EDITAL SGE/AGU N° 01, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
VERSAO CONSOLIDADA PARA CONSULTA

CHAMAMENTO PUBLICQ DE INTERESSADOS NA SELECAO DE INICIATIVAS DO 2° PREMIO
INOVAGU - PREMIO DE INOVACAO DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCESSO N° 00400.002549/2026-73

O SECRETARIO DE GOVERNANCA E GESTAO ESTRATEGICA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 9° da Portaria Normativa AGU n° 120, de 18 de dezembro de 2023, torna publica a realizagdo
do 2° Prémio InovAGU - Prémio de Inovagdo da Advocacia-Geral da Unido, de acordo com as regras e os
procedimentos estabelecidos neste edital.

DO OBJETO

1.1. Este edital estabelece as regras de participagdo, avaliagdo e concessdo do 2° Prémio InovAGU -
Prémio de Inovagdo da Advocacia-Geral da Unido.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Prémio InovAGU, instituido pela Portaria Normativa AGU n° 120, de 18 de dezembro de 2023,
¢ uma iniciativa de estimulo a cultura da inovagdo, que tem por finalidades:

I - estimular o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas de automacgdo como um dos caminhos de
inovagao; e

II - buscar instrumentos oficiais de reconhecimento dos esfor¢os empreendidos em iniciativas
inovadoras relacionadas a solugdes tecnoldgicas de automagao.

2.2. Para o 2° Prémio InovAGU, entende-se como inovagdo a implementacdo de praticas, processos,
produtos, servigos ou modelos organizacionais novos ou significativamente aprimorados, capazes de gerar
melhores resultados para a Advocacia-Geral da Unido, tanto em sua atuagdo finalistica quanto em ac¢des de apoio e
gestao.

2.2.1. Incluem-se na definicdo de inovagdo tanto a melhoria de processo, servico, produto ou politica
publica existente, que aperfeigoe significativamente a situa¢do anterior, quanto a criacdo de novo processo, servigo
ou politica publica que muda fundamentalmente o funcionamento da Instituigdo e/ou as entregas a sociedade.

2.3. A péagina oficial do 2° Prémio InovAGU, disponivel em https:/www.gov.br/agu/premioinovagu,
constitui o canal oficial para acompanhamento do concurso, acesso aos formularios de inscri¢do, divulgagdo das
iniciativas, resultados, recursos, comunicados, orienta¢des e demais informacgdes relativas ao certame, ressalvadas
as publicagdes que, nos termos deste edital, devam ocorrer no Boletim de Servico Eletronico da Advocacia-Geral
da Unido ou em outro meio oficial.

3. DAS UNIDADES PARTICIPANTES E DO PUBLICO-ALVO

3.1 Para fins deste edital, serdo consideradas unidades participantes:

I - Secretaria-Geral de Consultoria - SGCS;

II - Secretaria de Gestdo Administrativa - SGA;

III - Secretaria-Geral de Contencioso - SGCT;

IV - Consultoria-Geral da Unido - CGU;

V - Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido - CGAU;
VI - Procuradoria-Geral da Unido - PGU;

VII - Procuradoria-Geral Federal - PGF;
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VIII - Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN;

IX - Procuradoria-Geral do Banco Central - PGBC;

X - Gabinete do Advogado-Geral da Unido e suas Adjuntorias;

XI - Ouvidoria-Geral da Advocacia-Geral da Unido - OGAGU;

XII - Assessoria Especial de Diversidade e Inclusdo - AEDI;

XIII - Assessoria Especial de Comunicacao Social - ASCOM;

X1V - Assessoria Especial para Assuntos Parlamentares e Federativos - ASPAF;

XV - Assessoria Especial de Relagoes Internacionais - AERI;

XVI - Procuradoria Nacional de Defesa do Clima e do Meio Ambiente - PRONACLIMA;
XVII - Secretaria de Atos Normativos - SENOR;

XVIII - Secretaria de Controle Interno - SCI; e

XIX - Escola Superior da Advocacia-Geral da Unido Ministro Victor Nunes Leal - ESAGU.

3.2. Podem participar deste concurso membros da Advocacia-Geral da Unido, servidores publicos,
empregados publicos, ocupantes de cargo ou fungdo comissionada e terceirizados em atividade em uma das
unidades participantes previstas no item 3.1.

3.3. Nao poderao participar deste concurso iniciativas desenvolvidas no ambito:
I - da Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica da Advocacia-Geral da Unido; e

II - do Laboratorio de Inovacdo da Advocacia-Geral da Unido - Labori.

3.3.1. A vedagdo prevista no item 3.3, II, ndo se aplica as iniciativas desenvolvidas por colaboradores
eventuais do Labori no ambito das suas respectivas unidades participantes.

34. Os participantes poderdo integrar uma ou mais equipes executoras de iniciativas.

3.5. Os participantes poderdo indicar como parceiros externos das iniciativas, até o limite de cinco
indicagoes:

I - bolsistas, consultores, estagiarios ou outros profissionais que prestem servigos a unidade
responsavel pela iniciativa inovadora, ndo possuam vinculo com a Advocacia-Geral da Unifo

e colaborem diretamente com a execu¢do da iniciativa;

II - servidores, empregados publicos ou outros profissionais em atividade em outras instituicdes
ou entidades que tenham colaborado com a iniciativa; e

III - pessoas juridicas de direito publico ou privado que tenham colaborado com a iniciativa.

3.6. Os membros das Comissdes Organizadora e Avaliadora ndo poderdo concorrer ou integrar equipe
que concorra ao Prémio.

4. DOS REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE

4.1. Além do atendimento as condi¢des previstas no item 3 deste edital, constituem requisitos de
admissibilidade da iniciativa:

I — ser iniciativa institucional, desenvolvida no &mbito de uma das unidades participantes previstas
no item 3.1 e pertencente a Advocacia-Geral da Unido; e

I — contar com, no minimo, 3 (trés) meses de implementacao até a data de inicio do periodo de
inscri¢ao.
4.2. A iniciativa devera estar efetivamente implementada, ndo sendo admitida a inscrigdo de proposta,
ideia, projeto em fase exclusivamente conceitual ou solugdo ainda ndo colocada em funcionamento.

4.3. O atendimento aos requisitos de admissibilidade serd verificado pela Comissdo Organizadora
durante a Triagem de Conformidade.



4.4, Poderao participar do 2° Prémio InovAGU iniciativas que tenham participado do 1° Prémio
InovAGU, excetuadas aquelas que tenham sido premiadas, desde que atendam as condi¢des e requisitos previstos
neste edital.

5. DA SUBMISSAO DE INICIATIVAS

5.1. A submissdo das iniciativas sera realizada mediante o preenchimento de formulario eletronico
disponibilizado na pagina do 2° Prémio InovAGU, https://www.gov.br/agu/premioinovagu, conforme modelo
constante do Anexo I, dentro do periodo estabelecido no Anexo II deste edital.

5.2. A submissdo da iniciativa sera realizada por meio do formulario eletrénico por um solicitante, que
podera ou ndo integrar a equipe executora da iniciativa.

5.2.1. O solicitante sera responsavel pelo correto preenchimento e envio do formulario eletronico e dos
documentos exigidos para a inscri¢ao.

5.3. A equipe executora da iniciativa correspondera exclusivamente a relacao de participantes constante
da planilha padronizada disponibilizada pela Comissdo Organizadora, que devera ser integralmente preenchida e
enviada no ato da inscri¢do.

5.3.1. Um dos integrantes da equipe devera ser identificado na planilha como ponto focal da iniciativa.

5.3.2. O ponto focal sera o responsavel pela interlocucdo com a Comissao Organizadora durante as etapas
do concurso, sem prejuizo de comunicagdes dirigidas também ao solicitante ou aos demais integrantes da equipe,
quando necessario.

5.3.3. O solicitante ndo integrara automaticamente a equipe executora nem sera considerado beneficiario
de eventual premiacdo, salvo se também constar expressamente da planilha como integrante da equipe.

5.4. Durante o periodo de inscrigdo, o ponto focal ou o solicitante podera requerer a Comissdo
Organizadora a alteragdo da composicdo da equipe, inclusive mediante inclusdo, exclusdo ou substituicdo de
integrante, desde que sejam apresentados, dentro do prazo de inscri¢do, todos os dados e informacgdes exigidos na
planilha padronizada relativamente a composi¢ao resultante da alterag@o.

54.1. Encerrado o periodo de inscrigdo, ndo sera admitida alteracdo da composi¢do da equipe,
ressalvadas as alteragdes decorrentes do julgamento de recurso contra o resultado preliminar da Triagem de
Conformidade, nos termos dos itens 7.2.6 ¢ 10.3, e a correcdo de erro material que ndo implique inclusdo, exclusdo
ou substituicdo de integrante.

5.5. E responsabilidade do solicitante apresentar descricdo completa e suficiente da iniciativa, de
acordo com as informagdes solicitadas no formulario eletronico, sob pena de indeferimento da inscrigdo na Triagem
de Conformidade.

5.6. Poderdo ser apresentados, juntamente com o formulério eletrdnico, materiais complementares
destinados a demonstrar ou ilustrar a iniciativa, tais como documentos, imagens, pec¢as graficas, tabelas,
infograficos, indicadores, evidéncias de resultados e depoimentos de beneficiarios, na forma estabelecida no
formulario de inscrigao.

5.7. A submissdo da iniciativa devera ser acompanhada, obrigatoriamente, de video de até 3 (trés)
minutos, destinado a apresentagdo da iniciativa durante a etapa de votagdo.

5.7.1. O video devera apresentar, de forma objetiva, no minimo:

I - o problema ou desafio enfrentado;

I - a solugdo implementada;

III - o carater inovador da iniciativa; e

IV - os principais resultados ou impactos alcangados.
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5.7.2. Os videos das iniciativas deferidas apds a Triagem de Conformidade serdo disponibilizados durante
o periodo de votagao para subsidiar a escolha dos votantes.

5.7.3. A auséncia do video ou sua indisponibilidade para acesso durante a Triagem de Conformidade
implicard no indeferimento da inscri¢do da iniciativa, observado o disposto neste edital quanto & possibilidade de
diligéncia para saneamento de falhas formais.

5.8. Os integrantes da equipe deverdo fornecer, na planilha padronizada, os dados pessoais e bancarios
para fins de identificacdo, verificagdo de elegibilidade e eventual processamento da premiagdo.

5.8.1. Os dados pessoais e bancarios serdo utilizados exclusivamente para as finalidades relacionadas a
realizacdo do Prémio, com acesso restrito as unidades competentes, e o processamento do pagamento ocorrera
somente em relacdo aos beneficiarios das iniciativas efetivamente premiadas.

5.9. Cada participante podera integrar mais de uma equipe e cada equipe podera submeter mais de uma
iniciativa, desde que cada iniciativa atenda individualmente aos requisitos deste edital.

5.10. A mesma iniciativa ndo podera ser submetida mais de uma vez, ainda que por unidades
participantes distintas ou em categorias diferentes.

5.10.1. Na hipotese de a mesma iniciativa ser submetida mais de uma vez durante o periodo de inscrigao,
sera considerada, para fins de Triagem de Conformidade e das demais etapas do concurso, exclusivamente a
submissdo mais recente, ficando desconsideradas as anteriores.

5.10.2. Para fins do disposto no item 5.10.1, sera considerada mais recente a submissdo registrada por
ultimo no sistema eletronico utilizado para inscrigao.

5.11. No ato da inscrigdo, o solicitante devera indicar a categoria na qual a iniciativa concorrera,
observado o disposto no item 6 deste edital.

5.12. Verificada inadequacgdo entre a iniciativa e a categoria indicada, a Comissdo Organizadora podera
promover seu reenquadramento durante a Triagem de Conformidade, mediante justificativa.

5.12.1. O reenquadramento da iniciativa constard do resultado preliminar da Triagem de Conformidade e
podera ser objeto de recurso na forma do item 10 deste edital.

5.13. A Comissdo Organizadora podera realizar diligéncia para solicitar esclarecimentos, corre¢do ou
complementacdo de informagdes de natureza formal apresentadas na inscricdo, desde que ndo resulte em alteragdo
da esséncia da iniciativa nem em modificacdo da composicao da equipe fora do periodo previsto no item 5.4.

5.14. A inscrigdo pressupde a ciéncia e a concordancia de todos os integrantes da equipe com as regras
deste edital, inclusive quanto:

I - & participagdo da iniciativa no concurso;

II - a composi¢ao da equipe apresentada na planilha;

III - a utilizagdo do video e das demais informagdes da iniciativa nas etapas de divulgacdo e
votacao; e

IV - as regras de rateio da premiagdo entre os integrantes elegiveis, caso a iniciativa seja premiada.

6. DAS CATEGORIAS

6.1. Para participar do 2° Prémio InovAGU, a iniciativa deverd estar relacionada a solugdes
tecnologicas de automagdo, nos termos do art. 9° da Portaria Normativa AGU n° 120, de 18 de dezembro de 2023, ¢
ser enquadrada, no ato da inscrigdo, em uma das seguintes categorias:

Categoria Descricao




Iniciativas voltadas a melhoria ou a inovagdo em processos administrativos,
gestdo de  pessoas, logistica, infraestrutura, desburocratizagio,
sustentabilidade, bem-estar organizacional e demais atividades de gestdo
interna da Advocacia-Geral da Unido.

I - Gestao

Iniciativas voltadas & melhoria ou a inovacdo em processos finalisticos da
Advocacia-Geral da Unido, incluindo atividades consultivas, contenciosas €
II - Advocacia Publica de cobranca, solugdes juridicas estratégicas, mecanismos de consensualidade,
reducdo de litigiosidade e promocdo da efetividade da atuacdo juridica
institucional.

Iniciativas que utilizem, de forma inovadora, recursos de inteligéncia artificial
III - Inteligéncia Artificial generativa, preditiva ou agéntica aplicados as atividades, processos, servigos
ou rotinas da Advocacia-Geral da Unido.

6.2. A indicagdo da categoria realizada no ato da inscricdo sera objeto de verificagdo pela Comissdo
Organizadora durante a Triagem de Conformidade.

6.3. Verificada a inadequacdo do enquadramento indicado, a Comissao Organizadora poderd promover,
de oficio, o reenquadramento da iniciativa em categoria diversa, mediante decisdo fundamentada.

6.4. O reenquadramento realizado pela Comissdo Organizadora constard do resultado preliminar da
Triagem de Conformidade e podera ser objeto de recurso no prazo e na forma previstos neste edital.

7. DA SELECAO E DA AVALIACAO DAS INICIATIVAS

7.1. O processo de selecdo e avaliacdo das iniciativas compreendera trés etapas sequenciais:

I — Triagem de Conformidade, destinada a verificacdo do atendimento as regras deste edital, com
divulgagdo de resultado preliminar, interposi¢ao de recursos e publicagdo do resultado definitivo;

IT - Votagdo pelas unidades participantes, destinada a escolha das iniciativas que representardo cada
unidade participante na etapa de Avaliagdo Técnica; e

Il - Avaliagdo Técnica, destinada a avaliagdo das iniciativas selecionadas na etapa anterior ¢ a
defini¢do da classificagdo final do Prémio.

7.2. Primeira etapa - Triagem de Conformidade

7.2.1. A Comissdo Organizadora realizard a Triagem de Conformidade das inscrigdes, verificando o
atendimento as condigdes e aos requisitos previstos nos itens 3, 4, 5 e 6 deste edital.

7.2.2. Durante a Triagem de Conformidade, a Comissdo Organizadora podera realizar diligéncias para
solicitar esclarecimentos, corre¢do ou complementagcdo de informagdes de natureza formal, observado o disposto
neste edital.

7.2.3. Concluida a Triagem de Conformidade, serd publicado no Boletim de Servigo Eletronico da
Advocacia-Geral da Unido o resultado preliminar, contendo:

I - a relag@o das iniciativas cujas inscrigdes tenham sido deferidas, com indicagdo, no minimo, do
titulo da iniciativa, da unidade participante, da categoria ¢ da respectiva equipe;



II - a relacdo das iniciativas cujas inscri¢des tenham sido indeferidas, com indicagdo do respectivo
fundamento;

IIT - os reenquadramentos de categoria eventualmente promovidos pela Comissdao Organizadora; e

IV - as decisdes relativas a composicao ou a elegibilidade dos integrantes das equipes, quando
houver.

7.2.4. Do resultado preliminar da Triagem de Conformidade cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias
uteis, observado o periodo estabelecido no Anexo II.

7.2.5. O recurso podera ter por objeto:
I - o deferimento ou o indeferimento da inscrigao;

IT - decisdo adotada pela Comissdo Organizadora quanto ao atendimento dos requisitos de
admissibilidade;

IIT - o0 enquadramento ou reenquadramento da iniciativa em determinada categoria; e
IV - a composi¢do da equipe constante do resultado preliminar.

7.2.6. O recurso relativo a composicdo da equipe podera ter por objeto a inclusdo, a exclusdo, a
substitui¢do ou a corre¢do de dados de integrantes.

7.2.6.1. Na hipédtese de inclusdo ou substituicdo de integrante, deverdo ser apresentados todos os dados e
informacgdes exigidos na planilha padronizada prevista no item 5 deste edital.

7.2.7. Apds o julgamento dos recursos, sera publicado no Boletim de Servigo Eletronico da
Advocacia-Geral da Unifo o resultado definitivo da Triagem de Conformidade, contendo a relagdo das iniciativas
com inscri¢do definitivamente deferida, a respectiva categoria e a composicao definitiva das equipes.

7.2.8. Somente as iniciativas com inscri¢do definitivamente deferida participardo da etapa de votacao.
7.3. Segunda etapa - Votagao pelas unidades participantes
7.3.1. As iniciativas com inscri¢do definitivamente deferida serfo submetidas a votagdo pelos integrantes

das respectivas unidades participantes, no periodo estabelecido no Anexo II.

7.3.2. Durante o periodo de votacdo, serdo disponibilizados na pagina oficial do 2° Prémio InovAGU,
https://www.gov.br/agu/premioinovagu, os videos apresentados no ato da inscri¢do e as informagdes das iniciativas
necessarias para subsidiar a escolha dos votantes.

7.3.2.1. O acesso a plataforma de votagdo sera disponibilizado na pagina oficial do Prémio durante o
periodo previsto no Anexo II.

7.3.3. A votacdo sera realizada individualmente, mediante autenticagdo do votante e sua vinculacdo a
uma Unica unidade participante.

7.3.4. O votante somente podera votar em iniciativas vinculadas a sua unidade de lotacdo, sendo vedado o voto em
iniciativas vinculadas a outras unidades participantes, e podera escolher, no maximo, uma iniciativa por categoria.

7.3.5. Apds o envio do voto, ndo sera permitida sua alteracdo nem a realizacdo de nova votagdo pelo
mesmo votante.

7.3.6. Em cada unidade participante, sera selecionada, em cada categoria, a iniciativa que obtiver o maior
numero de votos validos.
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7.3.7. Cada unidade participante podera ser representada na etapa de Avaliacdo Técnica por até 3 (trés)
iniciativas, sendo, no maximo, uma representante de cada categoria prevista no item 6.1.

7.3.7.1. Em caso de empate entre duas ou mais iniciativas na etapa de votagdo, sera selecionada a iniciativa cuja
inscri¢do valida tenha sido submetida primeiro, considerando-se a data e o horario registrados no sistema eletronico
de inscrigoes.

7.3.8. A inexisténcia de iniciativa com inscri¢ao deferida em determinada categoria ndo impede a unidade
participante de selecionar representantes nas demais categorias.

7.3.9. A Comissao Organizadora realizara a apuracdo ¢ a consolidagdo dos votos validos, identificando as
iniciativas selecionadas para representar cada unidade participante na etapa de Avaliacdo Técnica.

7.3.10. O resultado da votagdo sera divulgado na pagina oficial do 2° Prémio InovAGU,
https://www.gov.br/agu/premioinovagu, ¢ devera indicar, no minimo:

I - a unidade participante;

II - a categoria;

III - a iniciativa selecionada; e

IV - o niimero de votos validos obtidos.

7.3.11. Somente as iniciativas selecionadas para representar as unidades participantes serdo submetidas a
Avaliagdo Técnica.

7.4. Terceira etapa — Avaliacao Técnica

7.4.1. Cada iniciativa selecionada para representar uma unidade participante sera avaliada por, no
minimo, 5 (cinco) avaliadores integrantes da Comissdo Avaliadora.

7.4.2. Cada avaliador atribuira, de forma independente, nota a cada um dos critérios previstos no item 8
deste edital, acompanhada da respectiva fundamentagao.

7.4.3. Para o calculo da nota de cada critério, serdo desconsideradas a maior € a menor nota atribuidas
pelos avaliadores, sendo calculada a média aritmética das notas remanescentes.

7.4.3.1. Na hipotese de igualdade entre duas ou mais notas correspondentes ao maior ou ao menor valor
atribuido a determinado critério, serd desconsiderada apenas uma nota correspondente ao maior valor ¢ uma nota
correspondente a0 menor valor.

7.4.4. A nota técnica da iniciativa sera calculada mediante aplicagdo dos pesos previstos no item 8 as
médias obtidas em cada critério.

7.4.5. Havendo impedimento, conflito de interesse, absten¢ao justificada ou impossibilidade de avaliagao
por algum dos avaliadores designados, a iniciativa sera redistribuida a outro avaliador, de modo a assegurar o
numero minimo de avaliagdes validas previsto no item 7.4.1.

7.5. Da apuragdo e da classificagao final
7.5.1. A nota técnica calculada na forma do item 7.4 correspondera a nota final da iniciativa.
7.5.2. Para fins de classificacdo final, as iniciativas avaliadas serdo agrupadas de acordo com as

categorias previstas no item 6.1, independentemente da unidade participante que representem.

7.5.3. Em cada categoria, as iniciativas serdo classificadas em ordem decrescente da nota final obtida na
Avaliacao Técnica.
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7.5.4. Serdo classificadas em primeiro, segundo e terceiro lugares de cada categoria as iniciativas que
obtiverem, respectivamente, as trés maiores notas finais.

7.5.5. Em caso de empate na nota final, serdo consideradas, sucessivamente, para fins de desempate, as
maiores médias obtidas nos seguintes critérios, nesta ordem:

I - Grau de inovagéo;

IT - Resultados e impactos alcancados;

III - Alinhamento Estratégico;

IV - Potencial de replicabilidade ¢ escalabilidade; e

V - Utilizagdo eficiente de recursos humanos, financeiros e tecnoldgicos.
7.5.6. Persistindo o empate apos a aplicagdo sucessiva de todos os critérios previstos no item 7.5.5, sera
classificada em posicdo superior a iniciativa cuja inscri¢do valida tenha sido submetida primeiro, considerando-se a
data e o horario registrados no sistema eletronico de inscrigdes.
7.5.7. O resultado final serda divulgado na pagina oficial do 2° Prémio InovAGU,
https://www.gov.br/agu/premioinovagu, sem prejuizo de sua publicacdo em outros meios oficiais, e indicara, no

minimo, a categoria, a classificagdo, o titulo da iniciativa, a unidade participante representada e a respectiva nota
final.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS INICIATIVAS
8.1. A Avaliagdo Técnica das iniciativas sera realizada pela Comissdo Avaliadora com base nos
seguintes critérios e respectivos pesos:

I - Grau de inovagdo da solugdo proposta - peso 3: melhoria em processo, servico, produto ou
politica publica existente que aperfeicoe significativamente a situacao anterior, ou criacdo de novo
processo, servigo, produto ou politica publica que altere de forma relevante o funcionamento da
organizacao e/ou as entregas a sociedade;

IT - Resultados e impactos alcangados - peso 3: efeitos qualitativos e quantitativos demonstrados
por evidéncias, indicadores, resultados observaveis ou outros elementos capazes de comprovar a
contribui¢do da iniciativa para solucionar ou reduzir o problema que motivou sua implementagao;

IIT - Potencial de replicabilidade e escalabilidade - peso 2: capacidade da iniciativa de ser replicada,
adaptada ou ampliada para outras unidades, contextos ou processos da Advocacia-Geral da Unido;

IV - Utilizacdo eficiente de recursos humanos, financeiros e tecnoldgicos - peso 1: adequacdo e
racionalidade no uso dos recursos empregados na implementagcdo da iniciativa, consideradas a

relacdo entre os meios utilizados ¢ os resultados alcancgados; e

V - Alinhamento estratégico - peso 2: aderéncia da iniciativa aos objetivos, diretrizes e prioridades
estratégicas da Advocacia-Geral da Unido.

8.2. Da escala de pontuagao

8.2.1. Cada critério sera pontuado individualmente por cada avaliador em escala de 0 (zero) a 10 (dez),
observados os seguintes niveis orientativos de atendimento:

I - de 0 a 2 pontos: ndo atende ao critério - a iniciativa ndo demonstra atendimento ao critério ou
apresenta elementos insuficientes para sua avaliacdo;

IT - de 3 a 4 pontos: atende de forma insuficiente ao critério - a iniciativa apresenta elementos
relacionados ao critério, mas de forma limitada, pouco consistente ou sem evidéncias suficientes;
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8.2.2.

III - de 5 a 6 pontos: atende parcialmente ao critério - a iniciativa demonstra atendimento ao critério
de forma razoavel, porém com limitagdes relevantes, lacunas ou resultados ainda pouco
consolidados;

IV - de 7 a 8 pontos: atende satisfatoriamente ao critério - a iniciativa demonstra atendimento
consistente ao critério, com evidéncias adequadas e resultados claramente identificaveis; e

V - de 9 a 10 pontos: atende plenamente ao critério - a iniciativa demonstra elevado grau de
atendimento ao critério, com evidéncias robustas, resultados expressivos e aderéncia integral aos

elementos avaliados.

A atribui¢do da nota devera considerar a extensdo, a qualidade, a consisténcia e a suficiéncia das

informacdes e evidéncias apresentadas pela iniciativa em relacdo ao critério avaliado.

8.3.

8.3.1.

Parametros orientativos por critério

Grau de inovagdo da solugdo proposta - Para avaliacdo do Grau de inovacdo, deverdo ser

considerados o carater de novidade da solugdo, o grau de transformagdo promovido em relacdo a situagdo anterior ¢
a relevancia da mudanga introduzida.

Faixa Parametro orientativo
0a?2 Nado demonstra inovacdo ou apresenta solugdo essencialmente idéntica a pratica ja
existente, sem melhoria relevante.
3a4 Apresenta alteragdo pontual ou incremental de baixo impacto, com diferenciagao limitada
em relacdo a situagdo anterior.
5a6 Apresenta melhoria identificavel e relevante, embora baseada predominantemente em
adaptacao de praticas ou solugdes ja existentes.
7a8 Apresenta solucdo claramente inovadora, com mudanca significativa em processo,
servigo, produto ou forma de atuagdo.
9al10 | Apresenta solucdo altamente inovadora, com elevado grau de originalidade ou
transformacdo e potencial para modificar de forma substancial praticas ou entregas
institucionais.
8.3.2. Resultados e impactos alcangados - Para avaliacdo dos Resultados e impactos alcangados, deverdao
ser considerados a efetividade da iniciativa, a demonstragdo dos resultados obtidos e a qualidade das evidéncias
apresentadas.
Faixa Parametro orientativo
0 a2 | Nao apresenta resultados identificaveis ou evidéncias que permitam avaliar seus impactos.
3 a4 | Apresenta resultados incipientes, predominantemente descritivos ou com evidéncias frageis.
5a6 | Apresenta resultados relevantes, ainda que parciais, apoiados por evidéncias suficientes para
demonstrar melhoria em relagdo a situag¢do anterior.
7 a8 | Apresenta resultados consistentes e claramente demonstrados, com impactos relevantes para

usuarios, processos ou para a atuagdo institucional.




9a 10 | Apresenta resultados expressivos, mensurdveis e sustentados por evidéncias robustas,
demonstrando elevado impacto institucional ou para os beneficiarios da iniciativa.

8.3.3. Potencial de replicabilidade e escalabilidade - Para avaliacdo da replicabilidade e escalabilidade,
deverdo ser consideradas a possibilidade de utilizagdo da iniciativa em outros contextos da AGU, as adaptagdes
necessarias e os recursos requeridos para sua expansao.

Faixa Parametro orientativo

0a2 | Solugdo estritamente vinculada ao contexto em que foi desenvolvida, sem possibilidade
demonstrada de replicagdo ou expansao.

3 a4 | Possibilidade limitada de replicagdo, condicionada a adaptacdes complexas ou a recursos
significativos.

5a6 | Possibilidade razoavel de replicacio ou expansdo, embora dependa de adaptagdes ou
condigdes especificas.

7 a8 | Apresenta elevado potencial de replicagdo ou expansdo para outras unidades ou processos,
com adaptagdes viaveis.

9a10 | Apresenta elevado potencial de disseminacdo institucional, com facilidade de replicagéo,
adaptacao ou expansio e possibilidade concreta de aplicacdo em larga escala.

8.3.4. Utilizagdo eficiente de recursos humanos, financeiros e tecnologicos - Para avaliagdo deste critério,
deverdo ser considerados os recursos empregados na implementagdo da iniciativa e sua relagdo com os resultados
alcancados.

Faixa Parametro orientativo

0a2 | Nao demonstra utilizagdo eficiente dos recursos ou apresenta emprego desproporcional de
recursos em relagdo aos resultados obtidos.

3a4 | Demonstra eficiéncia limitada, com relacdo pouco favoravel entre recursos empregados e
resultados alcangados.

5a6 | Demonstra utilizacdo adequada dos recursos disponiveis, com resultados compativeis com
os meios empregados.

7 a8 | Demonstra uso eficiente dos recursos, com otimizagdo relevante de meios humanos,
financeiros ou tecnologicos.

9a 10 [ Demonstra utilizagdo altamente eficiente dos recursos, com forte otimizagdo dos meios
empregados e resultados expressivos em relacao aos recursos utilizados.

8.3.5. Alinhamento estratégico - Para avaliagdo do Alinhamento Estratégico, deverdo ser consideradas a
aderéncia da iniciativa aos objetivos, as diretrizes e as prioridades institucionais previstas no Planejamento
Estratégico da Advocacia-Geral da Uniao.

Faixa Parametro orientativo




0 a2 | Nao demonstra relacdo relevante com os objetivos ou prioridades estratégicas da AGU.

3a4 | Apresenta relacdo indireta ou pouco demonstrada com os objetivos estratégicos
institucionais.

5a6 | Demonstra alinhamento identificavel com um ou mais objetivos ou prioridades estratégicas.

7 a8 | Demonstra alinhamento claro e relevante com objetivos e prioridades estratégicas da AGU.

9a10 | Demonstra forte aderéncia as prioridades estratégicas e contribuicdo expressiva para o
alcance de objetivos institucionais relevantes.

8.4. Do calculo das notas

8.4.1. Cada iniciativa sera avaliada por, no minimo, 5 (cinco) avaliadores, que atribuirdo individualmente
nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada critério.

8.4.2. Para cada critério, serdo desconsideradas a maior ¢ a menor nota atribuidas pelos avaliadores.

8.4.3. Apos a exclusdo prevista no item 8.4.2, sera calculada a média aritmética das notas remanescentes,
que correspondera a nota final da iniciativa naquele critério.

8.4.4. Na hipotese de igualdade entre duas ou mais notas correspondentes ao maior ou ao menor valor de
determinado critério, sera desconsiderada apenas uma nota correspondente ao maior valor e uma nota
correspondente ao menor valor.

8.4.5. A nota técnica da iniciativa serd calculada mediante aplicagdo dos pesos previstos no item 8.1 as
notas finais de cada critério, de acordo com a seguinte formula:

Nota Técnica = [(N1 x 3) + (N2 x 3) + (N3 x 2) + (N4 x 1) + (N5 x 2)] + 11
em que:

N1 = nota final do critério Grau de inovagao;

N2 = nota final do critério Resultados e impactos alcangados;

N3 =nota final do critério Potencial de replicabilidade e escalabilidade;

N4 = nota final do critério Utilizagdo eficiente de recursos humanos, financeiros e tecnolégicos; e
N5 =nota final do critério Alinhamento estratégico.

8.4.6. A nota técnica sera expressa em escala de 0 (zero) a 10 (dez), com até 2 (duas) casas decimais, para
fins de apuracdo e classificagdo.

8.5. Da fundamentacdo das avaliagoes

8.5.1. As notas atribuidas pelos avaliadores deverdo ser acompanhadas de fundamentagao suficiente para
demonstrar os elementos considerados na avalia¢do de cada critério.

8.5.2. A Comissao Organizadora promovera orientagdo e calibragdo prévias dos integrantes da Comissao
Avaliadora quanto a aplicagdo dos critérios, da escala de pontuacdo e dos parametros estabelecidos neste item.



8.5.3. Os parametros previstos neste item possuem carater orientativo e destinam-se a promover maior
uniformidade, coeréncia e consisténcia na avalia¢do das iniciativas, sem afastar a analise técnica fundamentada de
cada caso.

9. DAS COMISSOES ORGANIZADORA E AVALIADORA

9.1. O 2° Prémio InovAGU sera coordenado pela Comissdo Organizadora, ¢ a etapa de Avaliagdo
Técnica sera realizada pela Comissdo Avaliadora, nos termos da Portaria Normativa SGE/AGU n° 3, de 5 de
outubro de 2026.
9.2. Compete a Comissao Organizadora, conforme a Portaria Normativa mencionada no item 9.1:

I - coordenar, organizar e acompanhar a execugo das etapas do concurso;

II - receber e organizar as inscri¢des;

III - responder questionamentos e dirimir duvidas relativas a execugdo do concurso;

IV - realizar a Triagem de Conformidade;

V - realizar diligéncias para sanar, complementar ou verificar a veracidade e a consisténcia das
informagdes apresentadas;

VI - analisar e decidir os recursos interpostos contra o resultado preliminar da Triagem de
Conformidade;

VII - organizar e operacionalizar a etapa de votagao pelas unidades participantes;

VIII - apurar e consolidar os votos validos e divulgar as iniciativas selecionadas para a Avaliagao
Técnica;

IX - distribuir as iniciativas selecionadas aos integrantes da Comissao Avaliadora;

X - orientar os integrantes da Comissdo Avaliadora acerca dos procedimentos do concurso;

XI - consolidar os resultados da Avaliagao Técnica;

XII - divulgar resultados, comunicados e demais informagdes relevantes relativos ao concurso;

XIII - manifestar-se sobre os casos omissos ou ndo previstos para subsidiar decisdo do Secretario de
Governanga e Gestao Estratégica;

XIV - deliberar sobre as providéncias necessarias ao desenvolvimento do concurso em situagoes
decorrentes de caso fortuito ou forca maior, observadas as competéncias do Secretdrio de
Governanga ¢ Gestao Estratégica; e

XV - adotar demais providéncias administrativas necessarias a realizagdo do concurso.

9.3. Compete a Comissdo Avaliadora:

I - avaliar tecnicamente as iniciativas selecionadas na etapa de votagdo, de acordo com os critérios,
pesos, escala e parametros estabelecidos no item §;

IT - atribuir, de forma individual e independente, nota a cada critério de avaliagdo, conforme
distribuicao das iniciativas realizada pela Comissao Organizadora;

III - fundamentar as notas atribuidas; e



IV - comunicar imediatamente ao coordenador da Comissdo Organizadora eventual impedimento
ou conflito de interesse.

9.4. Cada iniciativa selecionada para representar uma unidade participante serd avaliada por, no
minimo, 5 (cinco) integrantes da Comissao Avaliadora.

9.5. A Comiss@o Avaliadora devera contar com integrantes em numero suficiente para assegurar o
quantitativo minimo de avaliagdes validas previsto no item 9.4, inclusive nas hipdteses de impedimento, conflito de
interesse, abstencao justificada ou impossibilidade de avaliacao.

9.6. Os integrantes das Comissdes Organizadora e¢ Avaliadora deverdo declarar previamente a
inexisténcia de conflito de interesse em relagdo as iniciativas e aos respectivos participantes.

9.6.1. O integrante que identificar situacdo de conflito de interesse devera comunica-la imediatamente ao
coordenador da Comissdao Organizadora e abster-se de atuar em relagdo a iniciativa associada a situac¢ao de conflito
de interesse identificada.

9.6.2. Na hipotese prevista no item 9.6.1, a Comissdo Organizadora devera redistribuir a iniciativa a outro
integrante.
9.6.3. Na etapa de Avaliacdo Técnica, a redistribuigdo prevista no item 9.6.2 devera assegurar o nimero

minimo de avalia¢des previsto no item 9.4.

9.7. Os integrantes das Comissoes Organizadora e Avaliadora deverdo manter confidencialidade sobre
as informacdes de acesso restrito, o conteudo das avaliagdes e os resultados ainda néo oficialmente divulgados.

9.8. Antes do inicio da Avaliacdo Técnica, a Comissdo Organizadora promovera orientagdo e calibragao
dos integrantes da Comissdo Avaliadora quanto:

I - aos critérios e pesos de avaliagdo;

I - a escala de pontuagdo;

IIT - aos parametros orientativos previstos no item §;
IV - as evidéncias a serem consideradas; e

V - a necessidade de fundamentag¢do das notas.

9.9. A atuacdo dos avaliadores devera ser individual, independente e imparcial, vedada a combinagao
prévia de notas ou resultados entre os integrantes da Comissdo Avaliadora.

9.10. A Comissdo Organizadora poderd solicitar & Comissdo Avaliadora a complementagdo da
fundamentacdo das notas atribuidas, quando entender que esta se mostra insuficiente para a adequada compreensao

da avaliagdo, preservada a autonomia técnica do avaliador e vedada a alteracao da nota exclusivamente em razao da
solicitagdo de complementagao.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar da Triagem de Conformidade, no prazo de 3 (trés)
dias tteis, observado o periodo estabelecido no Anexo II deste edital.

10.2. O recurso podera ter por objeto:

I - o deferimento ou o indeferimento da inscrigao;



Il - decisdo adotada pela Comissdo Organizadora quanto ao atendimento dos requisitos de
admissibilidade;

III - o enquadramento ou o reenquadramento da iniciativa em determinada categoria; e
IV - a composi¢do da equipe constante do resultado preliminar da Triagem de Conformidade.

10.3. O recurso relativo a composicdo da equipe podera requerer a incluséo, a exclusdo, a substituigdo ou
a correcao de dados de integrante.

10.3.1. Na hipétese de inclusdo ou substituicdo de integrante, deverdo ser apresentados, no ato da
interposi¢do do recurso, todos os dados e informagdes exigidos na planilha padronizada prevista no item 5 deste
edital.

10.4. O recurso devera ser interposto por meio do canal disponibilizado pela Comissao Organizadora na
pagina oficial do 2° Prémio InovAGU.

10.5. O recurso devera ser redigido de forma clara, objetiva e fundamentada, com indicagdo especifica
da decisdo ou informagdo impugnada.

10.6. Para fins de interposi¢do de recurso, a iniciativa podera ser representada pelo solicitante, pelo
ponto focal ou por qualquer integrante da equipe constante do resultado preliminar da Triagem de Conformidade.

10.7. Nao sera conhecido o recurso:
I - interposto fora do prazo;
II - apresentado por meio diverso daquele indicado pela Comissdo Organizadora;
III - apresentado por pessoa sem legitimidade para recorrer; ou
IV - que ndo permita a identificacdo da decisdo ou informagdo objeto de impugnacao.

10.8. Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissdo Organizadora, e as alteracdes
eventualmente deferidas serdo incorporadas ao resultado definitivo da Triagem de Conformidade.

10.9. Apds o julgamento dos recursos, sera publicada no Boletim de Servico Eletronico da
Advocacia-Geral da Unido a relagdo definitiva das iniciativas com inscri¢ao deferida, com indicag¢do da respectiva

unidade participante, categoria e composi¢do definitiva da equipe.

10.10. Nao cabera recurso contra o resultado da votacdo pelas unidades participantes nem contra as notas
atribuidas na Avalia¢ao Técnica, sem prejuizo:

I - da correcao de erro material; e

II - da apuragdo de eventual descumprimento objetivo das regras previstas neste edital.

11. DA PREMIACAO

11.1. Serdo premiadas, em cada categoria, as iniciativas classificadas em primeiro, segundo e terceiro
lugares, observado o numero de iniciativas submetidas a Avaliagdo Técnica e as demais regras previstas neste
edital.

11.2. O valor total destinado a premiagdo em dinheiro sera de até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
correspondente a até R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por categoria, distribuido da seguinte forma:



I - 1° lugar: Selo “AGU Inovagado - Ouro”, certificado e premiac¢ao no valor de R$ 10.000,00 (dez
mil reais);

IT - 2° lugar: Selo “AGU Inovagéo - Prata”, certificado e premiag@o no valor de R$ 5.000,00 (cinco
mil reais); e

IIT - 3° lugar: Selo “AGU Inovagdo - Bronze”, certificado e premiagdo no valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

11.3. O valor da premiagdo destinado a cada iniciativa sera dividido em partes iguais entre os integrantes
elegiveis constantes da composi¢do definitiva da equipe, publicada apds o julgamento dos recursos da Triagem de
Conformidade.

11.4. Nao participarao do rateio da premiacdo em dinheiro os parceiros externos indicados na forma do
item 3 deste edital.

11.5. Os integrantes das equipes das iniciativas classificadas em primeiro, segundo e terceiro lugares
receberdo certificados individuais correspondentes a respectiva classificacéo.

11.5.1. Os parceiros externos regularmente indicados na inscrigdo poderdo receber certificado de
reconhecimento pela colaboragdo com a iniciativa, sem direito a participagdo na premiagao em dinheiro.

11.6. As iniciativas classificadas em primeiro, segundo e terceiro lugares fardo jus ao respectivo Selo
“AGU Inovag¢do”, observado o nivel correspondente a classificagdo obtida.

11.7. Além das premiacdes previstas neste item, os integrantes das iniciativas premiadas poderdo ser
convidados a participar de cursos, eventos, missdes técnicas ou outras agdes de valorizagdo, capacitacdo e
disseminagdo da inovagao promovidas ou viabilizadas pela Advocacia-Geral da Unido e por eventuais parceiros.

11.8. O numero de iniciativas premiadas podera ser inferior a 3 (tr€s) em determinada categoria,
inclusive inexistente, quando ndo houver nimero suficiente de iniciativas submetidas a Avaliacdo Técnica.

11.9. O pagamento da premiagdo ficara condicionado a validacdo, pelas unidades competentes, da
elegibilidade dos beneficiarios e dos dados pessoais, bancarios e demais informagdes necessarias ao processamento
do pagamento.

11.9.1. O pagamento sera realizado exclusivamente aos integrantes constantes da composi¢ao definitiva da
equipe da iniciativa premiada, observado o disposto no item 11.3.

11.9.2. A eventual impossibilidade de pagamento a determinado integrante, por auséncia, inconsisténcia
ou irregularidade dos dados ou documentos exigidos, ndo implicara alteragdo da composicdo da equipe nem
inclusdo de novo beneficiario, devendo o valor da premiagdo ser distribuido, em partes iguais, entre os integrantes
elegiveis que estejam regulares para fins de pagamento.

11.9.3. A renuncia expressa de integrante ao direito de receber a premia¢do ndo implicara alteragdo da
composi¢do da equipe nem inclusdo de novo beneficiario, devendo o valor correspondente ser redistribuido, em
partes iguais, entre os demais integrantes elegiveis da equipe que estejam regulares para fins de pagamento.

12. DO CRONOGRAMA

12.1. Os prazos relativos as etapas do 2° Prémio InovAGU, incluindo inscricdo, Triagem de
Conformidade, interposi¢do e julgamento de recursos, votagdo pelas unidades participantes, Avaliacdo Técnica,
divulgagdo dos resultados, cerimonia de premiagdo e providéncias para pagamento, constam do Anexo II deste
edital.



12.2. As datas previstas no Anexo II poderdo ser alteradas por decisdo motivada da autoridade
competente, mediante divulgacdo na pagina oficial do 2° Prémio InovAGU e, quando cabivel, no Boletim de
Servigo Eletronico da Advocacia-Geral da Unido.

12.3. Eventual alteragdo do cronograma devera preservar prazo razoavel para a pratica dos atos pelos
participantes, especialmente para inscrigdo, votagdo e interposi¢do de recurso.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscri¢do no 2° Prémio InovAGU implica ciéncia e concordancia com as regras previstas neste
edital, mediante as declaragdes apresentadas no formulario eletronico de inscrigao.

13.2. Os participantes deverdo assegurar que as iniciativas submetidas ao concurso ndo infrinjam direitos
autorais, direitos de propriedade industrial, segredos comerciais ou quaisquer outros direitos de terceiros.

13.3. A inscri¢do no concurso implicara a cessdo gratuita a Advocacia-Geral da Unido dos direitos
patrimoniais relativos as solugdes inovadoras submetidas, inclusive das iniciativas premiadas, ressalvados os
direitos que ja pertengam originariamente a Unido, nos termos da legislagdo aplicavel.

13.3.1. A cessdo prevista no item 13.3 compreendera a utilizagdo, reproducdo, adaptagio,
aperfeigoamento, modificagdo, disseminag¢do e ado¢do da solugdo pela Advocacia-Geral da Unido, em sua forma
original ou modificada, de maneira isolada ou incorporada a outros processos, sistemas, servicos ou solugdes
institucionais, inclusive ao Sistema AGU de Inteligéncia Juridica - SAPIENS.

13.4. Os participantes autorizam, para fins institucionais, educacionais, de pesquisa, divulgacdo e
disseminacdo das iniciativas, a utilizagdo do nome, da imagem e da voz dos profissionais envolvidos, bem como do
contetdo das iniciativas submetidas, no todo ou em parte, independentemente do resultado final do concurso.

13.4.1. A autorizagdo prevista no item 13.4 compreende a utilizagdo em meios fisicos ou digitais,
incluindo publicacdes institucionais, eventos, apresentagdes, redes sociais, paginas eletronicas e demais canais
oficiais da Advocacia-Geral da Unido.

13.5. As questdes relativas a propriedade intelectual observardo a legislacdo aplicavel, especialmente a
Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004, a Lei n® 9.279, de 14 de maio de 1996, a Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro
de 1998, e a Lei n® 9.609, de 19 de fevereiro de 1998, e suas alteragdes.

13.6. O tratamento de dados pessoais no dmbito do 2° Prémio InovAGU sera realizado para atendimento
de finalidade publica e execugdo das atividades necessarias a realizacdo do concurso, em conformidade com a Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

13.6.1. Os dados pessoais coletados serdo utilizados exclusivamente para as finalidades relacionadas a
inscrigdo, Triagem de Conformidade, votacdo, Avaliagdo Técnica, divulgacdo dos resultados, certificacdo,
processamento e pagamento da premiacao e demais procedimentos necessarios a realizagdo do concurso.

13.6.2. O tratamento dos dados observara os principios da finalidade, adequacdo, necessidade, seguranga e
prevengdo, devendo o acesso ser restrito as pessoas ¢ unidades que necessitem das informagdes para execucdo das
atividades previstas neste edital.

13.6.3. A divulgacdo de informagdes relativas as iniciativas e as respectivas equipes observard a
necessidade de transparéncia do concurso ¢ a protecdo dos dados pessoais que ndo sejam necessarios a publicidade
dos resultados.

13.7. Durante qualquer etapa do concurso, a Comissdo Organizadora podera verificar a veracidade e a
consisténcia das informacdes apresentadas e solicitar aos participantes dados complementares ou documentagao
comprobatoria.



13.7.1. A solicitag@o prevista no item 13.7 devera indicar prazo para atendimento, considerando a natureza
e a complexidade das informagdes ou documentos requeridos.

13.8. O ndo atendimento injustificado a solicitagdo prevista no item 13.7, dentro do prazo estabelecido,
poderd acarretar o indeferimento da inscricdo ou a desclassificagdo da iniciativa, conforme a etapa em que se
encontre 0 CONCurso.

13.9. A premiagdo em dinheiro prevista neste edital ndo configura remuneragao, gratificagdo, vantagem
pecuniaria de qualquer natureza ou base de calculo para encargos trabalhistas ou previdencidrios.

13.10. Aplicam-se subsidiariamente aos procedimentos previstos neste edital, no que couber, as
disposigoes da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

13.11. E responsabilidade dos participantes acompanhar as informagdes, comunicados, resultados e
eventuais alteragdes relativas ao concurso na pagina oficial do 2° Prémio InovAGU.

13.12. Os pedidos de esclarecimentos relativos ao concurso deverdo ser encaminhados a Comissdo
Organizadora exclusivamente pelo enderego eletronico premio.inovagu@agu.gov.br.

13.13. Os casos omissos serdo decididos pelo Secretario de Governanca e Gestdo Estratégica da
Advocacia-Geral da Unido, ouvida a Comissdo Organizadora, observadas as disposigoes deste edital e a legislagdo
aplicavel.

CAIO CASTELLIANO DE VASCONCELOS



ANEXO 1
MODELO DO FORMULARIO ELETRONICO DE INSCRICAO

1. Disposicdes gerais
1.1. A inscricdo no 2° Prémio InovAGU sera realizada por meio de formulario eletronico disponibilizado na
pagina oficial do concurso.

1.2. Poderao ser disponibilizados formularios eletrénicos distintos em razdo da carreira, do vinculo ou do
ambiente de acesso do solicitante, mantidos os mesmos campos, informagdes e documentos obrigatorios previstos
neste Anexo.

1.3. O solicitante ¢ a pessoa responsavel pelo preenchimento e envio do formulario eletronico e podera ou nao
integrar a equipe executora da iniciativa.

1.4. Os campos assinalados como obrigatorios deverdo ser integralmente preenchidos, observado o disposto no
edital.

A. DADOS DO SOLICITANTE
1. Nome completo: *

Cargo/Fungao: *

Unidade de exercicio: *

E-mail institucional: *

A

Telefone de contato: *

B. CATEGORIA DA INICIATIVA

6. Selecione a categoria em que a iniciativa estd sendo inscrita: *

( ) Gestdo - iniciativas voltadas & melhoria ou a inovagdo em processos administrativos, gestdo de pessoas,
logistica, infraestrutura, desburocratizagdo, sustentabilidade, bem-estar organizacional ¢ demais atividades de
gestdo interna da Advocacia-Geral da Unido.

() Advocacia Publica - iniciativas voltadas a melhoria ou a inovagdo em processos finalisticos da Advocacia-Geral
da Unido, incluindo atividades consultivas, contenciosas ¢ de cobranga, solugdes juridicas estratégicas, mecanismos
de consensualidade, reducgdo de litigiosidade e promocao da efetividade da atuacdo juridica institucional.

() Inteligéncia Artificial - iniciativas que utilizem, de forma inovadora, recursos de inteligéncia artificial
generativa, preditiva ou agéntica aplicados as atividades, processos, servicos ou rotinas da Advocacia-Geral da
Unido.

Nota: o enquadramento indicado pelo solicitante serd verificado na Triagem de Conformidade e podera ser objeto
de reenquadramento pela Comissao Organizadora, nos termos do edital.

C. IDENTIFICACAO DA INICIATIVA

7. Titulo da iniciativa: *
Limite: 500 caracteres.

8. Resumo executivo: *
Apresente, de forma sintética, a iniciativa, seu objetivo, o problema enfrentado, a solugdo implementada e
os principais resultados alcancados.
Limite: 1.000 caracteres.

D. EQUIPE DA INICIATIVA



9. Envio da Planilha Padronizada de Participantes: *

Devera ser anexada a planilha disponibilizada pela organizagdo do concurso, contendo a relacdo completa dos
integrantes da equipe executora da iniciativa.

A planilha devera conter, para cada integrante:

a) nome completo;

b) indicagdo de quem exercera a funcao de ponto focal;

¢) cargo/funcio;

d) unidade de exercicio;

e) e-mail institucional;

f) telefone de contato;

g) CPF;

h) dados de chave PIX, quando informada; e

i) dados bancarios necessarios ao processamento de eventual premiagao.

9.1. Um dos integrantes da equipe devera ser indicado como ponto focal da iniciativa.
9.2. O ponto focal sera responsavel pela interlocu¢do com a Comissao Organizadora, nos termos do edital.
9.3. O solicitante somente integrara a equipe executora e participara de eventual premiagdo se estiver

expressamente relacionado na Planilha Padronizada de Participantes.

9.4. Durante o periodo de inscrigdo, o solicitante ou o ponto focal podera requerer a Comissdo Organizadora a
alteragdo da composicdo da equipe, mediante inclusdo, exclusdo, substituicdo ou correcdo de dados de integrante,
observadas as informagoes exigidas na Planilha Padronizada de Participantes.

9.5. Apo6s o encerramento das inscrigdes, a composicdo da equipe somente podera ser alterada por ocasido de
recurso contra o resultado preliminar da Triagem de Conformidade, nas hipdteses e condigdes previstas no edital.

E. PARCEIROS EXTERNOS
10. Existem parceiros externos que tenham colaborado com a iniciativa?

() Nao
() Sim

Em caso positivo, informar, para cada parceiro:
e nome da pessoa, empresa, instituigdo ou 6rgao;
e instituicdo, quando aplicavel; e
e papel desempenhado na iniciativa.

Limite: até 5 (cinco) parceiros externos.

F. CONTEXTO E MOTIVACAO

11. Problema ou desafio enfrentado: *
Descreva a situagdo-problema que motivou o desenvolvimento da iniciativa.
Limite: 500 caracteres.

12. Publico-alvo da iniciativa: *
Identifique os principais usudrios, beneficiarios ou publicos alcangados.
Limite: 500 caracteres.

13. Unidade participante em que a iniciativa foi implementada: *

G. DETALHAMENTO DA INICIATIVA

14. Descricdo da solugdo inovadora: *
Descreva os objetivos, a metodologia adotada, o funcionamento da solug@o e suas principais entregas.



Nota: principais entregas correspondem ao que a iniciativa produziu - como produtos, servigos, protocolos,
relatérios, ferramentas ou solugdes - e ndo se confundem com os resultados e impactos decorrentes da
implementagao.

Limite: 1.500 caracteres.

15. Etapa de desenvolvimento da iniciativa: *
Descreva a situagdo atual da iniciativa, considerando sua implementacdo, consolidagdo e eventual
expansao.
Limite: 1.000 caracteres.

16. Tempo de implementagao: *
Informe a data ou periodo de inicio da implementacao e o tempo total de funcionamento da iniciativa.

Nota: somente serdo admitidas iniciativas que atendam ao tempo minimo de implementagdo previsto no edital.

17. Grau de inovagao e diferenciais em relagdo as praticas anteriores: *
Explique de que forma a iniciativa representa inovagao, melhoria relevante ou transformacéo em relagao a
situacao anteriormente existente.
Limite: 500 caracteres.

18. Alinhamento estratégico: *
Explique como a iniciativa contribui para os objetivos, diretrizes ou prioridades estratégicas da
Advocacia-Geral da Unido.
Limite: 500 caracteres.

19. Utilizagao eficiente de recursos humanos, financeiros e tecnologicos: *
Descreva de que forma a iniciativa promoveu utiliza¢do racional ou otimizacdo de recursos, considerando
os resultados alcancados.
Limite: 500 caracteres.

20. Potencial de replicabilidade e escalabilidade: *
Descreva em que medida a iniciativa pode ser replicada, adaptada ou ampliada para outras unidades,
processos ou contextos da Advocacia-Geral da Unido.
Limite: 500 caracteres.

H. RESULTADOS E IMPACTOS ALCANCADOS

21. Resultados qualitativos alcangados: *
Descreva as melhorias observadas apds a implementacdo da iniciativa.
Limite: 500 caracteres.

22. Evidéncias dos resultados qualitativos: *
Descreva relatos, feedbacks, experiéncias de usuarios, exemplos praticos ou outras evidéncias disponiveis.
Limite: 500 caracteres.

23. Resultados quantitativos alcangados:
Informe dados quantitativos que permitam demonstrar os efeitos da iniciativa, quando disponiveis.
Limite: 500 caracteres.

24, Indicadores de desempenho utilizados, se houver:
Limite: 500 caracteres.

25. Impactos alcangados e perspectivas de amplia¢do dos resultados: *
Descreva os impactos ja observados e, quando pertinente, os efeitos esperados a médio e longo prazo.
Limite: 500 caracteres.

I. IMPACTOS ORGANIZACIONAIS E BENEFICIOS AOS USUARIOS

26. Mudangas percebidas na rotina, nos processos ou na cultura organizacional, se houver:
Limite: 500 caracteres.

27. Beneficios percebidos pelos usuarios ou beneficiarios: *
Limite: 500 caracteres.



J. VIDEO DE APRESENTACAO DA INICIATIVA
28. Video de apresentagdo da iniciativa: *

Anexar ou informar o link de acesso ao video de apresentacdo da iniciativa, com duragcdo maxima de 3 (trés)
minutos.

O video devera apresentar, de forma objetiva:

a) o problema ou desafio enfrentado;

b) a solugdo implementada;

¢) o carater inovador da iniciativa; e

d) os principais resultados e impactos alcangados.

Nota: o video serd utilizado na etapa de votacao pelas unidades participantes, conforme previsto no edital.

K. DOCUMENTOS E MATERIAIS DE APOIO
29. Documentos comprobatorios de resultados e evidéncias — opcional

Poderio ser anexados documentos que comprovem ou complementem as informagdes apresentadas no formulario.
30. Materiais de apoio — opcional

Poderao ser anexados imagens, apresentacdes, infograficos, depoimentos, videos ou outros materiais que auxiliem
na compreensao da iniciativa.

L. DECLARACOES DO SOLICITANTE
31. Para concluir a inscric¢ao, o solicitante devera declarar:
() Declaro que a iniciativa pertence a Advocacia-Geral da Unido.

() Declaro que a iniciativa possui a0 menos 3 (trés) meses de implementagdo na data de inicio do periodo de
inscricoes.

() Declaro que os integrantes da equipe sdo elegiveis para participar deste concurso, nos termos do item 3.2 do
edital.

() Declaro que a iniciativa nao foi desenvolvida no d&mbito da Secretaria de Governanca e Gestao Estratégica —
SGE ou do Laboratoério de Inovacdo da AGU — Labori, ressalvada a participagdo de colaboradores eventuais do
Labori em iniciativas desenvolvidas no &mbito das respectivas unidades participantes, nos termos do edital.



ANEXO IT

CRONOGRAMA
Etapa Data
Publicacdo do edital no Diario Oficial da Unido e no Boletim de Servigo 08/10/2026
Inscric¢do das 1n.1c.1atlvas, com formulario, video de até 3 minutos e Planilha 08/10 a 25/10/2026
Modelo de Participantes
Triagem de Conformidade das inscri¢des 26 a28/10/2026
Divulgacado do resultado preliminar da Triagem de Conformidade 30/10/2026

Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da Triagem de
Conformidade

03 2 05/11/2026

Julgamento dos recursos 06 a 08/11/2026
Publicagdo do resultado definitivo da Triagem de Conformidade 10/11/2026
Disponibilizagao das iniciativas para a etapa de votacao 11/11/2026

Votagdo pelas unidades participantes

11 a 18/11/2026

Divulgac¢ao das iniciativas selecionadas para a Avaliagdo Técnica 24/11/2026
Avaliacdo Técnica das iniciativas selecionadas pela Comissdo Avaliadora 24 a30/11/2026
Consolidacdo e apuracdo final das notas pela Comissdo Organizadora 01/12/2026
Cerimonia de premiacao e divulgacdo dos vencedores durante o evento 02/12/2026
Publicac¢ao oficial 1 final imei i

ublicagdo oficial do resultado final, com primeiro, segundo e terceiro 08/12/2026

lugares de cada categoria

Processamento e liberagdo dos pagamentos

03 a 18/12/2026

Encerramento administrativo do concurso

19 a31/12/2026




14/10/26, 14:36 SAPIENS

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA DE GOVERNANCA E GESTAO ESTRATEGICA
DEPARTAMENTO DE TRANSFORMACAO DIGITAL E INOVACAO
ED. SEDE I - SETOR DE AUTARQUIAS SUL - QUADRA 3 - LOTE 5/6, ED. MULTI BRASIL CORPORATE - CEP 70.070-
030 - FONE (61) 2026-8931 / 2026-8038

RETIFICAGCAO DE ATO N° 00002/2026/SGE/AGU

NUP: 00400.002549/2026-73
INTERESSADOS:
ASSUNTOS: OUTROS ASSUNTOS REFERENTES A PESSOAL

No EDITAL SGE/AGU N° 1, de 6 de outubro de 2026, cujo extrato foi publicado no Diario Oficial da Unidon®
191, de 8 de outubro de 2026, Secdo 3, pagina 1, e cuja integra e anexos estdo disponibilizados na pagina oficial do 2° Prémio
InovAGU, que torna publico o chamamento de interessados na selecdo de iniciativas do 2° Prémio InovAGU - Prémio.de
Inovac¢do da Advocacia-Geral da Unido:

No titulo do item 8.3.

Onde se lé:

0.1 8.3. Parametros orientativos por critério
Leia-se:

8.3. Pardmetros orientativos por critério

No titulo do item 8.4.

Onde se lé:

0.1 8.4. Do calculo das notas
Leia-se:

8.4. Do calculo das notas

No titulo do item 8.5.

Onde se 1é:

0.1 8.5. Da fundamentacdo das avaliagdes
Leia-se:

8.5. Da fundamentagdo das avalia¢des

No item 9.1:
Onde se 1¢é:

9.1. O 2° Prémio InovAGU sera coordenado pela Comissdo Organizadora, e a etapa de Avaliagdo Técnica serd realizada pela
Comissdo Avaliadora, nos termos da Portaria Normativa SGE/AGU n° 6, de 5 de outubro de 2026.

Leia-se:
9.1. O 2° Prémio InovAGU sera coordenado pela Comissdo Organizadora, ¢ a etapa de Avaliacdo Técnica sera realizada pela
Comissdo Avaliadora, nos termos da Portaria Normativa SGE/AGU n° 3, de 5 de outubro de 2026.

No Anexo II — Cronograma:
Onde se Ié:

Julgamento dos recursos e publicacdo do resultado definitivo da Triagem de 06 a 08/11/2026
Conformidade

Leia-se:

https://supersapiens.agu.gov.br/apps/tarefas/administrativo/minhas-tarefas/entrada/tarefa/319436110/processo/62817253/visualizar 12



14/10/26, 14:36 SAPIENS

Julgamento dos recursos 06 a 08/11/2026
Publicacdo do resultado definitivo da Triagem de Conformidade 10/11/2026

No Anexo I, secdo D:

Onde se 1é:
“D. EQUIPE DA INCIATIVA”

Leia-se:
“D. EQUIPE DA INICIATIVA”

Brasilia, 09 de outubro de 2026.

CAIO CASTELLIANO DE VASCONCELOS
Advogado da Unido
Secretario de Governanga e Gestdo Estratégica

Atencdo, a consulta ao processo eletronico esta disponivel em https://supersapiens.agu.gov.br medianté- o
fornecimento do Numero Unico de Protocolo (NUP) 00400002549202673 e da chave de acesso 9022af76

Documento assinado eletronicamente por CAIO CASTELLIANO DE VASCONCELOS, com certificado A1l
E institucional (*.AGU.GOV.BR), de acordo com os normativos legais aplicaveis. A conferéncia ~da
= autenticidade do documento estd disponivel com o coédigo 3413125029 e chave de acesso 9022af76 “no
endereco eletronico https://supersapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatario (a): CAIO
E . CASTELLIANO DE VASCONCELOS, com certificado Al institucional (*. AGU.GOV.BR). Data e Hora:
Wi 13-10-2026 18:51. Numero de Série: 65635031372271175007508848075. Emissor: Autoridade Certificadera

do SERPRO Final SSL.
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