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CORREGEDORIA-GERAL
PORTARIA NORMATIVA CGAU/AGU N2 17, DE 8 DE JANEIRO DE 2026

Dispde, no que se refere aos instrumentos
disciplinares e de responsabilizacio de pessoa
juridica aplicaveis, sobre a organizagdo e o
funcionamento da Corregedoria-Geral da Advocacia
da Unido e o fluxo das atividades disciplinares e de
responsabilizacdo de pessoa juridica, bem como
sobre o acesso e a restricdo a informagdes.

O CORREGEDOR-GERAL DA ADVOCACIA DA UNIAO, no uso das atribuicdes que
Ilhe confere o art. 85, inciso Il, do Anexo | ao Decreto n2 12.540, de 30 de junho de 2025,
tendo em vista o disposto no Titulo V da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, na
Portaria Normativa AGU n2 92, de 17 de maio de 2023, na Portaria Normativa AGU n2 135, de
9 de maio de 2024, na Portaria Normativa AGU n2 167, de 13 de margo de 2025, na Portaria
Normativa AGU n? 205, de 31 de dezembro de 2025, e na Lei n2 12.527, de 18 de novembro
de 2011, e o que consta no Processo Administrativo n2 00406.000437/2024-66, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Esta Portaria Normativa dispde, no que se refere aos instrumentos
disciplinares e de responsabilizagdo de pessoa juridica aplicéveis, sobre:

| - a organizagdo e o funcionamento da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido;

Il - o fluxo das atividades disciplinares e de responsabilizagdo de pessoa juridica;

Ill - o direito de acesso a informagodes; e

IV - as hipdteses de restricdo de acesso a informagGes.

Art. 22 Para os fins desta Portaria, os instrumentos disciplinares e de
responsabilizagdo de pessoa juridica, no ambito da Corregedoria-Geral da Advocacia da
Unido, sdo os seguintes:

| - em carater preparatorio:

a) o Procedimento Preliminar, previsto no art. 22 da Portaria Normativa AGU
n? 205, de 31 de dezembro de 2025, e que constitui qualquer andlise prévia com o
objetivo de amparar a decisdo do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido relacionada a
sua competéncia disciplinar e a correi¢Ges, especialmente quanto:

1. ao exame de denuncias, reclamacgles, representaces, notificacbes ou
noticias apresentadas contra integrantes das carreiras de Advogado da Unido e de
Procurador da Fazenda Nacional;

2. a fiscalizagdo das atividades funcionais dos integrantes das carreiras de
Advogado da Unido e de Procurador da Fazenda Nacional e dos oérgaos juridicos da
Advocacia-Geral da Unido; e

3. ao tratamento de questdes relacionadas aos servigos prestados pelos érgaos
juridicos da Advocacia-Geral da Unido;

b) a Verificagdo Preliminar, prevista no art. 32 da Portaria Normativa AGU n?
205, de 31 de dezembro de 2025, e que constitui procedimento instaurado com a
finalidade de promover diligéncias com o objetivo de buscar informagdes, examinar e
emitir manifestagio sobre os documentos e dados coletados em Numeros Unicos de
Protocolo - NUPs relativos as competéncias da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido
e, em especial, quanto:

1. ao exame de denuncias, reclamacgles, representages, notificacbes ou
noticias apresentadas contra integrantes das carreiras de Advogado da Unido e de
Procurador da Fazenda Nacional;

2. a fiscalizagdo das atividades funcionais dos integrantes das carreiras de
Advogado da Unido e de Procurador da Fazenda Nacional e dos érgdos juridicos da
Advocacia-Geral da Unido; e

3. ao tratamento de questdes relacionadas aos servigos prestados pelos érgaos
juridicos da Advocacia-Geral da Unido;

c) a Sindicancia Investigativa - SINVE, disposta nos arts. 143 e 145, caput,
incisos | e Ill, da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e que constitui procedimento
investigativo, ndo obrigatdrio, ndo contraditério e ndo punitivo, de acesso restrito,
destinado a investigar falta disciplinar praticada por integrante da carreira de Advogado da
Unido ou de Procurador da Fazenda Nacional, quando a complexidade ou os indicios de
autoria e materialidade ndo justificarem a instauracdo imediata de Processo
Administrativo Disciplinar - PAD;

d) a Sindicancia Patrimonial - SINPA, prevista no art. 14 da Portaria Normativa
AGU n2 205, de 31 de dezembro de 2025, e que constitui procedimento investigativo, ndo
punitivo, de acesso restrito, destinado a avaliar indicios de enriquecimento ilicito, inclusive
evolugdo patrimonial incompativel com os recursos e disponibilidades do integrante da
carreira de Advogado da Unido ou de Procurador da Fazenda Nacional;

e) a Investigagdo Preliminar de Pessoa Juridica - IPPJ, prevista no art. 52 da
Portaria Normativa AGU n? 135, de 9 de maio de 2024, e que constitui procedimento
investigativo, ndo obrigatério e ndo punitivo, de acesso restrito, com a finalidade de
investigar o cometimento, por pessoa juridica, de ato lesivo as fung¢Ges institucionais dos
orgdos da Advocacia-Geral da Unido e aos respectivos contratos administrativos, licitagdes
e patrimonio, quando a complexidade ou os indicios de autoria ou materialidade ndo
justificarem a instauragdo imediata de Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR
de pessoa juridica; e

f) a Audiéncia Preliminar em sindicancia, em processo administrativo disciplinar
ou em revisdo, prevista no art. 11 da Portaria Normativa AGU n2 205, de 31 de dezembro
de 2025, e que constitui ato inicial de defesa de integrantes das carreiras de Advogado da
Unido e de Procurador da Fazenda Nacional:

1. investigado em sindicancia ou em processo administrativo disciplinar; ou

2. punido administrativamente, quando houver revisao;

Il - para fins de responsabilizagdo:

a) a Sindicancia Acusatoéria - SINAC, prevista nos arts. 143 e 145, caput, incisos
Il e Ill, da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e que constitui processo destinado
a apurar responsabilidade de integrante da carreira de Advogado da Unido ou de
Procurador da Fazenda Nacional por infragdo disciplinar punivel com adverténcia ou
suspensdo de até trinta dias, quando ndo for o caso de celebragdo de Termo de
Ajustamento de Conduta, observados os principios do contraditério e da ampla defesa;

b) o Processo Administrativo Disciplinar - PAD, previsto no art. 148 da Lei n?
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e que constitui processo destinado a apurar
responsabilidade de integrante da carreira de Advogado da Unido ou de Procurador da
Fazenda Nacional por infragdo disciplinar praticada no exercicio de suas atribuicdes ou que
tenha relagdo com as atribuigdes do cargo, punivel com adverténcia, suspensdo de até
noventa dias, demissdo, destituicdo de cargo em comissdo ou cassa¢dao de aposentadoria
ou disponibilidade, observados os principios do contraditério e da ampla defesa; e

c) o Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR de pessoa juridica,
disposto nos arts. 20 a 24 da Portaria Normativa AGU n2 135, de 9 de maio de 2024, e
que constitui processo destinado a apurar a responsabilidade de pessoa juridica pela
pratica de atos lesivos as fungdes institucionais dos d6rgdos da Advocacia-Geral da Unido
e aos respectivos contratos administrativos, licitagdes e patrimonio, observados os
principios do contraditério e da ampla defesa;

Ill - o Termo de Ajustamento de Conduta - TAC, disposto na Portaria Normativa
AGU n2 92, de 17 de maio de 2023, e que constitui instrumento ndo punitivo, aplicavel em
caso de infragdo disciplinar punivel com adverténcia ou suspensdo de até trinta dias, pelo
qual integrante da carreira de Advogado da Unido ou de Procurador da Fazenda Nacional
se compromete, voluntariamente, perante a autoridade competente, a cumprir as
obriga¢des nele descritas, nas condi¢des e prazos fixados, ajustando sua conduta para a
observancia da legislagdo vigente e recomposi¢cdo da ordem juridico-administrativa; e
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IV - o Protocolo de Atuagdo Especial - PAE, previsto no art. 22 da Portaria
Normativa AGU n2 205, de 31 de dezembro de 2025 (que dispde sobre instrumentos de
apuragdo e disciplinares), e que constitui procedimento que podera ser instaurado pela
Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido, em decorréncia do julgamento de sindicancia
ou processo administrativo disciplinar, com o objetivo de:

1. acompanhar as atividades funcionais de integrante da carreira de Advogado
da Unido ou de Procurador da Fazenda Nacional processado;

2. incentivar o restabelecimento da regularidade e eficacia do servigco publico
prestado; e

3. prevenir a ocorréncia de infragdes disciplinares.

Art. 32 Consideram-se, para os fins desta Portaria Normativa, atividades
disciplinares aquelas relativas a instauragdo de sindicancias e PADs relativamente a
integrantes das carreiras de Advogado da Unido e de Procurador da Fazenda Nacional, nos
termos das competéncias conferidas a Corregedoria-Geral da Unido no art. 59, caput,
inciso VI, da Lei Complementar n2 73, de 10 de fevereiro de 1993.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAGAO DO FLUXO DAS ATIVIDADES DISCIPLINARES
E DE RESPONSABILIZACAO DE PESSOA JURIDICA

Secgdo |
Disposi¢cOes gerais

Art. 42 O tramite regular das investigagdes, dos procedimentos, dos processos
administrativos, das sindicancias e das verificagdes relativo a atividades disciplinares e de
responsabilizacdo de pessoa juridica envolve os seguintes érgaos internos:

| - Gabinete da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido;

Il - Subcorregedoria-Geral de Advocacia da Unido; e

IIl - Subcorregedorias Tematicas:

a) Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

b) Subcorregedoria de Medidas Disciplinares; e

c) Subcorregedoria de Apoio a Julgamento Disciplinar.

Secdo Il
Do prazo maximo de atividade disciplinar
ou de responsabilizacdo de pessoa juridica e sua prorrogacdo excepcional

Art. 52 Ultrapassados cento e quarenta dias de tramite interno na
Subcorregedoria Tematica, a prorrogagdao de prazo para o desempenho de atividade
disciplinar ou de responsabilizagdo de pessoa juridica prevista nesta Portaria Normativa
deverd ser requerida com descricdo pormenorizada da situagdo existente, bem como
devera ser informado o prazo necessdrio para o término dos trabalhos.

§ 12 A justificativa de prorrogagdo excepcional sera avaliada previamente pelos
Subcorregedores das respectivas Subcorregedorias Tematicas, para subsidiar a decisdo do
Corregedor- Geral da Advocacia da Unido.

§ 292 O disposto neste artigo ndo dispensa a apresentacdo bimestral do
relatério de atividades e o relatério especial das comissGes, conforme previsto nesta
Portaria Normativa.

§ 32 Aplica-se o presente dispositivo aos NUPs e processos em curso.

Secgao Il
Do Gabinete da Corregedoria-Geral

Art. 62 Ao Chefe de Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido
incumbe auxiliar o Corregedor-Geral da Advocacia-Geral da Unido na decisdo de
distribuicdo dos trabalhos as unidades competentes, quando for o caso.

Art. 72 Ao Servigo de Protocolo do Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia
compete o recebimento, a triagem, a classificagdo, o registro, a distribuicdo, o controle da
tramitagdo, a expedigdo e a autuagdo de documentos avulsos para a formagdo de processos.

Se¢ao IV
Da Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares

Art. 82 A Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares é constituida pelos
seguintes setores:

| - Servico de Apoio Administrativo: composto pelo chefe do setor, por
servidores da area administrativa, outros servidores e estagiarios; e

Il - Setor Juridico: composto por membros ocupantes dos cargos previstos no
art. 27 da Lei n2 13.327, de 29 de julho de 2016, em exercicio na Subcorregedoria de
Procedimentos Preliminares.

Paragrafo unico. O Subcorregedor de Procedimentos Preliminares indicard ao
Corregedor-Geral:

| - entre os membros em exercicio na unidade, o seu substituto; e

Il - entre os servidores da area administrativa em exercicio na unidade, o
Chefe do Servigo de Apoio Administrativo.

Art. 92 Caberd a Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares:

| - analisar, em sede preliminar, denuncias, reclamacgdes, representagdes ou
notificagdes apresentadas contra integrantes das carreiras de Advogado da Unido e de
Procurador da Fazenda Nacional, ou relacionadas aos servigos de seus d6rgdos, e submeter
essa analise a apreciagdo do Corregedor-Geral;

Il - analisar, em sede de preliminar, denuncias, reclamagdes, representa¢des ou
notificagdes relacionadas ao cometimento, por pessoa juridica, de atos lesivos as fungdes
institucionais dos o6rgdos da Advocacia-Geral da Unido e aos respectivos contratos
administrativos, as licitagbes e ao patrimbnio, submetendo a andlise a apreciagdo do
Corregedor-Geral;

Il - prestar assessoramento juridico e técnico ao Corregedor-Geral na analise
de NUPs, procedimentos e processos, coleta de dados e no tratamento de informagdes,
assim como oferecer subsidios para a tomada de decisdes nos casos relacionados aos
procedimentos preliminares;

IV - conduzir, preferencialmente, as verificagbes preliminares no ambito da
atuacdo da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido;

V - elaborar informagdes para subsidiar a defesa da Unido em juizo, quanto
aos atos praticados pelo Advogado-Geral da Unido e pelo Corregedor-Geral, concernentes
a investigagdes, procedimentos, processos administrativos, sindicancias e verificagdes de
competéncia da Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

VI - elaborar relatérios, notas, pareceres, informacbes, pesquisas, estudos e
outros trabalhos técnicos e juridicos, relativos a investigagdes, procedimentos, processos
administrativos, sindicancias e verificagdes;

VIl - propor ao Corregedor-Geral a edicdo de atos normativos atinentes as
investigacGes, aos procedimentos, aos processos administrativos, as sindicancias e as
verificagbes de competéncia da Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

VIIl - propor ao Corregedor-Geral a edicdo de portarias normativas, instrugdes,
orientagdes e recomendacdes relacionadas a melhoria e a observancia dos padrdes de
conduta esperado dos integrantes das carreiras de Advogado da Unido e de Procurador da
Fazenda Nacional ;

IX - propor, coordenar e acompanhar projetos e agdes que visem ao
aprimoramento dos servicos da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido;

X - para instrucao de investigacdes, procedimentos processos administrativos,
sindicancias e verificagdes em curso:

a) requisitar informagdes ou documentos a:

1. membros ocupantes dos cargos previstos no art. 27 da Lei n° 13.327, de 29
de julho de 2016;

2. servidores e a drgdos da Advocacia-Geral da Unido;

3. outros 6rgdos e entidades publicas federais; e

b) requerer informagdes e documentos de pessoas fisicas ou demais 6rgdos ou
entidades, publicas ou privadas.

XI - acessar e extrair, no interesse da atividade, dados, informacgdes e registros,
processados ou ndo, contidos em sistemas de informacgdo utilizados pela Advocacia-Geral
da Unido, no desempenho de suas competéncias;
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XIl - analisar previamente denudncias anénimas e promover, quando for o caso,
averiguacgOes preliminares;

XIIl - realizar, por intermédio dos Escritérios Avangados da Corregedoria-Geral
da Advocacia da Unido, quando for o caso, as diligéncias necessdrias a instrugdo,
investigacGes, procedimentos, processos administrativos, sindicancias e verificagGes;

XIV - executar outras atribuicGes designadas pelo Corregedor-Geral;

XV - elaborar pareceres relativos as consultas apresentadas por membros
ocupantes dos cargos previstos no art. 27 da Lei n? 13.327, de 29 de julho de 2016,
quanto ao exercicio funcional, preservadas as atribuicbes da Comissdo de Etica da
Advocacia-Geral da Unido, da Procuradoria-Geral Federal e da Procuradoria-Geral do
Banco Central do Brasil; e

XVI - propor a celebragdo de TAC, nas hipdteses de infragdo disciplinar de
menor gravidade.

Art. 10. Caberd ao Subcorregedor de Procedimentos Preliminares:

| - coordenar as atividades realizadas pelos Advogados da Unido e
Procuradores da Fazenda Nacional designados para atuar em investigagdes,
procedimentos, processos administrativos, sindicancias e verificagbes, em curso na
Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

Il - distribuir processos administrativos ou tarefas aos membros designados
para atuar em investigagOes, procedimentos, processos administrativos, sindicancias e
verificagbes, em curso na Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares, para exame e
manifestagdo;

Il - aprovar manifestagBes juridicas exaradas nas investigagdes, nos
procedimentos, nos processos administrativos, nas sindicancias e nas verificagdes em
curso na Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares, submetendo-as, quando for o
caso, a apreciagdo do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido ou do Subcorregedor-Geral
da Advocacia da Unido;

IV - proferir despachos de mero expediente e demais atos necessdrios a instrugao
dos procedimentos em curso na Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

V - estabelecer os prazos para elabora¢do de manifestagdes juridicas e demais
atos necessarios ao andamento dos NUPs, procedimentos e processos distribuidos, de
acordo com a natureza e a complexidade do assunto;

VI - monitorar os prazos de diligéncias pendentes de conclusdo para instrugao
de procedimentos em curso na Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

VIl - manifestar-se sobre os pedidos de prorrogacdo de prazos relativos a
procedimentos em curso na Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

VIII - determinar as restricGes de acesso que independam de classificagao,
conforme disposto na Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011, necessdrias para a
preservagdo do sigilo dos procedimentos;

IX - firmar correspondéncias oficiais, inclusive por meio eletrdnico, relativas aos
procedimentos em curso na Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares, dirigidas a
autoridades:

a) titulares de Cargos Comissionados Executivos - CCE ou de FungGes
Comissionadas Executivas - FCE até o nivel 17 ou equivalentes de quaisquer dos Poderes;

b) magistrados; e

c) membros do Ministério Publico da Unido e dos Estados;

X - designar reunido, presencial ou virtual, relacionada as investigagdes, aos
procedimentos, aos processos administrativos e as sindicancias em curso na
Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

Xl - receber, em audiéncia, os interessados nos NUPs, procedimentos e
processos em curso na Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

XIl - decidir sobre juntada, anexagdo, apensamento, desentranhamento,
arquivamento ou desarquivamento dos NUPs, procedimentos e processos administrativos
relativos a assuntos de competéncia da Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

XIII - realizar os registros necessarios nos sistemas de informagdo utilizados na
Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

XIV - identificar, nos procedimentos em curso na Subcorregedoria de
Procedimentos Preliminares, os 6rgdos de execugdo e os integrantes de carreiras juridicas
envolvidos nas ocorréncias e determinar os registros e as anotagdes necessarios;

XV - coordenar, sob a supervisdo de Corregedor-Auxiliar, trabalhos ou equipes
de correigdo, conforme designacdo do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido;

XVI - organizar a escala de férias e demais auséncias legais dos integrantes da
Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares, de forma a preservar a continuidade do
trabalho;

XVII - manifestar-se sobre proposta de celebragdo de TAC no ambito da
Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares, submetendo-a a apreciagdo do
Subcorregedor-Geral da Advocacia da Unido;

XVIIl - acompanhar a execugdo de TAC celebrado no ambito da
Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares e apresentar manifestacdo de avaliagdo
sobre o seu cumprimento, para subsidiar decisdo do Subcorregedor-Geral da Advocacia da
Unido; e

XIX - executar outras atribuigdes definidas pelo Corregedor-Geral da Advocacia
da Unido.

Art. 11. Caberd ao Chefe do Servico de Apoio Administrativo:

| - alimentar e manter atualizados todos os sistemas de informagdo e de
registro de NUPs e atividades da Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

Il - realizar tramitagGes de NUPs;

Il - elaborar relatérios diversos;

IV - organizar a documentagdo fisica e eletronica;

V - executar as atividades administrativas necessarias a implementagdo e ao
acompanhamento das diligéncias realizadas para a instru¢do de procedimentos em tramite
na Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

VI - elaborar certiddes a respeito de procedimentos encerrados ou em
tramitagdo na Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares;

VIl - realizar pesquisas tematicas nas manifestagcbes anteriores da
Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares; e

VIII - realizar outras atividades administrativas ou tarefas determinadas pelo
Subcorregedor de Procedimentos Preliminares.

Art. 12. Os membros integrantes do Setor Juridico sdo responsdveis pela
realizagdo das seguintes atividades:

| - analisar e elaborar manifestacdo nos NUPs que lhes forem distribuidos,
indicando, de forma clara e detalhada, as diligéncias necessarias para a instrugdo
destes;

Il - acompanhar os prazos prescricionais relacionados aos NUPs sob sua
responsabilidade;

Il - propor, de forma clara e detalhada, as diligéncias necessarias para a
instrucdo dos NUPs que lhes forem distribuidos; e

IV - realizar outras atividades ou tarefas que lhes forem atribuidas pelo
Subcorregedor de Procedimentos Preliminares ou pelo Corregedor-Geral da Advocacia da
Unido.

Paragrafo Unico. O Subcorregedor de Procedimentos Preliminares podera3,
observada a equalizagdo da carga de trabalho, distribuir para os integrantes outras atividades
relacionadas as suas atribuicdes e de seu substituto, mediante abertura de tarefa.

Art. 13. Os expedientes, procedimentos, processos e NUPs em tramite na
Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares serdo classificados no Sistema AGU de
Inteligéncia Juridica - Sapiens, na modalidade "administrativa".

Subsecdo |
Dos procedimentos preliminares e das verificagdes preliminares

Art. 14. Em sede de procedimentos preliminares cabera:

| - ao Servico de Protocolo do Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia da
Unido:

a) receber denuncias, reclamacgdes, representagdes, notificagbes e demais
documentos relacionados;

b) proceder a identificagdo de eventual NUP anterior conexo, certificando a
adogdo dessa providéncia nos autos, quando for o caso;

c) registrar a classificagdo do NUP como sigiloso, ou a restrigdo de acesso,
quando for o caso, certificando a adogdo dessa providéncia; e

d) encaminhar os autos ao Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia da
Unido;

Il - ao Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido:

a) encaminhar denuncias, reclamagdes, representagGes e notificagdes a
Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares para analise prévia;

b) receber notas, requerimentos internos e propostas de realizagio de
verificagdo preliminar e encaminha-los ao Corregedor-Geral, para exame e deliberagao; e

c) propor a classificagdo de documento como sigiloso, ou determinar a
restricdo de acesso, quando for o caso; e

IIl - a Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares:

a) examinar os procedimentos preliminares origindrios de denuncias,
reclamagoes, representagbes, notificagdes ou noticias apresentadas contra integrantes das
carreiras de Advogado da Unido e de Procurador da Fazenda Nacional, ou relacionadas aos
servigos dos seus 6rgdos, e as investigagdes preliminares de pessoas juridicas relacionadas
a pratica de atos lesivos as fungdes institucionais dos érgdos da Advocacia-Geral da Unido
e aos respectivos contratos administrativos, as licitagdes e ao patrimdnio;

b) propor ao Corregedor-Geral a instauragdo de verificagdo preliminar, sempre
que necessarias diligéncias instrutérias para o adequado esclarecimento da denuncia,
reclamagdo, representagdo ou notificagdo;

c) conduzir as verificagdes preliminares determinadas pelo Corregedor-Geral;

d) submeter os relatérios de verificagdo preliminar ao Corregedor-Geral; e

e) propor, quando for o caso, a classificagdo de documento como sigiloso ou
determinar a restricdo de acesso.

Art. 15. Na andlise prévia de denuncias, reclamagbes, representagoes,
notificagdes ou noticias apresentadas contra integrantes das carreiras de Advogado da
Unido e de Procurador da Fazenda Nacional devera ser aferido se o fato narrado configura
indicio de infragdo disciplinar.

Art. 16. Os procedimentos preliminares e as verificagdes preliminares
observardo as normas do processo administrativo geral, no que couber.

Art. 17. As manifestagdes exaradas nos NUPs que tratam de procedimento
preliminar serdo formalizadas por meio de nota e poderdo resultar nas seguintes hipdteses:

| - arquivamento;

Il - sugestdes, providéncias ou recomendagdes para integrantes das carreiras
de Advogado da Unido e de Procurador da Fazenda Nacional e 6érgdos juridicos da
Advocacia-Geral da Unido;

Ill - encaminhamento dos autos para outros o6rgaos;

IV - instauragdo ou realizagdo de verificagdo preliminar;

V - celebragdo de TAC;

VI - designagdo de correigdo, ordinaria ou extraordinaria;

VIl - instauragdo de sindicancia, inclusive patrimonial;

VIII -instauragdo de PAD; e

IX - instauragdo de PAR de pessoa juridica.

§ 12 A nota que propuser a instauracdao de verificagdo preliminar ou de
processo administrativo deverd manifestar-se conclusivamente sobre a existéncia de
indicios de materialidade e autoria de infragdo funcional em informagGes e documentos
examinados, indicando com clareza o objeto da medida proposta.

§ 22 A denuncia, reclamagdo, representagdo, notificagdo ou noticia
apresentada sem a identificagdo do denunciante ou representante serd objeto de analise
prévia pela Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares por meio de procedimento
administrativo geral, hipdtese em que este, obrigatoriamente, tramitara com restricdo de
acesso.

§ 32 Sempre que o exame de denuncias, reclamagbes, representagdes,
notificagdes ou noticias exigirem diligéncias instrutdrias para melhor esclarecimento dos
fatos, a Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares devera propor ao Corregedor-
Geral a instauracdo de verificagdo preliminar, por meio de nota fundamentada.

Art. 18. Os procedimentos preliminares e as verificagbes preliminares ndo
constituem condicdo de procedibilidade para instauragdo de sindicancia, inclusive
patrimonial, de PAD ou de PAR de pessoa juridica.

Art. 19. Em sede de verificagdo preliminar, cabera:

| - ao Servigo de Protocolo do Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido:

a) registrar a existéncia de documento classificado com sigiloso no NUP,
procedimento ou processo, ou a restricdo de acesso, quando for o caso; e

b) proceder a identificagdo de eventual feito anterior conexo, e certifica-la nos
autos, quando for o caso; e

Il - ao Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido:

a) receber as solicitagGes de realizagdo de verificagdo preliminar e encaminha-
las ao Corregedor-Geral; e

b) determinar a restricdo de acesso, quando for o caso.

Art. 20. Da verificagdo preliminar poderd resultar:

| - arquivamento;

Il - sugestdes de providéncias ou recomendacgdes a integrantes das carreiras de
Advogado da Unido e de Procurador da Fazenda Nacional e a odrgdos juridicos da
Advocacia-Geral da Unido;

IIl - encaminhamento dos autos a outros 6rgdos;

IV - celebragdao de TAC;

V - designagdo de correigdo, ordinaria ou extraordinaria;

VI - instauragdo de sindicancia, inclusive patrimonial;

VIl -instauracdo de PAD; e

VIIl - instauragdo de PAR de pessoa juridica.

Art. 21. As manifestagdes da Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares,
em sede de verificagdes preliminares, serdao formalizadas por meio de:

| - despacho, nos encaminhamentos de mero expediente;

Il - informagdes, quando visar fornecer subsidios solicitados por autoridades
publicas; ou

Il - relatdrio de verificagdo preliminar, quanto se tratar de manifestagdo conclusiva.

§ 12 O relatério de verificagdo preliminar que propuser a instauragdo de
processo disciplinar devera manifestar-se conclusivamente sobre a existéncia de indicios
de materialidade e autoria de infragdo funcional nas informagdes e nos documentos
examinados, indicando com clareza o objeto da medida proposta.

§ 22 O relatério de verificagdo preliminar devera conter todos os elementos de
fato e de direito que fundamentam sua conclusdo, e serd composto dos seguintes tdpicos:

| - ementa, observando temas, subtemas, macroconclusGes e conclusdes
utilizadas no ementdrio da admissibilidade e do julgamento para classificagdo dos fatos e
das conclusdes dos casos;

Il - introdugdo, descrevendo a origem e finalidade do processo;

Ill - objeto, indicando o fato analisado, bem como a organizagdo processual
dos atos;

IV - histérico, destacando todos os tramites, todas as diligéncias realizadas e
providéncias adotadas;

V - pontos examinados, em que devem ser inseridos todos os apontamentos
essenciais, conforme classificacdo utilizada pelos sistemas de acompanhamento vigentes
na Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido, e suas respectivas fundamentagdes;

VI - paragrafos numerados;

VIl - conclusdo, informando, de forma objetiva, a solugdo para o desfecho do
processo; e

VIIl - encaminhamento, elencado em tdpicos, destacando, em especial, a
permanéncia de restricdo e o acesso ao processo, no todo ou em parte.

§ 32 O relatério, quando envolver a fiscalizagdo das atividades funcionais e a analise de
denuncias, reclamagGes, representagdes, notificagdes ou noticias apresentadas contra integrantes das
carreiras de Advogado da Unido e de Procurador da Fazenda Nacional, devera indicar os nomes dos
envolvidos nos fatos, informando ainda, no caso de integrantes das mencionadas carreiras juridicas, se:

| - estdo em periodo de estagio confirmatério;

Il - ja figuraram como interessados em procedimento preliminar ou verificagdo
preliminar, anterior ou em andamento; e

IIl - respondem ou responderam apuragdo disciplinar.
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§ 42 O relatério de verificagdo preliminar que propuser a instauragdo de
apuragdo disciplinar devera manifestar-se conclusivamente sobre a existéncia de indicios
de materialidade e autoria de infragdo funcional nas informagdes e nos documentos
examinados, indicando com clareza o objeto da medida proposta.

§ 52 O relatério de verificagdo preliminar deverd ser elaborado com base no
modelo vigente na Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido.

Art. 22. Ficam delegados, com reserva de exercicio, ao Subcorregedor-Geral da
Advocacia da Unido:

| - o arquivamento das verificagGes preliminares quando o fato narrado ndo
configurar evidente infragdo disciplinar, ilicito penal ou infracdo administrativa; e

Il - a celebragdo de TAC nos feitos em tramite na Subcorregedoria de
Procedimentos Preliminares, bem como o acompanhamento de sua execugdo, se for o caso.

Art. 23. Os procedimentos preliminares e as verificagdes preliminares serdo
concluidas no prazo de até trinta dias contados da sua instauragdo, prorrogavel pela
Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares por igual periodo, ressalvadas diligéncias
adicionais determinadas pelo Corregedor-Geral.

Art. 24. O modelo basico de relatério de verificagdo preliminar serd aprovado
pelo Corregedor-Geral da Advocacia da Unido e disponibilizado pela Subcorregedoria de
Procedimentos Preliminares.

Art. 25. Aplica-se as verificagdes preliminares de que trata esta Subsegdo o
disposto:

| - na Secdo VI do Capitulo Il desta Portaria Normativa, relativamente a fato
novo em verificagdo preliminar; e

Il - na Secdo VII do Capitulo Il desta Portaria Normativa, relativamente a
reunido ou desmembramento de verificagdes preliminares.

Se¢do V
Da Subcorregedoria de Medidas Disciplinares

Art. 26. A Subcorregedoria de Medidas Disciplinares é composta pelos
seguintes setores:

| - Servico de Apoio Administrativo: composto pelo chefe do setor, pelo
assistente técnico, por servidores da area administrativa, outros servidores e estagidrios;
e

Il - Setor Juridico: composto por membros ocupantes dos cargos previstos no
art. 27 da Lei n? 13.327, de 29 de julho de 2016, em exercicio na Subcorregedoria de
Medidas Disciplinares.

§ 12 O Subcorregedor de Medidas Disciplinares indicard ao Corregedor-Geral:

| - entre os membros em exercicio na unidade, o seu substituto; e

Il - entre os servidores da area administrativa em exercicio na unidade, o
Chefe do Servico de Apoio Administrativo e o assistente técnico.

§ 22 As Comissdes Sindicantes, Processantes e Revisoras sdo compostas pelos
membros do Setor Juridico da Subcorregedoria de Medidas Disciplinares.

§ 32 Os servidores lotados, ou em exercicio, no Servico de Apoio
Administrativo poderdo atuar, conforme distribuicdo interna das atividades,
exclusivamente como secretarios das comissoes.

§ 42 O Subcorregedor de Medidas Disciplinares Substituto exercera as
atividades de gestdao que lhes forem destinadas pelo titular, cumulativamente com as
atividades das Comissdes Sindicantes, Processantes e Revisoras que integrar, observada a
compatibilizagdo da carga de trabalho.

Art. 27. Compete a Subcorregedoria de Medidas Disciplinares:

| - coordenar e executar os atos necessarios ao funcionamento das Comissdes
Sindicantes, Processantes e Revisoras;

Il - acompanhar os trabalhos das Comissdes Sindicantes, Processantes e
Revisoras;

Ill - analisar e propor encaminhamentos, bem como adotar providéncias nos
expedientes relacionados a:

a) instauragdo de sindicancias e PADs ou PARs de pessoa juridica e designagao
de suas respectivas comissoes;

b) prorrogagdo e recondugdo das Comissbes Sindicantes, Processantes e
Revisoras;

c) designacdo de peritos e defensores dativos;

d) excegdo de impedimento e suspeigdo;

e) instauragdo de incidente de sanidade;

f) analise de apuragdo de fato novo ou conexo;

g) substituicdo de membros das ComissGes Sindicantes, Processantes e
Revisoras; e

h) celebragdo de TAC no curso dos trabalhos das Comissdes Sindicantes,
Processantes e Revisoras;

IV - apreciar os requerimentos apresentados pelos acusados e demais
interessados nos processos administrativos e nas sindicancias, desde que ndo relacionados
a condugdo apuratéria;

V - apreciar pedidos de deslocamentos formulados pelas Comissdes
Sindicantes, Processantes e Revisoras;

VI - solicitar informagdes as Comissdes Sindicantes, Processantes e Revisoras a
fim de subsidiar a defesa da Unido em juizo, quanto aos atos praticados pelo Advogado-
Geral da Unido e pelo Corregedor-Geral, concernentes a processos instaurados no ambito
da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido, submetidos a sua analise;

VIl - adotar providéncias visando ao cumprimento dos pareceres de forga
executodria, emitidos pelo 6rgdo de contencioso, relacionados a sindicancias ou processos
em curso na Subcorregedoria de Medidas Disciplinares;

VIl - organizar e manter atualizada a lista de membros e secretarios que
participam das ComissGes Sindicantes, Processantes e Revisoras;
IX - adotar as providéncias decorrentes dos julgamentos de PADs e

sindicancias;

X - expedir certidGes acerca da existéncia de PADs, sindicancias, revises e
PARs de pessoas juridicas, em curso ou julgados, com registro dos resultados das
penalidades aplicadas;

XI - elaborar relatérios gerenciais referentes as despesas de didrias e passagens
das Comissdes Sindicantes, Processantes e Revisoras;

Xl - zelar pela manutengdo do sigilo dos feitos e documentos em tramite na
Subcorregedoria de Medidas Disciplinares;

Xl - atuar em cooperagdo com a Procuradoria-Geral da Unido e seus érgdos
de execugdo e com a Consultoria-Geral da Unido e sua Subconsultoria-Geral da Unido de
Representagdo Extrajudicial na adogdo de providéncias relacionadas a inquéritos policiais
e civis, processos judiciais ou administrativos relacionados a sindicancias ou PADs ou PARs
de pessoas juridicas;

XIV - prestar assessoramento juridico e técnico ao Corregedor-Geral na analise
de sindicancias ou processos, na coleta de dados e no tratamento de informagdes, bem
como oferecer subsidios para a tomada de decisGes, em matéria disciplinar;

XV - propor, coordenar e acompanhar projetos e agdes que visem ao
aprimoramento dos servicos da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido, em matéria
disciplinar;

XVI - propor ao Corregedor-Geral a edicdo de atos normativos atinentes a
matéria disciplinar;

XVII - propor ao Corregedor-Geral a edi¢do de portarias normativas, instrugoes,
orientagdes normativas e recomendacgGes relacionadas a melhoria e a observancia dos
padroes de conduta pelos integrantes das carreiras de Advogado da Unido e de
Procurador da Fazenda Nacional;

XVIII - elaborar pareceres, relatérios, notas, informagées, pesquisas, estudos e
outros trabalhos técnicos e juridicos, relacionados a matéria disciplinar;

XIX - acompanhar a execugdo de TAC celebrado no ambito da Subcorregedoria
de Medidas Disciplinares e apresentar manifestagdo de avaliagdo sobre o seu
cumprimento, para subsidiar decisdo do Corregedor-Geral; e

XX - desempenhar outras atividades determinadas pelo Corregedor-Geral.

Art. 28. Cabera ao Subcorregedor de Medidas Disciplinares:

| - zelar pelo correto funcionamento dos servigos juridicos e administrativos da
unidade, inclusive promovendo abertura de tarefas especificas ao presidente ou aos
membros das Comissdes Sindicantes, Processantes e Revisoras, atento a razodvel duragdo
do processo;

Il - distribuir as atividades e tarefas aos integrantes da Subcorregedoria de
Medidas Disciplinares e acompanha-las;

Il - definir o prazo para a elaboragdo de notas, informagdes, pareceres,
relatérios e outros documentos técnicos, de acordo com a natureza e complexidade do
assunto;

IV - aprovar as manifestacbes elaboradas pelos membros integrantes da
Subcorregedoria de Medidas Disciplinares, nas hipdteses exigidas, submetendo-as a
aprovagdao do Corregedor-Geral;

V - acompanhar o cumprimento do cronograma de atividades das Comissdes
Sindicantes, Processantes e Revisoras;

VI - padronizar os modelos de documentos expedidos pela Subcorregedoria de
Medidas Disciplinares;

VII - organizar e aprovar a escala de férias dos integrantes da Subcorregedoria de
Medidas Disciplinares e adotar as providéncias decorrentes de licengas e afastamentos;

VIII - assinar certidoes positivas elaboradas pelo Servico de Apoio
Administrativo;

IX - elaborar ou aprovar manifestagdo juridica relacionada aos assuntos de que
trata o art. 27, caput, inciso lll, alineas "a" a "h", desta Portaria Normativa; e

X - executar outras atribui¢Ges definidas pelo Corregedor-Geral.

Art. 29. Cabera ao Chefe do Servico de Apoio Administrativo:

| - coordenar o Servico de Apoio Administrativo;

Il - distribuir as atividades e tarefas aos servidores em exercicio na
Subcorregedoria de Medidas Disciplinares;

Il - acompanhar o cumprimento da frequéncia dos servidores da area
administrativa e adotar as providéncias decorrentes de licengas e afastamentos destes
servidores;

IV - submeter a aprovagdo do Subcorregedor de Medidas Disciplinares a escala
de férias dos servidores da area administrativa;

V - coordenar o atendimento ao publico realizado pela Subcorregedoria de
Medidas Disciplinares;

VI - providenciar o suporte logistico necessario a execu¢do dos trabalhos das
comissOes Sindicantes, Processantes e Revisoras, em especial, quanto a realizagdo de
oitivas e demais atos instrutorios;

VII - consolidar e manter atualizada a relagdo de despesas com deslocamentos
realizados pelas ComissGes Sindicantes, Processantes e Revisoras;

VIIl - controlar o registro de entrada e saida de NUPs, procedimentos,
processos, expedientes e documentos;

IX - gerenciar e manter organizado o arquivo;

X - gerenciar a caixa de correio eletronico institucional da Subcorregedoria de
Medidas Disciplinares;

Xl - adotar e acompanhar, no ambito das suas atribuigcGes, a execugdo das
providéncias decorrentes de julgamento disciplinar e em razdo de cumprimento de
decisdo judicial;

Xll - elaborar minutas de certiddes e demais expedientes relacionados as suas
atribuigodes;

Xl - pesquisar, nos sistemas correntes, os dados que subsidiam as certidGes
expedidas pela Subcorregedoria de Medidas Disciplinares;

XIV - assinar as certidGes negativas;

XV - alimentar e manter atualizados todos os sistemas de informagdo e de
registro de NUPs, procedimentos, processos, atividades e tarefas da Subcorregedoria de
Medidas Disciplinares;

XVI - elaborar relatérios técnicos e gerenciais;

XVII - subsidiar o Subcorregedor de Medidas Disciplinares na prestagdo de
informagdes solicitadas por drgdos externos ou da Advocacia-Geral da Unido;

XVIII - propor ao Subcorregedor de Medidas Disciplinares a implementagao de
medidas de gestdo para a melhoria do Servico de Apoio Administrativo;

XIX - atualizar os modelos de documentos da Subcorregedoria de Medidas
Disciplinares, conforme padr&es definidos pelo Subcorregedor;

XX - monitorar as juntadas dos cronogramas e relatérios de atividades das
ComissOes Sindicantes, Processantes e Revisoras;

XXI - providenciar as portarias de recondu¢do e a prorrogacdo dos trabalhos
das ComissGes Sindicantes, Processantes e Revisoras, submeté-las para assinatura da
autoridade competente, juntd-las, acompanhadas da correspondente publicagdo,
promovendo, ainda, a abertura de tarefas no Sapiens;

XXIl - providenciar as portarias de substituicdo de integrantes das ComissGes
Sindicantes, Processantes e Revisoras, submeté-las para assinatura da autoridade
competente, encaminhando-as para publicagdo;

XXII - submeter as portarias dos Presidentes das Comissdes Sindicantes,
Processantes e Revisoras de designagdo ou substituicdo de secretdrios, encaminhando-as
para publicagdo;

XXIV - juntar as portarias publicadas relacionadas aos tramites dos processos
em curso no ambito das ComissGes Sindicantes, Processantes e Revisoras, promovendo a
abertura de tarefa ao presidente para adogdo das providéncias que lhe competir nos
autos principais ou vinculados a esses processos;

XXV - promover abertura de tarefas especificas ao presidente ou aos membros
das Comissdes Sindicantes, Processantes e Revisoras, atentando-se a razoavel duragdo do
processo; e

XXVI - exercer outras atribuicées determinadas pelo Subcorregedor de Medidas
Disciplinares.

§ 12 As atribuiges elencadas nos incisos do caput, a excegdo da assinatura das
certiddes negativas, poderdo ser delegadas aos demais servidores do Servico de Apoio
Administrativo, pelo Chefe do Servico de Apoio Administrativo, mediante supervisdo.

§ 22 A delegacdo de que trata o § 12 se aplica ao assistente técnico, desde que
previamente autorizada pelo Subcorregedor.

Art. 30. Caberd ao assistente técnico:

| - manter atualizado o cadastro de membros disponiveis para composi¢do de
ComissOes Sindicantes, Processantes ou Revisoras;

Il - manter atualizado o cadastro dos servidores do Servico de Apoio
Administrativo, dos secretarios das ComissGes Sindicantes, Processantes ou Revisoras e
dos estagiarios;

Il - registrar e manter atualizado o cadastro dos processos em curso;

IV - adotar providéncias administrativas decorrentes da instauragdo de
sindicancias, revisGes, PADs e processos de apuragdo de responsabilidade de pessoas
juridicas;

V - instruir as sindicancias e os PADs ou processos de apuragdo de
responsabilidade de pessoas juridicas com informagGes sobre a existéncia de outros
procedimentos, em tramite ou ndo, relacionados ao acusado;

VI - manter atualizadas as informacGes sobre processos e medidas judiciais
relacionadas a sindicancias, revisdbes e processos administrativos em curso na
Subcorregedoria de Medidas Disciplinares ou ja julgados;

VIl - auxiliar o Chefe do Servigo de Apoio Administrativo no exercicio de suas
atribuigdes; e

VIIl - exercer outras atribuicdes determinadas pelo Subcorregedor de Medidas
Disciplinares.

Art. 31. O assistente técnico substituird o Chefe do Servico de Apoio
Administrativo nos afastamentos e impedimentos legais dele.

Paragrafo unico. Nos afastamentos do assistente técnico, o Chefe do Servico
de Apoio Administrativo assumird suas fungdes.

Art. 32. Os estagidrios juridicos sdao responsaveis pela realizagdo de pesquisas
legislativa, doutrinaria e jurisprudencial, e pela elaboragdo de notas com complexidade
compativel com as atribuicdes de estagio, sempre sob a supervisao de membro da
Subcorregedoria de Medidas Disciplinares.
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Paragrafo Unico. As atividades dos estagiarios juridicos sdo exercidas,
preferencialmente, para auxiliar o Subcorregedor de Medidas Disciplinares e seu
substituto, sendo que o Subcorregedor podera autorizar o desempenho pelos estagiarios
juridicos de atividades especificas para auxiliar os membros.

Art. 33. Os membros em exercicio na Subcorregedoria de Medidas Disciplinares
sdo responsaveis pela condugdo dos feitos em que foram designados para integrar as
ComissOes Sindicantes, Processantes e Revisoras, nos termos desta Portaria Normativa,
cabendo-lhes acompanhar os prazos prescricionais em curso, bem como promover no
Sapiens a abertura de tarefas indispensdveis ao tramite regular dos feitos, inclusive para
si proprios.

Art. 34. O Subcorregedor de Medidas Disciplinares poderd, observada a
equalizagdo da carga de trabalho, distribuir para os membros outras atividades
relacionadas as suas atribuicdes e as do seu substituto, mediante abertura de tarefa no
NUP de comunicagao.

Art. 35. A Comissdo de Sindicancia, de PAD, de PAR de pessoa juridica e de
Revisdo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo
necessario a elucidagdo do fato ou exigido pelo interesse da Administragao.

Paragrafo Unico. A substituicdo de integrantes da comissdo de que trata o
caput sera justificada no NUP de comunicacgdo.

Art. 36. Os membros das ComissGes Sindicantes, Processantes ou Revisoras
deverdo apresentar o fundamento de eventual impedimento ou suspeigdo ao
Subcorregedor de Medidas Disciplinares, em expediente reservado.

Art. 37. O afastamento legal do membro ndo paralisaréd o curso dos trabalhos
das Comissdes Sindicantes, Processantes e Revisoras.

Paragrafo unico. As comissdes de que trata o caput deverdo se organizar para
evitar a ocorréncia de afastamentos voluntarios de dois dos seus componentes
integralmente no mesmo periodo.

Subsecdo |
Da Audiéncia Preliminar em Sindicancia, em Processo Administrativo Disciplinar ou em Revisdo

Art. 38. A Audiéncia Preliminar é ato inicial de defesa do integrante da carreira
de Advogado da Unido ou de Procurador da Fazenda Nacional:

| - investigado em sindicancia ou PAD; ou

Il - punido administrativamente, quando houver revisao.

Art. 39. A Audiéncia Preliminar pode ser dispensada, a critério da
Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido em decisdao fundamentada, quando houver:

| - a necessidade de produgdo de provas que ndao possam ser apresentadas
nessa audiéncia;

ou

Il - questdes complexas de fato ou de direito.

Art. 40. Na notificagdo inicial de sindicancia, de PAD ou de revisdo, a Comissdo
facultara ao investigado comparecer, acompanhado ou ndo de advogado, em Audiéncia
Preliminar, designada na primeira intimagdo, para prestar oralmente esclarecimentos
sobre os fatos sob apuragdo, sem prejuizo da apresentacdo de manifestagbes escritas de
defesa e de indicagdo de elementos de provas de seu interesse.

§ 12 No ambito da Audiéncia Preliminar, apds os esclarecimentos prestados
pelo investigado, a comissao poderd formular questionamentos ao interessado.

§ 292 O siléncio, comprovada a notificagdo para o ato via e-mail funcional, ndo
importard confissdo, nem desisténcia de revisdo, e ndo impede o regular prosseguimento
do feito.

§ 32 Da Audiéncia Preliminar poderd resultar as seguintes hipdteses:

| - arquivamento ou prosseguimento da sindicancia ou do PAD; ou

Il - deferimento imediato da revisdo ou seu prosseguimento.

Subsecdo Il
Dos trabalhos das Comissdes Sindicantes,
Processantes ou Revisoras e dos seus Secretarios

Art. 41. Iniciados os trabalhos pela Comissdo Sindicante, Processante ou
Revisora, em até quinze dias, ou em prazo diverso fixado pelo Corregedor-Geral, contados
da data de publicagdo da portaria de instauragdo, devera ser apresentado relatério
contendo, quando cabivel:

| - informagdes quanto a efetividade da notificagdo inicial do acusado ou da
pessoa juridica para responder ao processo e, em caso negativo, indicagdo das diligéncias
ulteriores praticadas para o cumprimento desse ato processual;

Il - as providéncias de instrugdo ja adotadas pela comissdo; e

Il - o planejamento das atividades, contendo previsdo de cronograma das
diligéncias probatdrias a serem realizadas, incluindo:

a) solicitagdo de documentos;

b) oitiva de testemunhas e do investigado;

c) solicitagdo administrativa ou judicial de compartilhamento de provas;

d) solicitagdo para realizagdo de pericias;

e) solicitagdo para compartilhamento de sigilo fiscal;

f) pedido de medida judicial para afastamento de sigilo bancério;

g) instauragdo de incidente de sanidade mental; e

h) outras diligéncias consideradas pertinentes para a investigagdo disciplinar.

Art. 42. Quando se tratar de recondugdo de Comissdo Sindicante, Processante
ou Revisora, ou de prorrogagdo dos trabalhos, devera ser apresentado relatério com o
mesmo conteudo previsto no art. 41, contendo, ainda:

| - copia dos demais relatérios de atividades; e

Il - no caso de prorrogacdo dos trabalhos:

a) a justificativa para a prorrogagdo, acompanhada de apresentagdo de novo
cronograma; e

b) a analise feita pela comissdo dos elementos de provas coletados apds o
relatério ja apresentado, para justificar as novas diligéncias a serem realizadas na
prorrogagao.

Paragrafo Unico. A apresentagdo do relatério de que trata o caput sera feita no
prazo de até quinze dias, ou em prazo diverso fixado pelo Corregedor-Geral, contados da
data de publicagdo da Portaria de Recondugdo da Comissdao ou de prorrogagdo de seus
trabalhos.

Art. 43. Além dos relatdrios previstos nos arts. 41 e 42, serdo apresentados
pela Comissdo Sindicante, Processante ou Revisora:

| - relatério bimestral de atividades, documento que materializa a exposi¢do
dos trabalhos realizados pela Comissdo sem quebra do sigilo; e

Il - relatério especial, documento que materializa os esclarecimentos da
Comissdo acerca de duvida sobre o relatério de atividades ou acerca de ponto especifico
formulados pela Subcorregedoria de Medidas Disciplinares ou pelo Corregedor-Geral.

Paragrafo unico. O relatério bimestral de atividades e o relatério especial, que
sera elaborado mediante abertura de tarefa especifica pelo Subcorregedor de Medidas
Disciplinares, serdo juntados no NUP de comunicagdo, que ndo integrard os autos em
que tramitam a sindicancia, o PAD, a revisdo ou o PAR de pessoas juridicas.

Art. 44. Compete a Subcorregedoria de Medidas Disciplinares elaborar os
modelos de relatérios de atividades, que serdo disponibilizados na pagina da
Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido, na intranet, e no inicio do NUP de
comunicagao.

Art. 45. As manifestagbes da Comissdo Sindicante, Processante ou Revisora
serdo formalizadas por meio de:

| - despacho, nos encaminhamentos de mero expediente;

Il - informagGes, quando visar fornecer subsidios solicitados por autoridades
publicas; e

Il - relatério, quanto se tratar de manifestagdo conclusiva.
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Art. 46. Cabera a Comissdo Sindicante, Processante ou Revisora:

| - realizar reuniGes e audiéncias, preferencialmente, por meio de
videoconferéncia, sem prejuizo da realizacdo do interrogatério de forma presencial, se
assim for pleiteado pela defesa, desde que na mesma base territorial de, pelo menos,
um dos membros da comissdo para possibilitar sua participagdo presencial no ato;

Il - preencher os campos cabiveis as comissdes no formulario "Resumo da
Demanda SMD", recebido no NUP de comunicagdo, redistribuindo essa tarefa, por
ocasido da entrega do relatério final, a Subcorregedoria de Apoio a Julgamento
Disciplinar, a fim de viabilizar a conclusdo do seu preenchimento na fase de
julgamento;

Il - indicar nos encaminhamentos constantes do relatério final e no despacho
que comunica ao Corregedor-Geral a conclusdo dos trabalhos as restricbes e tarjas
promovidas e os documentos de acesso restrito e com cdpias tarjadas quanto as informagGes
que entendam dever permanecer sob sigilo apds o julgamento, nos termos da lei;

IV - comunicar a pessoa fisica ou a pessoa juridica processada, inclusive a seus
procuradores constituidos, bem como as testemunhas, os atos processuais,
preferencialmente por meio da abertura de tarefa nos autos eletrénicos, sem prejuizo da
utilizagdo de outras formas de comunicagdo, cuja utilizagdo devera ser registrada nos autos;

V- comunicar a Subcorregedoria de Medidas Disciplinares as decisGes
relevantes ou urgentes identificadas nos inquéritos e processos judiciais ou
administrativos relacionados aos processos administrativos sob sua responsabilidade;

VI - elaborar informagGes, a fim de subsidiar a defesa judicial da Unido em
processos judiciais relacionados aos processos administrativos sob sua responsabilidade,
com posterior abertura de tarefa a Chefia de Servico de Apoio Administrativo da
Subcorregedoria de Medidas Disciplinares, para ciéncia do teor da manifestagdo e
resposta ao 6rgdo solicitante;

VIl - proceder, no curso dos processos, as comunicagbes direcionadas ao
Corregedor-Geral ou ao Subcorregedor de Medidas Disciplinares no respectivo NUP de
comunicagdo, mediante abertura de tarefa;

VIl - orientar o noticiante ou aquele que apresentar denuncia ou
representacdo genérica, no curso do processo, para especificar os fatos e as
correspondentes provas, encaminhando-os pela via hierdrquica ou diretamente ao
Corregedor-Geral, sem prejuizo de que a propria comissdo adote as medidas
pertinentes;

IX - propor TAC nos processos em curso, nas hipdteses de infragdo disciplinar de
menor gravidade, bem como propor alteragdes em proposta apresentada pela defesa;

X - propor, motivadamente, a autoridade competente o afastamento
preventivo do acusado;

Xl - propor, motivadamente, a autoridade competente a instauragdo de
incidente de sanidade mental do acusado;

XIl - restringir, no curso dos trabalhos, os documentos de carater sigiloso
constantes do processo principal e dos NUPs vinculados, mantendo o acesso liberado
pessoa fisica ou juridica que responde ao processo, aos advogados constituidos, a
comissdo, a Subcorregedoria de Medidas Disciplinares, a Subcorregedoria de Apoio a
Julgamento Disciplinar, e ao Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido;

Xl - conceder, na conclusdo da apuragdo disciplinar e entrega do relatério
final, acesso ao processo e aos seus apensos a Subcorregedoria de Medidas Disciplinares,
ao Chefe do Servigco de Apoio Administrativo, a Subcorregedoria de Apoio a Julgamento
Disciplinar, e ao Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido;

XIV - comunicar ao Corregedor-Geral, tdo logo seja identificada no curso das
apuragles, a existéncia de fato novo, por intermédio de NUP especifico, instruido com
documentos e deliberagdo acerca de sua conveniéncia ou ndo de apuragdo em processo
auténomo; e

XV - especificar, em relagdo as midias eletrénicas, os minutos
correspondentes para fins de localizagdo dos fragmentos de depoimentos reproduzidos
ou reportados no relatério final. Pardgrafo Unico. As restrigdes de documentos sigilosos,
bem como de sequenciais ou tarjas de informagGes contidas no corpo dos documentos
serdo classificadas e realizadas pela comissdo por ocasido do registro em ata de suas
juntadas, assim se sucedendo nas atas seguintes relativamente ao acervo subsequente
acostado aos autos.

Art. 47. Realizado o interrogatério do acusado ou decorrido o prazo para
tanto, caso a Comissdo Processante, por unanimidade e com base no conjunto
probatodrio, conclua pela descaracterizagdao de conduta infracional ou pela presenga de
causa de absolvigdo sumaria, passar-se-a imediatamente a fase de elaboragdo do
relatério final.

§ 12 O interrogatdrio do acusado é obrigatdrio, nos termos da lei, cabendo,
em caso de comprovada incapacidade ao tempo de sua realizagdo, a nomeagdo de
curador.

Q-

§ 29 Consideram-se atendidos os principios do contraditério e da ampla
defesa quando o acusado ou seus advogados, embora devidamente notificados para o
interrogatério pelos meios disponibilizados nos autos, ndo comparegam ao ato
processual, sem prévia e fundamentada justificativa.

§ 32 O interrogatério podera sera reagendado a pedido ou a critério da
comissdao mediante justificativa.

§ 42 A comissdao poderd realizar interrogatério complementar, mediante
justificativa.

Art. 48. Realizado o interrogatério ou decorrido o prazo para tanto, ndo
sendo a hipdtese do art. 47, a Comissdo Processante elaborara o termo de indiciamento,
com a especificagdo dos fatos imputados ao acusado, das respectivas provas e das
supostas condutas infracionais, bem como com a indicagdo das potenciais penalidades
aplicaveis aos fatos, isolados ou em seu conjunto.

Pardgrafo Unico. Nos casos em que ao mesmo fato puder ser aplicada mais
de uma penalidade, a Comissdo indicard no termo de indiciamento a possibilidade da
suposta configuragdo da penalidade mais grave.

Art. 49. O relatdrio final contera as seguintes informagdes:

| - ementa, observando temas, subtemas, macroconclusGes e conclusdes
utilizadas no ementario da admissibilidade e do julgamento para classificagdo dos fatos
e conclusGes dos casos;

Il - qualificagdo completa das pessoas fisicas processadas ou interessadas nos
feitos, com indicagdo de matricula do Sistema Integrado de Administragdo de Pessoal -
SIAPE, Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, data de ingresso no cargo, data de nascimento,
e-mail, unidade de lotagdo, exercicio ou atuacgao;

Il - qualificagdo completa da pessoa juridica processada no PAR, com
indicagdo de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, data da constituicdo,
enderego e outros dados relativos ao estado atual da empresa;

IV - descricdo completa do objeto da apuragdo, com a especificagdo, dentre
outras informagdes, dos fatos, da data e do local em que ocorreram, inclusive de fato
novo, caso tenha havido a ampliagdo do raio apuratério no curso do processo;

V - justificativa para os fatos ndo indiciados;

VI - desfechos de incidentes ocorridos;

VIl - indicagdo das diligéncias realizadas, com especificagdo dos o&rgaos
destinatarios e das providéncias solicitadas;

VIII - identificagdo dos elementos de prova documental e oral coletados;

IX - andlise das tarefas distribuidas no Sapiens ou no Sistema de
Acompanhamento Judicial - SAJ da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
correspondentes as intimagdes judiciais supostamente

nao observadas pelo acusado, em se tratando de fatos relacionados as falhas
de atuagdo processual;

X - andlise de amostras judiciais e demais elementos de provas contidos nos
autos quanto a ocorréncia de infragdo disciplinar ou de outra natureza,
independentemente de a comissdo se convencer pela auséncia de responsabilizagdo do
acusado, em razdo da exclusdao de sua culpabilidade ou motivagdo outra consignada; e

Xl - fundamentagdo fatica e juridica que indique a subsungdo do fato a conduta
prevista como ato infracional, a merecer a penalidade proposta. Paragrafo unico. O relatdrio final
devera ter seus paragrafos numerados e a indicagdo de tarjamento ou restricdo de acesso.
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Art. 50. O relatério final das Comissdes Sindicantes, Processantes ou Revisoras
serd encaminhado ao Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido, que:

| - intimard a defesa para apresentar, no prazo improrrogavel de dez dias,
memoriais facultativos; e

Il - posteriormente, remetera os autos para parecer da Subcorregedoria de
Apoio a Julgamento Disciplinar como previsto no art. 64, inciso |, e atos
subsequentes.

Art. 51. Nos PADs e nos PARs de pessoas juridicas, nas sindicancias e nas
revisbes, a comissdo intimara o acusado na ata de encerramento dos trabalhos.

Art. 52. Em caso de afastamento legal ou momentaneo de um dos integrantes
da comissdo, as deliberagbes no curso dos processos, a exce¢dao do termo de
indiciamento e do relatério final, poderdo ser firmadas pelos membros em efetivo
exercicio.

Art. 53. Caberd aos Secretdrios das Comissdes:

| - participar das audiéncias;

Il - juntar documentos mediante termo de registro que especifique os
documentos e os respectivos sequenciais;

Il - proceder as intimagGes por meios eletrénicos ou pessoalmente, juntando-
se 0s comprovantes de entrega, leitura ou o recibo expresso;

IV - vincular NUPs por remissdo ou apensamento;

V - fragmentar videos de oitivas necessarios as suas juntadas;

VI - incluir ou excluir pessoas ou setores nos acessos aos NUPs ou
documentos sigilosos;

VIl - contatar a defesa por e-mail, telefone ou pessoalmente, certificando que
esse contato foi feito nos autos;

VIIl - receber documentacdo encaminhada ou entregue pela defesa;

IX - degravar as midias dos depoimentos orais mediante uso de ferramentas
tecnoldgicas disponibilizadas, procedendo-se a conferéncia das palavras reduzidas a
termo com as falas gravadas, que serdo conferidas, ao final, pela comissao;

X - realizar o controle dos documentos da comissdo;

Xl - auxiliar no controle dos prazos processuais;

XIl - promover a abertura de tarefas, inclusive para si préprios, ou para os
membros da comissdo, indispensaveis ao tramite regular dos feitos;

Xl - tarjar documentos e restringir acesso a documentos e midias indicados
como sigilosos pelo Presidente da Comissdo;

XIV - promover abertura de tarefas especificas ao Presidente ou aos membros
das comissOes, atentando-se a razoavel duragdao do processo; e

XV - executar outras atividades expressamente conferidas pelo Presidente da
Comissdo ou pelos membros desta.

Segdo VI
Do fato novo e do fato conexo

Art. 54. Considera-se, para os fins desta Portaria Normativa:

| - fato novo, o fato distinto daqueles que motivaram instauragdo de
verificagdo preliminar, de sindicancia, de PAD ou de PAR de pessoa juridica, ndo incluso
no objeto de apuragdo; e

Il - fato conexo, o fato que:

a) guarde relagdo de pertinéncia com o fato da apuragdo, independentemente
do tempo de sua pratica e de sua autoria, e que influencie o exame do outro;

b) contenha indicios de que tenha sido praticado em coautoria com um ou
mais acusados no processo sob apuragdo; ou

c) tenha sido praticado por um ou mais acusados no mesmo periodo do raio
de apuragdo ou em continuidade.

Art. 55. A identificagdo de fato novo, seja conexo ou ndo, devera ser
imediatamente comunicada, para os fins de andlise prévia, a Subcorregedoria de Medidas
Disciplinares, por meio de processo administrativo especifico criado para tal finalidade:

| - pelas Comissdes Sindicantes ou Processantes, por meio de nota; e

Il - pelo membro que primeiro tiver conhecimento do fato em procedimentos
preliminares ou verificagdes preliminares, por meio de relatério, submetido previamente
ao Subcorregedor de Procedimentos Preliminares.

Art. 56. A nota ou o relatério acerca de fato novo deve ser instruido com os
documentos necessdrios a compreensdo da situagdo posta e descrever:

| - o fato com todas as circunstancias conhecidas, inclusive manifestagao
sobre a presenga de indicios de materialidade e autoria de infragdo funcional nas
informacdes e nos documentos examinados;

Il - a existéncia ou ndo de conexdo; e

Il - a justificativa para processamento conjunto ou ndo, em razdo da
conveniéncia da apuragdo, e do impacto na fase atual do processo e na fluéncia do prazo
prescricional, indicando, ainda, com clareza a medida sugerida.

Art. 57. Caso a autoridade instauradora, apds cientificada pelo Subcorregedor
de Medidas Disciplinares, decida pela necessidade de apuragdo do fato novo em
conjunto, o membro responsavel por conduzir verificagdo preliminar ou a Comissdo
Sindicante ou Processante devera:

| - cientificar o investigado ou notificar o novo investigado acerca do fato
novo sob apuragdo; e

Il - reabrir o prazo para apresentacdo de defesa, bem como para indicagdo
das provas que pretende produzir.

Art. 58. A inclusdo do fato novo na verificagdo preliminar, na sindicancia, em
PAD ou PAR de pessoas juridicas em curso podera ser determinada pela autoridade
instauradora, para apuragdo e julgamento conjunto, com o fim de evitar risco de
prolagdo de decisGes conflitantes ou contraditérias, caso decididos separadamente,
mesmo sem conexdo entre os fatos.

Art. 59. A inclusdo de fato novo é permitida até a fase de indiciamento.

Segdo VII
Da reunido ou do desmembramento de apuragdes

Art. 60. A reunido das apuragdes contidas em mais de uma verificagdo
preliminar, sindicancia, PAD ou PAR de pessoas juridicas sera facultativa para:

| - conveniéncia da instru¢do no caso de fatos conexos; ou

Il - evitar risco de prolagdo de julgamentos conflitantes ou contraditérios,
mesmo quando ndo houver conexdo entre os fatos.

§ 12 Cabera ao membro responsavel por conduzir verificagdo preliminar
submeter fundamentadamente a proposta de reunido de apuragdes a autoridade
instauradora, por intermédio de manifestagdo avaliativa do Subcorregedor de
Procedimentos Preliminares.

§ 22 Cabera a Comissdo Sindicante ou Processante submeter
fundamentadamente a proposta de reunido de apuragdes a autoridade instauradora, por
intermédio de manifestagdo avaliativa do Subcorregedor de Medidas Disciplinares.

Art. 61. O desmembramento das apuragSes contidas em uma Unica
verificagdo preliminar, sindicancia, PAD ou PAR de pessoas juridicas serd facultativo para
conveniéncia da instrugdo, quando envolver mais de um acusado e a pratica de atos com
potencialidades infracionais distintas.

§ 192 Cabera ao membro responsavel por conduzir verificagdo preliminar submeter
fundamentadamente a proposta de desmembramento a autoridade instauradora por
intermédio de manifestagcdo avaliativa do Subcorregedor de Procedimentos Preliminares.

§ 22 Cabera a Comissdo Sindicante ou Processante submeter
fundamentadamente a proposta de desmembramento a autoridade instauradora por
intermédio de manifestagdo avaliativa do Subcorregedor de Medidas Disciplinares.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152026010900012

§ 32 Nova comissdo sera designada para prosseguir com a apuragado do objeto
desmembrado em nova sindicancia ou processo administrativo, que recebera NUP
distinto do originario.

Art. 62. A reunido ou o desmembramento de sindicancias ou processos
administrativos é permitida até a fase de indiciamento.

Segao VIl
Da Subcorregedoria de Apoio ao Julgamento Disciplinar

Art. 63. A Subcorregedoria de Apoio a Julgamento Disciplinar é composta
pelos seguintes setores:

| - Servico de Apoio Administrativo: composto pelo chefe do setor e por
servidores da area administrativa; e

Il - Setor Juridico: composto pelos membros ocupantes dos cargos previstos
no art. 27 da Lei n? 13.327, de 29 de julho de 2016, em exercicio na Subcorregedoria
de Apoio a Julgamento Disciplinar.

Paragrafo unico. O Subcorregedor de Apoio a Julgamento Disciplinar indicara
ao Corregedor-Geral:

| - entre os membros em exercicio na unidade, o seu substituto; e

Il - entre os servidores da area administrativa em exercicio na unidade, o
Chefe do Servigo de Apoio Administrativo.

Art. 64. Compete a Subcorregedoria de Apoio a Julgamento Disciplinar:

| - analisar, previamente ao julgamento, a regularidade formal e de mérito de
sindicancias e PADs, por meio de parecer, e submeté-lo a apreciagdo do Corregedor-
Geral;

Il - analisar pedidos de reconsideragdo, recurso e revisdo apresentados apds
o julgamento, em sindicancias, PADs e PARs de pessoas juridicas, por meio de parecer,
e submeté-lo a apreciagdo do Corregedor-Geral;

Il - elaborar informagdes a fim de subsidiar a defesa da Unido em juizo
quanto aos atos praticados pelo Advogado-Geral da Unido e pelo Corregedor-Geral,
concernentes a sindicancias, PADs e PARs de pessoas juridicas instaurados no ambito da
Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido, submetidos a sua analise;

IV - prestar assessoramento juridico e técnico ao Corregedor-Geral na andlise
de processos, na coleta de dados e no tratamento de informagdes e oferecer subsidios
para a tomada de decisGes em matéria disciplinar;

V - propor, coordenar e acompanhar projetos e agcles que visem ao
aprimoramento dos servicos da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido, em matéria
disciplinar;

VI - propor ao Corregedor-Geral a edicdo de atos normativos atinentes a
matéria disciplinar;

VIl - propor ao Corregedor-Geral da Advocacia da Unido a edi¢do de portarias
normativas, instrugGes, orientagdes normativas e recomendagdes relacionadas a melhoria
e a observancia dos padrdes de conduta pelos integrantes das carreiras de Advogado da
Unido e de Procurador da Fazenda Nacional;

VIIl - elaborar pareceres, relatérios, notas, informagdes, pesquisas, estudos e
outros trabalhos técnicos e juridicos, relacionados a matéria disciplinar;

IX - sugerir ao Corregedor-Geral a instauracdo do PAE em decorréncia do
julgamento de sindicancia ou de PAD, observada a norma especial em vigor;

X - acompanhar a implementagdo das medidas oriundas da adog¢do do PAE
em decorréncia do julgamento de sindicancia ou de PAD;

Xl - adotar as providéncias decorrentes de julgamento; e

Xll - desempenhar outras atividades determinadas pelo Corregedor-Geral.

Art. 65. Caberda ao Subcorregedor de Apoio a Julgamento Disciplinar:

| - distribuir os NUPs e processos;

Il - controlar as respostas a oficios;

Il - analisar e pronunciar-se quanto a aprovagdo das manifesta¢des juridicas
exaradas na Subcorregedoria de Apoio a Julgamento Disciplinar;

IV - organizar a escala de férias e demais auséncias legais dos integrantes da
Subcorregedoria de Apoio a Julgamento Disciplinar, de forma a preservar a continuidade
do trabalho;

V- analisar a sugestdo de adogdo do PAE em decorréncia do julgamento de
sindicancia ou de PAD; e

VI - outras atribuicdes determinadas pelo Corregedor-Geral.

Art. 66. Caberd ao Chefe do Servico de Apoio Administrativo:

| - registrar a entrada e a saida de NUPs e processos na Subcorregedoria de
Apoio a Julgamento Disciplinar;

Il - tramitar internamente os NUPs e processos;

IIl - elaborar relatérios gerenciais;

IV - controlar e organizar documentos, atividades, tarefas, NUPs e processos; e

V - realizar outras atribuicdes determinadas pelo Subcorregedor de Apoio a
Julgamento Disciplinar.

Art. 67. Os estagidrios juridicos sdo responsaveis pela realizagdo de pesquisa
legislativa, doutrinaria e jurisprudencial e pela elaboragdo de minutas de notas e
pareceres com complexidade compativel com as atribuigdes de estagio, sempre sob a
supervisdo de membro da Subcorregedoria de Apoio a Julgamento Disciplinar.

Art. 68. Os membros integrantes do Setor Juridico sdo responsdveis pela
realizacdo das seguintes atividades:

| - analisar e elaborar manifestacdo nos NUPs e processos que lhes forem
distribuidos;

Il - acompanhar os prazos prescricionais relacionados aos NUPs e processos
sob sua responsabilidade;

Il - sugerir a instauragdo do PAE em decorréncia do julgamento de
sindicancia ou de PAD;

IV - acompanhar a implementagdo das medidas oriundas da adogdo do PAE
em decorréncia do julgamento de sindicancia ou de PAD;

V - sugerir a conversdao do julgamento em diligéncia, uma vez reconhecida a
necessidade de produgdo de prova ou a realizagdo de outra diligéncia considerada
imprescindivel para o julgamento; e

VI - realizar outras atividades que lhes forem atribuidas pelo Subcorregedor
de Apoio a Julgamento Disciplinar ou pelo Corregedor-Geral.

Paragrafo Unico. O Subcorregedor de Apoio a Julgamento Disciplinar podera,
observada a equalizagdo da carga de trabalho, distribuir aos membros outras atividades
relacionadas as suas atribuices ou do seu Substituto, mediante abertura de tarefa.

Art. 69. A manifestagdo juridica proferida no ambito da Subcorregedoria de
Apoio a Julgamento Disciplinar, em sede de apoio a julgamento de PAD, de PAR de
pessoa juridica, de revisdao e de sindicancia aferira, quando for o caso:

| - a observancia do contraditério e da ampla defesa;

Il - a regularidade formal dos procedimentos submetidos a sua apreciagao,
com verificagdo da adequagdo dos atos processuais ao ordenamento juridico vigente, em
especial:

a) se o termo de indiciamento contém a especificagdo dos fatos imputados ao
integrante da carreira de Advogado da Unido ou de Procurador da Fazenda Nacional ou
a pessoa juridica e as respectivas provas;

b) se, no relatério final, foram apreciadas as questGes faticas e juridicas,
relacionadas ao objeto da apuragdo, suscitadas na defesa;

c) se ocorreu algum vicio e, em caso afirmativo, se houve prejuizo a defesa; e

d) se houve nulidade total ou parcial indicando, em caso afirmativo, os seus
efeitos e as providéncias a serem adotadas pela Administragdo;

Il - a adequada condugdo do procedimento e a suficiéncia das diligéncias,
com vistas a completa elucidagdo dos fatos; e
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IV - a plausibilidade das conclusdes da comissdo quanto a:

a) conformidade com as provas em que se baseou para formar a sua convicgdo;

b) adequagdo do enquadramento legal da conduta;

c) adequagdo da penalidade proposta; e

d) inocéncia ou responsabilidade do servidor.

§ 12 No caso de submissdo de PAD a julgamento antecipado, devera ser
aferida, conforme o caso, a aplicabilidade deste artigo.

§ 292 O disposto nos incisos I, Il e no inciso IV, alineas "b", "c" e "d" ndo se
aplica aos casos de SINVE e SINPA.

§ 32 A manifestagdo juridica tratada no caput deste artigo contera:

| - relatério sucinto dos fatos sob apuragédo;

Il - abordagem sobre os principais incidentes ocorridos no curso do processo; e

IIl - fundamentagdo e conclusao.

§ 42 A manifestagdo juridica tratada no caput deste artigo conterd ementa,
observando temas, subtemas, macroconclusdes e conclusbes utilizadas no ementario da
admissibilidade e do julgamento para classificagdo dos fatos e conclusdes dos casos.

Art. 70. Apds o julgamento de sindicancias e processos administrativos, o
Gabinete do Corregedor-Geral encaminhard os autos a Subcorregedoria de Apoio a
Julgamento Disciplinar para andlise e adogdo das seguintes providéncias:

| - intimar os envolvidos na apuragdo disciplinar; e

Il - comunicar o resultado:

a) a Coordenacgdo-Geral de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento Institucional
da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional quando a apuragdo envolver atual ou ex-
ocupante do cargo de Procurador da Fazenda Nacional;

b) a Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa da
Advocacia-Geral da Unido, quando a apuragdo envolver atual ou ex-ocupante do cargo de
Advogado da Unido;

c) aos titulares das unidades onde os envolvidos estiverem lotados, em
exercicio ou em atuacdo, bem como aos titulares dos respectivos 6érgdos de direcdo
superior; e

d) a chefia imediata dos envolvidos;

IIl - cientificar a Subcorregedoria de Medidas Disciplinares para registro do
inteiro teor do julgamento nos sistemas de controle interno;

IV - cientificar o Presidente da Comissdo Permanente de Avaliagdo Especial de
Desempenho de Advogado da Unido ou de Procurador da Fazenda Nacional, nos casos
em que o envolvido esteja em estagio confirmatdrio;

V - comunicar ao Departamento de Tecnologia da Informagdo da Advocacia-
Geral da Unido ou da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional para inativagdo temporaria
ou permanente do acesso a sistemas e caixas de correspondéncia eletronica
institucionais, no caso de aplicagdo de penalidades de suspensdo ou demissdo;

VI - cientificar o Presidente do Conselho Curador de Honorarios Advocaticios,
nos casos de aplicagdo de penalidade de suspensdo, demissdo, ou cassacdo de
aposentadoria, para providéncias de suspensdo ou cessagdo do pagamento de cotas de
honorarios;

VIl - encaminhar cépia do processo a Secretaria da Receita Federal do Brasil,
nos casos de aplicagdo de penalidade de demissdo nas hipdteses do art. 117, caput,
incisos IX, X, XI, XIlI, XIIl, XIV e XVI, e do art. 132, incisos |, IV, VIII, IX, X, XI e Xll, ambos
da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

VIII - encaminhar cépia do processo, nos casos de aplicagdo de penalidade de
demissdo fundamentada no art. 132, inciso IV, da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990, aos seguintes 6rgdos:

a) Procuradoria Nacional da Unido de Patrim6nio Publico e Probidade da
Procuradoria-Geral da Unido;

b) Controladoria-Geral da Unido; e

c) Ministério Publico Federal;

IX - encaminhar cépia do processo ao Tribunal Superior Eleitoral, nos casos de
aplicagdo de penalidade de demissdo, na forma prevista na Lei Complementar n2 64, de
18 de maio de 1990;

X - encaminhar cépia do processo ao drgdo competente para propor agao
judicial reparatédria, quando constatado indicio de prejuizo ao erario que ndo possa ser
cobrado administrativamente, ainda que esteja prescrita a pretensdo punitiva por parte
da Administragao;

Xl - encaminhar cépia do processo ao Ministério Publico Estadual ou da Unido
quando a infragdo disciplinar também configurar crime de competéncia da Justica
Estadual, Federal ou Eleitoral, ou quando ja houver a¢do criminal ou agdo civil publica
contra o integrante da carreira de Advogado da Unido ou de Procurador da Fazenda
Nacional envolvido e o objeto guardar relagdo com a infragdo administrativa;

Xll - encaminhar cépia do processo ao Ministério Publico Federal, ao Tribunal
de Contas da Unido, a Secretaria da Receita Federal do Brasil e ao Conselho de Controle
de Atividades Financeiras, quando envolver indicios de enriquecimento ilicito ou evolugdo
patrimonial incompativel;

Xl - encaminhar cépia dos atos de julgamento ao respectivo juizo, nos casos
em que haja agdo judicial em tramite; e

XIV - realizar outras diligéncias que tenham sido determinadas no ato de
julgamento ou estejam previstas em lei.

§ 12 A intimagdo do integrante da carreira de Advogado da Unido ou de
Procurador da Fazenda Nacional envolvido prevista no inciso | do caput serd realizada, no
prazo de cinco dias, conforme previsto no art. 24 da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de
1999, a partir do préprio processo em que constar o ato de julgamento, com
encaminhamento:

| - do relatdrio final;

Il - do parecer de apoio a julgamento;

Ill - dos despachos de aprovagdo; e

IV - da portaria de julgamento.

§ 22 As providéncias constantes dos incisos Il a XIV do caput serdo realizadas,
no prazo de cinco dias, conforme previsto no art. 24 da Lei n? 9.784, de 29 de janeiro
de 1999, em NUP de comunicagdo, autuado especificamente para tal finalidade, por meio
do Sapiens, no qual deverd constar copia:

| - do relatdrio final;

Il - do parecer de apoio a julgamento e respectivos despachos de aprovagao; e

Ill - do ato de julgamento.

§ 32 Havendo diversidade de penalidades decorrentes do mesmo PAD, as
providéncias constantes dos incisos Il a XIV do caput serdo realizadas no mesmo NUP de
comunicagdo.

§ 49 Apds a conclusdo das providéncias constantes dos incisos Il a XIV do
caput, o NUP de comunicagdo sera vinculado ao processo principal.

§ 52 Cabera a Subcorregedoria de Apoio a Julgamento Disciplinar adotar todas
as providéncias para garantir o adequado levantamento da restricdo dos documentos
constantes do processo principal julgado, em especial, quanto ao relatério final e ao
parecer de apoio a julgamento.

§ 62 Quando o relatério final e o parecer de apoio a julgamento contiverem
citacbes de informagdes sigilosas, devera a Subcorregedoria de Apoio a Julgamento
Disciplinar juntar aos autos do processo versdo do relatério e do parecer devidamente
tarjados para que fiquem disponiveis para consulta em seus sistemas, mantendo as
versOes originais com acesso restrito.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152026010900013

Art. 71. Apds o julgamento de investigagGes preliminares de pessoa juridicas
e de PARs de pessoas juridicas, transcorrido o prazo do caput e do § 12 do art. 23 da
Portaria Normativa AGU n2 135, de 9 de maio de 2024, o Gabinete do Corregedor-Geral
da Advocacia da Unido encaminhard os autos a Subcorregedoria de Apoio a Julgamento
Disciplinar para andlise e adogdo das seguintes providéncias:

| - intimar os envolvidos na apuragdo de responsabilizagdo;

Il - nos casos de condenagdo:

a) quando houver indicios de que do ato lesivo tenha causado dano ao erario,
e caso esse ndo esteja sendo apurado conjuntamente no PAR de pessoas juridicas,
encaminhar cépia do processo a Procuradoria Nacional da Unido de Patrimdnio Publico
e Probidade da Procuradoria-Geral da Unido, para:

1. instrugdo do processo administrativo especifico para reparagdo de danos; e

2. ajuizamento da a¢do de que trata o art. 19 da Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013.

b) encaminhar cépia do processo ao Ministério Publico, nos termos do
disposto no art. 15 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013; e

c) - encaminhar versdo digital do processo a Controladoria-Geral da Unido
para registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP.

Il - nos casos de ndo comprovagao do pagamento integral de multa aplicada,
encaminhar versdo digital do processo a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional para
inscricdo em Divida Ativa da Unido;

Subsecdo |
Da reconsideragdo, do recurso e da revisdo

Art. 72. Os pedidos administrativos de reconsideragdo, recurso e revisdo,
apresentados apds o julgamento de sindicancias e processos administrativos, serdo
distribuidos para membro que ndo tenha participado da elaboragdo dos respectivos
pareceres de apoio a julgamento disciplinar e subsequentes atos de aprovagao.

§ 192 Recebido um dos referidos pedidos pelo Protocolo, este sera vinculado
ao processo principal e distribuido ao Gabinete do Corregedor-Geral da Advocacia da
Unido.

§ 292 Os pedidos de reconsideragdo, recurso e revisdo serdo analisados por
parecer e submetidos a apreciagdo do Subcorregedor de Apoio a Julgamento Disciplinar,
do Corregedor -Geral da Advocacia da Unido e do Advogado-Geral da Unido.

§ 32 Admitido o pedido de revisdo serd atribuido novo nimero de processo
no Sapiens, remetendo-o, juntamente com o processo principal, para regular
processamento na Comissdo.

CAPITULO 11l
DA DISTRIBUICAO DE NUPS, PROCESSOS E PROCEDIMENTOS PARA MEMBROS EM
ATUACAO NA CORREGEDORIA-GERAL DA ADVOCACIA DA UNIAO

Art. 73. A distribuicdo dos NUPs, procedimentos e processos encaminhados
para andlise das Subcorregedorias Temdticas serd realizada pelo respectivo
Subcorregedor e, em suas auséncias ou impedimentos legais, pelo seu substituto.

Art. 74. As tarefas e os feitos serdo distribuidos aos membros em exercicio na
unidade, salvo em razdo de afastamentos ou impedimentos legais.

Art. 75. Sdo diretrizes da distribuicdo interna das tarefas e dos NUPs:

| - distribuicdo equitativa dos trabalhos; e

Il - prevengdo, nos casos em que o membro ja tenha apresentado atuagdo
relacionada a demanda.

§ 12 A distribuicdo equitativa levara em consideragdo o nivel de complexidade
dos NUPs, bem como o cumprimento de outras atividades designadas.

§ 292 Em casos especificos, urgentes ou relevantes, poderd ser designado
membro distinto para a analise de determinado NUP ou tarefa, sem prejuizo de posterior
compensac¢do da demanda distribuida.

§ 32 Para definicdo do grau de complexidade dos NUPs distribuidos, serdo
considerados os seguintes critérios:

| - numero de interessados ou unidades envolvidas;

Il - complexidade de fatos e documentos a serem analisados; e

Il - necessidade de pesquisa mais aprofundada para o esclarecimento da
matéria.

§ 42 No ambito da Subcorregedoria de Apoio a Julgamento Disciplinar, para
definicdo do grau de complexidade dos NUPs distribuidos serdo também considerados:

| - a quantidade de volumes dos autos do processo; e

Il - a discordancia em relagdo as conclusdes do relatério final da Comisséo,
em caso de parecer de apoio a julgamento.

Art. 76. A distribuicdo dar-se-a por prevenc¢do, nas hipdteses em que, no
ambito da Subcorregedoria Tematica:

| - o expediente ou requerimento tratar de pedido de esclarecimento,
informagdes ou documentos em NUP em que tenha havido manifestagao juridica anterior
proferida pelo membro;

Il - o NUP retornar, apds ja ter sido emitido despacho, cota, nota, parecer ou
relatério pelo membro; ou

IIl - o NUP tiver sido objeto de reunido preparatdria prévia com a participagdo
do membro.

§ 12 Nos casos de afastamento legal do membro prevento, os NUPs que lhe
seriam destinados, por prevengdo, serdo excepcionalmente distribuidos a outro membro,
caso ndo seja viavel, pelo decurso do tempo, aguardar-se o retorno do membro
prevento, a critério do respectivo Subcorregedor.

§ 29 Ao receber NUPs, procedimento ou processo em que vislumbrar a
prevengdo de outro, o membro deverd submeter pedido de redistribuicio a decisdo do
respectivo Subcorregedor, no prazo maximo de dois dias Uteis, a partir da data em que
a tarefa lhe foi enviada pelo Sapiens, ficando encarregado de analisar o feito se assim
ndo proceder.

Art. 77. Podera ocorrer redistribuicdo de NUPs, procedimentos, processos,
atividades e tarefas, por decisdo do respectivo Subcorregedor, para:

| - corrigir desequilibrios na sistematica de distribuigdo;

Il - assegurar a continuidade do servico; e

IIl - atender a casos urgentes, relevantes ou hd muito distribuidos e ainda
pendentes de finalizagdo.

Art. 78. Os membros se declarardo impedidos ou suspeitos, nos termos da
legislagdo aplicavel, mediante apresentagdo ao respectivo Subcorregedor das razdes que
fundamentam sua declaragdo, em expediente reservado.

Art. 79. O retorno ao membro das respostas das diligéncias por ele solicitadas
para continuidade da andlise do feito ndo serd contabilizado para efeito de nova
distribuicdo, exceto nos casos em que o NUP, procedimento ou processo for redistribuido
a outro membro.

Art. 80. Havera suspensdo temporaria da distribuicdo de novos NUPs e tarefas
em relagdo aos membros que estiverem em gozo de férias, licengcas e outros
afastamentos, conforme os termos da legislagdo em vigor.

Art. 81. Nos casos de afastamento para gozo de férias, havera prévia
suspensdo da distribuicdo de NUPs, procedimentos, processos e tarefas para o membro,
por periodo ndo superior a trés dias Uteis por etapa de férias, até o limite de seis dias
uteis por ano, de modo a permitir a conclusao das demandas sob sua
responsabilidade.

§ 12 A suspensdo de distribuicdo de que trata o caput deverd ser registrada
no Sapiens, em campo préprio, e ocorrerd da seguinte forma:

| - para gozo de férias em uma ou duas etapas, trés dias Uteis imediatamente
anteriores ao inicio do afastamento; e

Il - para gozo de férias em trés etapas, dois dias Uteis imediatamente
anteriores ao inicio do afastamento.

§ 22 Ndo havera suspensdo de distribuicdo de que trata o caput para gozo de
férias ou afastamentos inferiores ou iguais a cinco dias.

§ 32 A suspensdo de distribuicdo ndo dispensa o membro do cumprimento
das tarefas anteriormente distribuidas.
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CAPITULO_IV 3
DO ACESSO E DA RESTRIGAO A INFORMACOES

Art. 82. A Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido manters3,
independentemente de classificagdo, acesso restrito a processos e documentos, sob seu
controle, cujo conteudo, total ou parcial, contenha:

| - informagbes pessoais relativas a intimidade, a vida privada, a honra e a
imagem de pessoas;

Il - informagBes ou dados caracterizados em lei como de natureza sigilosa,
tais como sigilo bancério, fiscal, telefénico ou patrimonial;

Ill - processos ou inquéritos que tramitam sob segredo de justica, bem como
procedimentos disciplinares ou correicionais a ele relacionados; e

IV - dados relativos a identificagdo de representante ou denunciante.

Art. 83. Serdo mantidos sob restrigdo de acesso ao contetdo, até o seu encerramento:

| - processos de correigdo e verificagdes correicionais;

Il - procedimentos preliminares e verificagdes preliminares;

Il - processos administrativos referentes a cumprimento de TAC; validagdo do
cumprimento das obrigacGes e respectivo atesto pela autoridade competente;

IV - sindicancias; e

V - processos disciplinares e revisGes; e

VI - IPPJs e PARs de pessoas juridicas.

Art. 84. Nos feitos mencionados no art. 83, a indicagdo de documentos e
informagdes que deverdo permanecer com restricdo de acesso, mesmo apds sua
conclusdo, cabera:

| - a Corregedoria-Auxiliar responsavel pela condugdo da correigdo ou
verificagdo correicional sob sua responsabilidade;

Il - a Subcorregedoria de Procedimentos Preliminares em procedimento
preliminar ou verificagdo preliminar sob sua responsabilidade;

Il - @ Comissdo no relatério final; e

IV - a Subcorregedoria de Apoio a Julgamento Disciplinar, no parecer de apoio
ao julgamento.

§ 12 A indicagdo a que se refere o caput deve ser feita de maneira objetiva,
apontando paragrafos, itens, paginas ou sequenciais, cujo acesso deve permanecer
restrito, e deve ser feito ao final de nota, relatério ou parecer.

§ 22 A auséncia de indicagdo expressa sera entendida como autorizagdo para
o levantamento integral do acesso aos autos e a todos os sequenciais existentes.

§ 32 Serd responsavel pela indicagdo o subscritor das manifestagdes descritas
nos incisos do caput, inclusive o respectivo Subcorregedor que as aprovar.

§ 42 Documentos sigilosos, bem como informagdes, deverdo ser juntados em
sequencial isolado, preferencialmente.

Art. 85. Compete ao Protocolo da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido
a conferéncia das restricdes e tarjas realizadas nos autos pelos 6rgdos competentes
mencionados no art. 84, na forma indicada nas manifestagdes aprovadas pelo
Corregedor-Geral ou pelo Advogado-Geral da Unido, na ocasido de fornecimento de
cOpias ou acessos a terceiros, que ndo seja da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido,
promovidas no ambito de sua algada.

Art. 86. As informagOes sobre a existéncia de sindicancias, verificagdes
preliminares, PADs ou de PARs de pessoas juridicas em curso, bem como de penalidades
aplicadas em face de integrante da carreira de Advogado da Unido ou de Procurador da
Fazenda Nacional ou de pessoa juridica serdo prestadas por meio de certidoes expedidas
pela Subcorregedoria de Medidas Disciplinares, na forma dos modelos disponibilizados
internamente.

Paragrafo Unico. As certidGes negativas serdo assinadas pelo Chefe do Servigo
de Apoio Administrativo e as demais, pelo Subcorregedor de Medidas Disciplinares.

Art. 87. O sigilo dos NUPs, procedimentos e processos em tramite na
Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido ndo se aplica aos seus érgdos internos, bem
como aos 6rgdos da Advocacia -Geral da Unido responsaveis pela representagdo judicial
ou extrajudicial, quando necessdrio a defesa dos atos praticados ou para a defesa da
Unido em juizo.

Paragrafo unico. O encaminhamento de informagdo sigilosa para outro érgao
ou entidade publica ou para outra esfera de Poder deve ser acompanhado de
adverténcia de que tal encaminhamento ndo implica na supressdao do sigilo, mas na
transferéncia da responsabilidade de sua preservagdo.

Art. 88. O interessado podera ter acesso aos NUPs, procedimentos e
processos em tramite na Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido mediante
requerimento fundamentado dirigido ao Corregedor-Geral, que decidira sobre o pedido
apdés manifestagdo do respectivo Subcorregedor.

Paragrafo Unico. Ndo sera concedido acesso a NUPs, procedimentos e
processos conclusos para decisdo, incluindo os encaminhados ao Gabinete do Advogado-
Geral da Unido. )

Art. 89. E dever de todos que atuam, atuaram e tenham, ou tiveram acesso
ao conteudo de sindicancia, verificagdo preliminar, PAD, IPPJ e PAR de pessoas juridicas
guardar sigilo sobre o conteddo e os assuntos neles relacionados ou tratados.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 90. A utilizagdo do NUP de comunicagdo é restrita aos integrantes da
Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido e podera conter informagdes com acesso restrito.

Art. 91. Compete a Coordenagdo de Planejamento de Gestdo manter os
cadastros referentes ao:

| - Indice de Atividades Correicionais - IAC;

Il - Indice de Atendimento a Demanda -IAD;

Il - Indice de Recomenda¢Bes Atendidas - IRA;

IV - Indice de Unidades Correicionadas - IUC; e

V - Indice de Esfor¢o da Atividade Correicional - IEAC.

§ 12 Os cadastros devem ser alimentados, semestralmente, em 12 de
fevereiro e 12 de agosto, pela respectiva Subcorregedoria Tematica responsavel e
encaminhados ao Servico de Anadlise de Dados para confec¢do do Painel do Power Bl e
atualizagdo da pdgina da intranet da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido.

§ 22 Devera ainda ser elaborada planilha contendo os NUPs em que houve a
celebragdo de TACs e os NUPs em que houve aplicagdo da penalidade de demissdo e de
cassacdo de aposentadoria.

Art. 92. As atividades e tarefas de que tratam a presente Portaria Normativa
serdo registradas no Sapiens, com fidedignidade e uniformidade, seguindo as diretrizes
tragadas nesta Portaria Normativa.

Art. 93. Ficam revogadas as seguintes portarias:

| - Portaria CGAU/AGU n2 46, de 27 de janeiro de 2017;

Il - Portaria CGAU/AGU n2? 669, de 10 de setembro de 2019;

IIl - Portaria CGAU/AGU n2 670, de 10 de setembro de 2019;

IV - Portaria CGAU/AGU n? 671, de 10 de setembro de 2019;

V - Portaria CGAU/AGU n? 791, de 4 de novembro de 2019;

VI - Portaria CGAU/AGU n? 801, de 13 de novembro de 2019;

VIl - Portaria CGAU/AGU n2 881, de 6 de dezembro de 2019;

VIIl - Portaria CGAU/AGU n2 159, de 30 de janeiro de 2020;

IX - Portaria CGAU/AGU n? 263, de 30 de marco de 2020;

X - Portaria CGAU/AGU n® 497, de 5 de junho de 2020;

XI - Portaria CGAU/AGU n? 524, de 24 de junho de 2020;

Xl - Portaria CGAU/AGU n2 681, de 12 de agosto de 2020;

XIll - Portaria CGAU/AGU n2 722, de 26 de agosto de 2020;

XIV - Portaria Normativa CGAU/AGU n? 2, de 25 de outubro de 2021;

XV - Portaria Normativa CGAU/AGU n2 8, de 4 de julho de 2022;

XVI - Portaria CGAU/AGU n2 110, de 13 de margo de 2023;

XVII - Portaria Normativa CGAU/AGU n? 10, de 29 de dezembro de 2023;

XVII - Portaria Normativa CGAU/AGU n2 7, de 3 de maio de 2024;

XIX - Portaria Normativa CGAU/AGU n? 15, de 5 de julho de 2024; e

XX - Portaria Normativa CGAU/AGU n2 16, de 4 de setembro de 2024.

Art. 94. Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.

HERACLIO MENDES DE CAMARGO NETO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152026010900014
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GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
INSTRUCAO NORMATIVA GSI/PR N2 9, DE 8 DE JANEIRO DE 2026

Altera a Instrugdo Normativa n2 1, de 27 de maio de
2020.

O MINISTRO DE ESTADO CHEFE DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo
Unico, incisos I, Il e IV, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 62, paragrafo
Unico, e no art. 10, inciso lll, do Decreto n? 12.572, de 4 de agosto de 2025, resolve:

Art. 12 A Instrugdo Normativa n? 1, de 27 de maio de 2020, do Gabinete de
Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica, passa a vigorar com as seguintes
alteragGes:

"Art. 18. Compete aos 6rgdos e as entidades da administracdo publica federal a
designacdo do gestor de seguranga da informagdo, observados os seguintes requisitos
cumulativamente:

| - ser servidor ou empregado publico civil ocupante de cargo efetivo ou militar
das Forgas Armadas;

Il - ser ocupante de Cargo Comissionado Executivo - CCE ou Fungdo
Comissionada Executiva - FCE de nivel 15, equivalente ou superior, ou oficial general,
na hipotese de militar das Forgas Armadas;

IIl - ndo ser o responsavel pela unidade de tecnologia da informagdo ou seu
subordinado, salvo quando ndo houver no 6rgdo ou na entidade outro servidor,
empregado ou militar apto ao exercicio do encargo, hipdtese em que o ato de
designacgdo devera conter justificativa formal e fundamentada sobre eventual conflito
de competéncias; e

IV - possuir conhecimentos ou estar em processo de formagdo em seguranca da

informacao.
§192 O substituto do gestor de seguranca da informagdo devera atender aos
requisitos dispostos nos incisos I, Il e IV do caput, e ser ocupante de Cargo

Comissionado Executivo - CCE ou Fungdo Comissionada Executiva - FCE de nivel 13,
equivalente ou superior, ou oficial superior do Ultimo posto, na hipétese de militar
das Forgas Armadas.

§22 Em 6rgdos e entidades em que o dirigente maximo seja ocupante de Cargo
Comissionado Executivo - CCE ou Fungao Comissionada Executiva - FCE de nivel igual ou
inferior a 15, ou equivalente, é permitida a designa¢do de servidores ocupantes de CCE
ou FCE de nivel igual ou superior a 13 ao titular, e de nivel igual ou superior a 10 ao
substituto, observados os demais requisitos dispostos nos incisos |, Ill e IV do caput.

§32 O Gabinete de Seguranga Institucional ofertarda formagdes de gestores de
seguranc¢a da informagdo para o atendimento ao requisito previsto no inciso IV do
caput." (NR)

"Art. 19. Ao Gestor de Seguranc¢a da Informacgdo dos 6rgdos e das entidades da
administracdo publica federal compete, no ambito de sua atuagdo, exercer as
seguintes atribuicGes:

| - coordenar as iniciativas de seguranga da informagdo no dmbito do érgdo ou
da entidade ao qual representa, garantindo o cumprimento das normas internas e da
legislagdo vigente;

Il - estimular iniciativas de capacitagdo em temas relacionados a seguranca da
informacdo e promover agdes de conscientizagdo sobre boas praticas aos agentes
publicos;

Il - divulgar as normas internas de seguranc¢a da informagdo a todos os agentes
publicos;

IV - realizar avaliagbes de riscos e analise dos impactos antes da adogdo de
tecnologias emergentes no contexto de seu érgdo ou entidade;

V - planejar e propor os recursos orgamentarios necessarios a implementacao,
atualizagdo e manutencdo de iniciativas de seguranca da informacao;

VI - acompanhar os trabalhos da Equipe de Prevencdo, Tratamento e Resposta
a Incidentes Cibernéticos;

VII - atuar como segunda linha de defesa no dmbito do Sistema de Controle Interno;

VIIl - realizar avaliagbes de conformidade em relagdo a implementagdo de
requisitos estabelecidos na Politica Nacional de Seguranga da Informagdo (PNSI), nas
normas inferiores e na legislagdo aplicavel a seguranca da informagdo, e apoiar
auditorias internas e externas;

IX - acompanhar a aplicagdo de agGes corretivas e administrativas cabiveis nos
casos de violagdo da seguranga da informacao;

X - cooperar com o Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais nas agdes
relativas a seguranga da informagdo quando envolver dados pessoais;

Xl - elaborar e revisar o planejamento tatico de seguranca da informacgéo, e
acompanhar sua implementagao;

Xl - participar de féruns especializados para obtencdo de experiéncias e
ampliagdo de capacidades, tanto no setor publico quanto no setor privado; e

XIlI - avaliar a capacidade operacional do 6rgdo ou da entidade que representa,
a fim de:

a) subsidiar as decisGes dos gestores superiores sobre a¢des de seguranga da
informacao; e

b) emitir parecer técnico ou recomendagdo sobre a conveniéncia de integrar ou
desligar-se de arranjos colaborativos de seguranga da informacao.

Paragrafo unico. O responsdvel pela unidade de tecnologia da informagao
deverd colaborar e fornecer os subsidios necessarios ao Gestor de Seguranga da
Informagdo para a execugdo de suas competéncias." (NR)

"Art. 19-A. Os o6rgdos e as entidades da administragdo publica federal poderdo
designar servidor para o exercicio de atribuicdes analogas as do Gestor de Seguranca
da Informagdo, no ambito de suas unidades administrativas.

§ 12 A designacdo de que trata o caput ndo configura a criagdo de cargo,
emprego ou fungdo publica, mas a atribuicdo de responsabilidades a servidor ja
ocupante de cargo publico, o qual passard a ser identificado, em sua respectiva
unidade, como Gestor Setorial de Seguranga da Informacao.

§ 22 O servidor designado devera observar os requisitos previstos nos incisos |,
Il e IV do art. 18 e atuard sob a governanga do Gestor de Seguranca da Informagdo
titular do 6rgdo ou entidade, ao qual devera se reportar." (NR)

"Art. 19-B. Os 6rgdos e as entidades da administragdo publica federal deverdao
comunicar a Secretaria de Seguranca da Informagdo e Cibernética do Gabinete de
Seguranga Institucional os nomes e os dados para contato do Gestor de Seguranga da
Informacdo, titular e substituto, e de eventuais Gestores Setoriais de Seguranca da
Informagdo, sempre que houver uma nova designagdo." (NR)

Art. 22. O prazo para a designacdo dos gestores de seguranga da informacdo

serd de 60 (sessenta) dias corridos apds a data da publicagdo desta Instrugdo Normativa.

Paragrafo Unico. Fica facultada aos 6rgdos e as entidades, até 29 de janeiro de

2027, a designagdo em Cargo Comissionado Executivo - CCE ou Fungdo Comissionada
Executiva - FCE de nivel 13 e nivel 10, equivalentes ou superiores, para os titulares e
suplentes respectivamente, exceto para:
| - oOrgdos e entidades integrantes do Comité Gestor de Seguranga da
Informagao - CGSI;

Il - érgdos e entidades que tratam informagao classificada, nos termos da Lei de
Acesso a Informagdo - LAI, Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011; e

Il - 6rgdos e entidades que sejam responsdaveis por infraestruturas criticas
identificadas ou em processo de identificagdo, nos termos da Politica Nacional de Seguranca
de Infraestruturas Criticas - PNSIC, Decreto n2 9.573, de 22 de novembro de 2018.

Art. 32, Esta Instrugcdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCOS ANTONIO AMARO DOS SANTOS

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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