Suplemento do BSE N2 31. 04 de agosto de 2015

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

EDITAL N°55, DE 04 DE AGOSTO DE 2015

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA ADVOCACIA-GERAL
DA UNIAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 6°, inciso X da Resolucdo n° 1, de 17
de maio de 2011, considerando a competéncia prevista no art. 7°, inciso Il, da Lei Complementar
n° 73, de 10 de fevereiro de 1993, e tendo em vista o disposto na Resolucdo n° 11, de 30 de
dezembro de 2008, do Conselho Superior da Advocacia-Geral da Unido, alterada pelas
Resolucdes n° 4, de 18 de junho de 2009, n° 15, de 27 de dezembro de 2011, n° 4, de 3 de
setembro de 2012, n° 8, de 26 de junho de 2013, n° 3, de 30 de abril de 2014, e n° 4, de 9 de maio
de 2014, n2 12, de 27 de maio de 2015, resolve:

1. Convidar os membros da carreira de Advogado da Unido para apresentar, no
periodo de 12h de 17 de agosto de 2015 as 18h de 04 de setembro de 2015, requerimentos e
documentos destinados a pontuacdo de merecimento e a afericdo de antiguidade, para
participacdo no concurso de promocao relativo ao periodo compreendido entre 1° de janeiro a 30
de junho de 2015, na forma deste Edital.

2. Serdo observadas as vagas ocorridas na forma do paragrafo Unico do art. 24 da
Lei Complementar n°® 73, de 10 de fevereiro de 1993, do art. 4° da Resolu¢cdo CSAGU n° 11, de
30 de dezembro de 2008, da Portaria AGU n° 460, de 15 de dezembro de 2014, e da Portaria
AGU n° 250, de 17 de julho de 2015, conforme apuracdo constante do Anexo .

3. O sistema de promocdes — AGU Promocgdes, acessivel por meio do sitio
eletronico da Advocacia-Geral da Unido — AGU na internet (http://www.agu.gov.br),
disponibilizara:

3.1. Informagdes relativas a antiguidade e a relagdo de titulos inscritos para fins de
merecimento de cada candidato;

3.2. Meios eletronicos para requerimentos e interposicao de recursos, na forma e
prazos definidos neste Edital; e

3.3. Campo destinado a declaracao da preferéncia pelo critério de antiguidade de
que trata o paragrafo unico do art. 22 da Resolu¢cdo CSAGU n° 11, de 30 de dezembro de 2008.

4. O Conselho Superior da Advocacia-Geral da Unido constituira Comissdo de
Promocédo, nos termos da Resolugdo CSAGU n° 9, de 2 de julho de 2013, alterada pela
Resolugdo CSAGU n° 8, de 06 de janeiro de 2015, publicada no Diério Oficial da Unido de 07 de
janeiro de 2015.
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5. No ato de constituicdo da Comissdo de Promocao, sera designado um servidor
da Coordenacdo-Geral de Gestdo Pessoas da Secretaria-Geral de Administragdo — CGEP/SGA e
um servidor do Departamento de Tecnologia da Informacdo — DTI, para auxiliar a Comisséo de
Promocao durante todo o processamento.

5.1. Compete a Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas atualizar todos os dados
relativos a afericdo da antiguidade dos candidatos, necessarios ao processamento das listas, bem
assim as informacdes relativas a vacancia e exoneracdo, além das informac6es sobre o érgédo de
lotacdo e de exercicio dos Advogados da Unido.

6. Os requerimentos, a documentacdo relativa a antiguidade e aquela necesséria a
comprovacao dos titulos, conforme detalhado nos itens subsequentes, devem ser entregues em
unidade protocolizadora da AGU, com o assunto "Advogados da Unido/Promocgdes 2015.1".

6.1 Os requerimentos devem ser impressos e assinados, sejam 0s gerados pelo
sistema seja o constante do Anexo V.

6.2 O requerimento para apreciacdo dos titulos serd gerado automaticamente pelo
sistema AGUPromocGes, apds o registro eletrénico dos titulos novos, devendo o candidato
indicar qual (is) titulo(s) novos e/ou antigos pretende utilizar para fins de promocdo por
merecimento.

6.3 Fica dispensado o envio dos documentos comprobatérios cujas informacoes ja
constem do sistema de promog0es, salvo as hipdteses previstas nos subitens 6.4, alineas “a”, “b”
e “c”, sendo de responsabilidade do candidato verificar a compatibilidade de possivel
reclassificacdo realizada automaticamente pelo sistema de promocOes, para adequacdo as

alteracdes realizadas na Resolugcdo CSAGU n° 11, de 2008.

6.4 Em virtude das alteragdes promovidas pela Resolugdo CSAGU n° 4, de 2014,
os candidatos deverdo reinserir no sistema todos os titulos referentes:

a. ao art. 12 (conclusdo de p6s graduacdo, mestrado, doutorado ou de outros
cursos) ja cadastrados em processamentos anteriores, indicando a data de entrega do trabalho de
conclusdo, sendo necessario o reenvio dos documentos comprobatorios;

b. ao art. 13, inciso I, “a” e “b” (publicacdo de artigos de autoria individual ou
coletiva), j& cadastrados em processamentos anteriores, sendo necessario 0 reenvio dos
documentos comprobatorios, bem assim da certificacdo Capes Qualis;

c. ao art. 16 (exercicio de cargos de natureza especial, em comissdo ou de
encargos), ja cadastrados em processamentos anteriores, encaminhando a comprovagdo nos
termos do subitem 6.8.

6.5 Na hipdtese de ndo inser¢do de novos titulos no sistema, é obrigatéria a
apresentacdo, no prazo fixado no item 1, de requerimento atual elaborado conforme modelo
disposto no Anexo 1V, para que o titulo j& registrado pelo candidato (titulo antigo) em
processamentos anteriores seja apreciado pela Comissdo de Promocdo, independentemente de
constarem dos assentamentos funcionais do Advogado da Unido ou estarem registrados no
sistema de promocdes.

6.6 Na hipotese de insercdo de novo titulo, relativo a publicacdo de obra
individual ou coletiva em formato livro e artigo em obra coletiva (art. 13 da Resolugdéo CSAGU
n°11, de 2008) é imprescindivel a remessa de exemplar da obra.
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6.7 Apés a apreciacdo pela Comissdo de Promocédo, na hipotese de envio das
publicagdes previstas no art. 13 da Resolugdo CSAGU n° 11, de 2008, ficard autorizada
automaticamente a doacdo das obras e artigos ao acervo da Biblioteca da AGU, apds apreciacado
pela Comisséo de Promogéo.

6.8 O exercicio de cargo em comissdo em Orgao da Advocacia-Geral da Unido,
conforme disposto no art. 16 da Resolugdo CSAGU n° 11, de 2008, deverd ser comprovado por
meio de declaracdo expedida pela Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas da Secretaria-Geral
de Administracdo, ou pelo 6rgdo de Recursos Humanos competente, na forma do Anexo IlI,
além da apresentacdo da portaria de nomeacéo e de dispensa, se houver.

7. A unidade protocolizadora fard a autuacdo no SAPIENS, devendo registrar no
documento a hora e data de seu recebimento, para envio ao Conselho Superior da AGU.

7.1 A informacdo referida no item 7 devera constar necessariamente entre 0s
componentes digitais, quando da autuagdo ou inclusdo do processo no SAPIENS.

7.2 Os exemplares das obras entregues pelos candidatos serdo remetidos ao
Conselho Superior da AGU.

7.3 Na hipotese de registro de novo titulo, referente as hipoteses do art. 13 da
Resolugdo CSAGU n° 11, de 2008, a unidade protocolizadora devera digitalizar e incluir no
SAPIENS a capa, 0 sumario, a ficha catalografica (dados bibliograficos), a primeira e ultima
folhas.

8. A documentacdo relativa a afericdo da antiguidade serd objeto de apreciacdo
pela Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas da SGA, que procedera aos devidos registros no
sistema de promog&o, quando necessario.

8.1 Constatado equivoco ou falta de informacdes no sistema de promocgdes, 0
candidato devera solicitar, no proprio sistema, a revisdo ou complementacdo de seus dados,
considerando-se, para os fins da promocdo de que trata este Edital, apenas as solicitacdes
efetuadas até o termino do prazo previsto no item 1.

8.2 O requerimento de que trata o item 8.1 devera ser impresso, assinado e
enviado nos termos do item 6.

8.3 Na comprovacdo de fatos para fins de apuracdo de antiguidade e de
merecimento, observar-se-a as disposi¢fes constantes no Decreto n.° 7.737, de 25 de maio de
2012,

9. Apreciados os requerimentos e documentos enviados pelos candidatos, a
Comissdo de Promocdo determinard, no sistema de promogdes, 0 processamento das listas de
promocdo, conferira sua adequacdo e as remeterd a consideracdo do Conselho Superior, para
analise e posterior publicacdo da lista provisoria no Boletim de Servico.

10. As listas das promocOes objeto deste Edital serdo elaboradas de uma sé vez,
considerando-se, na apuracao da antiguidade e do merecimento, a repercussdo determinada pelo
resultado da promocao antecedente, observando-se, ainda, o seguinte:

10.1. Os cargos vagos devem ser providos um a um, atendidos, alternadamente, 0s
critérios de antiguidade e de merecimento, em cada categoria; e
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10.2. O primeiro critério a ser atendido deve ser o de antiguidade, salvo se a
ultima promocdo de membro da respectiva carreira, na categoria, tenha sido realizada por esse
critério, hipotese em que se iniciara pelo critério de merecimento.

11. Para fins de apuracdo por merecimento, o sistema de promocGes considerara
apenas os titulos minimamente necessarios para garantir a promog¢do do interessado, vedado o
fracionamento da pontuacdo de um mesmo titulo, atendido o 9° da Resolu¢cdo CSAGU n° 11, de
2008.

11.1. Os titulos efetivamente utilizados pelo candidato promovido por
merecimento ndo poderdo ser reaproveitados em promogoes posteriores.

11.2. Havendo mais de uma combinacao possivel de titulos a utilizar, o candidato
sera instado a indicar, apos a publicacdo do resultado final, qual(is) do(s) seu(s) titulo(s) pretende
ver utilizado(s), no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

12. Esgotado o prazo do subitem 11.2, sem manifestacdo do interessado, serdo
utilizados os titulos mais antigos.

13. Do resultado da classificacdo nas listas provisdrias cabera recurso ao Conselho
Superior, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, excluido o da publicacdo, que devera ser interposto
exclusivamente por meio do sistema de promogdes.

14. Apos o julgamento dos recursos, as listas definitivas serdo homologadas pelo
Conselho Superior e encaminhadas ao Advogado-Geral da Unido, para efetivacdo dos
respectivos atos de promogao.

14.1. Cabera a Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas da SGA as providéncias
relativas aos atos de promogéo.

15. Compete aos Advogados da Unido manter atualizados os seus enderecos de e-
mail destinados ao recebimento de notifica¢cbes automaticas do sistema de promocdes.

16. As condi¢des de elegibilidade e os critérios da ordem de antiguidade e para
pontuacdo por merecimento, para o periodo de avaliacdo referido no item 1, sdo os constantes do
Anexo Il deste Edital, considerada a norma vigente no respectivo periodo.

17. Eventuais davidas na execucdo dos procedimentos determinados neste Edital
serdo dirimidas pelo Conselho Superior.

LUIS INACIO LUCENA ADAMS
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS
ADVOGADO DA UNIAO

Promocdo — Periodo Vagas na Categoria Vagas na 12 Categoria
avaliativo Especial
1° Semestre do ano de 91 67
2015
ANEXO II

CONDICOES DE ELEGIBILIDADE E CRITERIOS DE ANTIGUIDADE EDE
MERECIMENTO VIGENTES PARA CADA PERIODO DE AVALIACAO

I - Condic0es gerais de elegibilidade:

Aprovacdo no estagio confirmatério de trés anos, nos termos do Parecer n°
AGU/AC-17, publicado no D.O.U de 16 de julho de 2004, e aprovado pelo Presidente da
Republica.

(Parecer n°® AGU/AV-02/2008 — Processo n® 00400.006570/2008-66/ revisdo do
Parecer AC-17, art. 5° da Resolucdo n° 11, de 30 de dezembro de 2008 e art. 22, da Lei
Complementar n® 73 de 1993).

Il — Critérios de antiguidade:

Decreto n° 7.737, de 25 de maio de 2012.

111 - Critérios de merecimento:

Resolucéo n° 11, de 30 de dezembro de 2008, com as alteracGes posteriores.

ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO - SUBITEM 6.9

Declaramos, para os devidos fins, que o membro: :

matricula SIAPE N° , €Xerceu 0 cargo em comissdo/encargo de

nomenclatura: , nivel: :

perante 0  Orgdo/Ministério: , nho periodo de

até , total de dias até

31/12/2014: : nomeado atraveés da portaria n°

, publicada no , em de

de e dispensado através da portaria :
publicada no , em de de

Assinatura, cargo e matricula do responsavel pela informac&o.



Suplemento do BSE N2 31. 04 de agosto de 2015

ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA APRECIACAO DE TITULOS

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA
ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

, (cargo), CPF n° , matricula SIAPE
n® , vem por meio deste, e com fundamento nas normas vigentes que regem
0S concursos de promocdo, requerer a apreciacao, para fins de merecimento, dos titulos abaixo
relacionados:

Titulo:
Numero da solicitacdo no sistema AGUpromocdes:

Sem mais, espero deferimento.

, de de 2015.

Assinatura



