ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
CONSELHO SUPERIOR

ATA DA 1302 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DO CONSELHO
SUPERIOR - CTCS DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020.

Aos dezessete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte, as quatorze horas e trinta
minutos, na sala de reunies do Conselho Superior da Advocacia-Geral da Unido - CSAGU,
situada no 14° andar do Edificio Sede | - Setor de Autarquias Sul - Quadra 3 - Lote 5/6,
Brasilia-DF, verificada a existéncia de quoérum, foi aberta a 1302 Reunido Ordindria da
Comissdo Técnica do Conselho Superior da AGU — CTCS, sob a presidéncia do
Representante do Gabinete do Advogado-Geral da Unido e Coordenador da CTCS, Dr.
Fabricio da Soller, com a presenca do Representante da Procuradoria-Geral da Unido, Dr.
Francisco Alexandre Colares Melo Carlos; do Representante da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, Dr. José Renato Fragoso Lobo; do Representante da Consultoria-Geral da
Unido Suplente, Dr. José Roberto da Cunha Peixoto; da Representante da Procuradoria-Geral
Federal, Dra. Stephanie Schnoll; da Representante da Procuradoria-Geral do Banco Central,
Dra. Alessandra Barros Monteiro; do Representante da Secretaria-Geral de Consultoria
Suplente, Dr. Rodrigo Matos Roriz; da Representante Indicada da Secretaria-Geral de
Contencioso, Dra. Carla Adriana Stocco; dos Representantes da Carreira de Advogado da
Unido, Dr. Vinicius de Azevedo Fonseca e Dr. Ticiano Marcel de Andrade Rodrigues; do
Representante da Carreira de Procurador da Fazenda Nacional Suplente, Dr. Marcelo
Kosminsky; da Representante da Carreira de Procurador Federal, Dra. Patricia Rossato
Nunes; do Representante da Carreira de Procurador do Banco Central, Dr. José de Lima
Couto Neto; do Coordenador do Conselho Superior, Dr. Gleisson Rodrigues Amaral e da
Advogada da Unido, Dra. Maria Eduarda Andrade e Silva. O Senhor Presidente iniciou a
reunido com a apresentacdo da pauta dos trabalhos; deu as boas-vindas a Advogada da
Unido, Dra. Maria Eduarda Andrade e Silva, que, oriunda da Consultoria Juridica junto ao
Ministério da Infraestrutura, esta trabalhando na Secretaria do Conselho Superior; e
parabenizou os demais Representantes pelo éxito na aprovacdo das alteracbes no
Regulamento de promogdes relativas as Carreiras da Advocacia-Geral da Unido, atualmente
disposto na Resolucdo n° 11/CSAGU, de 30 de dezembro de 2008. Na presente reunido
foram tratados os seguintes assuntos ordinarios. ITEM 1 — PROPOSTA DE CALENDARIO
DAS REUNIOES DA CTCS E DO CSAGU PARA O EXERCICIO DE 2020. Relatoria:
Representante do Gabinete do Advogado-Geral da Unido e Coordenador da CTCS — Dr.
Fabricio da Soller. Deciséo: A CTCS, por unanimidade, manifestou-se favoravel a aprovacéo
dos calendérios das reunifes propostos, com alteracdo das datas das reunifes previstas para
0 més de marco, fixando-as para os dias 16 e 17 de marco, respectivamente, CTCS e
CSAGU. Encaminhamento ao Conselho Superior. ITEM 2 — PROCESSO N°
00696.000005/2020-11 — INTERESSADO: REPRESENTACAO DA CARREIRA DE
ADVOGADO DA UNIAO - ASSUNTO: PROPOSTA DE ALTERACAO DA PORTARIA
INTERMINISTERIAL AGU/MFE N° 517, DE 2011, QUE REGULAMENTA OS CONCURSOS
DE REMOCAO AMPLA E POR PERMUTA DAS CARREIRAS DE ADVOGADO DA UNIAO E
PROCURADOR DA FAZENDA NACIONAL. Relatoria: Representante da Carreira de
Advogado da Unido — Dr. Vinicius de Azevedo Fonseca. Registro: O Presidente informou que
se trata de uma discussdo inicial sobre o tema; que ja foi feita uma apresentagdo a algumas
autoridades do Gabinete da AGU. Trata-se de tema para conhecimento do CSAGU, néo se
tratando de um tema atinente a competéncia restrita do CSAGU. Que, neste caso, 0 assunto
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ingressaria na funcdo consultiva do CSAGU, cabendo ao CSAGU manifestar-se e fornecer ao
a Administracdo da AGU elementos que auxiliem na tomada de decisdo. O relator informou
gue se trata de proposta de alteracdo das regras de remocdo ampla e por permuta das
carreiras da Advocacia-Geral da Unido; que se trata de uma demanda dos membros da
carreira de Advogado da Unido; trata-se de uma relativizagdo da antiguidade na permuta,
sendo a antiguidade absoluta somente entre os 6rgdos envolvidos na permuta, e a criagcao de
um banco de dados de permutas, no qual os Advogados da Unido interessados farédo
inscricdo e elencardo as localidades e o 6rgéos pretendidos. Informou que o tema foi trazido
para o CSAGU tendo em vista o paralelismo das formas e para colher sugestfes de todos os
orgdos, uma vez que as Ultimas alteracdes na portaria interministerial de remocao, antes de
serem concretizadas em uma portaria interministerial, passaram pela analise do CSAGU. O
Presidente passou a relatoria para o Representante da Carreira de Advogado da Unido
Suplente, Dr. Ticiano Marcel de Andrade Rodrigues. Preliminarmente, o relator apresentou o
resultado da ENQUETE sobre remoc¢ao por permuta, realizada no segundo semestre do 2019,
pela prépria Representacdo, com os Advogados da Unido. Da referida enquete houve retorno
de 155 membros da Carreira de Advogado da Unido, que apresentaram suas respostas sobre
a remocdao. Informou que, em média,160 Advogados da Unido participam a cada concurso de
remogdo por permuta e que, entre estes, 8 a 10% sdo efetivamente contemplados no
concurso e que este percentual tem demostrado baixo, diante da intengdo dos membros em
serem removidos. Foram feitos 0s seguintes questionamentos: (1) Qual o seu nivel de
conhecimento sobre a atual sistematica de remocdo por permuta prevista na Portaria
Interministerial AGU/MF n.° 517/11? Em uma escala de 0 a 5, o resultando foi a classificagéo
média de 2,94, concluindo-se que as regras sobre remo¢do por permuta ndo sao tao
difundidas. (2) Qual nota vocé atribui a atual sistematica de remogéo por permuta? Em uma
escala de 0 a 5, o resultando foi a classificacdo média de 2,74. (3) Qual das opg¢bes abaixo
vocé considera mais adequada a serem ofertadas aos candidatos inscritos em concurso de
remocao por permuta? (a) Oferecer como opgéo de escolha somente as localidades, exceto o
Distrito Federal, cujas op¢bes se dariam por 6rgado: foram obtidas 06 repostas positivas; (b)
Oferecer como opcao de escolha somente as localidades, inclusive o Distrito Federal: foram
obtidas 27 repostas positivas; (C) Oferecer como opgdo de escolha somente os 6rgdos de
lotacdo: foram obtidas 46 repostas positivas; (d) Oferecer como opc¢do de escolha as
localidades e os Orgdo de lotacdo: foram obtidas 76 repostas positivas. Esta alternativa é
aplicada atualmente nos concursos e € a que teve a maioria das respostas positivas. (4) Para
VOCé, a antiguidade/precedéncia deve ser observada de maneira absoluta? Foram obtidas 50
repostas positivas e 105 repostas negativas. (5) O respeito a antiguidade deve valer apenas
entre membros lotados na mesma unidade de origem que pleitearem o mesmo destino?
Foram obtidas 93 repostas positivas e 62 repostas negativas. (6) Se houver choque entre a
ordem de preferéncia das unidades elencadas pelos inscritos e a antiguidade, qual deve
prevalecer? Foram obtidas 71 repostas indicado que a antiguidade deve prevalecer e 84
repostas indicando que a ordem de preferéncia das unidades elencadas pelos inscritos deve
prevalecer. (7) Qual periodicidade se apresenta mais adequada para 0s concursos de
remocao por permuta? Foram obtidas 114 repostas favoraveis a periodicidade semestral
(atual sistematica), 27 repostas favoraveis a periodicidade anual e 14 repostas favoraveis a
outra periodicidade. (8) Qual das op¢des abaixo se apresenta como melhor sistematica de
realizacdo de remocdo por permuta? Foram obtidas 36 repostas favoraveis a apenas
concurso de remocéo; 6 repostas favoraveis apenas a banco de dados para permuta e 113
repostas favoraveis a utilizacdo de banco de dados para permuta, sem prejuizo do concurso
regular de remocéo. (9) O que vocé pensa sobre o preenchimento das vagas destinadas aos
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orgaos de direcao superior por critério curricular? Foram obtidas 71 repostas informando que
€ adequado o preenchimento das vagas destinadas aos 6rgaos de direcdo superior por critério
curricular e 84 repostas informando que é inadequado o preenchimento das vagas destinadas
aos oOrgaos de direcao superior por critério curricular. (10) Qual a sua preferéncia entre os
orgdos da AGU? Foram obtidas 60 respostas indicando preferéncia pelo 6rgdo Consultivo, 48
respostas indicando preferéncia pelo 6rgdo Contencioso e 47 respostas informando que é
“indiferente”. (11) Se o concurso de remocdo por permuta fosse aberto hoje, vocé se
inscreveria? Foram obtidas 94 repostas informando que se inscreveria no concurso e 61
respostas informando ndo que se inscreveria no concurso. (12) O que o (a) levaria a pedir
remocdo? Foram obtidas 63 repostas informando como motivo o retorno a cidade natal, “voltar
para casa’; 23 repostas informando as “matérias/temas a serem trabalhados na nova
unidade”; 19 repostas informando a “possibilidade de crescimento na instituicdo”; 28 repostas
informando a possibilidade de conhecer novas realidades e rotinas de trabalho; 10 repostas
informando que o motivo seria a busca por unidade com menor numero de trabalho; e 12
repostas informando outras motivacoes. (13) Qual o seu grau de motivagédo para trabalhar na
sua atual lotacdo? Em uma escala de 0 a 5, o resultando foi a classificacdo média de 3,54 de
grau de motivacao. (14) A distribuicdo do trabalho na AGU é adequada? Foram obtidas 17
repostas informando que é adequada a distribuicdo do trabalho na AGU e 138 repostas
informando que é inadequada a distribuicdo do trabalho na AGU. (15) A distribuicdo do
trabalho na sua unidade de lotacdo é adequada? Foram obtidas 95 repostas informando que &
adequada a distribuicdo do trabalho na sua unidade de lotacdo e 60 repostas informando que
€ inadequada a distribuicdo do trabalho na sua unidade de lotagdo. (16) Vocé tem alguma
sugestdo para aprimorar a sistematica da remocao por permuta? Ao todo 40 colegas enviaram
sugestdes e estas foram consideradas quando da elaboracdo do projeto. Por fim, o relator
informou que a ideia do questionario era entender melhor qual é o perfil membro da carreira, o
gue eles esperam da instituicdo e qual € a melhor maneira de extrair o melhor de cada. Em
seguida, o relator apresentou a proposta de alteracéo da Portaria Interministerial AGU/MF N°
517, de 2011, que regulamenta os concursos de remoc¢do ampla e por permuta das carreiras
de Advogado da Unido e Procurador da Fazenda Nacional. Proposta para o Art. 1° Art. 1°
Esta Portaria trata dos critérios e procedimentos para a remocao de membros das carreiras
de Advogado da Unido e Procurador da Fazenda Nacional. Proposta para o Art. 2°: Art. 2°.
Sao espécies de remocdo a remocdo ampla e a remogao por permuta. Proposta para o Art.
3% Art. 3° A remocdo ampla, a realizar-se através de concurso, tera lugar quando for
oferecida, ao menos, uma vaga para preenchimento pelos candidatos interessados, com
observancia estrita da ordem de precedéncia entre eles, a excecdo da hipdtese prevista no
art. 12. § 1° O concurso de remocdo ampla realizar-se-a: | - anteriormente a nomeacao de
candidatos aprovados em concurso publico para provimento de cargos da respectiva Carreira;
e Il - a qualquer tempo, por deliberagdo do Advogado-Geral da Unido e, para a carreira de
Procurador da Fazenda Nacional, por proposta do Procurador-Geral da Fazenda Nacional. 8§
2° O concurso de remocao ampla sera destinado ao preenchimento das vagas: | - oferecidas
no momento de sua abertura; e Il - que surgirem em razdo da movimentacdo decorrente do
seu processamento. § 3° As vagas que surgirem apoés a realizacdo de concurso de remocao
ampla néo serdo oferecidas a candidatos nomeados em razao do concurso publico, até que
sejam previamente oferecidas aos Membros de Carreira. Proposta para o Art. 4°: Art. 4° A
remocédo por permuta decorrera das movimentacdes resultantes da conjugacao de interesses
entre os candidatos inscritos, na forma desta Portaria. 81° A remoc¢ao por permuta realizar-se-
a: |- por concurso de remocao, obrigatoriamente uma vez por semestre, nos meses de
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fevereiro e agosto, ou a qualquer tempo, por deliberacdo do Advogado-Geral da Uniéo e,
para a carreira de Procurador da Fazenda Nacional, por proposta do Procurador-Geral da
Fazenda Nacional; Il - por movimentacdo decorrente de inscricdo no banco de dados. §2°
Fica sem efeito a permuta realizada no periodo de 2 (dois) anos antes da vacancia por
aposentadoria voluntaria ou compulsoéria, ou da exoneragcdo ou posse em outro cargo
inacumulavel de qualquer dos permutantes. 83° Sera ainda anulada, no prazo 5 (cinco)
anos, a permuta ocorrida em abuso de direito ou com desvio de finalidade. Proposta
para o Art. 5% Art. 5° O concurso de remocao por permuta na carreira de Advogado da
Unido serd processado em fase Unica, por localidades e 6rgaos de lotacdo. 81° Sé&o
consideradas localidades os municipios e o Distrito Federal. 8 2° As inscricdes dar-se-do
com indicacdo das localidades e dos 6rgdos de lotacdo de preferéncia e a permuta
somente se dard para uma das opc¢des selecionadas pelo candidato. §3° Para fins de
remocao por permuta, sera considerada somente a precedéncia entre os candidatos
inscritos e lotados nos 6rgdos envolvidos na permuta a se realizar. 8§ 4° Serao
consideradas todas as movimentacdes em que verificado interesse reciproco, sendo
possivel a flexibilizagdo dos critérios ordem de preferéncia e de antiguidade para
alcancar o resultado que contemple o maior nimero de candidatos. Proposta para o
Art. 6% Art. 6° O concurso de remocao por permuta da carreira de Procurador da Fazenda
Nacional observara estritamente a ordem de precedéncia entre 0s inscritos e dar-se-a em
Unica fase, por 6rgdos de lotacdo. Paragrafo Unico. Exclusivamente entre os 6rgaos do
Distrito Federal, a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional podera, como fase especifica em
concurso de remocéo, verificar a possibilidade de permuta entre candidatos lotados em
orgdos da mesma localidade, com observancia estrita da ordem de precedéncia entre eles.
Proposta para o Art. 7°: Art. 7° A Secretaria do CSAGU organizara e administrara banco
de dados de permutas, no qual os Advogados da Uni&o interessados fardo inscricdo e
elencardo as localidades e 6rgdos pretendidos. 8 1° A inscricdo terd validade de 6
meses e podera ser renovada sucessivas vezes. § 2° No ato de inscri¢do, os candidatos
registrardo a(s) localidade(s) e 6rgéo(s) de origem e de destino. § 3° Verificado o
interesse reciproco, os interessados serdo notificados para que ratifiquem o pedido,
sob pena de desconsideracdo do requerimento. § 4° Ratificados os pedidos, sera
aberto prazo de 3 dias para apresentacdo de impugnacao, que sera dirigida ao CSAGU e
somente versara sobre: | - antiguidade do impugnante; ou Il — ocorréncia de violagcao de
normas legais ou regulamentares, razdo de interesse publico, desvio de finalidade ou
abuso de direito. 85° A impugnacdo prevista no inciso | do paragrafo anterior podera
ser apresentada apenas por membro lotado em um dos 6rgdos envolvidos no
requerimento de permuta e, no caso do inciso I, por qualquer Advogado da Uniéo.
Proposta para o Art. 8% Art. 8° Os concursos de remog¢do ampla e de remogao por permuta
seguirdo as seguintes etapas: [...] V- julgamento dos recursos e homologacéo das listas
definitivas pelo CSAGU; VI- encaminhamento das listas definitivas ao Advogado-Geral
da Unido para efetivacdo das remocdes. §1° A pratica dos atos relacionados nos incisos |,
II, 1l e IV compete a Secretaria-Geral de Administracdo da Advocacia-Geral da Unido -
SGA/AGU, com relagédo aos concursos da Carreira de Advogado da Unido, e a Coordenacéao-
Geral de Gestao de Pessoas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - COGEP/PGFN,
com relacdo aos concursos da Carreira de Procurador da Fazenda Nacional. 82° Os
concursos de remoc¢ao ampla e de remog&o por permuta podem ser processados em conjunto
ou separadamente. Proposta para o Art. 9% Art. 9° O edital de abertura contera: - o

qguadro geral de vagas, distribuidas por 6rgdo de lotacdo, quando houver; [...]
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Paragrafo unico. Sera obrigatoria a divulgacdo de cronograma de execuc¢ao das
etapas dos certames. Proposta para o Art. 11: Art. 11 O requerimento de inscricao far-se-a
com a indicacgéo, pelo candidato, em ordem de prioridade, dos 6rgéos pretendidos, ainda que
ndo haja vaga disponivel no momento da abertura do concurso. [...] § 2° O candidato podera
modificar ou mesmo desistir das suas opcbes somente até o fim do prazo previsto para as
inscrigdes, ressalvada a possibilidade de desisténcia posterior, desde que comprovada
auséncia de prejuizos para terceiros e para a Administracdo, sendo compulséria a
juntada de anuéncia dos impactados.[..] § 4° E vedada a inscricio em concurso de
remocgdo por permuta ao membro de Carreira: [...] 8 5° A vedacao constante do inciso Il do
paragrafo anterior aplica-se também a participacéo no concurso de remoc¢ao ampla. Proposta
para o Art. 12: Art. 12 A lista de precedéncia contera relacdo dos candidatos que tiverem
pedido de inscrigdo acolhido, observado o disposto no § 3° do art. 10, classificados em ordem
decrescente de tempo de efetivo exercicio. 81° O tempo de exercicio serd apurado em dias
contados da data de ingresso na respectiva carreira até a data de publicacdo do edital de
abertura do concurso de remocgé&o. 8§ 2° Em caso de empate, considerar-se-4 mais antigo,
sucessivamente: |- o candidato mais bem classificado no concurso de ingresso; ou ll-
em caso de concursos diferentes, o candidato do concurso mais antigo; ou lll- o
candidato mais idoso. § 3° A preferéncia no concurso de remocdo ampla a que fazem jus os
membros de Carreira lotados e em exercicio em unidades de dificil provimento ndo se aplica a
remocdo por permuta. 8 4° Para o concurso de remogdo por permuta da carreira de
Advogado da Unido, havera divulgacdo de lista de precedéncia geral, contendo todos os
inscritos, com indicacdo da localidade e 6rgdo de lotacdo, bem como listas de precedéncia
relativas a cada localidade. Proposta para o Art. 13: Art. 13 As vagas destinadas aos
orgaos de direcdo superior, serdao preenchidas, preferencialmente, por critério curricular, a
critério da Administragédo.[...] Proposta para o Art. 15: Art. 15 Esgotado o prazo de recurso, a
SGA/AGU ou a COGEP/PGFN encaminhard ao CSAGU a lista de precedéncia e a lista
proviséria, juntamente com o0s recursos recebidos, acompanhados das informagtes
pertinentes, para julgamento e homologacdo. Proposta para o Art. 16: Art. 16 O CSAGU
julgara os recursos na sessdo subsequente, salvo por motivo devidamente justificado.
Proposta para o Art. 17: Art. 17 Julgados os recursos, as listas de precedéncia e de remogao
definitivas serdo homologadas pelo CSAGU e imediatamente encaminhadas ao Advogado-
Geral da Unido para divulgacéo e efetivacdo das remocdes. Proposta para o Art. 19: Art.
19 As remocdes correrdo as expensas dos interessados, nao gerando qualquer 6nus para a
Administracdo. Proposta para o Art. 20: [...] Paragrafo unico. Os candidatos contemplados
no concurso de remogdo nao terdo prorrogada a cessao ou exercicio provisorio. Decisdo: A
CTCS, por unanimidade, manifestou-se pela continuacdo da apreciacdo e do debate acerca
da proposta de alteracao da Portaria Interministerial AGU/MF N° 517, de 2011, na proxima
reunido da CTCS, agendada para o dia 16 de margco de 2020. Registro: O relator
comprometeu-se em fazer o encaminhamento das alteragbes acima propostas, aos
representantes da CTCS, por e-mail, para andlise prévia e apresentacdo de sugestdes. ITEM
3 — INFORMES: 3.1. PUBLICACAO DO EDITAL N° 25, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019 —
RETIFICAR O RESULTADO FINAL DO CONCURSO DE PROMOCAO DA CARREIRA DE
ADVOGADO DA UNIAO, DIVULGADO PELO EDITAL N° 24, DE 21 DE JULHO DE 2006,
REFERENTE A ADVOGADA DA UNIAO DRA. PATRICIA KARLLA BARBOSA DE MELLO.
3.2. PUBLICACAO DO EDITAL N° 26, DE 26 DE_ DEZEMBRO DE 2019 — RETIFICAR O
RESULTADO FINAL DO CONCURSO DE PROMOCAO DA CARREIRA DE ADVOGADO
DA UNIAO, DIVULGADO PELO EDITAL N° 28, DE 22 DE SETEMBRO DE 2009,
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REFERENTE AOS ADVOGADOS DA UNIAQ, DR. MARCIO PEREIRA DE ANDRADE E DR.
FEDERICO BIAGIOLI. 3.3. PUBLICACAO DA PORTARIA N° 547, DE 18 DE NOVEMBRO
DE 2019 — DESIGNA REPRESENTANTES TITULARES E SUPLENTES PARA A
COMISSAO TECNICA DO CONSELHO SUPERIOR DA AGU — CTCS. 3.4. PUBLICACAO
DO EDITAL N° 01, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020 - CONVIDAR OS ADVOGADQOS DA
UNIAO INTERESSADOS EM COMPOR A COMISSAO DE PROMOCAO REFERENTE AO
PERIODO AVALIATIVO DE 1° DE JULHO A 31 DE DEZEMBRO DE 2019. 3.5.
PUBLICACAO DO EDITAL N° 02, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020 - CONVIDAR OS
PROCURADORES DA FAZENDA NACIONAL INTERESSADOS EM COMPOR A
COMISSAO DE PROMOCAO, REFERENTE AO PERIODO AVALIATIVO DE 1° DE JULHO
A 31 DE DEZEMBRO DE 2019. Nada mais havendo a tratar, o Representante do Gabinete do
Advogado-Geral da Unido e Coordenador da CTCS, Dr. Fabricio da Soller, encerrou a reunido
as 16 horas e 54 minutos. Eu, Geraldo Nogueira Luiz, da Secretaria do Conselho Superior,
lavrei a presente ata. Brasilia, 17 de fevereiro de 2020.

GERALDO NOGUEIRA LUIZ



