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JULLY ANE DA SILVA PEREIRA 

STEIL 

SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL EFETIVO (P. EXECUTIVO) 

Cargo Público Efetivo: ANALISTA DO SEGURO SOCIAL 

Função/DAS: FUNCÃO COMISSIONADA EXECUTIVA - COORDENADOR(A) 
GERAL 

Órgão de Exercício: ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO 

Jornada: 40 

Estabilidade: 

Programa de Gestão: Não participa de Programa de Gestão 

 
 

 

CONHECIMENTOS 
TÉCNICOS 

 
DIREITO PÚBLICO 

 
 
 

 

COMPETÊNCIAS SOFT 
SKILLS 

 
COORDENAÇÃO E 
COLABORAÇÃO EM REDE 

FOCO NOS RESULTADOS PARA 
OS CIDADÃOS 

MENTALIDADE DIGITAL 

ORIENTAÇÃO POR VALORES 
ÉTICOS 

TRABALHO EM EQUIPE 

VISÃO DE FUTURO 

VISÃO SISTÊMICA 
 
 
 

 

IDIOMAS 

 
ESPANHOL 

Compreensão 

Escrita 

Fala 

Leitura 

 
FRANCES 

Compreensão 

Escrita 

Fala 

Leitura 

 
OUTROS CARGOS EFETIVOS 

 
ANALISTA DO SEGURO SOCIAL 

Função/DAS: - 

Lotação: INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL 

Jornada: 40 

Estabilidade: Servidor Estável 
 

 

SOBRE 

 
Atuo como Coordenadora-Geral de Recrutamento, Movimentação e 
Aposentadoria da Diretoria de Gestão de Pessoas da AGU desde 
Novembro de 2022. Trabalhei anteriormente como Coordenadora 
na Coordenação-Geral de Gestão da Complementação do 
Departamento de Centralização de Serviços de Inativos, 
Pensionistas e Órgãos Extintos da Secretaria de Secretaria de 
Gestão e Desempenho de Pessoal/ME. Ocupo o cargo efetivo de 
Analista do Seguro Social do Instituto Nacional do Seguro Social, 
como Servidora Pública desde 2003. Possuo formação em Direito, 
com Especialização em Gestão Pública. Minhas aptidões são: 
Capacidade de análise, Flexibilidade, Liderança, Negociação, Pró- 
atividade, Redação, Relacionamento interpessoal, Trabalho em 
equipe. 

 
 
 
 

 

FORMAÇÃO 

 
ESPECIALIZAÇÃO - 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
2014 - 2018 - Concluído 

GRADUAÇÃO - DIREITO 
CENTRO UNIVERSITÁRIO DE BRASÍLIA 
1998 - 2003 - Concluído 
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 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 
Coordenadora-Geral / Coordenadora-Geral 

AGU 
11/2022 - Atual 
Gestão de equipes e processos de ingresso, concurso, estágio, 
movimentação de servidores, aposentadoria, pensão, abono de 
permanência e prova de vida. 
GESTÃO DE PESSOAS 

Coordenador / SERVIDOR PÚBLICO 
Secretaria de Gestão de Pessoas 
07/2020 - Atual 

Analista Administrativo / SERVIDOR PÚBLICO 
Secretaria de Gestão de Pessoas 
01/2019 - Atual 

servidor publico / SERVIDOR PÚBLICO 
Instituto Nacional do Seguro Social 
12/2003 - 12/2018 
Gestão de processos e pessoas, gestão de contratos, gestão de 
atendimento remoto 
GERÊNCIA DE AGÊNCIA E ASSISTENTE 

 
 
 

 

 CURSOS 

 
Capacitação para lideranças da AGU 

ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO TOCANTINS 
11/2025 - 11/2025 
Concluído - Carga Horária: 90 Hrs 

SEMINÁRIO INTERNACIONAL DE CONCURSOS PÚBLICOS 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
06/2025 - 06/2025 
Concluído - Carga Horária: 16 Hrs 

SEMINÁRIO: CONCURSOS PÚBLICOS ¿ FAZER DIFERENTE 
PARA FAZER A DIFERENÇA 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
11/2023 - 11/2023 
Concluído - Carga Horária: 8 Hrs 

LEI Nº 8112/90 E SUAS ALTERAÇÕES 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
10/2022 - 11/2022 
Concluído - Carga Horária: 40 Hrs 

MERGULHANDO NO EXCEL 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
05/2020 - 05/2020 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

SEMINÁRIO INTERNACIONAL DESAFIOS PARA A 
MODERNIZAÇÃO DO ESTADO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
01/2020 - 02/2020 
Concluído - Carga Horária: 8 Hrs 

 
 

 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 



3  

 
 

 
SEMINÁRIO OS 20 VÍCIOS MAIS COMUNS EM LICITAÇÕES E 
NOS CONTRATOS 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
10/2016 - 10/2016 
Concluído - Carga Horária: 7 Hrs 

GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
05/2006 - 05/2006 
Concluído - Carga Horária: 70 Hrs 

 
 
 

 
 CONTATO 

 

Email Institucional: jullyane.steil@agu.gov.br 

 
 
 

 
As informações deste currículo são autodeclaratórias, sendo responsabilidade exclusiva 

de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciência de que a 

prestação de informações falsas ou diversas das que deviam ser escritas são passíveis 

de responsabilização administrativa, cível e criminal. 

Currículo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 02/02/2026 às 10:02 

Data da última atualização: 01/12/2025 às 09:26 
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