CONHECIMENTOS
TECNICOS

FISIOTERAPIA E TERAPIA
OCUPACIONAL

ADMINISTRACAO/GESTAO DE
PESSOAS

SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
NO TRABALHO

EDUCACAO CORPORATIVA

GESTAO DO CONHECIMENTO E
APRENDIZAGEM
ORGANIZACIONAL

COMPETENCIAS SOFT
SKILLS

AUTOCONHECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO PESSOAL

COMUNICACAO

COORDENACAO E
COLABORACAO EM REDE

GERA(;AO DE VALOR PARA OS
USUARIOS

ORI ENTACAO POR VALORES
ETICOS

RESOLUCAO DE PROBLEMAS
COM BASE DE DADOS

TRABALHO EM EQUIPE
VISAO DE FUTURO

VISAO SISTEMICA

FLAVIA MACIEL DANTAS

Cargo Publico Efetivo: ANALISTA DO SEGURO SOCIAL

Funcao/DAS: FUNCAO COMISSIONADA EXECUTIVA -
COORDENADOR(A) GERAL

Orgéo de Exercicio: ADVOCACIA-GERAL DA
UNIAO Jornada: 40
Estabilidade:

OUTROS CARGOS EFETIVOS

@IALISTA DO SEGURO SOCIAL

Funcdo/DAS: -

Lotacado: INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL
Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Estavel

SOBRE

Ealista do Seguro Social com formacédo em Terapia Ocupacional
desde 2008, no INSS. Tenho nivel superior em Terapia
Ocupacional, extensdo em Saude e QVT e MBA em Educacao
Corporativa e Gestao do Conhecimento. Dentro do Instituto ja
atuei no servico de Reabilitacdo Profissional, na area de Gestédo
de Pessoas e de Planejamento e Gestdao. Dos atuais 16 anos de
INSS, a maior parte do tempo executei minhas atividades na area
de Gestdo de Pessoas. Por 8 anos fui chefe de Secdo de GP em
Geréncia Executiva, onde, na ultima, liderei uma equipe com mais
de 30 servidores. Em consequéncia do meu trabalho fui
convidada a assessorar tecnicamente o Diretor de GP e
Administracdo do INSS, em Brasilia/DF e posteriormente
nomeada Coordenadora de Gestdo de Pessoas da SRNCO.
Atualmente atuo como Coordenadora-Geral de QVT na AGU e
minhas principais aptidées s&o: desenvolvimento humano,
processos relacionados a saude, inclusdo, gestdo do
conhecimento e ocupacédo humana.

FORMACAO
=
GRADUA(;AO - TERAPIA OCUPACIONAL

ESCOLA BAHIANA DE MEDICINA E SAUDE PUBLICA
1997 - 2001 - Concluido



IDIOMAS

INGLES

Compreensao
Escrita

Fala

Leitura

PORTUGUES

Compreensao
Escrita

Fala

Leitura

*irir
*irir
*T Ty
*k iy

AREAS DE INTERESSE

EDUCACAO

GESTAO DE PESSOAS

SAUDE

GESTAO DE PROJETOS

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

OU SETORIAL

&= EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Analista do Seguro Social / Coordenadora-Geral de
Promocéao a Saude e Qualidade de Vida no Trabalho
Advocacia-Geral da Uniao
12/2024 - Atual
Coordenacao das atividades relacionadas ao Reconhecimento de
Direitos voltados a saude, promocao e vigilancia a saude no
trabalho. Além de gerenciamento de dados ocupacionais.
PROMOGCAO A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

Analista do seguro social / Coordenadora de Gestédo de

Pessoas
Instituto Nacional do Seguro Social
01/2024 - 12/2024
Atuei por 4 anos (2008 a 2012) na Reabilitacdo Profissional da
Geréncia Executiva em Itabuna/BA, onde projetei e implantei a
descentralizacdo do servico as unidades de abrangéncia da Gex.
Atuei por 4 anos (2012 a 2016) na Chefia da Secao Operacional
de Gestao de Pessoas da Geréncia Executiva em Itabuna/BA, que
possuia uma folha de pagamento com aproximadamente mil
pessoas (servidores ativos, aposentados, pensionistas,
estagiarios e exercicio descentralizado). Atuei por 4 anos (2017 a
2021) na Chefia da Secao Operacional de Gestdo de Pessoas da
Geréncia Executiva em Salvador/BA, que possuia uma folha de
pagamento com aproximadamente 4 mil pessoas (servidores
ativos, aposentados, pensionistas, estagiarios e exercicio
descentralizado). Na chefia enfrentei o periodo da pandemia,
com o trabalho sendo realizado de forma remota e consegui
gerenciar toda equipe, mantendo produtividade e atendimento
tempestivo das demandas. Atuei de 2021 a 2022 na Diretoria de
Gestdo de Pessoas do INSS, primeiramente no assessoramento
da Diretoria e depois da Coordenacado Geral. Atuei de 2022 a
2024 como Assessora Técnica Especializada da Coordenacéo
Geral de Planejamento e Gestao e Coordenadora Substituta da
Coordenacéo de Gerenciamento de Projetos e Processos. Como
Coordenadora de Gestao de Pessoas da Superintendéncia
Regional Norte/Centro-Oeste, gerenciei as areas de GP,
desenvolvimento profissional e QVT, durante o ano de 2024.
GESTAO DE PESSOAS REABILITACAO PROFISSIONAL
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO OU SETORIAL

Conselheira Efetiva - Diretora Secretaria / CONSELHEIRO
EFETIVO
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional -
Regional 7
04/2018 - 03/2022
Principais atividades com Conselheira era participar do
julgamento ético dos profissionais de fisioterapia e terapia
ocupacional da Bahia. E como Diretora Secretaria, acompanhar a
Coordenadora Geral do Conselho, na administracao de pessoal
da sede, assim como secretariar as reunides de Diretoria e
Plenaria.
GESTAO DE PESSOAS



A CURSOS

A COMUNICACAO NA PREVENCAO E RESOLUCAO DE
CONFLITOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
07/2018 - 07/2018
Concluido - Carga Horéaria: 16 Hrs

PALESTRA EU E O OUTRO: A COMBINACAO PERFEITA
PARA O AUTODESENVOLVIMENTO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
07/2018 - 07/2018
Concluido - Carga Horaria: 4 Hrs

MBA - EDUCACAO CORPORATIVA E GESTAO DO
CONHECIMENTO
SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE
SA 04/2016 - 09/2017
Concluido - Carga Horaria: 360 Hrs

INTENSIVO DE INTRODUCAO A AUDIDESCRICAO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA -
ENAP 08/2014 - 08/2014
Concluido - Carga Horéaria: 45 Hrs

EXTENSAO - QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO NA
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

UNIVERSIDADE DE BRASILIA - UNB

06/2012 - 10/2012

Concluido - Carga Horaria: 120 Hrs

= CONTATO

Email Institucional: flavia.maciel@agu.gov.br

As informacodes deste curriculo sdo autodeclaratérias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciéncia de que a
prestacao de informacdes falsas ou diversas das que deviam ser escritas sao passiveis
de responsabilizacdo administrativa, civel e criminal.

Curriculo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 02/02/2026 as 10:01
Data da Gltima atualizacdo: 15/06/2025 as 14:16
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