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HERMINGTON CHIANCA COUTO 
 

 

 
 

 
Cargo Público Efetivo: 

Função/DAS: - 

Órgão de Exercício: MIN GESTAO E INOV EM SERV PUBLICOS Jornada: 40 

Estabilidade: Servidor Estável 

 
 

 

CONHECIMENTOS 
TÉCNICOS 

 
PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 
PÚBLICO 

LOGÍSTICA ORGANIZACIONAL 

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 

GESTÃO DOCUMENTAL 

GESTÃO DE PESSOAS 

SERVIÇOS GERAIS 

CONTRATAÇÕES PÚBLICAS 

CONTABILIDADE E CUSTOS 

 
 

 

IDIOMAS 

 
INGLES 

Compreensão 

Escrita 

Fala 

Leitura 

 
OUTROS CARGOS EFETIVOS 

 
Função/DAS: FUNCÃO COMISSIONADA EXECUTIVA - SUPERINTENDENTE REGIONAL 

Lotação: ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO 

Jornada: 40 Estabilidade: 

 
 
 
 
 

 

FORMAÇÃO 

 
ESPECIALIZAÇÃO - ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO DA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

UNIVERSIDADE CÂNDIDO MENDES - RJ 
2022 - 2022 - Concluído 

GRADUAÇÃO - BACHARELADO EM DIREITO 
UNIVERCIDADE 
2008 - 2012 - Concluído 

GRADUAÇÃO - ADMINISTRAÇÃO 
CENTRO UNIVERSITÁRIO MOACYR SREDER BASTOS 
1993 - 1996 - Concluído 

 
 
 

 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 
Administrador 

Advocacia-Geral da União 12/2022 - 
Atual 
1. Direção, em âmbito regional, da logística e do apoio 
administrativo necessários ao funcionamento das unidades 
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vinculadas, assegurando continuidade operacional e alinhamento às 
diretrizes da Secretaria de Gestão Administrativa. 2. 
Coordenação da execução descentralizada dos sistemas 
estruturantes da administração pública federal (planejamento e orçamento, 
administração financeira, contabilidade, custos, gestão documental, gestão 
de pessoas e serviços gerais), observadas as orientações das diretorias 
centrais. 3. Planejamento e 
acompanhamento das implantação, virtualização, reorganização e 
eventual extinção de unidades administrativas na respectiva área de 
atuação. 4. Coordenação da execução regional de planos, 
programas e projetos institucionais voltados à racionalização 
administrativa, adequação de espaços, sustentabilidade e 
desenvolvimento institucional. 5. Planejamento e execução da 
programação orçamentária regional, bem como acompanhamento da 
execução orçamentária, financeira e patrimonial, em conformidade com 
o Planejamento Estratégico Institucional e das prioridades estabelecidas. 
6. Coordenação das contratações 
públicas necessárias ao atendimento das demandas regionais da AGU, 
observadas as diretrizes centrais. 7. Atuação como elo 
técnico-institucional entre as unidades regionais e as diretorias centrais da 
SGA, subsidiando decisões e orientando as áreas 
administrativas das unidades finalísticas. 8. Coordenação, 
orientação e supervisão das Unidades Estaduais de Administração sob sua 
jurisdição. 
APERFEIÇOAMENTO DA GESTÃO PÚBLICA 

 
 
 

 

 CURSOS 

 
¿ Pensamento Sistêmico e Visão Estratégica 

FUNDAÇÃO DOM CABRAL 02/2023 
- 02/2026 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

¿ Definindo e Entendendo a Estratégia 
FUNDAÇÃO DOM CABRAL 05/2023 
- 05/2025 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

¿ Adestramento de Tesouro Gerencial 
FUNDAÇÃO DOM CABRAL 05/2024 
- 05/2024 
Concluído - Carga Horária: 15 Hrs 

¿ Pensamento Sistêmico e Visão Estratégica 
FUNDAÇÃO DOM CABRAL 03/2023 
- 03/2023 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

¿ Desdobrando a Estratégia para Áreas e Pessoas 
FUNDAÇÃO DOM CABRAL 02/2023 
- 02/2023 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

FUNDAMENTOS DA GESTÃO DA LOGÍSTICA PÚBLICA ESCOLA 
NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 05/2019 - 
05/2019 
Concluído - Carga Horária: 21 Hrs 
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 CONTATO 

 

Email Institucional: hermington.chianca@agu.gov.br 

 
 
 

 
As informações deste currículo são autodeclaratórias, sendo responsabilidade exclusiva de quem as 

declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciência de que a 

prestação de informações falsas ou diversas das que deviam ser escritas são passíveis de 
responsabilização administrativa, cível e criminal. 

Currículo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 03/09/2026 às 10:32 Data da 

última atualização: 03/09/2026 às 10:32 
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