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Fluxo de acoes - Servidor

Servidor revisa e confirma seus dados em
Administragéo > Meu Cadastro

Servidor elabora o Plano de Trabalho e indica chefia
imediata e chefia substituta

Caso ndo seja necessdario realizar ajuste no plano, apés a anuéncia
da chefia, o servidor deve aguardar o inicio das proximas etapas

Fluxo de a¢ées - Chefia

Chefia revisa e confirma seus dados em
Administrag¢do > Meu Cadastro

Chefia (titular ou substituta) analisa e dé@ anuéncia no plano
de trabalho submetido pelo servidor ou solicita ajuste
mediante justificativa

Caso ndo seja solicitado ajuste no plano apés a anuéncia, a chefia
deve aguardar o inicio das proximas etapas
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Antes de elaborar seu Plano de Trabalho, revise e confirme
seus dados no item de menu Meu Cadastro

Caso a lotagdo informada pelo sistema for diferente da
lotagdo na qual vocé estdé atualmente, vocé podera alterar
a lotagdo dentro do sistemal

O sistema guarda o histérico de movimentagées (unidade
anterior, nova unidade, datas e responsdvel pela alteracéo)
e mantém o comprovante anexado Ao registro.

Vocé deve indicar chefia imediata (titular) e chefia
substituta — os CPFs sdo preenchidos automaticamente a
partir dos nomes

A tarefa é enviada as duas ao mesmo tempo e a primeira
manifestagédo valida prevalece!
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Inclusbes e atualizacbes de metas sdo permitidas até a
abertura do periodo de autoavaliagédo

Atencdo! Caso o plano esteja Aprovado e vocé alterd-lo, ele
volta automaticamente para “Pendente da Andlise da
Chefia” e é reenviado as chefias indicadas

Apbs aprovagdo do plano, a ag¢do Excluir ndo ficard
disponivel para as metas individuais, sendo necessario
clicar em “Marcar como desconsiderada”, apresentando
justificativa, para inserir uma nova meta.

A meta desconsiderada continuara visivel no plano, para

fins de registro!

Vocé recebera
notificagdes do
sistema quando:
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Videos tutoriais e demais links

@ Clique aqui e acesse o video tutorial do servidor

ATENCAO: assista o video tutorial com o passo a
passo de como realizar todas as etapas da avaliacdo
de desempenho

( Link do sistema de avaliagdo de desempenho:
https://plataforma.agro.gov.br

avd.mapa@agro.gov.br

., Link da pdgina avaliagdo de desempenho:
ﬁg https://www.gov.br/agricultura/pt-br/enagro/avaliacao-
de-desempenho/avaliacao-de-desempenho

Pontos de atengéio - Video servidor

Tematica Localizagéo no video

Atualizagdo dos dados cadastrados no sistema - .

0:59 segundos
Meu cadastro
Alteracdo de lotagdo 02:00 minutos
Passo a passo de elaboragdo do Plano de Trabalho 03:11 minutos
Edlggo do Plano de Trabalho antes da anuéncia da 06:06 Minutos
chefia
Ajuste do Plano de Trabalho a pedido da chefia 06:21 minutos

Incluséo e desconsideragcdo de metas individuais 07:15 minutos
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