SERVICO PUBLICO FEDERAL )
COMITE TECNICO DE ASSESSORAMENTO PARA AGROTOXICOS

ORIENTACAO TECNICA PARA O FUNCIONAMENTO DO GRUPO TECNICO
DE EQUIVALENCIA

1. A avaliagdo conjunta para determinagdo de equivaléncia entre produtos técnicos, de que
trata o art. 10, § 3° do Decreto n® 4.074, de 4 de janeiro de 2002, deve atender as
orientagdes do Comité Técnico de Assessoramento para Agrotéxicos contidas nesse
documento.

2. A fim de se proceder a avaliagdo dos pleitos de registro por equivaléncia os orgios
federais responséaveis pelos setores de agricultura, saide e meio ambiente indicardo, cada
um, cinco representantes.

2.1. Os representantes indicados deverdo estar cientes das responsabilidades da
administragéo publica frente a avaliagdo de processos com dados protegidos e contendo
segredo industrial e firmar junto aos 6rgéos termo de confidencialidade (conforme modelos
em anexo), tendo como referéncia o Decreto n. 4.553, de 27 de Dezembro de 2002, e
manifestar auséncia de conflitos de interesse com a atividade que desempenharem.

3. As reunides para avaliagdo conjunta deverdo ocorrer duas vezes por semana, ou de
acordo com a demanda, e contarda com a presenga de pelo menos dois representantes de
cada orgdo federal responsdvel pelos setores de agricultura, satide e meio ambiente.

3.1. A infra-estrutura para realizagdo das reunides sera de responsabilidade do 6rgdo que
estiver coordenando o Comité Técnico de Assessoramento para Agrotéxicos - CTA.

4. Os processos referentes as avaliagdes de equivaléncia serdo distribuidos entre os
representantes dos Orgdos, cabendo a estes a andlise preliminar dos processos sob sua
responsabilidade, previamente as reunides da avaliagdo conjunta.

4.1 Os 6rgios determinardo as metas para avaliagio de processos pelo Grupo Téenico, €
relatérios com resultados alcangados deverdo ser disponibilizados semestralmente aos
orgaos.

5. Por ocasido das reunides para avaliagdio conjunta, os representantes dos Orgdos
procederdo ao relato dos processos sob sua responsabilidade quanto a suficiéncia de dados
para a continuidade da analise conjunta, listando eventuais pendéncias identificadas durante
a analise preliminar de que trata o item 4. /
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5.1. Os representantes identificario as informagdes e dados pendentes/adicionais
necessarios, os quais serdo exigidos pelo 6rgdo ao qual o responsével pela andlise do
processo esta vinculado.

5.2. A resposta as exigéncias referidas no pardgrafo anterior serd encaminhada aos trés
6rgios envolvidos, a fim de que os mesmos completem seus respectivos processos
administrativos.

5.3. Quando houver dividas ou dissenso entre os representantes dos 6rgdos em relagdo a
quaisquer encaminhamentos para o registro por equivaléncia, sera solicitada a presenga dos
respectivos superiores  reunido para discussdo e finalizagdo do texto a ser encaminhado.

5.4 Os integrantes do Grupo Técnico deverdo desenvolver procedimentos operacionais de
avaliagdo que deverdo ser devidamente documentados para preservar os ritos de avaliagio e
harmoniza-los entre seus integrantes.

6. A conclusio da avaliagio de equivaléncia se dara por meio da elaboragdo de um parecer
de avaliagio conjunta, em trés vias, para as devidas providéncias no ambito das

competéncias de cada orgao.
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(ANEXO 1) )
TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DO SIGILO

Eu, , SIAPE 3
ocupante do cargo declaro que
tenho pleno conhecimento de minha responsabilidade no que concerne ao sigilo que deve ser
mantido sobre as atividades desenvolvidas ou as agdes realizadas no Grupo Técnico de
Equivaléncia, bem como sobre todas as informagGes que, por forga de minha fungdio ou
eventualmente, venham a ser do meu conhecimento, comprometendo-me a guardar o sigilo
necessério a que sou obrigado nos termos da Legislagdo vigente, especialmente:

Art. 325 - Revelar fato que tenha ciéncia em razdo do cargo e que deva permanecer em segredo,
ou facilitar-lhe a revelagiio - CODIGO PENAL BRASILEIRO — DECRETO-LEI n° 2.848, de 7
de dezembro de 1940.

Fazer uso de informagdes privilegiadas obtidas no dmbito interno de seu servigo, em beneficio
proprio, de parentes, de amigos ou terceiros - CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL DO
SERVIDOR PUBLICO CIVIL DO PODER EXECUTIVO FEDERAL — DECRETO n° 1.171,
de 22 de junho de 1994.

Ficam vedados atos, cujo propdsito possa ser substancialmente afetado por informagdo da qual
o servidor tenha conhecimento privilegiado, para fim especulativo ou favorecimento para si ou
para outrem.

Os agentes de que trata o caput deste artigo comprometem-sc a, ap6s o desligamento, ndo
revelar ou divulgar dados ou informagdes sigilosos dos quais tiverem conhecimento no
exercicio de cargo, fungdio ou emprego plblico - DECRETO N° 4.553, DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2002, art. 62, paragrafo Gnico.

(Assinatura por extenso)
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(ANEXO I1) )
TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DO SIGILO

Eu, . identidade ;
CPF . declaro que tenho pleno conhecimento de minha responsabilidade
no que concerne ao sigilo que deve ser mantido sobre as atividades desenvolvidas ou as agdes
realizadas no Grupo Técnico de Equivaléncia, bem como sobre todas as informagdes que, por
forca de minha fungiio ou eventualmente, venham a ser do meu conhecimento,
comprometendo-me a guardar o sigilo necessario a que sou obrigado nos termos da Legislagao
vigente, especialmente:

Art. 325 - Revelar fato que tenha ciéncia em razdo do cargo ¢ que deva permanecer em segredo,
ou facilitar-lhe a revelagio - CODIGO PENAL BRASILEIRO — DECRETO-LEI n° 2.848, de 7
de dezembro de 1940.

Os agentes de que trata o caput deste artigo comprometem-se a, ap6s o desligamento, ndo
revelar ou divulgar dados ou informagdes sigilosos dos quais tiverem conhecimento no
exercicio de cargo, fungdo ou emprego piblico - DECRETO N° 4553, DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2002, art. 62, paragrafo Gnico.

(Assinatura por extenso)
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