
Registro da 1  a   Reunião do Subcomitê de Gestão do SUASA  

Data: 28 de abril de 2025.

Modalidade: Híbrida (presencial e virtual).

Local: Sala da reunião do DSN/SDA e virtual no Microsoft Teams.

Horário: 14 às 17h.

Membros: 

Presenciais – Judi Nóbrega e Alexander Dornelles (DSN/SDA), Guilherme Takeda e Suzana
Bresslau  (DIPOA),  Marcos  Vinícios  de  Santana  (ADAB  -  FONESA),  Ricardo  Hilman
(DSV/SDA),  Licério   Magalhães  (IDARON  -  FONESA),  Márcia  Letícia  Mourão
(DSA/SDA) e Osni Rocha (CNM).

Remotos - Alexandra Olmos (CIDASC/FONESA), Daniela Cavalcante (COMESP/RNCP),
José  Ramos e Carlos  Augusto (ADAB/FONESA),  Lissandra Baron (IAGRO/FONESA) e
Ana Carolina Bevilaqua (DIPOV/SDA).

Equipe organizadora: 

Judi Nóbrega (DSN/SDA), Alexander Dornelles e Ana Paula Franco (DIGAS/CSU/DSN),
Bruno  Lorenzato  (GAB/DSN),  Fernando  Fernandes  (DICA/DSN)  e  Pethrus  Isidoro
(DIGAS/CSU/DSN).

Matérias da pauta: 

1) Contextualização - Portaria SDA/MAPA nº 967/2023 e a nova Governança do SUASA.

2) Trabalhos em Grupo - elaboração das ações para plano de trabalho visando a superação
dos desafios prioritários definidos pelos Comitês Executivos do SUASA.

3) Discussões e encaminhamentos.

Resultados obtidos: 

1) Contextualização - Portaria SDA/MAPA nº 967/2023 e a nova Governança do SUASA.

Inicialmente, foi realizado um nivelamento de conhecimentos acerca do SUASA e da nova
Governança.  A nova estrutura  de Governança  do SUASA foi  apresentada,  bem como as



competências do Comitê Interfederativo do SUASA (CI-SUASA) e do Subcomitê de Gestão
do SUASA.

2) Trabalhos em Grupo - elaboração das ações para plano de trabalho visando a superação
dos desafios prioritários definidos pelos Comitês Executivos do SUASA.

Os membros foram divididos em grupos (presenciais  e online).  Os 03 primeiros  desafios
selecionados, considerando a priorização anterior pelo CI-SUASA, foram: 

1 – Garantir orçamento público. 

2 – Fomentar a formalização da agroindústria de pequeno porte. 

3  –  Capacitar  e  apoiar  tecnicamente  os  serviços,  com  ênfase  na
inspeção de POA e POV, priorizando municípios.

Assim, todo o trabalho foi elaborado. Os grupos utilizaram um formulário específico para
propor  de  02  a  03  ações  para  superação  dos  desafios,  com os  seguintes  detalhamentos:
descrição da ação, envolvidos e prazo (curto, médio e longo).  

3) Discussões e encaminhamentos.

Na discussão, cada grupo identificou um relator que apresentou os produtos dos seus grupos.
Em  seguida,  alguns  comentários  foram  realizados,  com  os  devidos  esclarecimentos.  As
propostas foram pertinentes e continham muitas similaridades entre si. 

Fundamentado nessas propostas de ações, que devem ser consolidadas pelos coordenadores
dos 03 Subcomitês, será elaborado um plano de trabalho a ser validado pelo CI-SUASA, na
próxima reunião.

Por fim, a previsão é realizar a 2ª Reunião do Subcomitê de Gestão do SUASA, em 05 de
agosto de 2025.   


