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ESCASSEZ DE MAO-DE-OBRA NA REGIAO CACAUEIRA DA BAHIA
Fatores Condicionantes *

Helomar Duarte Ramalho ok

Em 1957, o Governo Federal criou a Comissao Executiva do Plano da
Lavoura Cacaueira (CEPLAC), para amenizar as constantes crises da la-
voura, motivadas pela queda vertical do preg¢o no mercado internacional
em mais de 507 no decurso de 1956, acompanhado de um aumento nos custos
de produgao, principalmente no tocante a remuneragao da mao-de-obra,
principal forga de trabalho empregada na atividade de exploragao de
cacauais.

0 envelhecimento das plantagoes associado ao esgotamento do solo
e a falta de tecnicas agronomicas, agudizavam ainda mais a atual
situagao.

A CEPLAC, alem do apoio financeiro dado ao produtor, cujos debitos
provenientes das despesas de custeio e investimento se elevavam alem de
sua capacidade de solvencia, procurou, atraves de medidas necessarias,
restaurar a lavoura cacaueira, criando um centro de pesquisas e expe-
rimentagao agronomica, que vem gradativamente aumentando sua area de
acao, visando alem do completo racionamento da produgao cacaueira es-
tabelecer a diversificagao de cultivos e propiciar o fortalecimento da
infra-estrutura economica-social da regiao.

O Departamento de Extensao da CEPLAC (DEPEX) vem atuando, principal
mente, com O obJetlvo de esclarecer o produtor que o emprego do ''pacote
tecnologlcol s aconselhado pelo Centro de Pesquisas, torna-se cada vez
mais necessario para a obtencao de um aumento de produtividade e melho
ria na qualidade do produto.

As praticas que compoem o pacote tecnologico englobam algumas ja
tradicionais na regiao, e outras praticas consideradas modernas no cul
tivo do cacau.

* Extraido de tese apresentada a Faculdade de Ciéncias Econdmicas da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul para obtengao do grau
M.S. em Soctologia Rural.

** Sociologo, M.S., Assessor de Programagdo da Coordenagao do Programa
Especial de Cooperativismo da CEPLAC. Ilhéus, Bahia.

1 Conjunto de praticas agricolas utilizadas na lavoura do cacau.
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A lavoura do cacau se reveste de caracteristicas proprias de uma
lavoura de ciclo longo, do tipo ''perene', com algumas peculiaridades,
isto e, possui uma ecologia bastante exigente. Tem preferencia por
clima umido e quente, com uma precipitagao pluviometrica relativamente
elevada (1.500 mm anuais), e uma temperatura em torno de 26°, nao supor
tando temperaturas inferiores a 15° centigrados. -

Gostando do calor, o cacaueiro nao suporta satisfatoriamente a in-
solagao, dai a necessidade de um sombreamento provisorio com bananeiras
e posteriormente com arvores de grande porte espalhadas por toda a
plantagao, dando a ideia aparente de floresta.

Esses aspectos, associados a outros de caracterlstlcas topograflcas
regional, sao fatores obstaculizantes de uma mecanizagao agricola
pesada, capaz de reduzir a forga de trabalho humana empregada na
lavoura.

Nas praticas em que a mecanlzagao e adotada (polv11hamento e pul-
verlzagao) ela absorve mao-de-obra em vez de libera-la (mecanlzagao
portatil), demonstrando que a apllcagao do "pacote tecnologico'" reco-
mendado pela CEPLAC como imprescindivel, ir5 absorver um contingente
de trabalhadores bem maior do que o necessario para apllcagao apenas
das praticas tradicionais. Isto porque a nova tecnologia exige um
equipamento mais sofisticado e que e conduzido e operado por elementos
que, antes do seu advento, eram ocupados em outras atividades da fazen
da, ou mesmo dispensaveis. -

O Problema

Na regiao cacaueira da Bahia, onde os recursos naturais ainda nao
foram amplamente explorados e existe uma demanda crescente de mao—de—
obra cpnd1c1onada pela apllcagao de novos metodos a lavoura e expansao
da fronteira agricola, incentivados pelo Centro de Pesqu1sas do Cacau,
a escasses se faz presente, gerando certa inquietagao, nao so nos fa-
zendeiros como tambem a propria CEPLAC.

A lavoura do cacau, caracterizada como lavoura de pais subdesenvol-
vido, extrativa, dependente por excelencia de um mercado externo e
especulativo, e dominada por medios e grandes produtores que aproveitam
o homem como forca motriz do seu negocio, geralmente sem proporcionar
condigoes socio-economicas compativeis com as aspiragoes minimas do
trabalhador.

A migragao rural-urbano vem se processando mais acentuadamente tendo
em vista o grau de intensificacao de alguns fatores de ordem estrutural,
alem das influencias geradas pelos atrativos urbanos que levam o tra-
balhador a abandonar a area rural em busca de melhores condigoes de
vida.

Esses sintomas vem gradativamente aumentando, o que aduz a emer-
gencia de uma crise, caso algumas medidas nao sejam tomadas como meca-
nismo de neutralizagao desses fatores que se contrapoem a interesses
distintos.

Objetivos

0 objetivo pr1n01pa1 do trabalho, ou seja, o problema de pesquisa,
e a investigagao dos fatores condicionantes da relativa escassez de
mao-de-obra na regiao cacaueira.



Pretende-se trazer alguma contribuigao de ordem teorica para es-
tudos futuros na area de Demografia e Mao-de-obra da regiao Cacaueira
da Bahia, alem do objetivo pratico de subsidiar projetos de agao vincu-
lados a atividades da exploragao de cacau.

Como objetivos especificos pretende-se:
]

a) Verificar dentre algumas caracteristicas individuais, quais as
que predispoem o trabalhador ao abandono da area.

b) Verificar se a existencia de "aspiragoes migratorias' nos traba-
lhadores rurais estao associadas as influencias exercidas pelos centros
urbanos e pelas condigoes socio-economicas do meio rural.

c) Procurar, atraves de medidas subjetivas (opinioces de administra-
dores de fazendas), estimar a escassez de mao-de-obra na regiao.

d) Verificar a possivel existencia de relagao entre a aplicagao de
tecnicas agricolas e expansao da area cultivada, com a escassez de
mao—-de-obra para a lavoura do cacau.

e) Examinar alguns aspectos da vida do trabalhador urbano proce-
dente do meio rural cacaueiro e compara-los com aspectos de vida do
local de origem.

Hipédteses

Tomando-se como base a realidade contextual, formularam-se as se-
guintes hipoteses:

Geral

Supoem-se que a escassez de mao-de-obra para a lavoura do cacau,
seja devida nao somente a emigracao rural, mas tambem incrementada
pela nece531dade de trabalhadores para o atendimento da nova tecnologia,
renovacao de cacauais e aumento da area cultivada.

Especificas™

a) Caracteristicas pessoais, tais como: 1dade, estado civil, numero
de dependentes, influenciam as asplragoes mlgratorlas do trabalhador
rural para ir em busca de melhores condicoes de vida nos centros ur-
banos.

b) A influencia dos fatores urbanos exercida atraves de melhores
salarlos, servigos e a531stenc1a, estimulam o trabalhador ao abandono
da area aumentando suas aspiragoes incompativeis com a realidade rural.

c) Condigoes socio-economicas do meio rural funcionam como fatores
de expulsao, predispondo o trabalhador a procurar os centros urbanos
numa tentativa de modificar sua atual condigao de vida.

Importancia do Estudo

Dos muitos aspectos que tornam importante o estudo das razoes da
escassez de mao-de-obra para a lavoura do cacau na Bahia dois desta-
cam-se sobremaneira.

* As thoteses especificas, para fins de analise, foram subdivididas em
hipoteses suplementares, enfocando cada caracterfstica isoladamente.



O primeiro, prende-se a necessidade de satisfazer interesses econo-
micos de classes produtoras de um genero de consumo externo, que vem
recebendo forte incentivo de orgaos governamentals, por ser fonte de
divisas que permitem minimizar o desnivel da balanga de pagamento das
nossas importagoes.

Qualquer crise na lavoura cacaueira, pode trazer serios desequili-
brios para todo o sistema socio-economico regional e estadual, consi-
derando-se que ela funciona como suporte de uma economia agraria esta-
dual, contribuindo para a formagao do seu produto agricola com 30 a
40%, alem de ocupar o terceiro lugar na pauta de exportagoes brasilei-
ra de produtos agricolas "in natura", precedido apenas pelo cafe e a
soja.

0 segundo, reage contra pressoes exercidas pela massa de trabalha-
dores que afluem do meio rural, impelidos por aspectos estruturais, em
busca de melhores condlgoes de vida no meio urbano que em muitos casos
nao possui estrutura necessaria para obsorver grande parte do contin-
gente imigrado, gerando em conseqiiencia areas marginais (favelas,malo-
cas, alagados etc.), aumento do sub-emprego e outros tipos de patologias
sociais.

Limitacdes do Estudo

A escassez de mao-de-obra para o cacau, sendo um problema relati-
vamente novo, o seu estudo se fez com algumas limitagoes.

A inexistencia de contabilidade agricola nas fazendas foi o fator
de maior limitagao do estudo. O grande remanejamento dos trabalhado-
res nas propriedades torna quase impossivel chegar-se ao conhecimento
da quantldade de tempo gasto na elaboragao de uma tarefa e o montante
de mao-de-obra ocupado na execugao.

Outro fator limitante,foram as modalidades de execucao de certos
trabalhos na fazenda de cacau. A modalidade de empreita torna prati-
camente impossivel a quantificagao do trabalho despendido na execu-
cao de uma tarefa empreitada, pois a contratagao, na maioria das vezes,
e feita a um uUnico elemento (empreiteiro), que tem sob sua responsa-
bilidade um numero variavel de pessoas, entre mulheres e menores, que
foge ao controle da administragao.

ESQUEMA DA ANALISE

0 esquema analitico tem um carater explanatorio e as variaveis que
0 compoem permitem apreender os aspectos condicionantes de um fenomeno
relativamente novo, ja que nao se dispoe de nenhum estudo abrangente
dentro da problematica em que se situa o presente trabalho.

Dentro de referencias teoricas especificas do cacau elaborou-se um
esquema de analise capaz nao so de quantificar, como tambem de deter-
minar os fatores condicionantes da "Escassez de Mao-de-obra da Regiao
Cacaueira da Bahia"

Sabe-se que esse fenomeno tem suas origens mais recentes em tres
componentes principais:

1) continua emigragao rural;

2) variagao na intensidade do uso da tecnologia (mudanga no pro-
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cesso produtivo) com a introducao de novas tecnicas e tratos
- .
agricolas aconselhados pelo Centro de Pesquisas do Cacau.

3) fomento a renovagao de cacauais decadentes e expansao da area
cultivada, acarretando uma demanda crescente de mao-de-obra para

0 seu atendimento. "

Destes componentes deu-se mais enfase ao primeiro: continua migra-
gao rural urbana.

1.

Esquema Grafico

Grande Esquema
X2

\Y—Xl
X3/

Y = Variavel dependente: Escassez de mao-de-obra

X1= Migracao Rural Urbana

X2= Mudanga no Processo Produtivo

X3= Implantacao e Renovacao de Cacauais
Subesqueima
X 4
X X5
CARACTERTISTICAS

Pessoais do migrante

X1= Variavel dependente: Aspiragoes migratorias

X4= Influéncia dos fatores urbanos

X5= Condigoes socio-economicas meio rural

X6= Caracteristicas pessoais: Idade, Estado civil,
Alfabetismo, Dependentes, Comportamento de co

municagao, Contatos com areas urbanas.
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METODO

Area de Estudo — Critério para Escolha

Dos vinte municipios malores produtores de cacau escolheu-se
tres , que se caracterizavam nao sO por sua producao mas tambem por
sua localizagao geograflca na tentativa de possibilitar que o estudo
da escassez de mao-de-obra se fizesse representativo por toda regiao
cacaueira.

Ao norte, tomou-se o municipio de Ipiau, cuja produgao de cacau
em amendoas secas e de 259.562 arrobas, o que o coloca em posigao de
destaque sobre os demais desta zona.

Do centro, tomou-se o municipio de Ilheus, que, alem de maior de toda a
regiao (1.164.297 arrobas), possui um centro urbano capaz de oferecer
atrativos ao trabalhador rural atraves de servigos basicos, vantagens
oferecidas pela legislacao trabalhista (CLT) e oferta de empregos in-
crementadas pela criagao do Centro Industrial, obras publicas e cons-
trucao civil. Alem desse, tomou-se o municipio de Itabuna, eixo rodo-
viario regional, devido sua aproximagao com Ilheus (municipios limi-
trofes), a area urbana como polo de atragao ao trabalhador rural por
possuir tambem caracteristicas bastante semelhante as de Ilheus.

Ao sul, destacou-se o municipio de Itamaraju, cuja produgao
(232.295 arrobas) sobressai sobre as demais dessa area, alem da influ-
encia exercida pela rodovia BR 101 que possibilita o aumento do fluxo
migratorio em diregao aos Estados do sul do Pais.

Estabelecimento da Amostra
Populacao de trabalhadonres agrnicolas do cacau

0 volume de amendoas secas de cacau produzido pela propriedade, foi
a variavel utilizada como base na determinagao do tamanho da amostra,
por estar este bastante vinculado a mao-de-obra ocupada.

A partir da estratificagao das fazendas de cacau, segundo a qual
os cacauicultores foram distribuidos em estratos conforme a produgao
anual de suas fazendas, estabeleceu-se as categorias a serem estudadas.
(Quadro 1).

Quadro 1 - Estratificagao das fazendas de cacau, segundo a produgao e
denomlnagao das categorias tradicionalmente conhecidas na re
giao cacaueira da Bahia, 1968.

Amplitude dos Intervalos Segundo Categorias
A Produgao (Arrobas/Ano). (Denominagoes)
Ate 400 Burareiro
401 1.500 Pequeno produtor
1.501 6.000 Medio produtor
6.001 e mais Grande produtor

Fonte: Parecer CEREG (Dados reagrupados pelo autor).
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Ainda pela natureza do problema e por aspectos citados por Vieira,
de que as "buraras' e pequenas propriedades tém excesso de mao-de-obra
por ocuparem em sua maioria o trabalho familiar, tomou-se apenas as
duas ultimas categorias, as quais na estratificagao abrangem dois es-
tratos.

De posse de um Cadastro elaborado pelo Departamento de Extensao da
CEPLAC (DEPEX), determinou-se o tamanho da amostra para os tres munici-
pios escolhidos previamente pelos criterios ja descritos, ficando assim
distribuida:

® Populagao de trabalhadores rurais
Municipio de Ipiau ..eeeeeeeeecececnacaceeensees. 39 entrevistados
Municipio de I1hEUS ......eceeveeeescensseasseaas 75 entrevistados

Municipio de Itamarajl e.eeeeecescesessacacases. 28 entrevistados

® Populacao de trabalhadors urbanos
Municipio de I1h@US ...eeeveeenseescesoaseeasssss 50 entrevistados

Municipio de Itabuna ....eeeeeeeseeeeseseecase.. 50 entrevistados

® Populacao de administradores de fazendas
Municipio de T1h€US ....eceeeeseecscscneansaesss 55 entrevistados

Determinado o tamanho amostral, procedeu-se um sorteio atraves de
uma tabela de numeros aleatorios, ate o atingimendo do total estabele-
cido para cada municipio. Esse procedimento so se efetuou para os es-—
tratos de medias propriedades, em razao de que no calculo da amostra
se eliminou o estrato correspondente as grandes propriedades, por
serem em pequeno numero, optando-se por um censo das grandes proprie-
dades nos municipios escolhidos.

Adotou-se como criterio para a populacao de trabalhadores rurais,
entrevistar um trabalhador em cada propriedade media (com produgao de
ate 6 mil arrobas anuais) e dois trabalhadores em propriedades cuja pro
dugao era superior ao limite estipulado.

A "amostra" de administradores das fazendas de caciu foi represen-
tada apenas pelas propriedades de Ilhéus, ja que nao fci possivel con-
tar com entrevistadores nos outros municipios, pelo aumento do custd da
pesquisa e, principalmente, por existir na regiao uma homogeneidade
bastante acentuada nesta categoria ocupacional.

Thabalhadores urbanos de origem rural

Esta populagao esta constituida de trabalhadores provenientes do
meio rural, especificamente da lavoura cacaueira, residentes atualmen-
te em area urbana, engajados nos mais diversos tipos de trabalho que
nao requerem uma mao-de-obra especializada. A construgao civil* no am-

* Considera-se como construgao civil, nao somente a construgao de pré-
dios habitacionais ou para outro fim, mas também a construgao de
obras de infra-estrutura, tais como servigos de agua, esgotos, pa-
vimentagao, etc.
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bito privado ou publico tornou-se _quase que a Unica alternativa encon-
trada pelos mlgrantes que chegam as cidades atraidos por uma perspecti
va de remuneragao mais alta dos empregos, de uma condigao de vida "me—
lhor" oferecida pelas cidades, ou impelidos a abandonar o campo para
dar lugar a necessidade de expansao das grandes propriedades e enor-
mes aquisigoes feitas por empresas capitalistas que tentam redu21r os
riscos do seu capital, diversificando para o setor agro- pecuarlo. Em
vista disso, tornou-se esse tipo de empreendimento — construgao ci-
vil — como a principal fonte de elmentos das caracteristicas necessa-
rias para o estudo.

A inexistencia de um cadastro que contivesse dados sobre o ope-
rario e que satisfizesse as condigoes deste estudo, condicionou o
tamanho da amostra ao fator custo e tempo. Por isso, se arbitrou
em entrevistar 100 (cem) elementos, nesta situaggo de trabalhadores
urbanos de origem rural, constituindo-se, assim, em relagao a esta
populagao, uma amostra piloto.

Coleta dos Dados

Tres tipos distintos de formularios foram utilizados na coleta dos
dados. Cada tipo correspondente a uma populagao, compunha—se de pergun
tas e itens que permitissem a identificagao das variaveis independentes.

A equipe encarregada das entrevistas fci formada de tres enumerado-
res da Divisao de Socio-Ecenomia do Centro de Pesquisas do Cacau (CEPLAC-
CEPEC), de tecnicos agricolas e escriturarios do Departamento de Ex-
tensao da CEPLAC em cada municipio pesquisado, alem da participagao e
coordenagao dos trabalhos de campo pelo autor. Contou ainda com a su-
pervisao do Chefe da Divisao de Socio-Economia do CEPEC.

0s «formularios para os trabalhadores rurais e urbanos foram previ-
amente testados no municipio de Itajuipe, tambem integrante da regiao
cacaueira.

Conceito e Operacionalizacio das Varidveis

A escassez de mao-de-obra para a lavoura do cacau na regiao sul da
Bahia foi tomada como uma hipotese de trabalho. Baseados em depoimen-
tos de fazendeiros e tecnicos da CEPLAC, percebeu-se a existEncia do
problema de perdas na lavoura por falta de bragos para a execugao dos

programas de manutengao, prevengao, renovagao e expansao da area
cultivada.

Definidas pelo esquema de analise adotado, as variaveis que expli-
cam a primeira dimensao do problema sao:

Aspiragoes mighatornias

Entende-se por aspiragoes migratSrias, "desejo de mudanga" do
trabalhador, ou seja, sua dlsp031gao em deixar o lugar de residencia

e trabalho, em busca de realizagoes incompativeis com a realidade
rural.

Tomou-se como indicadores de aspiragoes migratorias, os seguintes:
a) Desejo de morar na cidade.

b) Insatisfagao no trabalho do cacau.
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c) Preferencia por uma profissao tipicamente urbana.
d) Desejo de que os filhos tivessem uma profissao diferente da sua.

Atribuiu-se um ponto a cada resposta afirmativa e zero ponto as
negativas. O escore maximo alcancado foi de quatro pontos, indicando
um alto grau de aspiragoes migratorias. Elementos que alcangarfam, de
0 a 2 pontos, foram categorizados com baixo grau, enquanto que o0s que
obtiveram 3 pontos ocuparam a categoria de medias aspiragoes migra-
torias.

Baixa 0 - 2 pontos 33,87
Media 3 pontos 28,97
Alta 4 pontos 37,37

Influencia dos fatornes de atragac aos centros wibanos

Esta variavel foi definida atraves das respostas dos entrevistados,
que citaram como causas do seu aspirado deslocamento rural-urbano, as
seguintes:

a) Salario melhor.

b) Assistencia medica (INFS).

c) Existencia de escolas.

d) Desejo de aprender uma profissao%

e) O servigo mais leve.

0 escore maximo alcancado foi de cinco pontos, assim distribuidos:

Baixa influencia - 0 @ 1 ponto - 36,67
Media influencia - 2 a 3 pontos - 35,27
Alta influencia - 4 a 5 pontos - 28,27

Condigoes s0cio-economicas do meio rural

Por condigoes socio-economicas do meio rural, para fins de analise
espec1f1ca, entende-se 0s recursos dlsponlvels nas fazendas, os quais
sao oferecidos aos trabalhadores, alem de atributos proprios que con-
tribuem para melhoria do seu nivel de vida.

Este indice foi composto de 11 itens, aos quais atribuiu-se o esco-
re de 1 ponto para as respostas afirmativas e de 0 (zero) ponto para
respostas negativas. Eliminou-se o item que nao se mostrou significa-
tivo no conjunto, em vista da homogeneidade dos entrevistados com rela-
¢ao ac item.

* Ha indicios, pelas entrevistas realizadas, que o trabalhador da fazenda
de cacau com excegao de duas categorias (barcaceiros e tropeiros) nao
adquiriu consciéncia de sua posigao e do seu trabalho. Acha-o desqua
lificante e nao o considera como profissao. '
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Utilizou-se Correlacac Bisserial de Pontos (Rbp) para verificar se
todos os itens medem a mesma aptidao, ou seja, se 0s itens apresentam
coerencia com o indice a ser construido.

A seguir, partindo-se da distribuicao de fregqiiencia dos escores
obtidos pelos entrevistados, procedeu-se a formulagao de grupos de ele
mentos (categorias).

Os grupos obtidos dentro do criterio estabelecido, tiveram a se-
guinte distribuigao:

Condigoes socio—economica NQ de pontos Freqiiencia
do meio rural. p/intervalos relativa

Baixa 1 - 4 40,87

Media 5 = 6 36,6%

Alta § s 10 22,67

Variagao na intensddade do uso da tecnologia

A variacao na intensidade do uso da tecnologia e o incremento
observado no uso de praticas agricolas, consideradas como tecnologia
moderna a lavoura do cacau.

Para fins de analise tomou-se a evolugao da area onde foram adota-
das as praticas no periodo 1971/1973 e a respectiva mao-de-obra neces-
saria para sua aplicagao.

A quantidade de mao-de-obra necessaria foi calculada atraves de
indices de mao-de-obra utilizados pelo Departamento de Extensao da
CEPLAC (DEPEX)* (Quadro 2)

Quadro 2 - Crescimento da area de adogao das praticas agricolas, nume-
ro de agricultores envolvidos e Mao-de-Obra necessaria para
executa-las. Regiao cacaueira, Bahia. 1971/73.

—— Area Agricultores MEg-qe—Obra
(ha) Envolvidos Necessaria (d/h/ha)

1971 261.928 13.504 9.685

1972 311.556 15.928 12.792

1973 397.316 18.419 16.520

Total 970.800 47.851 38.997

Fonte: Dados do Departamento de Extensao da CEPLAC.

A unidade utilizada foi o equivalente-homem, definido como o trabalbo humano em trezentas jor-
nadas, Calcula-se, somando todos os dias trabalbados durante o ano agricola, pelos trabalbado-
res rurais, dividindo-se o total por trezentos.

eq.h = equivalente-homem
eq.h = N.T N = Numero de trabalbadores ocupados na execu¢do da tarefa.

300 T = tempo em dias gastos na execugdo da tarefa,
300 = nimero de dias (média de dias idteis durante o ano),.
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Implantagao e renovagao de cacauals

Como implantagao e renovagao de cacauais sao considerados os in-
crementos anuais verificados no total de hectares plantados ou renova-
dos em toda a regiao cacaueira.

Tdade

Para fins de analise agrupou-se os trabalhadores em tres faixas
etarias.

a) De 17 a 25 anos - 31,77

b) De 26 a 35 anos - 39,47

c) De 36 a mais anos - 28,97%

Estado civil

Para fins de analise considerou-se tres categorias:
a) Solteiro 43,07

b) Casado 46,57

c) Outra situagao 10,0%

ALgabetismo

Para fins de analise considerou-se alfabetizado o entrevistade que
se declarava capaz de ler e escrever. Aqueles que apenas assinavam o
proprio nome foram incluidos na categoria de analfabetos.

a) Analfabetos ¥ 79,67
b) Alfabetizdos 20,47

Numero de dependentes

Sao pessoas menores que estao em completa dependencia do entrevis-
tado.

Excluiu-se os menores que exerciam qualquer atividade remunerada e
que podiam contribuir para um incremento na renda familiar.

a) Sem dependentes 40,17
b) Com dependentes 58,97

Compontamento de comunicagao

Para fins de analise, considerou-se 'Comportamento de Comunicagao’
a interagao do entrevistado com meios de comunicagao disponiveis. Como
indicadores, tomou-se:

* A alta frequéncia de analfabetos na popuuagao entrevistada provocou
certas distorgoes nos resultados das associagoes com a variavel al-
fabetismo.
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a) Audicao de programas de radio 85,27
b) Leitura de jornal 2,1%
c) Leitura de revista 0,77%
d) Mantem correspondEncia atraves de carta 16,27
e) Recebe ou faz visitas a pessoas de outro lugar (Cidade-Estado) 23,87

Método de Andlise dos Dados

Partindo-se do esquema de analise onde o fenomeno '"escassez de

mao-de-obra" esta em funcao de tres variaveis basicas — Migragao
Rural-Urbana, Mudanga no Processo Produtivo, Rénovagao e Implantagao
de Cacauais — procurou-se elaborar uma metodologla de analise que

possibilitasse a comprovagao ou negacao das hipoteses estabelecidas.

Houve necessidade de se criar um subesquema para permitir a ana-
lise detalhada de uma das variaveis independentes do esquema principal:
a migracgao.

Esse subesquema teve como variavel dependente as aspiragoes mi-
gratorias, e como variaveis independentes: influencia dos fatores urba-
nos e situacao socio-economica do meio rural, alem das caracteristicas
pessoais do trabalhador rural (ver esquema).

A analise desse subesquema foi feita relacionando a variavel de-
pendente com as variaveis independentes e estas entre si. Para tal,
utilizou-se o teste do X2 (qui-quadrado) a um nivel de significancia
de 0,05.

Construiram-se tabelas de contingencia onde foi possivel observar
as distribuigoes de freqiiencia dos elementos nas diversas categorias
das variaveis testadas.

Os dados coletados nos tres municipios (Ipiau, Itamaraju e Ilheus)
foram agregados, resultando uma amostra de 142 elementos, os quais fo-
ram tomados como representativos da populagso de trabalhadores agrico-
las da regiao cacaueira da Bahia.

A populagao de trabalhadores urbanos de origem rural serviu de
parametro para um estudo comparativo, descrito com a populagao rural,
apos o processo migratorio.

As duas outras variaveis do "grande esquema" mudanga no processo
produtlvo (introdugao de novas tecnicas agricolas e 1mp1antagao e/ou
renovagao de cacauais) foram analisadas a partir de dados tecnicos do
Departamento de Extensao da CEPLAC.

Os dados fornecidos pela populagao de administradores foram ana-
lisados de maneira a possibilitar uma estimativa da demanda de mao-de-
obra nas propriedades cacaueiras.

Da comparagao entre demanda e efetivo de mao-de-obra das proprie-
dades, chegou-se a uma estimagao do numero de dias homens que se faz
necessario para atender as necessidades da lavoura, considerando-se
propriedades que adotam ou nao a pratica de removagao e/ou implantagao
de cacauais.
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ANALISE DOS DADOS

Relacdo entre a varidvel dependente (aspiracdes migratérias) e as independentes
(influéncia dos fatores urbanos, condicdes s6cio-econdmicas do meio rural e

caracteristicas pessoais do trabalhador)
]

Considerando-se que caracteristicas pessoais interferem sobre as
aspiracoes migratorias, assim como as influencias dos fatores urbanos
sofridas pelos trabalhadores rurais, e ainda as condigoes socio-econo-
micas do meio rural circunstanciadas por recursos oferecidos dos tra-
balhadores pela propriedade, formularam-se hlpoteses suplementares no
sentido de verificar a existencia de associagoes.

Idade

Hlpotese A idade do trabalhador rural da reglao cacaueira da
Bahia exerce influencia inversa nas suas aspiragoes migratorias (Qua-
dro 3).

Quadro 3 - Relagao entre idade e aspiragoes migratorias do trabalhador
rural da regiao cacaueira da Bahia, 1974.

Aspiragoes Migratorias

Idades
Baixa Media Alta Total

17 25 9(20,07%) 11(24,47) 25(55,67%) 45(100%)
26 35 21(37,5%) 13(23,27%) 22(39,3%) 56(1007)
36 e mais 18(43,9%) 17(41,5%) 6(14,67%) 41(100%)

Total 48(33,87%) 41(28,9%) 53(37,37%) 142(1007%)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.
xi = 16,90 xi = 9,49 g.1. 4
0,05 0,01

Houve associacao entre os argumentos ao nivel de significancia de
0,01, o que indica a conflrmagao da hlpotese de que os trabalhadores
mais jovens possuem um nivel de aspiragoes migratorias mais elevado.
Como se pode observar nos dados do Quadro 3, 55,57% dos elementos que
possuem mais altas aspiragoes migratorias estao entre os mais jovens
e apenas 207 dessa categoria tem baixas aspiragoes migratorias.

Dos mais idosos, os maiores percentuais estao no estrato medio e
baixo de aspiragoes migratorias, invertendo-se, portanto, 0s escores
observados nas categorias mais jovens.

Teoricamente, sabe-~se que entre os emigrantes predominam os mais
jovens e os mais aptos, cuja capacidade de trabalho podera ser facil-
mente absorvida em outro meio, mostrando que nas areas de emigragao
a forga de trabalho e reduzida nao apenas em numero mas tambem na efi-
ciencia dos trabalhos desempenhados, prejudicando sensivelmente uma
economia onde o fator mao-de-obra e sumamente importante.
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Estado ciudl
HigBtese

0 estado civil do trabalhador da reglao cacaueira e uma

condicao capaz de alterar o nivel de suas aspiragoes migratorias (Qua-

dro 4).

Quadro 4 - Relagao entre estado civil e aspiragoes migratorias do traba
lhador rural da regiao cacaueira da Bahia, 1974.

Aspiracoes Migratorias

Estado Civil

Baixa Media Alta Total
Solteiro 15(24,67) 19(31,17%) 27(44,37) 61(1007%)
Casado 26(39,47) 19(28,87%) 21(31,87%) 66(1007%)
Outra situagao 7(46,77) 3(20,0%) 5(33,37%) 15(1007%)
Total 48(33,87%) 41(28,97) 53(37,3%) 142(1007)
Fonte: Dados da pesquisa de campo.
xi = 4,78 xi = 9,49 g, 1. 4
0,05 n.s.

Nao ha confirmacao da hipotese estabelecida, o que indica nao ser o
estado civil do trabalhador do cacau, ao nivel de 51gn1flcan01a esta-
belecido, uma condigao capaz de alterar suas aspiragoes migratorias.

Nota-se que o maior percentual de solteiros esta localizado no
estrato alto de aspiragoes migratorias, enquanto as demais categorias
tem maior percentual no estrato baixo desse tipo de aspiragoes.

AL fabetismo

Hlpotes Supoem-se que a alfabetizagao do trabalhador rural da
regiao cacaueira, esteja associada positivamente com o seu nivel de
asplragoes mlgratorlas (Quadro 5).

Quadro 5 - Relagao entre alfabetlzagao e aspiragoes mlgratorlaS(h)traba
lhador rural da regiao cacaueira da Bahia, 1974.

Aspiragoes Migratorias

Alfabetismo
Baixa Media Alta Total
Analfabetos 43(38,07%) 32(28,37%) 38(33,77%) 113(1007%)
Alfabetizados 5(17,2%) 9(31,07) 15(51,87%) 29(100%)
Total 48(33,87%) 41(28,97) 53(37,3%) 142(1007%)
Fonte: Dados da pesquisa de campo.
X2 = 5,01 X% = 5,99 g.1. 2
¢ t n.s
0,05 tee
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A hipotese estabelecida nao foi confirmada, o que se pode atribuir
a grande concentracao de trabalhadores analfabetos (79,67). Mesmo
considerando esse aspecto, ainda se observa que a associagao positiva
entre os argumentos se verifica ao nivel de 0,10 de significancia.

0 maior percentual dos trabalhadores da categorla alfabetlapdos
(51,87%) se situa no estrato alto de asplragoes mlgratorlas, entretanto,
para oa analfabetos observa-se uma leve inversao dos escores entre as
categorias.

A seletividade da educagao nos processos migratorios atuais nao
tem sido empiricamente confirmada como em estudos realizados anterior-
mente. Tem-se insinuado que essa menor seletividade dos migrantes,
com o transcurso do tempo, se deve ao carater pioneiro que tinham as
primeiras migracoes rurais-urbanas: '"as que haviam levado a migrar so
quem tinha as qualidades minimas para trabalhar nas cidades" (1)

Numerno de dependentes

Hipotese: Os trabalhadores que nao possuem dependentes aspiram em
nivel mais elevado o abandono da area rural (Quadro 6).

Quadro 6 - Relagao entre dependentes e aspiragoes migratorias do traba-
lhador rural da regiao cacaueira da Bahia, 1974.

Numero Aspiragoes Migratorias
de
Dependentes Baixa Media Alta Total
Sem dependentes 12(21,17) 19(33,37) 26(45,67) 57(100%)
Com dependentes 36(43,37%) 22(25,97) 27(31,87%) 85(1007%)
Total 48(33,87%) 41(28,97) 53(37,37%) 142(1007)
Fonte: Dados da pesquisa de campo.
x° = 6,59 X2 = 5,99 g 1. 2
¢ t s. 0,05
0,05 ’

Ha associagao entre os argumentos ao nivel de significancia esta-
belecido, evidenciando que o fato do trabalhador rural possuir deper™
dentes reduz o nivel de suas aspiragoes migratorias.

A constituigao de familia ou a dependencia de outros ao individuo,
reduz sua capacidade de mobilizagao espacial, isto porque, varios fato-
res atuam como condicionante de suas tendencias migradoras. Esses
podem apresentar-se sob a forma de vinculagaes ou lagos de parentescos,
riscos aumentados ou fatalismo.

0 individuo que nao possui dependentes sente-se mais livre para
arriscar uma mudanga nao so espacial mas tambem psico-social,onde a
rede de interacao de grupo lhe sera imediatamente estranha, obrigando o
a um processo de adaptagao ou acomodagao em um sistema novo, na maioria
das vezes contrastante daquele que pertencia. A existencia de dependen-

(1) URZUA, R. Estrutura Agraria y Dinamica Poblacional. Centro Latino-
Americano de Demografia. PISPAL. Docwmento Trabajo N9 7 Santiago,
Chile, abr. 1975.
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tes provoca maior reflexao sobre o ato de migrar, numa tentativa de ava-
liacao de riscos, dos custos sob varios aspectos, alem do comodismo a
que se habituou no local de origem.

Compontamento de comunicagao

Hipotese: Supoem~se que o nivel de comportamento de comunicagao do
trabalhador rural da regiao cacaueira da Bahia, esteja relacionado dire-
tamente com suas aspiragoes migratorias (Quadro 7).

Quadro 7 - Relagao entre o comportamento de comunicagao e aspiragoes mi
gratorias do trabalhador rural da regiao cacaueira da Ba-

hia, 1974.
Comportamento Aspiragaes Migratorias
de
Comunicagao Baixa Media Alta Total
Baixo 36(38,3%) 30(31,97) 28(29,87) 94(100%)
Alto 12(25,0%) 11(22,97) 25(52,1%) 48(100%)
Total 48(33,8%) 41(28,97%) 53(37,37%) 142(100%)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

N
N
W
-
O
O
o
—
N

= 6,78

Conflrma—se a h1potese de que os trabalhadores cujo comportamento
de comunlcagao, isto e, a 1ntera§ao com melos de comunlcagao dlsponl—
veis e mais elevada, tem um nivel de aspiragoes migratorias mais alto.
Como se observa no Quadro 7, 75,07 dos trabalhadores que tem um alto
comportamento de comunlcagao ocupam o estrato medio e alto de asplra—
goes mlgratorlas. Observa-se, alnda, que na medida em que o nivel de
aspiragoes e mais baixo, aumenta o numero de elementos com baixo com—
portamento de comunicagao.

Contactos com areas urbanas*

Hipotese: Os trabalhadores rurais da regiao cacaueira da Bahia que
possuem maiores contactos com areas urbanas, tem um nivel de aspiragoes
migratorias mais elevado (Quadro 8).

* Como contactos com &reas urbanas, tomou—ge os deslocamentos efetua-
dos peZo trabalhador as sedes municipats, 1ndependentemente destas
possuirem caracteristicas de centros urbanos, igto e, possutrem
atrativos capazes de alterar o nivel de suas aspiragoes migratorias.
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Quadro 8 - Relagao entre contactos com areas urbanas e aspiragoes mi-
gratorias do trabalhador rural da regiao cacaueira da Ba-
hia, 1974.

Aspiracoes Migratorias
Contactos com P ¢ g

Areas Urbanas Baixa Media Alta Total

Baixo 28(44,47) 15(23,87%) 20(31,87%) 63(100%)
Medio 9(21,9%) 15(36,6%) 17(41,5%) 41(100%)
Alte 11(28,9%) 11(28,97%) 16(42,27) 38(100%)
Total 48(33,87%) 41(28,97%) 53(37,3%) 142(100%)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

xi - 6,43 xi = 9,49 g.1. 4
0’05 n.s.

Nao foi confirmada associagao entre os dois argumentos ao nivel de
significancia de 0,05, constatando-se entretanto assoc1agao a um nivel
de 0,17 de significancia. Isto tende a indicar que as asplrago > mi-
gratorias do trabalhador rural sofrem retativa influencia dos seus con-
tactos com as areas urbanas.

Os dados do Quadro 8 mostram que 44,47 dos trabalhadores que pos-
suem baixo contato com areas urbanas tambem possuem baixo nivel de as-
plragoes migratorias, e que os trabalhadores com alta aspiragoes mlgra—
torias se concentram nos estratos medios e alto de contactos com areas
urbanas.

Ingluencia dos fatores urbanos

Hipotese: SupSeurse que as vantagens oferecidas pelos centros ur-
banos, atraves de serv1gos e assistencia proporcionadas ao operarlo,
estlmulem a propensao do trabalhador rural ao abandono da area, isto e,
aumenta o nivel de suas aspiragoes migratorias (Quadro 9).

Essa associagao se processa nao apenas ao nivel de significancia
estipulado (0,05), como tambem ao nivel de 0,01, o que vem reforgar ainda
mais a diregao da hipotese estabelecida.

Nota-se, pelos dados do Quadro 9, que dos 52 individuos de baixa
influencia, apenas 7,7% possuem alto nivel de aspiragoes migratorias,
enquanto que dos 40 elementos de alto nivel de influencia dos fatores
urbanos, 80,0% tambem possuem alto nivel de aspiragoes migratorias.

Os trabalhadores que possuem media 1nf1uenc1a dos fatores urbanos
estao distribuidos semelhantemente nos tres niveis de asplragoes mi-
gratorias, sendo que no nivel medio e alto os percentuais se igualam
com uma pequena diferenga sobre o nivel baixo das mesmas aspiragoes.
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Quadro 9 - Relagao entre influencia dos fatores urbanos e aspiragoes mi
do trabalhador rural da regiao cacaueira da Ba-

gratorias
hia, 1974.

Influencia dos
Fatores Urbanos

Aspiragoes Migratorias

Baixa Media Alta Total
Baixa 29(55,87%) 19(36,57) 4(7,77) 52(1007)
Media 16(32,07%) 17(34,07) 17(34,07) 50(1007%)
Alta 3( 7,57%) 5(12,57%) 32(80,07) 40(1007)
Total 48(33,87) 41(28,8%) 53(37,37%) 142(1007)
Fonte: Dados da pesquisa de campo.
X2 = 52,78 X2 = 9,49 g.l. 4
¢ t 0,01
0,05 S U

Condigoes s0cio-economicas do melo ruwwal

Hipotese: As condigoes socio-economicas do meio rural, que sao
oferecidas ao trabalhador, predispoem o mesmo a procurar Os centros
urbanos, numa tentativa de aumentar o nivel de sua atual condigao de
vida (Quadro 10). '

Quadro 10 - Relagao entre condigoes socio-economicas do meio rural ofe-
recidas ao trabalhador e suas aspiragoes migratorias. Re-
giao cacaueira da Bahia, 1974.

Condigoes Socio-

Aspiragoes Migratorias
Economicas do -

Meio Rural. Baixa Media Alta Total
Baixa 24(41,47) 17(29,37%) 17(29,37) 58(1007%)
Media 12(23,1%) 18(34,67) 22(42,37) 52(100%)
Alta 12(23,17) 6(18,87) 14(43,87) 32(1007%)
Total 48(33,87) 41(28,97) 53(37,37%) 142(1007)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.
2
XC = 6,32 = 9,49 g.1l.
n.s.

0,05

Nao se confirmou a hipotese ao nivel de significancia estabelecido,
havendo, entretanto, uma tendencia a essa associagao, visto que ela se
verifica ao nivel de significancia de 0,18.
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denc1ado pela grande concentragao de trabalhadores com alto n1ve1 de
asplragoes mlgratorlas no estrato alto de condigoes socio-economicas
do meio rural, e tambem nos cruzamentos enti2 os baixos niveis de
ambas as variaveis.

Andlise descritiva-comparativa de alguns aspectos da amostra de trabalhadores
rurais e urbanos provenientes do meio rura!

Os dados amostrais para esse tipo de analise provem de duas po-
pulacgoes:

A primeira e composta de trabalhadores engajados nas fazendas como
forga de trabalho na produgao de cacau.

A segunda e composta de trabalhadores emigrados do meio rural ca-
caueiro, mas que ora desempenham fungoes nao qualificadas no meio
urbano.

Foi feita a analise com bases em numeros relativos, tomados estes,
como uma aproximagao pratica das probabilidades de ocorrencia.

Procurou-se mostrar caracteristicas ou tendencias de ambas as ca-
tegorias de trabalhadores, de maneira a facilitar a comparagao entre
eles, dando-se enfase aos aspectos que condicionaram a saida do tra-
balhador do seu local de origem e aos fatores que estimularam a passa-
gem do meio rural para o urbano.

Essas tendencias, em ambas as categorias (rural e urbana), apre-
sentaram—-se sob a forma de desejo de deixar ou permanecer nas ocupagoes
qu=, atualmente, vem desempenhando.

Dos 142 trabalhadores rurais entrevistados, 68,3% manifestaram
desejo de deixar a atividade do cacau. Da amostra urbana, 617 mani-
festaram desejo de voltar a trabalhar no cacau (Quadro 11).

Quadro 11 - Tendencias apresentadas pelos trabalhadores rurais e urba-
nos sobre o desejo de permanecer ou deixar a atividade atual.
Regiao cacaueira da Bahia, 1974.

Tendintia Trabalhador Tendencia Trabalhador
Rural Urbano
Deixar o trabalho 97(68,3%) Voltar ao trabalho 61(61,0%)
do cacau do cacau
Permanecer no tra s
balho do cacau 45(31,77) Permanecer no meio 39(39,07%)
urbano
Total 142(100%2) 100(100%)

, Comparando-se, no Quadro 11, as tendencias de ambas as categorias
de trabalhadores, nota-se uma certa contradigao a primeira vista, pois
observa-se que dos rurais, apenas 31,77 desejavam permanecer no traba-
lho do cacau, e dos urbanos, 61,0% apresentaram tendencias a voltar ao
trabalho do cacau. Porem, mais da metade dos trabalhadores urbanos que
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manifestaram desejo de retornar ao meio rural condicionaram este re-
torno a satlsfagao de certas condigoes do meio rural. _Na realidade, o
que existe e uma contingencia ao se saber quais as razoes que levariam
o trabalhador urbano a retornar ao trabalho da fazenda de cacau. Son-
dadas estas razoes obteve-se os resultados do Quadro 12.

Quadro 12 - Razoes apresentadas pelos trabalhadores urbanos capazes de
os fazer retornar ao trabalho do cacau. Regiao cacaueira
da Bahia, 1974.

Razoes Apresentadas Absoluto Percentual

a. Se o salario da fazenda fosse maior. 26 42,6

b. Se tivesse todos os direitos do tra

balhador urbano. . Loyt

c. Na cidade tem maior despesa. 17 \ 2159

d. Quando nao encontra trabalho na ci- 2 3.3
dade.

e. Na fazenda podia criar e/ou plantar. 2 3,3

f. Tinha melhor habitagao. 1 ' 1,6

g. Sem justificativa. 5 8,2

Total 61 100,0

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

Observa-se que as razoes apresentadas sao de dois tipos: um vin-
culado ao meio urbano e o outro ao meio rural. No primeiro, sao cita-
das as vantagens oferecidas pelo meio urbano as quais, se disponiveis
no meio rural, seriam motivos suficientes para seu regresso.

0 segundo tipo de razoes apresentadas referem-se as vantagens ofe-
recidas pelo meio rural.

0 maior percentual encontra-se no primeiro tipo (55,7Z) . Uma das
razoes vinculada ao meio urbano estz na dlscrepanc1a existente entre os
salarios deste meio e os salarios rurais; nem sempre no valor da diaria
instituida, mas nas incrementagoes obtidas sob a forma de domingo re-
munerado, horas extras, gratificacoes, 139 salario etc.

A segunda razao, ainda sobre as vantagens do meio urbano, e apre-
sentada sob a forma de direitos do trabalhador urbano no que se refere
a assistencia medica (INPS), seguro, aposentadorla e outras que se
instituidas no meio rural, somar-se-iam as vantagens nele ex1stentes,
proporc1onando as condlgoes asplradas pelo trabalhador agricola, con-
dicionando entao sua permanencia.

Das razoes apresentada- como vantagens do meio rural sobre o urbano,
a mais importante foi com -2lagao ao custo de vida urbans ou aos gastos
inerentes a vida nesse contexto.

A redugao das despesas nas fazendas provem principalmente do nao
pagamento de aluguel, da substituigao da alimentagao por produtos ori-
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ginarios da propria fazenda ou da possibilidade do trabalhador criar
ou plantar para seu proprio beneficio.

As razoes apresentadas pelos operarios urbanos para nao voltarem a
trabalhar em fazendas de cacau apresentam caracteristicas diferentes.
Essa categoria externa apenas razoes favoraveis a area urbana, havendo
somente dois elementos que apresentaram como razao a residenciarda fa-
milia em retornar para a area rural (Quadro 13).

Quadro 13 - Trabalhadores urbanos que nao gostariam de voltar a traba-
lhar em fazendas de cacau. Regiao cacaueira da Bahia,1974.

Razoes Apresentadas Absoluto Percentual

a. Tem se dado bem na cidade. 12 30,8
b. Na cidade tem assistencia medica (INPS). 8 20,5
c. Na cidade o salario e melhor. 6 15,4
d. Na cidade tem escola. 5 12,8
e. A familia nao quer voltar. 2 5,1
f. Na fazenda nao aceitam familia grande. 1 2,6
g. Prejudic;das. 5 12,8

Total 39 100,0

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

Essas razoes, apresentadas por ambas as categorias de trabalhado-
res;, evidenciam ainda mais o hiato existente entre o meio rural e ur-
bano da regiao cacaueira da Bahia.

Outros fatores-argumentos interferem ainda nas tendencias observa-
das entre os trabalhadores rurais e urbanos. A idade e um fator que
exerce bastante influencia nesse tipo de tendencia, principalmente so-
bre a categoria de trabalhador rural (Quadro 14).

Quadro 14 - Idades associadas as tendencias manifestadas sobre a atual ocu-
pagao, pelos trabalhadores rurais e urbancs daregiao cacaueira,
Bahia, 1974.

Tendencias

Idades Trabalhador Rural Trabalhador Urbano

Migrar Permanecer Total Migrar Permanecer Total

17—25 36(80,07%) 9(20,07%) 45(100%) 15(47,7%) 16(52,37%) 31(100%)
26 —35 37(64,97) 20(35,1%Z) 57(100%) 20(71,47) 8(28,62%) 28(1007)
mais 35 24(60,0Z) 16(40,07) 40(100%) 26(61,7%Z) 15(33,3%) 41(1007)
Total 97(68,37) 45(31,7%) 142(100%) 61(61,07) 39(39,0Z) 100(100%)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.
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Noca-se que na faixa etaria de 17 a 25 anos apenas 207 desejam per-—
manecer no trabalho do cacau e, a medida que aumenta a idade, aumenta
o numero daqueles que desejam permanecer no meio rural.

Com referencia ao trabalhador urbano, o fator idade exerce influ-
encia oposta nas faixas de 26 a 35 anos e mais de 35 anos. Nota-se que
a categoria dos que desejam permanecer no meio urbano, exceto na pri-
meira faixa etaria (17-25), os percentuais sao bastante reduzidos em
relacao aos que desejam deixar esse meio.

Outras comprovagoes emplrlcas tem demonstrado o aspecto seletivo
da idade nos processos migratorios, encontrando taxas mais elevadas em
populagoes Jovens de 15 a 30 anos, o que reduz grandemente e a curto
prazo a eficiencia e o montante da forga de trabalho disponivel para
atendimento das atividades agricolas.

E evidente que nessa faixa de idade a adaptacgao e integragao ao
processo produtivo urbano se torna mais facil, devido nao so a fatores
psicossociais mas tambem por razoes do tipo familiar.

Nas tendencias migratorias dos trabalhadores rurais, fatores de
ordem estrutural tambem exercem bastante influencia. Haja visto que,
das duas categorias de fazendas estudadas (medias e grandes), 57,77
dos trabalhadores que apresentaram tendencias a deixar o cacau estao
engajados como forga de trabalho nas medias propriedades. Esse grau
maior de insatisfagao talvez possa-se atribuir a um nivel mais baixo
de recursos oferecidos pelas fazendas de tamanho medio sob a forma de
residencias menos confortaveis, inexistencia de escola na fazenda ou
proxima a ela, e outros beneficios que poderiam tornar a condicao de
vida do trabalhador menos discrepante aquela que ele imagina ter o
operario urbano (Quadro 15).

Quadro 15 - Opiniao do trabalhador rural sobre as condigoes de vida do
trabalhador urbano, tendo como parﬁmetro sua pr5pria condi-
gao de v1da, relacionada com sua tendencia migratoria. Re-
giao cacaueira da Bahia, 1974.

Opiniao sobre a Tendencia
condigao de vida

do trabalhador

Deixar o traba Permanecer no

Total

urbano. lho do cacau trabalho do cacau

Melhor 38(39,27%) 20(44,47) 58(40,97)
Igual 29(29,97) 2( 4,47) 31(21,87%)

Pior 28(28,87%) 21(46,87) 49(34,47)

Nao sabe 2( «,1%) 2( 4,47) 4( 2,8%)
Total 97(100%) 45(100%) 142(1007)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.
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A maioria dos trabalhadores rurais (40,97%) acham que o trabalhador
urbano possui uma condigao de vida melhor que a sua, 21,8% acham que
nao existe diferenga, 34,5 acham-na pior, 2,87 nao souberam emitir qual
quer opiniao.

Da categoria com tendencia de abandonar o trabalho do cacau, 69,1%
pensam ser as condicoes de vida urbana melhor ou quando muito fgual as
condicoes do meio rural. Apesar de desejar permanecer no trabalho do
cacau, 48,87 desses elementos pensam tambem que as condigoes de vida
urbana sao melhores ou iguais as suas.

Fatores de ordem familiar, como por exemplo o numero de dependen-
tes, poderao talvez justificar essa incoerencia ou conflito que se
apresenta sob a forma de desejar permanecer no meio rural apesar de
achar melhor as condigoes de vida urbana. Evidenciou- -se que os elemen
tos que possuem dependentes tem reduzidas suas aspiragoes migratorias
em confronto com aqueles que nao os possuem.

Preponderante, ainda, sao as formas de contrato de trabalho adota-
das nas fazendas para execugao das tarefas inerentes a exploracao cacau-
eira. A diaria e a empreitada sao as mais utilizadas, existindo, po-
rem, um conflito de preferencia entre proprietario e trabalhador sobre
as duas modalidades.

Para o trabalhador, a preferencia se faz _pela forma de empreitada,
p01s, mo momento, e o unico recurso que dispoe no sentido de aumentar
os ingressos atraves de adicionais obtidos a custa de maior desgaste
fisico, isto e, para ter um incremento na renda, o trabalhador procura
reduzir o numero de dias gastos na execugao de uma tarefa, aumentando
o numero de horas trabalhadas no dia, de forma a terminar mais rapida-
mente essa e assumir outra.

Para o proprietario, a forma de empreitada e desvantajosa em de-
terminados tipos de tarefas ou praticas de cultivo e exploracao do ca-
cau, porque algumas ex1gem culdados espec1als que tradicionalmente nao
sao conseguidos atraves da execugao mais rapida do servigco (Quadro 16)

Quadro 16 - Formas de contrato de trabalho preferidas pelo trabalhador
rural relacionadas com suas tendencias migratorias. Regiao
cacaueira da Bahia, 1974.

Tendencias
Formas de
Contrato Deixar o trabalho Permanecer no
Total
do cacau trabalho do cacau

Empreitada 87(61,37) 36(25,47%) 213( 86,7%)
Diaria 2( 1,4%) 1C 0,7%) 3(C 2,17%)
Sem preferencia 8( 5,6%) 8( 5,67%) 16( 11,2%)
Total 97(68,3%) 45(31,7%) 142(100,0%)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

Enquanto 86,67 dos trabalhadores pesqu1sados mostraram preferenCLa
pela empreitada, apenas 2,1% optaram pela diaria, os demais nao tive-
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ram preferencia por alguma das duas modalidades. Constatou-se que,
mesmo entre aqueles que tem preferencia por "empreitada", 61,37 con-
tinuam tendenciosos a deixar o trabalho do cacau, o que aduz uma toma-
da de consciencia de que o trabalho sob a forma de empreitada so traz
beneficios imediatos, que o rendimento obtido e em razao de maior
esforco fisico, portanto de maior desgaste de energia para reduzir o
tempo de execuggo da tarefa empreitada.

A diaria e a forma menos desejada no meio rural; 1,47 apenas
optaram por essa modalidade, o que vem corroborar a insuficiencia e dis
crepancia entre os salarios rural e urbano.

Apesar dos salarios do meio rural estarem elevando-se como meca-
nismo de contencao da escassez de mao-de-obra, artificios tambem sao
usados no sentido de reduzirem os custos de produgao do proprietario.
Entretanto, outra forma de conscientizacao aparece nos trabalhadores,

_ao reconhecer esses mecanismos utilizados no sentido de dar a falsa im-—
pressao da superioridade do salario rural sobre o urbano, atraves de
diarias iguais ou superiores as instituidas nas cidades.

Esses mecanismos sao apresentados, principalmente, sob a forma de
regime de trabalho adotado na fazenda (Quadro 17).

Quadro 17 - Regime de trabalho semanal adotado nas fazendas, relaciona-
do com as tendencias migratorias do trabalhador. Regiao Ca
caueira da Bahia, 1974.

Tendencias
Regime do Trabalho
Adotado na Fazenda Deixar o trabalho Permanecer no T 1
do cacau trabalho do cacau ota
"Semana de 5 dias" 45(31,77) 17(12,0%) 62(43,77)
"Semana de 6 dias" 52(36,6%) 28(19,77) 80(56,37%)
Total 97(68,37) 45(31,77%) 142(1007%)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

Parece que a funcionalidade desses artificios vem se diluindo aos
poucos, visto que anteriormente a grande maioria das propriedades
optavam por cinco dias de trabalho semanal, o que as desobrigavam do
"domingo remunerado'', atribuindo-se a necessidade do trabalhador fazer
sua feira semanal, tradicionalmente aos sabados.

Atualmente, nota-se (Quadro 17) uma ligeira tendencia a adogao da
"semana de 6 dias' (56,3% das propriedades), o que nao implica dizer
que essas fazendas remuneram o setimo dia da semana, isto e, adotem
o "domingo remunerado', preconizado pela legislagao trabalhista bra-
sileira.

Examinando aspectos especificos da amostra de trabalhadores emi-
grados, ve-se que os fatores que funcionaram como atrativos ao meio
urbano, atuam de forma diferente sobre as diversas faixas etarias. O
salario e o fator que influencia semelhantemente em todas as idades,
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com excegao da faixa de mais de 50 anos. A assistencia medica (INPS)
predomina como fator de atracao sobre os individuos com idade acima

de 36 anos, assim como as consideragaos de que o servigo da cidade e
mais leve. Observa-se ainda (Quadro 18) que os fatores capazes de
proporc1onar um ascenso na p031gao social (educagao e prof1ss1onallza—
¢ao) atuam sobremaneira nos mais jovens. A diversao e tambem ume fator
que influencia quase que exclusivamente elementos na faixa etaria de
17 a 25 anos.

Quadro 18 - Fatores de atragao dos centros urbanos associados as idades
dos migrantes. Regiao Cacaueira da Bahia, 1974.

Idades

Fatores de Atragao
17-25 26-35 36-50 mais de 50 Total

a. Salario melhor 27,3%7 31,87 31,87 9,17 1007
b. Assistencia medica (INPS) 23,17 26,97 44,27 5,8% 1007
c. Existencia de escola 50,0% 30,0% 20,0% - 1007
d. Aprender uma profissao 50,0%Z 50,0% - - 1007
e. Servigo mais leve K 1 5 = 66,77 = 1007
f. Diversao 85,77 14,37 - - 1007
g. Outros - 50,07 50,0% N 1007

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

Estudos empiricos tem demonstrado que quanto mals perto se encon-
tra uma comunidade rural de areas urbanas, maior sera a migragao om
favor destas, devido a facilidade de locomogao, redugao dos custos e
dos riscos.

Hipoteses anteriores dao atencao a fatores de carencia fisica e
institucional cultural entre as comunidades rurais de origem e os cen
tros urbanos de destino. Alem desses fatores, a decisao de migrar ou
nao esta sendo influenciada por caracteristicas individuais da popula-
gao rural.

A idade ja esta suficientemente comprovada como fator seletivo dos
processos migratorios.

A educagao, entretanto, vem sofrendo modificagoes nos resultados
empiricos mais atuais, com referencia a sua seletividade nos processos
migratorios, visto que pouca diferenciacao se tem encontrado entre os
niveis educacionais ou de alfabetismo nos contingentes migrados, mos-
trando que os analfabetos da mesma forma se "integram'" no processo
produtivo urbano (Quadro 19).

Como se pode observar nos dados do Quadro 19, a seletividade
advinda dos desniveis da educagao formal (escolaridade) realmente vem
perdendo essa caracteristica seletora nos processos migratérios.
Nota—-se que a percepgao de_emprego no meio urbano para individuos
emigrados do meio rural, nao obecece a uma variagao sistematica rela-
cionada com os anos de escola dos migrantes.
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Quadro 19 - Nivel de escolaridade associado a percepcao do mercado de
trabalho no meio urbano. Regiao Cacaueira, Bahia, 1974.

-Percepgao do mercado de trabalho

Anos de Escola

Alta Baixa Total

1 56,2% 43,8% 1007

2 50,0% 50,0% 100%

3 66,7% 33, 3% 100%

4 25,0% 75,0% 100%

5 75,0% 25,0% 100%
Analfabetos 58, 0% 42,0% 100%

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

Dos que indicaram ser baixa a oferta de emprego, o maior percen-
tual se encontra entre os elementos que possuem o quarto ano primario
(757%) , enquanto que na categoria de analfabetos esse percentual cai
para 427.

Dizer que a variavel educagao vem perdendo sua capacidade seletora
no processo migratorio atual nao permite que se faca exclusao desta
em estudo do gEnero, pois, nas vezes em que ela aparece associada a
outras variaveis de caracteristicas pessoa31s ou de 1ntegragao a algum
processo produtivo, ela tendencia a existencia de associagao.

Relacionando-se escolaridade (anos de escola) com os argumentcs
"deseja permanecer ou nao no trabalho urbano', verifica-se um compor-
tamento bastante semelhante ao da relagao anterior (anos de escola x
percepcao do mercado de trabalho), isto e, nao ha correspondencia en-
tre anos de escola e desejo de permanecer no trabalho urbano ou voltar
ao trabalho do cacau. Nesta relagao, nem mesmo tendencia se verifica.

Andlise da escassez de m3do-de-obra através das opinides de administradores de
fazendas de cacau do municipio de Ilhéus

A oferta e a demanda de mao-de-obra para o cacau foram analisadas
tomando por base dados fornecidos pelos administradores das fazendas,
levando em consideragao sua capacidade de avaliar a forga de trabalho
humano necessario a efetivagao das tarefas exigidas na lavoura.

Nas duas categorias de propriedades (grande e media) procurou-se
verificar a disponibilidade de mao-de-obra (oferta) em tres diferentes
niveis: escassa, abundante e normal. Vinculou-se estes niveis aos
periodos de safra do cacaueiro, em razao de ser as epocas de maior re-
querimento de mao-de-obra nas propriedades (Quadro 20).

Constatou-se que das 55 uropriedades pesquisadas, 54,5% achavam
escassa a disponibilidade de mao-de-obra para o atendimento das tarefas
concernentes a exploragao agrlcola do cacau, 1ndependentemente de adotar
ou nao praticas de implantagao ou renovagao, e que as medlas proprieda-
des sao as que maior dificuldad: encontram. Esse fato e corroborado ao

30



Quadro 20 - Categorias das fazendas relacionadas com a disponibilidade
de mao-de-obra necessaria a exploragao dos cacauais.Ilheus,
1974.

; Disponibilidade de mao-de-obra
Categorias P’

de Fazendas

Escassa Abundante Normal Total
Grandes 10(50,0%) 5(25,0%) 5(25,07%) 20(100%)
Medias 20(57,1%) 5(14,37%) 10(28,5%) 35(1007%)
Total 30(54,57) 10(18,2%) 15(27,37%) 55(1007%)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

verificar-se que 57,77 dos trabalhadores que tendem a deixar o trabalho
do cacau estao engajados em propriedades do tipo medio.

Ao nivel abundante de mao-de-obra encontraram-se apenas 18,27 das pro
priedades, sendo que 257 sao grandes e 14,37 medias.

Dos resultados da vinculacao dos niveis de disponibilidade de mao-
de-obra com o fato das propriedades dipensarem ou nao trabalhadores
apos a safra, concluiu-se que nas fazendas onde os trabalhadores sao
mantidos apos o trabalho de colheita e beneficiamento do cacau, a dis-
ponibilidade em conseguir mao-de-obra torna-se menos dificil (52,27),
Quadro 21, enquanto naquelas que dispensam um certo numera de traba-
lhadores concluido esse tipo de trabalho, o nivel escasso de disponi-
bilidade cresce para 56,27% (Quadro 22).

Quadro 21 - Disponibilidade de mao-de-obra em fazendas que apos a safra
permanece com o mesmo numero de trabalhadores. Ilheus, Ba-

hia, 1974.
patesoriss Disponibilidade de Mao-de-Obra
48 Fazendss Escassa Abundante Normal Total
Grandes 3(37,57%) 2(25,0%) 3(37,5%) 8(100%)
Medias 9(60,07) 1( 6,7%) 5(33,3%) 15(1007%)
Total 12(52,27%) 3(13,0%) 8(34,87%) 23(1007)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

A comparagao desses dados, Quadro 21, supoe a existencia de mecanis
mos utilizados pelas grandes propriedades no sentido de atrair trabalha
dores, reduzindo, assim, o deficit da forca de trabalho existente.

Esses mecanismos podem se apresentar sob a forma de diferengas mi-
nimas em salario, melhores habltagoes, escola e outros fatores capazes
de tornarem a condigao socio-economica do meio rural menos diferenciada
da do meio urbano.
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Quadro 22 - Disponibilidade de mao-de-obra em fazendas que apos a safra
dispensam trabalhadores. Ilheus, Bahia, 1974.

Disponibilidade de Mao-de-Obra

Categorias

df Fazpodas Escassa Abundante Normal Total
Grandes 7(58,2%) 3(25,0%) 2(16,77%) 12(1007)

Medias 11(55,0%) 4(20,07) 5(25,07) 20(100%)
Total 18(56,27) 7(21,9%) 7(21,97%) 32(100%)

Fonte: Dados da pesquisa de campo.

Como se constatou nos Quadros 3, 6, 7 e 9, ha uma forte tendencia
de aumentar o fluxo migrat6r10, fazendo com que os administradores per
cebam que havera sempre um deficit de forga de trabalho nas fazendas,
0 que nao justifica essa dispensa de trabalhadores apos o periodo de
safra em 58,27 das propriedades pesquisadas.

Fatores de ordem economica e incapacidade administrativa de adminis
tradores de fazendas, talvez expliquem essa dispensa.

Apesar de se ter observado (Quadro 20) que a disponibilidade de
mao-de-obra e menos escassa nas propriedades grandes, quando se leva
em conta o aspecto de dispensarem trabalhadores apos a safra nota-se
uma inversao de valores percentuais, entre as duas categorias de fa-
zendas.

Comparando-se os dados dos Quadros 21 e 22 verifica-se que a per-
cepcao de que ha escassez de mao-de-obra nas grandes propriedades sobe
de 37,5% para 58,2%, caso dispesnsem trabalhadores apos a safra, en-
quanto que nas propriedades medias esse percentual cai em 5%, o que
pode ser atribuido a maior demanda das grandes propriedades, isto e,
existindo a percepcao de que ha um deficit constante de mao-de-obra
que acompanhado de uma dispensa de trabalhadores apos a safra aumenta
ainda mais a amplitude entre a demanda e o efetivo da forga de trabalho
da fazenda. A necessidade de bragos aumenta e a escassez sendo gene-
ralizada, torna-se compreensivel a maior dificuldade encontrada pelas
grandes fazendas em dispor de trabalhadores em periodo de maior reque-
rimento de mao-de-obra.

Comparando-se as informagaes dadas pelos administradores de que
a disponibilidade de mao-de-obra e abundante, nota-se uma d1screpanc1a
entre os que dispensam trabalhadores apos a safra e os que nao dispensam.
As propriedades de tamanho medio que dispensam trabalhadores possuem
percentual mais elevado do que aquelas propriedades que nao liberam
seus trabalhadores apos a safra.

Essa discrepancia pode s>r atribuida a proximidade de algum povoa-
do, vila, distrito ou mesmo & sede do municipio, onde se torna mais
facil a consecugao de alguma fcrga de trabalho humano.

Outro aspecto e a diferenciagao existente entre os administradores
das fazendas medias e grandes. Em fazendas grandes, geralmente, o
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administrador e mais velho, com mais experiénuia do trabalho e, conse-
quentemente, com mais capac1dade de avallagao dos aspectos gerais da
lavoura e da nece351dade de mao-de-obra para execugao das tarefas.
Alem disso, no municipio de Ilheus, pr1n01palmente, varias fazendas,

a maioria no estrato de grandes propriedades, sao admlnlstradas por
escrltorlos cujo interesse e aumentar a produgao atraves do uso,de
tecnlcas e recursos administrativos, pois sua remuneragao esta em fun-
cao da produgao da fazenda administrada, o que forga uma atuagao mais
eficiente do administrador da fazenda, que nesses casos exerce apenas
a fungao de '"capataz'", pois a administracao, na realidade, & feita por
tais escritorios.

Variacdo na intensidade do uso da tecnologia ou mudanca no processo produtivo
como um fator de incremento & escassez de mio-de-obra

Como todo processo de inovagao, a 1ntrodugao de nova tecnologia no
cultivo do cacau encontrou certa re31stenc1a por parte dos agriculto-
res, cujos resultados obtidos atraves de metodos empiricos no trato com
a lavoura lhes eram momentaneamente satisfatorios.

Com o envelhec1mento das plantacoes a produtividade foi se reduzin
do e a ocorrencia de pragas aumentando pela deb111dade das plantas,
condicionando, assim, uma diminuicao da resistencia inicialmente ofere-
cida pelos agricultores as tecnicas difundidas pelo Servigo de Exten-—
sao da CEPLAC - DEPEX.

Atualmente, esses tecnicos encontram relativa facilidade em induzir
o uso do "pacote tecnologlco , em vista do efeito de demonstragao
causado pelas estagoes experlmentals, como tambem por pioneiros que
ja usufruem de seu beneficio, atraves de maior produtividade e produ-
¢ao, advindas do uso de novas tecnicas e aumento da area cultivada.

Entretanto, por razoes diversas, muitos sao os fazendeiros que ao
aceitarem o uso do "pacote" optam por praticas menos custosas ou as que
lhes tragam resultados imediatos, limitando a eficiencia das tecnicas
recomendadas pelo DEPEX. Observando-se casos de adogao ou refragao
total as novas tecnicas, considera-se na regiao a utilizagao de dois
tipos de tecnologia: a moderna e a tradicional.

Comparando-se os dois tlpos de tecnologia (moderna e tradicional),
verlflca—se que o valor da mao-de-obra empregada varia de uma relagao
a outra, e que os gastos advindos desse aumento experimentam um retor-
no incrementado por maior produtividade e, portanto, maior renda na
produgao agricola.

Das praticas mais utilizadas na manutengao e colheita de cacauais,
quatro apenas foram consideradas como tecnologia moderna. As demais
sao, devido ao seu tempo de uso, consideradas como tradicionais na
lavoura cacaueira (Quadro 23).

Os dados do Quadro 23 mostram que a adogao das praticas do pacote
tecnologico, consideradas as nove (9) praticas descritas, absorvem um
total de mao-de-obra equivalente a 83,0 dias/homem por hectare, sem
considerar o beneficiamento do produto que ccupa 0,7 dias/homem por
arroba.
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Quadro 23 - Necessidade de mao-de-obra parao atendimento das principais
pratlcas de manutencao de cacauais nas propriedades da Re-
giao Cacaueira da Bahia, 1974.

P.aticas adotadas na manutengao de cacauais Mao-de-obra (d/h/ha)
a. Adubagao 9,3%
b. Calagem 4,0%
c. Combate as pragas 0,4%
d. Controle quimico a "podridao parda" 12,8%
e. Desbrota 2,8
f. ErFadicaggo de ervas daninhas 25,6
(limpa e rogagem)
g. Escoramento 4,3
h. Poda de limpeza 4,8
i. Poda de manutengao 19,0

Fonte: Dados técnicos do DEPEX - CEPLAC. Elaboragao do autor.

(*) Praticas consideradas modernas na lavoura do cacau.

Sabendo-se que a media da produtividade com o uso da nova tecnolo-
gia e de 51 arrobas anuais por hectare (1), que adicionando o valor
da forga de trabalho ocupada no seu beneficiamento, que e de 0,7 dias/
homens, tem-se a necessidade de mao-de-obra de 118,7 dias/homens por
hectare em produgao.

Com o uso da tecnologia tradicional (2), essa necessidade cai para
80,1 dias/homem por hectare, significando que a adogao generalizada da
nova tecnologia absorve um contingente de mao-de-obra 48,2% maior do
que o absorvido com a tecnologia tradiciomal.

Atraves da evolugao das pratlcas agrlcolas (Quadro 24) nota-se um
crescimento constante nao so em termos de area, como tambem em numero
de agricultores envolv1dos e, consequentemente,da demanda de mao-de—
obra para execugao dos novos trabalhos.

Em 1971, o total de area (ha) alcangado com a adogao das praticas
constituintes do "pacote" foi de 261.928 hectares, envolvendo 13.504
agricultores e ocupando um contingente de mao-de-obra equivalente a
2.905.548 dias/homens.

Tomando-se 1971 como ano base e igual a 100, em 1972 observcu-se
um aumento de 197, 187, e 32,57, para os tres fatores, respectivamente.

(1) DEPEX - CEPLAC. Relatdric sobre o Programa de Administragao Rural
do ano Agricola 1971/72. Ilhéus. Bahia. 1973.

(2) Produtividade com o emprego da tecnologia tradicional. Media
regtional - 32 arrobas por hectare.
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Quadro 24 - Evolugao das seis principais praticas agricolas consideradas moder

nas no cultivo do cacau - area trabalhada,numero de agricultores a
tendidos, mao—-de-obra necessaria. 1971/1972.

[ 4
Prati Area Numero de Mao-de-obra
Anos X - liés trabalhada agricultores necessaria
ST el D (ha) envolvidos dias/homem
ls Renovagas o 4.068 1.288 783.090,0
Implantagao
2. Comhabe: as 104 . 864 4.436 41.945,6
Pragas
1971 3. Poda 45,813 1.800 1.090.349,4
4. Controle a
Podridas parda 12.605 445 161.344,0
5. Calagem 9.568 1.047 38.272,0
6. Adubag50 85.010 4.488 790.593,0
Sub-total 261.928 18.504 2.905.548,0
L. Renovagao e 6.102 1.786 1.174.635,0
Implantagao
s Bembgka &8 124.116 5.064 49.646,4
Pragas
g
1972 3. Poda 66.602 2.653 1.585.127,6
4. Controle a 2
bodridae oarda 8.809 426 112.755,2
Calagem 9.807 1.000 39.228,0
6. Adubagso 96.120 4.999 893.916,0
Sub-total . 311.556 15.928 3.855.309,0
L. Repmragao, e 8.939 1.552 1.720.757,5
Implantagao
4w Cambate as 155.114 6.185 62.045,6
Pragas
1973 3. Poda 71.113 2.842 1.692.489,4
4. Controle a
Podridao haEda 13.998 495 179.174,4
5. Calagem 14.455 1.305 57.820,0
6. Adubagao 133.697 6.036 1.243.382,1
Sub-total 397.316 18.419 4.955.670,0
Total Geral 971.900 47.841 11.716.527,0

Fonte: CEPLAC - DEPEX 1974 - Relatorio sobre o Programa de Administragao Ru-
ral do Ano Agricola 1971/72.



Calculados para 1973, os incrementos observados nos tres fatores,
ficaram assim discriminados:

Area trabalhada ........ ee.. 51,77 135.388 ha.
Agricultores envolvidos .... 36,47% 4,915
Dias /homem necessarios ..... 83,0% 1.540.725

As projecoes feitas pelo Departamento de Extensao da CEPLAC (DEPEX)
para o ano agricola 1973/74, indicavam um aumento em tormo de 100% so-
bre as metas alcancadas em 1973. Essa tendencia crescente do emprego
de novas tecnicas, obedecendo, naturalmente, principios de economia de
escala, ira aumentar a necessidade de mao-de-obra, incrementando assim
a escassez ja existente(Quadro 25).

Quadro 25 - Praticas agricolas,indices de ocupacao de mao-de-obra e area
programada para 1974.

?réticas .fndices Area Programada (ha)
(dia/homem/ha) 1974
1. Renovagao e implantacgao 192,5 16.000
2. Combate as pragas 0,4 280.000
3. Poda 23,8 140.000
4. Controle a podridao parda 12,8 20.000
5. Calagem 4,0 35.000
6. Adubagao 9,3 260.000

Fonte: CEPLAC - DEPEX 1974 - Relatorio sobre o Programa Administragao
Rural do Ano Agricola 1971/1972.

Expansio da area cultivada e o requerimento de mio-de-obra
para seu atendimento

A implantagao e renovagao* de cacauais sao praticas agricolas
com caracteristicas especiais, cuja adogao muitas vezes nao depende
exclusivamente do desejo do agricultor em aceita-las. Um maior inves-
timento se faz necessario uma vez que ambas necessitam de uma seria de
"praticas subsidiarias**" de custos relativamente altos, antes que
se inicie realmente sua adogcao (Quadro 26).

¥  Para fins de analise considerou-se a renovagao mesmo do cacaual
como uma pratica, dependente de uma serie de outras necessarias

também na formagao de novos cacauais ou expansao da area culti-
vada.

x* Chamou-se de praticas subsidiarias todas as outras praticas que
8e fazem necessarias ao se adotar a implantagao e/ou renovagao
de cacauais.

36



Quadro 26 -Praticas subsidiarias da renovacao ou implantagaode cacauais
com as respectivas quantidades de mao-de-obra necessarias.

Mao-de-obra

Fhanieas dia/homem/hectare
y]
a. Balizamento 23,6
b. Abertura de covas 20,0
c. Plantio de sombreamento provisorio (bananeira)* 21,3
d. Plantio de sombreamento definitivo (eritrina)* 1,5
e. Plantio de cacaueiros 21,8
f. Capina ou limpa a enxada 26,8
g. Desbaste de sombreamento provisorio* 7,3
Total 122,3

Fonte: Dados do Departamento de Extensao da CEPLAC.

(*)Pratlcas adotadas apenas na formagaockanovos cacauais ou reno-
vagao com derruba total (eliminagao das arvores improdutivas).

Nos dois estratos de proprledades pesqulsadas (grandes e medlas)
a d13tr1bu1gao de mao-de-obra esta em fungao da adogao das pratlcas de
1mplantagao e/ou renovagao de cacauais, visto que essas praticas sao
as que mais absorvem mao-de-obra (122,3 dias/homem/hectare), em virtu-
de de dependerem de outras subsidiarias como fora visto anteriormente.

Da necessidade real de trabalhadores para fazer face as tarefas
da fazenda (demanda no periodo de safra), 77,87 estao na categoria das
que adotam as praticas, enquanto apenas 22, 2% da demanda global estao
distribuidos entre fazendas que nao adotam as praticas de implantagao
e renovagao de cacauais (Quadro 27).

Quadro 27 - Caracteristica da dlstrlbulgao de mao-de-obra nas proprieda
des que adotam ou nao as praticas de implantagao e/ou reno-
vagao de cacauais.

Distribuicao de mao-de-obra nas propriedades

Mao-de-obra Adotam Nao adotam Total
dias/homens dias/homens dias/homens
Demanda 311.700(77,87%) 88.800(22,27) 400.500(1007%)
Efetivo 276.000(79,17) 72.900(20,97) 348.900(100%)
Diferenga 35.700(69,27%) 15.900(30,87%) 51.600(1007)

Fonte: Dados da pesquisa de compo. Amostra de administradores de fa-
zendas do municipio de Ilheus, 1974.
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Deduzindo da demanda referida a forga de trabalho disponivel para
atendimento de todas as tarefas na propriedade (efetivo de mao-de-
obra) encontra-se uma diferenga que nada mais e do que a representa-
cao da escassez de mao-de-obra observada no conjunto das propriedades.

A escassez se faz presente nao apenas em fazendas que adotam as
praticas de implantacao e/ou renovacao de cacauais, mas sao nessas
propriedades que ela se apresenta com maior evidencia, ou seja, 69,27
da escassez sentida pelo total das propriedades estudadas esta na ca-
tegoria de fazendas em que se adota a pratica de implantagao e/ou re-
novagao de cacauais.

Esta escassez em numeros absolutos representa uma necessidade de
35.700 dias/homens para atender os trabalhos da fazenda que resolveram
adotar aquelas praticas agricolas.

Considerando as duas categorias de fazendas, o valor desse deficit
de forga de trabalho para atender as tarefas das propriedades cacauei-
ras, independentemente do fato de adotarem a implantagao e/ou renova-
cao de cacauais, e de 15.900 dias/homens, indicando que o requerimento
de mao-de-obra para aumentar ou renovar a area cultivada proporcionou
um incremento de 124,5% na escassez de mao-de-obra ja existente na
regiso de Ilheus.

CONCLUSOES E SUGESTOES

Dos resultados obtidos atraves do esquema proposto para se deter—
minar as causas da relativa escassez de mao-de-obra para a lavoura do
cacau na reglao cacaueira da Bahia, chegou-se as conclusoes que seguem.

1) A escassez de mao-de-obra esta condicionada a tres variaveis
basicas, quais sejam:

® Intensa Migragao Rural-urbana

® Variagao na Intensidade do Uso da Tecnologia (mudanga no processo
produtivo)

® Implantagao e Renovagao de Cacauais (aumento da area cultivada).

Dessas tres variaveis, a que mais contribui para a incrementagao
do fenomeno e a primeira - Intensa Migragao Rural-Urbana - de cuja
analise constatou-se que 68,3% da forca de trabalho integrante da amos
tra manifestou o desejo de abandonar a area em dlregao aos centros
urbanos. Esse desejo foi medido atraves das asplragoes mlgratorlas
dos trabalhadores de fazenda grandes e medias, dos tres municipios es-
colhidos como representantes da regiao.

2) Constatou-se que as aqpiragaes migratorias dos trabalhadores
sao dependentes de algumas caracteristicas pessoals e influenciadas
por fatores urbanos, nao apresen;ando assoc1agao significativa as con-
digoes 30010 economicas do meio rural. As hipoteses que relacionam
as asplragoes migratorias do trabalhador com suas caracteristicas pes-
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soais confirmam-se com relacao a <dade, dependentes e comportamento de
comunicagao. Observando-se ainda tendencia® na associagao com estado
etvil e alfabetismo.

As aspiracoes migratorias do trabalhador, tomadas tambem como um
indicador do aumento de ja acentuada emigragao rural, _permitiu eviden-
ciar a importancia da escassez de mao-de-obra na regiao cacaueirafda
Bahia.

3) A variagao na intensidade do uso da tecnologia ou mudanga no
processo produtivo, mostrou que a 1mp1ementagao das mnovas tecnlcas a
lavoura do cacau,atraves da aplicacao de uma nova tecnologia,ira ab-
sorver um contingente de mao-de-obra superior ao ocupado com o empre-
go da tecnologia tradicional, devido a aspectos caracteristicos da
lavoura.

Necessario se faz observar que essa implementacao de praticas e
capaz de gerar um incremento na produtividade de 61,27 sobre o obtido
atraves do uso apenas de praticas tradicionais, e que estudos reali-
zados por MENEZES (1) mostraram que mao-de-obra tem sido o fator que se
aplicado adequadamente pode gerar um maior retorno na exploragao de
cacauais.

0 contingente de mao-de-obra absorvido com a implementagao das
novas praticas podera ser 48,27 superior aquele que e absorvido
quando sao usadas apenas praticas tradicionais.

A evolugao das metas alcancadas pelo DEPEX no emprego das novas
praticas, tomando-se o ano de 1971 como base, mostrou um aumento de
70,6% na mao-de-obra utilizada, equivalendo a 2.050.122 dias/homens
necessarios a execugao dos trabalhos advindos do emprego do pacote
tecnologico moderno.

4) A expansao da area cultivada, medida atraves de implantagcao
e/ou renovagao de cacauais, mostra que nas fazendas que adotam essas
praticas a demanda de forca de trabalho e 55,6% maior do que nas que
nao implantam ou renovam cacauais.

Verificou-se ainda que a escassez se faz presente nao apenas nas
propriedades adotantes dessas praticas, mas que ela se apresenta ge-—
neralizada.

Da demanda global de forga de trabalho das fazendas pesquisadas,
77,8% esta em proprledades que adotam as praticas de implantagao e/ou
renovagao de cacauais, representando um montante de 311.700 dias/homens
necessarios para o atendimento das tarefas advindas de sua utilizagao.

* Considerou-se tendéncia a uma associagao, 0s argumentos variaqveis
cugos testesckaszgnzficancta indicaram assoctagao a um nivel infe-
rior a 0,25,alémde se observar a tendéncia de suas frequencias rela-
tivas, tomadas estas com estimativas da probabilidade de ocorrencias.

(1) MENEZES, J.4.S. Produtividade e Taxa Marginal de Retormo de Insumos
Mbdernos em Fazendas de Cacau, Regiao Cacaueira da Bahia, 1972. Vigo
sa-Minas Gerais, 1973. (Tese M.S.) 100 p.
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A diferenga entre a demanda e efetivo da mao-de-obra calculada para
as 55 propriedades pesquisadas permite concluir que a escassez de mao-
de-obra e de 51.600 dias/homens*.

5) Por outro lado, chegou-se a conclusao, atraves das opinioes de
administradores de fazendas, de que a disponibilidade de mao-de-obra
necessaria a exploragao de cacauais atinge tres niveis distintos:
escassa, abundante e normal, e que essa disponibilidade e influenciada
pelo fato da propriedade dispensar ou nao trabalhadores apos o periodo
de safra, onde se faz necessario maior requerimento de mao-de-obra pa-
ra o atendimento das tarefas.

Constatou-se que existe a opiniao de que a mao-de-obra apresenta-
se relativamente escassa em ambas as categorias de propiredades, gran-
des e medias, mas que e nas medias propriedades que ela se torna mais
escassa (57,1%).

Em media, a escassez de mao-de-obra sentida pelos administradores
das fazendas pesquisadas e de 3,13 homens por propriedade, o que per-
mitiu extrapolar para o valor da populacao cadastrada no municipio de
Ilheus, obtendo-se um deficit de 129.582 dias/homens para o atendimen-
to da demanda de forca de trabalho das propriedades do municipio.

A situagao de carencia de mao-de-obra das fazendas do municipio de
Ilheus vem alertar sobre o problema da escassez em toda a regiao cacau
eira, levando em consideragcao o numero de fazendas nela existentes.

A menor dificuldade encontrada pelas grandes fazendas em dispor de
mao—de-obra, deve-se a mecanismos utilizados para atrair trabalhado-
res, no sentido de dimunuir o deficit da forga de trabalho existente.

Ficou constatado que esses mecanismos apresentam-se sob a forma
de diferengas minimas no salario (para o trabalhador pode ser signifi-
cante), melhores habitacoes, escolas e outros fatores que tornam as
condigoes de vida do meio rural menos diferendiada do meio urbano.

6) Da analise descritiva-comparativa de aspectos das amostras de
trabalhadores rurais e urbanos, concluiu-se que existem tendencias mi-
gratdrias manifestas em ambas as categorias de trabalhadores, e que
esta tendencia apresenta-se sob a forma de desejo de deixar ou perma-
necer nas ocupagoes que atualmente vem desempenhando. Dentre os rurais,
68,37 manifestaram o desejo de deixar a atividade do cacau. Dos urba-
nos, 617 tenderiam a voltar a trabalhar no cacau.

A existencia desta aparente contradigao esta baseada em contingen-
cias evidenciadas ao se saber quals as razoes que levariam o trabalha-
dor urbano a retornar ao trabalho do cacau.

0 que se concluiu deste aspecto e que nessa categoria de assala-
riados, quer seja urbano ou rural, ha uma insatisfagao generalizada
com relagao as condigoes atuais de trabalho.

* Caracteristicas da distribuigao de mao-de-obra nas propriedades que
adotam ou nao as praticas de renovagao e/ou implantagao de cacauais
(Quadro 27, pagina 37).
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Observou-se dois tipos de razoes eventuais, umas vinculadas ao meio
urbano e outras ao meio rural. Ambas demonstram vantagens e desvan-
tagens de cada meio especificamente, sendo que as desvantagens do meio
rural minimizariamcaso a ele fossem instituidas algumas das vantagens
oferecidas ao citadino.

Das razoes contigenciais apresentadas para o retorno ao meip rural,
destacam-se:

a) se o salario pago pelas fazendas fosse maior (42,67)
b) na fazenda tem menor despesa (27,9%)
c) se tivesse todos os direitos do trabalhador urbano (13,17%)

Dentre outros fatores que interferem nas tendencias observadas,
destacou-se a idade com maior efeito sobre a populagao de trabalhado-
res rurais. Na faixa etaria de 17 a 25 anos, 807 desejam abandonar
o trabalho agricola.

A forma de contrato de trabalho adotada pelas fazendas e outro fa-
tor capaz de gerar insatisfagoes nos trabalhadores rurais, visto ser
a empreitada a forma mais apreciada por lhes propiciar ingressos de
rendas extras. Entretanto, essa modalidade nem sempre e adotada, de-
vido a determinados tlpos de tarefas ou praticas da _lavoura, as quais
exigem culdados espec1als e que tradicionalmenete nao sao alcangados
pela execugao mals raplda do serv:Lgo.

O regime de trabalho adotado nas fazendas ainda e outro fator in-
fluente das tendencias migratorias do trabalhador rural. Funciona
como mecanismo redutor do custo de producao, alem de dar impressao de
superioridade de salario rural sobre o urbano, isto porque a redugao
para cinco dias de trabalho por semana desobriga o fazendeiro
ao pagamento do sexto dia e,consequentemente,do domingo remunerado.

Dos aspectos especificos da populagao urbana emigrada do meio ru-
ral, observa-se que os fatores de atracao atuam diferentemente nas di-
versas faixas etarias, com excecao do salario, que se distribui seme-
lhantemente na maioria dessas faixas.

A assisteneia médica, atraves do INPS, funciona como fator de atra-
cao bastante diferenciado; atinge a faixa etaria dos 36 a 50 anos e
mais, dos quais 507 apontaram a assistencia medica (INPS) como princi-
pal fator influente no deslocamento do meio rural para o urbano.

A escolaridade (alfabetismo) parece vir perdendo sua capacidade
seletora dos processos migratorios, porem deve-se levar em conta ca-
racteristicas da populagao estudada, cujo nivel de escolaridade era
baixo (79,67 de analfabetos) sem apresentar maior variagao. Contudo,
ao compara-la com ofertas de empregos na area urbana, verifica-se uma
leve tendencia nessa relagao, havendo, entretanto, uma variagao nas
opinioes dos trabalhadores sobre o mercado de trabalho, independente
do seu nivel de escolaridade.

Tendo os resultados para a pesquisa confirmado de modo geral as
hipoteses estabelecidas, sugere-se medidas que venham a ser tomadas no .
sentido de minimizar a escassez de mao-de-obra da regiao cacaueira da
Bahia, que levem em consideragao principalmente o aspecto do desloca-
mento da forga de trabalho do campo as cidades e os fatores capazes de
aumentar o nivel de aspiragoes migratorias dos trabalhadores, isto e,
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aspectos estruturais da exploragao cacaueira que funcionam como fato-
res de expulsao do meio rural.

Apesar da escassez de mao-de-obra ter sido constatada nas fazendas
do municipio de Ilhéus, e possuir este municipio caracteristicas que
provavelmente o tornam representativo de toda a regiao cacaueira, reco-
menda-se cautela na interpretacao e conclusoes, principalmente no sen-
tido de se fazer extrapolacoes dos resultados apresentados. Tal cui-
dado e requerido em vista da necessidade de se ter usado dados quali-
tativos para se estimar a escassez de mao-de-obra regional, isto e, a
nao existencia de contabilidade agricola na maioria das propriedades
pesquisadas nao permitiu a utilizacao de dados quantitativos, e sim
fazer-se a analise tomando-se como base as opinioes dos administradores
das fazendas componentes da amostra estabelecida.

Em futuros estudos deve-se adotar um metodo que possibilite avaliar
o montante da mao-de-obra flutuante, composta principalmente por pe-
quenos agricultores de areas nao produtoras de cacau (cultura de su-
bsistencia e produtos nativos), que em determinadas areas se deslocam
para atender a maior demanda de mao-de—obra do cacau.

Pode-se tambem levar em consideracgao outras variaveis, tais como:
acesso as propriedades (proximidade de vilas, distritos ou mesmo sedes
de municipios) e montante de forga de trabalho disponivel capaz de aten-
der a um maior requerimento da lavoura, motivado pela adogéo mais acen
tuada do pacote tecnologico.
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