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INTRODUCAO

O Laboratério Nacional Agropecuéario Campinas (Laog8P) € uma unidade descentralizada do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecime(M®APA) pertencente a Rede Nacional de
Laboratérios subordinada a Coordenacédo Geral deoApaboratorial (CGAL) e vinculada a
Secretaria de Defesa Agropecuaria (SDA), 6rgaaldarastracdo publica federal direta.

Neste relatério o Lanagro-SP apresenta a gestdoexdwcicio de 2011, como Unidade
Jurisdicionada individual, conforme classificaga@giida no art 5° da IN- TCU no. 63/2010 de 1
de setembro de 2010 e o previsto no art 3° da DN-Ai&@€ 108, de 24 de novembro de 2010.

Mais especificamente, a estrutura deste Relag@ague as orientacfes, quanto ao preenchimento
dos conteudos, a Portaria-TCU n° 123, de 12 de d@i2011, na forma do Anexo |l da Portaria
DN no. 108/2010 para preenchimento das parteséACB




1. PARTE A, ITEM 1, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108, de 24/11/2010.

Quadro A.1.1 — Dados identificadores do Lanagro-SP
Poder e Org4o de vinculagio
Poder: Executivo

Orgdo de Vinculagdo: Ministério da Agricultura, Béga e Codigo SIORG: 000014
Abastecimento

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Laboratdrio Nacional Agropeicuem Campinas
Denominacéo abreviada: Lanagro-SP

Caddigo SIORG: 72142 Cddigo LOA: 22101 Cddigo SIAFI: 130102
Situacao: ativa

Natureza Juridica: Org&o da administracio dirélaidade descentralizada do MAPA

Principal Atividade: Regulacéo e Fiscalizacdo daesfbes Econ6micas

Agricultura; Federal, Estadual , Municipal Cdédigo CNAE 8413-2
Telefones/ Fax d
contato: (019) 3252-0155 (019) 3252-3764 | FAX (019) 3252-4835

Endereco eletrbnico: coor.lanagrosp@agriculturatiyov

Pagina da Internet: http://www.agricultura.gov.br

Endereco Postal: Rua Raul Ferrari s/n, Cep 13180®0a8mpinas, Sdo Paulo
Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdidap

Decreto Presidencial n° 7.127, de 04 de marco0d®,2publicado no DOU, de 05 de marco de 2
Portaria Gabinete do Ministro N°. 104, de 18 del aler 2006, publicada no DOU n°. 75 de 19 de &
2006.

Outras normas infralegais relacionadas a gestadtr@wa da Unidade Jurisdicionada
Lei n° 11.653, de 7 de abril de 2008

Manuais e publicacbes relacionadas as atividadesmdiade Jurisdicionada

- Guia orientativo para importacdo de insumos latooiais

- Manual operacional de Bebidas e Vinagres

- Manual de necropsia e colheita de amostras pagadstico laboratorial

- Métodos oficiais para andlises fisico-quimicasiliteentos de origem animal e agua
- Métodos oficiais para analises microbiolégicasadimentos de origem animal e agua
- Manual de procedimentos do PNCRC — para labaoatérarea vegetal

- Manual de procedimentos do PNCRC — para labaostérarea animal

- Manual da Qualidade analitica — Residuos e Cantaites em alimentos

-Guia de validacdo e Controle da Qualidade analiti€armacos em Produtos para alimentagéo ani
Medicamentos Veterinarios

- Manual de Qualidade, Instrucdes de Trabalhorugées de Uso, Procedimentos Operacionais Pag
Métodos, além de legislacBes especificas por &edaudcao.

D10;
abril

mal e

irao e

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unldeddicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Juriaditén

Cédigo SIAFI Nome

N&o se aplica Nao se aplica

Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

13



Cabdigo SIAFI Nome

N&o se aplica Nao se aplica

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Cddigo SIAFI da Unidade Gestora Caddigo SIAFI datées
N&ao se aplica N&ao se aplica

2. PARTE A, ITEM 2, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108, de 24/11/2010.

2.1. Responsabilidades institucionais do LanegSP

I. Competéncia

De acordo com a Portaria 104, de 18 de abril d&,200blicada no DOU n°. 75 de 19 de abril de
2006, aos Laboratérios Nacionais Agropecuarios, peten promover o suporte laboratorial aos
programas e acfes de competéncia da SecretariefdgaDAgropecuaria, em especial:

I.1 - realizar estudos, ensaios, desenvolver dizananetodologias, bem como produzir e manter
materiais de referéncia;

I.2- realizar analises fiscais, periciais, monitoeato e de diagndstico;

[.3- garantir a implantacdo e implementacéo:

a) do sistema da garantia da qualidade, por meniades de Garantia da Qualidade - UGQ); e

b) da gestédo integrada de biosseguranca em labogato

I.4 - promover acdes de divulgacao das atividaglesratoriais e de realizacdo de eventos;

1.5 - implementar, em consonéncia com a Coorden&gial de Apoio Laboratorial, da Secretaria
de Defesa Agropecuaria - CGAL/SDA, observadas @&ntacdes especificas da Secretaria -
Executiva, do Ministério:

a) elaboracao de propostas para termos de paecddgacooperacao técnica com entidades publicas
e privadas;

b) formulacdo e execucao de programacdes operagiangamentérias e financeiras; e

c) execucdao de atividades de administracao geral.

Aos Laboratorios Nacionais Agropecuérios compedtejaa a prestacdo de suporte laboratorial as
atividades de competéncia da Secretaria de Desemaslto Agropecuario e Cooperativismo, da

Secretaria de Produgao e Agroenergia, bem com&udpsrintendéncias Federais de Agricultura,
Pecuéaria e Abastecimento.

II. Objetivos Estratégicos

O Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecitoertém como missdo “promover o
desenvolvimento sustentavel e a competitividadeadmnegdcio em beneficio da sociedade
brasileira”. O desenvolvimento sustentavel do aggogio com estimulo a produtividade, sanidade
e qualidade, objetivo inexoravel do MAPA, justifiea atencdo governamental dispensada as
politicas de prote¢cdo a saude publica e sanidammisanitarias.

Visando garantir a seguranca alimentar dos consuasdnos aspectos de inocuidade, qualidade e
identidade de produtos e subprodutos de origem anen vegetal, qualidade de insumos
agropecuarios e promover a sanidade animal e 'egefAPA conta em sua estrutura funcional
com uma Coordenacdo que mantém sob sua respodadbjli unidades descentralizadas
denominadas Lanagros, 0s quais tém por competéonfarir suporte as atividades desenvolvidas
pelos Departamentos ou Coordenacgdes vinculadasrét&ia de Defesa Agropecuaria.

Neste contexto, a Coordenacédo Geral de Apoio Latmoab (CGAL) por meio de suas acbes
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conjuntas com os Lanagros tem a finalidade de pravélises e diagndsticos em apoio as acdes de
defesa, vigilancia e fiscalizagéo, para garanguaidade e sanidade animal e vegetal, dos produtos
e dos insumos agropecuarios.

A CGAL, baseada em normas nacionais e internagaaga atencao governamental dispensada as
politicas de protecdo da saude publica e sanidadeah e vegetal, coordena as atividades
desenvolvidas nos Lanagros, distribuindo-as dedacoom a sua especializagao.

O Lanagro-SP desenvolve atividades de rotina vadtaal analises laboratoriais de fiscalizagéo,
monitoramento e analises periciais. Executa engaites validacdo de métodos e participa, sempre
que possivel, de rodadas de testes de proficinaiantroles interlaboratoriais. Seus técnicos
participam de auditorias de fiscalizac&o, credener@o e monitoramento, além de contribuir na
revisdo de métodos e legislacao especifica. O ltarfalg possui um sistema de gestédo da qualidade
baseado no atendimento a Norma NBR ABNT ISO/IEC257@endo que alguns ensaios foram
acreditados pelo INMETRO em 2009, com ampliagdo28iil, tem como politica de qualidade
assegurar a melhoria do sistema de gestdo e &egiceldas atividades de suporte laboratorial a
programas e acOes de competéncia da SecretariafdeaDAgropecuaria, em conformidade com a
NBR ABNT ISO/IEC 17025. Como visédo de futuro, o hgrmo-SP almeja ser reconhecido como
laboratorio de referéncia em suas areas de atua@@bar sempre atualizado com as mais modernas
técnicas e métodos.

Dois sdo os Pl's responsaveis pela viabilizacdo dtigidades inerentes a CGAL e
consequentemente aos Lanagros, quais sejam:

2132 — Funcionamento do Sistema Laboratorial deddpaimal (Pl LABANIMAL);
2136 — Funcionamento do Sistema Laboratorial dacAgegetal (Pl LAVEGETAL).
Constituem objetivos estratégicos da Rede Lanagro:

Segundo a perspectiva do cliente: ser excelenpgastacao de servicos laboratoriais para a Defesa
Agropecuaria;

Segundo a perspectiva da rede credenciada: sdemebacaa prestacao de servicos laboratoriais para
a Defesa Agropecuatria;

Segundo a perspectiva dos processos internos:
e Prover ensaios de proficiéncia;
e Produzir material de referéncia;
» Desenvolver, validar e divulgar métodos;
» Fortalecer a integracdo com Centros de ReferérmigoNais e Internacionais;
* Ampliar acreditacdo na ISO 17.025;
e Aprimorar e automatizar processos;
* Aprimorar processos de credenciamento;
» Aumentar eficiéncia no controle da Rede Naciondlateoratoérios;
* Modernizar infraestrutura e equipamentos;
* Harmonizar procedimentos na Rede Nacional de Latrios;
* Melhorar integracédo e comunicagao com clienteseepas;
* Aprimorar procedimentos de compras e contratacdes;
e Segundo a perspectiva de Pessoas, AprendizadseiGeato:
» Desenvolver competéncias com foco em prioridades;
» Adequar o quadro de pessoal a demanda.
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2.2 Estratégia de Atuacéo frente as responsabilidas institucionais

I. Analise do andamento do plano estratégico do Lagyro-SP

A estratégia de atuacdo do Lanagro-SP é conduatda @GAL, que indica as prioridades em
atendimento aos servicos clientes. Atualmente a¢panSP executa, além das atividades de rotina
para atendimento as acdes de fiscalizacdo e mam&mto da SDA, analises laboratoriais em
atendimento a programas governamentais especifioo®) o Programa de Reducdo de Patdgenos
em aves (PRP), Programa tlesteria monocytogeneem produtos prontos para 0 consumo,
Programa de Controle de Fraude em Leite, ProgrameioNal de Controle de Residuos e
Contaminantes (PNCRC), Programa de Controle dedErale Agua em Carcagas de Frangos e
Programa Nacional de Sanidade Avicola (PNSA).

O Lanagro-SP encaminha mensalmente a CGAL a preg&@onde recursos financeiros necessarios
para as despesas de manutencdo da Unidade (gass)s@om relagdo aos custos de investimento,
materiais de consumo, equipamentos, aquisicaordiea® entre outros, os créditos sao solicitados
a CGAL através de formulario proprio, com as devidatificativas.

O Lanagro-SP possui uma equipe destinada a mas@distede suas instalacdes fisicas e de
equipamentos. Sempre que necessario sao firmadwsatos com empresas especializadas para
manutencao corretiva e preventiva de equipamergjescédicos. Semelhantemente, o Lanagro-SP
mantém contrato com empresa especializada paratemgdo de equipamentos de informatica e
dispde de uma Unidade de Informatica, responsaleldesenvolvimento de sistemas internos.

O Lanagro-SP possui uma Coordenacédo de Qualidaaé (GQT), com representantes de todas as
Unidades técnicas e de apoio, que tem por finadidathnejar, supervisionar, coordenar,

implementar e avaliar acdes que visem o0 constgmtienaramento da qualidade dos servicos
prestados pelo Lanagro-SP e o bem-estar de seaisocaflores, contribuindo assim para que a
Missdo, Valores e Visdo de Futuro do Lanagro-SRinsejmplementados a contento. Esta

Coordenacéo possui cinco Comissoes, cujas prisdipalidades estdo descritas abaixo:

a) Comissdo de Gestdo Estratéegica (CGE): Planpjapor e assessorar. Acbes de Gestao
Estratégica no Lanagro-SP em consonéancia com esizidss da Assessoria de Gestdo Estratégica
do MAPA; Aplicacdo dos indicadores de desempenhtiticional; Desenvolvimento de pessoas e

clima organizacional.

b) Comisséo de Avaliagdo de Solicitagdo, AquisigidRecebimento de Material e Servigos
(CAMS): Planejar, propor e executar acdes paraiapé sistematica e classificacdo dos
fornecedores de materiais e servicos ao LanagroP¥dhejar, propor e executar agbes para
harmonizacdo da descricdo de materiais e senacbs) de facilitar o processo de aquisicdo dos
mesmosParticipar do processo de avaliacdo, aquisicioebmmento de materiais e servigos.

c) Comissdo de Biosseguranca (CBS): Fomentar aagglb dos conceitos de biosseguranca nas
diferentes Unidades do Lanagro-SP; Orientar, baseasl legislacdes vigentes, o correto descarte de
produtos, materiais e insumos, levando-se em cersgiéo aspectos de preservacdo ambiental;
Orientar a correta contencdo e processamento dogegpes manipulados na Instituicdo; Orientar o

cumprimento das normas de biosseguranca, provateheias condi¢cdes para tal quando possivel
ou encaminhar os procedimentos recomendados a €wwdo e/ou demais Unidades do Lanagro-
SP.

d) Comissédo de Comunicacdo (CCOM): Promover a gagdo do Lanagro/SP de modo a tornar a
instituicdo mais conhecida pela sociedade; Elabonarinformativo mensal para divulgacao de
atividades do Lanagro/SP, bem como de assuntostelesse da instituicdo; Organizar palestras
técnicas, de interesse geral, de repasse de cajigest de saude e de relacionamento interpessoal;
Organizar apresentacfes periddicas das Unidadesogu@dem o Lanagro/SP para divulgacdo das
atividades e integracdo dos colaboradores; Elalistaratualizada de aniversariantes da instituicao
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e divulgar os aniversariantes de cada dia; Dividg@nda de eventos de interesse da instituicao.

e) Comissdo Agenda Ambiental na Administracao ablA3P): Planejar, propor e assessorar a
execucdo de acdes voltadas para atender os segairts tematicos: Uso racional dos recursos
naturais e bens publicos; Gestdo adequada dosiossjerados; Qualidade de vida no ambiente de
trabalho; Sensibilizacéo e capacitacdo dos semsgdicitacies sustentaveis.

II. Andlise do plano de acdo referente ao exerciciae 2011

As maiores dificuldades para a execucdo das atigglam 2011 foram: auséncia de proposta
orcamentéria definida para cada Lanagro; recursmsahos insuficientes; problemas de infra-
estrutura devido ao aumento das atividades nasasgtianos, especialmente para as Unidades que
atendem ao PNCRC e Sanidade Aviaria; dificuldadecamprir com as metas de capacitacdo
devido a falta de recursos financeiros.

Principais acbes executadas em 2011

Manutencédo da acreditacdo junto INMETRO do escopeditado em 2009 e obtencao de
recomendacdo para ampliacdo do escopo apos réalidag@uditoria

Manutencgdo do projeto de contratacao de bolsistds po CNPq para a area de residuos e
contaminantes

Obtencéo de resultados satisfatérios em ensaipsofieiéncia e interlaboratoriais

Inicio da obra de constru¢do do novo prédio da atedle Sanidade Aviaria

Implementacéo da técnica de seqiienciamento gematiacaracterizacdo de patogenicidade [dos
virus da influenza aviaria

Implementacgéo da técnica de inibicdo da neuroamseighara classificacdo de virus de influenza
aviaria

Contratacao de empresa para elaboragéo de pragtatero para ampliagdo do estacionamerjto,
recepcao de amostras e portaria da Base Fisicardpias

Concluséo do projeto de cooperacao do Lanagro-8FRodaboratério NVSL como parte do
programaTwinning(Programa de cooperacado técnica com LaboratériRefieréncia da OIE)

Aquisicao de novos equipamentos para atendimenBN&ZRC: ICP-MS e CG-MS/MS

Organizacao do 1° Seminario Sul-Americano dos Latbaps Nacionais de diagndéstico de
Influenza Aviéria (1A) e Doenc¢a de Newcastle (DNC)

Contratacdo de empresa especializada para elabatagiagndstico para atendimento as norfnas
ambientais

Recebimento de missfes estrangeiras (Unido Eurdpstiados Unidos, Chile, Republica
Dominicana, Holanda)

Definicdo dos objetivos estratégicos do Lanagr&@$efinicdo de indicadores de desempenh@
institucional

Publicacdes de trabalhos cientificos em congrasacisnais e internacionais, incluindo o
recebimento do prémi do Iberolab- Congresso Viriobatoamericano — Gestion de Calidad en
laboratorios pelo trabalho “Utilizando o Google sl@omo ferramenta de pesquisa de satisfa¢ao
de cliente em ambiente laboratorial acreditado ®@/IEC 17025

Treinamento de colaboradores em eventos naciomaisraacionais
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Principais ac0es executadas em 2011

Defesa de dissertacao de mestrado de dois colaivesad

Implantacédo do sistema informatizado para regi#ramostras na Base Fisica de Jundiai

Desafios para 2012

Finalizacdo da construcdo do novo prédio da Unidadganidade Aviaria, incluindo um
laboratorio de biosseguranca NB3

Contratacéo de projeto executivo visando a corétrde laboratério para producéo de
imunorreagentes para atendimento a Unidade de &nAlviaria e licitacdo da obra

Contratacdo de empresa especializada para elabatagiojeto executivo para construgao de

novo predio para atendimento as Unidades que apalanalises para determinacéo de residups e

contaminantes e licitagdo da obra

Contratacdo de empresa especializada para exgcofeto de adequacao da rede de distribui¢

de agua deionizada

Inicio das atividades de rotina para controle ddicaenentos veterinarios

Implantacdo de teste de determinagdo de proteinasenas antirrdbicas

Finalizacédo de projeto para ampliacdo do estacientomrecepcao de amostras e portaria da
Base Fisica de Campinas e licitagdo da obra

Contratacdo de empresa especializada para elabatagiojeto executivo para adequacao dé
estrutura fisica para atendimento ao Laboratérioci@fde Analises de Sementes e Diagnaostic
Fitossanitario e licitacdo da obra

S

Ampliacdo do escopo acreditado pelo INMETRO, india a Unidade de Sanidade Aviaria

Implantacdo de metodologia para pesquisasiterichia col0157:H7

Implantagdo de metodologia para pesquisa de coméaumeis em amostras de fertilizantes

Implantagéo de metodologia para pesquisa de carges/e edulcorantes por cromatografia
liquida em sucos e outras bebidas ndo alcodlicas

Adequacdo na estrutura fisica da sala de lavagematiiais das Unidades POA e ALA

Adequacdo na estrutura fisica utilizada para amuoerto (area de Protocolo — DAD)

Contratacdo de empresa especializada para elabataghiagnoéstico para atendimento as nor
do corpo de bombeiros (combate a incéndios)

mas

Contratacdo de empresa especializada para elabatagiagnéstico de contaminagdo ambiental

Obtencdo de CADRE para descarte de residuos solidos

Ligacao do esgoto gerado a rede municipal parandestiequado dos residuos liquidos

Elaboragdo de Manual Administrativo

Implantacdo do sistema informatizado para emisedeslltados na Base Fisica de Jundiai

Consolidacao da gestao estratégica com elaboracaomeiro RAE
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2.3 Programa do governo sob a responsabilidade danagro-SP

2.3.1. Execucao do Programa de Governo sob a resgabilidade do Lanagro-SP

Quadro A.2.1 — Demonstrativo da execucao por Progma do Governo

Identificacdo do Programa de Governo

Cdédigo no PPA: 0356

Denominacéo: Seguranca e Quigide Alimentos e Bebidas

Tipo do Programa: Acdo do Programa intra-setondlihistério da Agricultura

Objetivo Geral: Assegurar a qualidade e inocuidddealimentos, bebidas e correlatos ofertados
consumidores.

aos

Objetivos Especificos: Garantir a seguranca aliarent

Gerente: Nao se aplica a esta UJ

Responsavel: Nao se aplica a esta UJ

Publico Alvo: Cadeia agropecuaria: produtores, $hdldis, cerealistas, armazenistas, estabelecim
comerciais, bolsas de mercadorias e consumidores

entos

Informacgdes orcamentarias e financeiras do Programa Em R$ 1,00
Dotacdo
: .Q : Despesa D_espesa Rfestos a Pag Valores Pagos
Inicial Final Empenhada | Liquidada nao processadd
(*) *) (*) (*) (*) *)
Informacgdes sobre os resultados alcancados
Referénci indi indi
Ordem Ineltesey — (EeEe e indi :Jnrglvciito ng I;tidr:;?do ng
medida ndice f _ )
1, Data inicial Indice final | oy orcicio | exercicio
(*) (*) *) (*) (*) ) (*)
Formula de Célculo do indice
(*)
Andlise do Resultado Alcancado
(*)
_ , Referéncia indice indice
Ordem Imnglggg())r (Unidad indice o previsto ngatingido na
Data ] Indice final | exercicio | exercicio
*) (*) *) (*) (*) *) (*)

Formula de Célculo do indice

(*)

Andlise do Resultado Alcancado

)

(*) Nao se aplica a esta UJ

Fonte: PPA 2008-2011

2.3.2 Execucdo fisica das acbes realizadas pelo agro-SP

Descrevem-se, no Quadro A.2.2, as metas programiisiaas e realizadas pelas acdes de
funcionamento do sistema laboratorial de apoio ahinvegetal em 2011 e o programado para

2012.
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Quadro A.2.2 — Execucdo Fisica das a¢fes realizagssdo Lanagro-SP

Progra- 1129 Priori- ripEe Meta Meta e Gl Sy
Funcéo | Subfuncao mag Acdo |da dade de revista (*) | realizada realizada em
Agdo Medida |P 2012(%)
20 604 0356 2132 |A 3 Ensaios | 7.906.162 |10.094.350| 9.000.000
20 603 0356 2136 |A 3 Ensaios 434.700 977.476 839.409

(*) Esta é a meta prevista inicial resultado devator estimado pelo MPOG, para a Rede de Laboosdrateado
entre os seis Lanagros de acordo com a proporcaatizacées nos anos anteriores. O previsto édorjgara 2011
no SIPLAN para a area animal foi de 10.559.420isesk para a area vegetal foi de 651.132 ensaios
Legenda:

20=agricultura; 603=defesa sanitaria vegetal; 6@fesh sanitaria animal; 0356= Seguranca e Qualidade
Alimentos e Bebidas; A=atividade; 3=demais acdexipdrias

Fonte: Lanagro-SP e SIPLAN

Analise Critica

As metas previstas e realizadas pelo Lanagro-Sespmndem as analises ou ensaios relativos as
atividades laboratoriais realizadas nas Basesdsistampinas-SP , Jundiai-SP, no SLAV-PR e
Laboratoérios Credenciados sob sua jurisdicéo.

A meta fisica programada, tanto para a acao 213® @ara a acdo 2136, resultou do total nacional
de analises programadas, para 2011, para a Redgrbae Laboratoérios credenciados calculados
pelo MPOG com base no executado em 2010. O valoespondente a cada Lanagro resultou da
divisado proporcional em relacdo ao realizado enD2&] analogamente, o programado para 2012
foi estimado relativamente a 2011.

Posteriormente, o Lanagro-SP corrige o programadiegspondente pelo valor obtido através da
capacidade operacional que as suas unidades ofarepara analise, que esta associado a demanda
de analises do Servico de Fiscalizagéo.

Na area animal, o valor programado para a RedeoNalcide Laboratorios, sob jurisdicdo do
Lanagro-SP baseou-se nas informacfes recebidasO&th r2sultando em 6.235.500 analises.
Posteriormente, no segundo semestre, foi corrigidoa 10.559.420, bem como as analises
realizadas. Pois desde 2009 nédo recebiamos inféemapbre o PARLPR (Programa de analises
de rebanhos leiteiros do Parana) e esse dadostracaen nas estimativas de 2010 e 2011. Sendo
esse valor bastante significativo, correspondendma média de 360.000 analises por més e, para
nao prejudicar as informacdes anteriores registradaSIPLAN, as modificagbes passaram a ser
modificadas a partir de julho. A partir das 10.829. previstas, 140.459, ou seja, 1,33% do total
correspondem ao Lanagro-SP e 98,67% (10.418.96dn&@ses dos Laboratorios Credenciados. O
realizado entre °L de janeiro e 31 de dezembro correspondeu a 4.35® andlises, ou seja,
95,60% do programado, sendo que 104.153 (1,03%isemacorresponderam as realizacbes do
Lanagro-SP e 98,97% (9.990.197) as andlises dawragnios Credenciados sob jurisdi¢cdo deste.

Na area vegetal, o valor programado corrigido paRede Nacional de Laboratorios, sob jurisdi¢cao
do Lanagro-SP, foi de 734.216 analises, o quatéttulado com base nas analises realizadas e
informadas em 2010 e novamente corrigido para 82ldnalises, por ter havido reducdo na
estimativa de analises de bebidas importadas nagdrasSP devido a mudanca do perfil na
realizacdo dessas andlises, que foram transfepal@sos Laboratorios credenciados acarretando
uma indefinicdo na estimativa para 2011 por fatgpdrametros seguros, como o histérico desses
dados, o que se comprova com o total de realizagdes 2. de janeiro e 31 de dezembro,
correspondente a 977.476 andlises (150,12% do gmaglo), que ultrapassaram 50% dessa
estimativa. Assim, das 977.476 analises, 1,1299810.corresponderam ao Lanagro-SP e 98,88%
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(966.305) aos Laboratorios Credenciados.
A seguir descrevem-se as acoes 2132 e.2136

Acao 2132 — Funcionamento do Sistema LaboratorialedApoio Animal — Dados Gerais

Programa Acao do Programa intra-setorial do MAPA

Finalistico 0356

Finalidade Prover apoio técnico-cientifico as agdesdefesa, vigilancia, fiscalizagéo, para
garantir a qualidade e sanidade do rebanho nacidoslprodutos e dos insunjos
da area animal (Fonte: PPA 2008-2011).

Descricao Recepcédo de amostras, realizagdo de testes, d@eslnnaterial, emissédo gde
laudo, manutencdo dos equipamentos e veiculosyratagdio de servicos (e
seguranca, capacitagdo de pessoal, credenciamenébatatorios privados para
apoio, monitoramento e auditoria nos credenciadesgbimento dos laudps
emitidos e publicacdo de normas (Fonte: PPA 200820

Unidade responsaviebecretaria de Defesa Agropecuéaria / CGAL

pelas decisdgs

estratégicas

Coordenador Nacionplorge Caetano Junior

da Acdo

Unidades Executoras

Lanagro-SP

Areas responsaveis p
gerenciamento 0
execugao

@IOTERIO (BIT)

lResponsavel: Ester Garcia Rossi — Fiscal Fedenalp&guario
CONTAMINANTES INORGANICOS (COl)

Responséavel: Helena Miller Queiroz — Fiscal Fedegabpecuario
CONTAMINANTES ORGANICOS (ORG)

Responsavel: Elizabete Maia Cordeiro Saglioni €dfifederal Agropecuario
CONTROLE DE VACINAS ANTI-RABICAS (CVR)

Responséavel: Amiris Pereira Gongalves de Campossgusador das Ciénci
Exatas e da Natureza

ANALISES FISICO-QUIMICAS DE ALIMENTOS DE ORIGEM ANVIAL E
AGUA (POA)

Responsével: Juliana Ladeira - Fiscal Federal Agpogrio

ANALISES FiSICO-QUIMICAS DE ALIMENTOS PARA ANIMAIS(ALA)
Responséavel: Tsuyoshi Taka — Fiscal Federal Agiopér

MICROBIOLOGIA EM ALIMENTOS E AGUA (MIC)

Responsavel: Amaury dos Santos — Pesquisador dasi&s Exatas e da Nature
PRODUCAO DE MEIOS DE CULTURA E HISTOCULTURA (PMH)
Responsével: Bruno Bonatto — Bidlogo

RESIDUOS DE DROGAS VETERINARIAS (RDV)

Responsavel: Tsuyoshi Taka — Fiscal Federal Agruojér
RECEPCAO DE AMOSTRAS (REC)

Responsavel: Ester Garcia Rossi — Fiscal Federabpkguario SANIDADE
AVIARIA (AVI)

Responséavel: Dilmara Reischask — Fiscal Federaygeguario

as

Za

UNIDADE DA GESTAO DA QUALIDADE (UGQ)
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Programa
Finalistico 0356

Acao do Programa intra-setorial do MAPA

Responséavel: Fernando José Pires de Souza - Fexbaal Agropecuério
ANEMIA INFECCIOSA EQUINA (AIE)

Responsavel: Gongala Maria Martins Arita - Fisadéral Agropecuario
CONTROLE, AVALIACAO E ESTATISTICA (CAE)

Responséavel: Margarida Maria Hoeppner Zaroni —tiSsitza

DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO (DAD)

Responsavel: Marcia Oliveira Parreira — Estatistica

UNIDADE DE INFORMATICA ( INF/DAD)

Responsavel: Atila Kardec Alves — Anallista de Siste

UNIDADE DE MANUTENCAO (MAN/DAD)

Responsével: Hiromi Arita — Engenheiro Civil

SERVICO LABORATORIAL AVANCADO - Curitiba/PR (SLAV/R)
Responsavel:Ecilda Batista - Fiscal Federal Agroggo
MICROBIOLOGIA EM ALIMENTOS E AGUA — SLAV/PR (MIG)
Responséavel: Heidi Derksen e Silva - Fiscal Fedsgabpecuério

ANALISES FISICO-QUIMICAS DE ALIMENTOS DE ORIGEM ANVIAL E
AGUA — SLAV/PR (POA)

Responséavel: Kazumi Yamazaki Ochiai - Fiscal Fddegeopecuario

Responsével pe
execucdo da acao

dndré de Oliveira Mendonca, Coordenador
'Maria de Fatima Martins Pinhel, Coordenadora Técnic

nivel local

Acéo 2136 — Funcion

amento do Sistema LaboratorialedApoio Vegetal - Dados Gerais

estratégicas

Unidades Executoras

Lanagro-SP

Areas responsaveis p

OANALISES FiSICO-QUIMICAS DE BEBIDAS E VINAGRES (BEB- Base
Fisica Jundiai, SP

gerenciamento 0
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Programa Acao do Programa intra-setorial do MAPA

Finalistico- 0356

Finalidade Prover apoio técnico-cientifico as ac@esdefesa, inspecéo, fiscalizacdo, para
garantir a sanidade e a qualidade das lavouraqrddstos e dos insumos da grea
vegetal (Fonte: PPA 2008-2011)

Descricao Promocdo de padrdes e uniformizacdo decegimentos laboratorials;
credenciamento de laboratorios publicos e privafiesalizagdo e monitoramento
das atividades dos laboratérios credenciados;&evie legislacdo; aquisicdo |de
equipamentos, reagentes e instrumentos analititasyitencdo de equipamentds e
estrutura; controle interlaboratorial, capacitagéoeinamento em metodologias e
validacdo; elaboracdo de sistemas de gerenciangentpalidade; validacdo gle
metodologias; e realizacdo de analises laborasdifr@inte: PPA 2008-2011)

Unidade responsaviebecretaria de Defesa Agropecuéria / CGAL

pelas decisbgs



Programa
Finalistico- 0356

Acao do Programa intra-setorial do MAPA

execucao

Responséavel:Maria de Fatima Martins Pinhel — FiBedleral Agropecuario

ANALISES FiSICO-QUIMICAS DE FERTILIZANTES, CORRETI®S,
SUBSTRATOS E AFINS (FET)- Base Fisica Jundiai, SP

Responsavel:Flavia Consolini — Fiscal Federal Agoorio
LABORATORIO OFICIAL DE ANALISE DE SEMENTES (LASO)
Responsavel:Carlos Eduardo Marchi — Fiscal Fedeyalpecuario
RECEPCAO DE AMOSTRAS (REE- Base Fisica Jundiai, SP
Responséavel: Maria Miriam Borges de Abreu — FiSealeral Agropecuario
UNIDADE ADMINISTRATIVA LOCAL(ADM ) — Jundiai, SP
Responsavel: Inés Aparecida Muniz da Silva

SERVICO LABORATORIAL AVANCADO (SLAV/PR) - CuritibaPR
Responsével: Ecilda Batista - Fiscal Federal Agroggo

ANALISES FiSICO-QUIMICAS DE BEBIDAS E VINAGRES (BEB -
SLAV/PR

Responséavel:Emilia Tirie Higashiyama — Fiscal Fald&gropecuéario
MICROBIOLOGIA (MIC)) - Base Fisica Jundiai, SP
Responsavel: Maria Miriam Borges de Abreu — Fisemleral Agropecuario

Coordenador Nacion

da Acéo

alorge Caetano Junior

Responsével pe
execugdo da Agao I

dndré de Oliveira Mendoncga, Coordenador
Maria de Fatima Martins Pinhel, Coordenadora Técnic

nivel local

2.4 Desempenho Orcamentario e Financeiro

As metas financeiras
para a CGAL/SDA (P

previstas para as acOes 22336se baseiam na programacao orcamentaria

LOA) e suas execuc¢Oes dependetisttibuicao realizada pela CGAL.

2.4.1 Programacao Orgcamentaria da Despesa

Quadro A.2.3 - Identificacdo da Unidade Orcamentaa.

Denominacgdo das Unidades Orcamentérias

Cdédigo da UO | Cadigo SIAFI da UGO

LABORATORIO NACIONAL AGROPECUARIO/SP

130101 130102

2.4.2 Programacéao de Despesas Correntes

Quadro A.2.4 - Programacao das Despesas Correntd¢d0 se aplica a esta UJ)

2.4.3 Programacéo de Despesas de Capital

Quadro A.2.5 - Programacéao de Despesas de Capitdldo se aplica a esta UJ)

2.4.3.1 Quadro Resumo da Programacao de Despesas

Quadro A.2.6 — Quadro Resumo da Programacéo de Dexgas e da Reserva de Contingéncia

(N&o se aplica a esta

uJ)

2.4.3.2 Movimentacao Orcamentaria por Grupo de Degsa
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Quadro A.2.7 - Movimentacdo Orcamentaria por Grupode Despesa

Valores em R$1,00

Classificacdo

Despesas Correntes

ETEZE B uG Igt?nzgij)Sub 1 —Pessoal e | 2 - Juros e 3 — Outras
MEMTTIEEEED €D Clelis funcéo/Programa/No.| Encargos Encargos da | Despesas
Acao Sociais Divida Correntes
Concedido - - - - -
130007 20/603/0375/2179 3.130,84 - -
Interna 130002 20/128/0360/4572 3.266,64 - -
130007 20/603/0356/2136 1.428.385,76 - 13.984,60
Recebido 130007 20/604/0356/2132 7.375.640,24 - 280.314,56
130007 20/604/0356/4723 4.437,24 - -
Interna R 130007 20/604/0356/8938 1.218,55 - -
130007 20/604/0357/2139 911.022,41 - -
130007 20/604/0357/2134 390.291,57 - -
Concedido - - - - -
Externa b
Recebido - - - - -
Classificacao da acag Despesas de Capital
Natureza da UG Func&o/Sub- A . ~ 6 —
Movimentagdo de Credito fungao/Programa/No. | | - — INVETSOES | Amortizacéo da
< nvestimentos | Financeiras -
Acao Divida
Concedido - - - - -
130007 20/603/0375/2179 - - -
130002 20/128/0360/4572 - - -
130007 20/603/0356/2136 408.135,61 - -
130007 20/604/0356/2132 999.444,25 - -
130007 20/604/0356/4723 - - -
Interna Recebido 130007 20/604/0356/8938 - - -
130007 20/604/0357/2139 74.410,00 - -
130007 20/604/0357/2134 - - -
130007 20/603/0356/4746 401.556,28 - -
130007 20/604/0375/2124 1.999.810,00 - -
130007 20/604/0375/2140 999.582,70 - -
130007 20/604/0357/8658 63.297,00 - -
Concedido - - - - -
Externa b
Recebidos - - -

20-Agricultura
603-Defesa sanitaria vegetal
604-Defesa sanitaria animal

128-Formacao de Recursos Humanos

0357-Seguranca da Sanidade na Agnaoquria

0375-Qualidade demios e Servigos Agropecudrios
0356-Seguranca e Quidide Alimentos e Bebidas
0360-Gestdo itiadAbropecuaria

Fonte : SIAFI e SPEO/DAD/Lanagro-SP

2.4.4 Execucdo Orgamentéria da despesa

2.4.4.1 Execucao Orcamentaria de Créditos originass da UJ
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2.4.4.1.1 Despesas por modalidade de contratacao

Quadro A.2.8- Despesas por modalidade de contratag&@os créditos originarios (ndo se aplica

a esta UJ)

2.4.4.1.2 Despesas correntes por grupo e elemen&dspesa dos créditos originarios da UJ

Quadro A.2.9- Despesas correntes por grupo e elemertde despesa dos créditos originarios da
UJ (n&o se aplica a esta UJ)
2.4.4.1.3 Despesas de Capital por grupo e elemedmdespesa dos créditos originarios da UJ

Quadro A.2.10- Despesas de Capital por grupo e elento de despesa dos créditos originarios
da UJ (néo se aplica a esta UJ)

2.4.4.2 Execucao Orcamentaria de Créditos Recebidpsla UJ por Movimentacao

2.4.4.3 Despesas por modalidade de contratacdo awéditos recebidos por movimentacao

Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Contratdo dos Creditos Recebidos por

Movimentacao

Despesa Liquidada

‘ Despesa Paga

Modalidade de Contratacao SEEEeE
2011 2010 2011 2010

Licitacao 12.437.456,28 18.222.477,12 12.437.456,28 18.124.790,75
Convite 7.765,00 11.399,00 7.765,00 11.399,00
Tomada de Precos 70.852,00 156.639,20 70.852,00 156.639,20
Concorréncia 401.556,28 12.634.495,68 401.556,28 12.634.495,6
Pregéo 11.957.283,00 5.419.943,24 11.957.283,00 5.3B2815
Concurso - - - -
Consulta - - - -
Contratagoes Diretas 2.889.866,47 3.513.121,55 2.889.866,47 3.435.749,53

Dispensa 1.475.976,19 1.231.440,67 1.475.976,19 1.231.440,67
Inexigibilidade 1.413.890,28 2.281.680,88 1.413.890,28 2.204.308,86
Regime de Execucao Especial 49.536,25 57.947,96 55.657,38 57.947,96
Suprimento de Fundos 49.536,25 57.947,96 55.657,38 57.947,96
Pagamento de Pessoal NA NA NA NA

Pagamento em Folha

Diarias

Outros

NA=N&o se aplica a esta UJ

Fonte: SIAFI e SPEO/Lanagro-SP

25



2.4.5 Despesas Correntes por Grupo e Elemento dedpesa dos créditos recebidos por movimentacao.

Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e Eleamto de Despesa dos Créditos Recebidos por Movimagéo

Valores &% 1,00

Grupos de Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liqu

idada

RP nédo processados

Valores Pagos

1 — Despesas de Pessoal 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
339014 93.220,90 118.659,87 93.220,90 118.659,87 - 0,00 93.220,90 118.659,87
339033 84.617,94 90.439,47 84.617,94 90.439,47 9TA45 0,00 84.617,94 90.439,47
339036 6.224,20 6.059,00 6.224,20 6.059,00 - 0,00 6.224,20 6.059,00
339139 - - - - 125.5@D,0| - - -

2 — Juros e Encargos da Divig

3- Outras Despesas Corrente

339039 2.872.932,50| 2.883.064,70 2.872.932,50 2088370 321.840,75 2.883.064,70  2.872.932,50 20843/0
339037 2.544.635,49 | 2.202.942,12 2.544.635,49 202022 182.293,63 2.202.942,12 2.544.635,49 220212
339030 4.357.967,71| 3.887.139,88 4.357.961,71 3189788 2.344.574,90 3.887.139,88 4.357.967,71 73138,88
Demais elementos do grupo - - - - - - - -

Fonte: SIAFI e SPEO/DAD/Lanagro-SP

2.4.6 Despesas de Capital por Grupo e Elemento dedpesa dos créditos recebidos por movimentacao.

Quadro A.2.13 - Despesas de Capital por Grupo e Eento de Despesas dos Créditos Recebidos por Movimegao

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP ndo processados

Valores Pagos

37

4 — Investimentos 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
449051 401.556,28 1.737.622,37 401.556,28 12.737382 | 11.235.735,02| - 401.556,28 12.737.622,
449052 4.544.679,56 483.438,61 4.544.679,56 483438 | 4.116.152,75 - 4.544.679,56 483.438,61

Demais elementos do grupo

5 - Inversdes Financeiras

6 - Amortizacdo da Divida

Fonte: SIAFI e SPEO/DAD/Lanagro-SP
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2.4.7. Indicadores Institucionais

A execugédo das agdes de funcionamento do Sisterpale Laboratorial Animal e Vegetal se dao
através dos Processos Finalisticos Internos do grex®P (Figura A.3. do Apéndice), que
interagem com Acg0es distribuidas entre Programaa-$etoriais do PPA 2008-2011, conforme a
Figura A.2. (Apéndice).

Um Processo Finalistico representa um conjunto tllédades especificas, logicamente inter-
relacionadas, organizadas com a finalidade deftnanar insumos e produzir certificados oficiais
de analises, relatérios de ensaios e laudos.

Essas atividades baseiam-se no atendimento assitexks dos servigos de fiscalizacdo e dos
programas de governo (0356-Seguranca e Qualidaddirdentos e Bebidas, 0357-Seguranca da
Sanidade na Agropecuéaria, 0375-Qualidade de Insens@svicos Agropecuarios).

O desempenho do Lanagro-SP sera apresentado separdd, categorizado nas Areas de Apoio

Laboratorial Animal e Vegetal, e Apoio Laboratorzéral, tendo como indicadores a relagéo entre
o efetivo de unidades laboratoriais (programadasehidas e realizadas) e os recursos financeiros
(programados, recebidos e utilizados) em sua e&ecug

Os Indicadores de Desempenho do Lanagro sédo assargeguir:

Indicador de Eficacia
a.Utilidade

Mostrar o alcance da meta fisica independente sko @w impacto implicado na agéo. Este indicador
€ apresentado em valor absoluto, pois a execucanddises realizadas representa a demanda ¢lo

Servico de Fiscalizagdo frente a capacidade operalobfertada referente aos processos finalistios.
b.Férmula de célculo

NuAL |NuUmero de unidades de Analises Laboratorieidizadas| unidade= amostra ou ensaio

c. Método de medigéo

Considerando-se que a unidade de analise lab@latquie € expressa tanto pela amostra analisgda
como pelo numero de ensaios necessario para seodbtelo, certificado de analise ou relatorio gde
ensaio dessa amostra, utiliza-se como meta fikilaa@gada o somatorio (Figura A5.) das unidadgs de
analise laboratorial para cada processo finalistecoompeténcia de cada base de fisica e do Servico
Laboratorial Avancado (Figuras A6. e A7.) coordenpdlo Lanagro-SP.

d. Fontes de Informacao

Os resultados das unidades de analise laboratuialse tornaram fontes de informacgéo para
calculo dos indicadores de desempenho, sdo arngenas bases de dados descritas a seguir

Acao Unidade Fisica Fonte de Informacédo

- Base de Dados do Sistema de Controle de Amostras
Apoio Animal Base Fisica desenvolvido e gerenciado pelo Lanagro-SP e BaBades
Campinas — SP | do Sistema de Vacinas

27



Indicador de Eficacia

SLAV - PR

Relatorio Mensal do Demonstrativo de Execucao d&ises
Fisico-quimica e Microbiolégica de Produtos de &mig
Animal, por natureza da amostra, execucao e reksulta
analitico (documentos impressos)

Apoio Vegetal

Base Fisica
Jundiai — SP

Unidade BEB

Relatérios mensais extraidos da Base de
Dados do Sistema de Controle de Analisé
de Bebidas BEBIWIN (documentos
impressos)

:S

Unidade FET

Relatérios Demonstrativos de Execucao
Fisica de Amostras Fiscais, Periciais.e 2
Pericial e Demonstrativo de Ensaios
Analiticos de Amostras Fiscais, Periciais
2% Pericial (planilha Excel)

D

SLAV - PR

Unidade
BEB.

Relatérios mensais extraidos da Base de
Dados do Sistema de Controle de Analisg

:S

de Bebidas Sistema BEBIWIN (documenios

impressos)

e. Area Responsavel pelo calculo e/ou medicio

Unidade de Controle, Avaliacdo e Estatistica — Qe P

f. Resultado
Apoio Laboratorial Unidade de andlise laboratqfugl Eficacia £}
) Amostra 9.890
Animal
Ensaio 104.153
Amostra 1.839
Vegetal
Ensaio 10.931
Amostra 11.729
Lanagro-SP
Ensaio 115.084

g. Disfuncgdes estruturais ou situacionais que imptram o resultado obtido neste indicador

O numero de amostras e ensaios realizados depardtarthnda vinda dos servicos clientes.

h. Medidas implementadas e/ou a implementar para &tar as

causas de insucesso

Responséavel

Nao se aplica
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Indicador de Eficiéncia

a. Utilidade

Mostrar a eficiéncia do apoio laboratorial atragt@susto unitario da unidade de analises
laboratorial, de duas maneiras:

-em relagd@o aos recursos or¢camentarios programados,

-em relacdo aos recursos financeiros efetivameitizzados.

b. Férmula de calculo

b.1. Custo unitario programado da Unidade de Aedlaboratorial -CUP

cup = %1 y1=recursos orgcamentarios programados, em reais
> =1

%2 (Re/ ) Xo= NUAL (eficacia)

b.2. Custo unitario efetivo da Unidade de Analiabdratorial -CUE

CUE _Y, Y= recursos financeiros empenhados, em reais

X x>= NJAL (eficacia
i (R%nidad() 2= NWAL ( )

c. Método de medicéo

Os recursos financeiros empenhados (liquidaddgjeidar), somam os valores nhominais
provenientes de todos os PI's que por moving&danterna atenderam aos Elementos de Despe
Laboratorio (Figura A4).

Os recursos orcamentarios programados a seremadbk baseiam-se primariamente nas despesas
bésicas (dgua, luz e telefone). A isso se somatesg®esas relativas a aquisi¢cdo e/ou manutencéo de
insumos, bens de consumo, obras e equipament@sc@s0s necessarios aos processos de
aquisicao de bens e servigos sdo submetidos easlmoypela Coordenacgéo Geral de Apoio
Laboratorial / SDA (Figura A4.)

d. Fontes de Informacao

Os dados relativos aos recursos financeiros reggladitilizados tém como Fonte de Informacéq os
Sistemas Administrativos Governamentais, Contratéarnecedores e Notas Fiscais.

e. Area Responsavel pelo célculo e/ou medicio

Unidade de Controle, Avaliacdo e Estatistica — ban/&P

f. Resultado
Unidade de analise |CUP CUE
laboratorial () (R$/unidade) (R$/unidade)
Lanagro-SP Amostra 1.717,54 1.301,12
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Ensaio 175,05 132,61

g. Disfuncgbes estruturais ou situacionais que imptram o resultado obtido neste indicador

Como ressaltado na memoria de calculo da FiguraoABJP (custo unitario programado) obtido

foi

de R$ 1.717,54/amostra e R$ 175,05/ensaio, enqgaeto CUE (custo unitario efetivo empenhado)

obtido foi de R$ 1.301,12/ amostra e R$132,61/ienBalativamente a 2010, esses valores erar
1682,93 e R$157,58, respectivamente, ressaltandaesiicdo para 2011. Essa diferenca se exj
pelo fato do valor das obras, que estdo sendaa€als para a constru¢do do Laboratorio de
Biosseguranca, terem sido empenhadas em 2010.

n R$
nlica

h. Medidas implementadas e/ou a implementar para &tar as

i Responsavel
causas de insucesso

Para nao haver problemas quanto a descontinuigedatididades
programadas € necessario que 0s recursos prograsgdm
disponibilizados segundo a programacao do LanaBrerfviada a
CGAL no inicio de cada ano.

CGAL

Indicador de Efetividade

a. Utilidade

Mostra a efetividade do Apoio Laboratorial do Lamegtravés das relacdes entre o impacto do
efetivo realizado sobre o programado, segundo aapecidade operacional, e o recebido dos
Servicos de Fiscalizacdo, em numero de amostras Alsso, mede-se a efetividade atraves das
relagcdes entre o impacto dos recursos recebidanipamentacao interna e entre o impacto dos
recursos empenhados pelo Lanagro e os recursaoaantz@ios programados para o exercicio de
2010.

b. Férmula de calculo

b.1. indice de Realizagio da Demanda — IR

X, x;= NUmero de amostras recebidas - NAR
100%

X]_ - X3 X2= NuAL

x3= NUmero de amostras rejeitadas

IR =

b.2. indice de Utilizag&o da Oferta sobre a DemantlEDAD

X, x1=NAR
IUOAD =—100% _ _ ]
Y3 ys= capacidade operacional, em numero de amostras

b.3. indice de Utilizag&o dos Recursos Recebidasxeocicio de 2010JTl;
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x= Total de recursos recebidos, através dospelsnovimentacdo interna

_Y
IuT, ‘7100% gue atenderam aos Elementos de Despesa deste tidaioora

yo= Total de recursos empenhados pelo Lanagro-SRresianagros

b.4. indice de Utilizagio dos Recursos pelas attléd executadas pelo Lanagro relativamente ap

programado para 2010471,

y y = Total de recursos empenhados pelo Lanagro-SP

IUT, =—100% . o
A y;= Total de recursos referente a proposta orcamararLanagro-SP par

2010

c. Método de medicéo

O mesmo descrito para os indicadores de eficaeiiéncia

d. Fontes de Informacao

As mesmas fontes de informac¢éo citadas para asaitholies de eficicia e eficiéncia

e. Area Responsavel pelo célculo

Unidade de Controle, Avaliacdo e Estatistica - bao'sP

f. Resultado
Unidade delIndicador
Apoio Laboratorial | analise o
P laboratorial Efetividade
(u) IR(%) IUOAD (%) IUT1(%) IUT2(%)
Animal Amostra 85,02 90,87
Vegetal Amostra 96,03 29,50
Lanagro/SP Amostra 86,58 70,00 99,37 74,61

g. Disfungdes estruturais ou situacionais que imptram o resultado obtido neste indicador

Os calculos dos indicadores IR e IUOAD, sé&o aprieslos na memodria de calculo da Figura A5. Emamédi

o IR foi 85,02% para amostras no Apoio Animal 689 no Apoio Vegetal. No Apoio Animal o IUOAD f
de 90,87% demonstrando que em alguns processgmeidade operacional ofertada ndo vem sendo wld
totalmente pelos clientes, média que foi equilibrpdlas demandas dos servigos de fiscalizacaoifieosrdes
processos, como sera ressaltado na descricdo diossirseparadamente por processo finalistico. Nuo/
Vegetal o IUOAD foi de 29,50% pois a capacidagderacional ofertada da Base Fisica de Jundiai<RH
SLAV- PR, ndo foi utilizada totalmente, pois as atras importadas passaram a ser analisadas
laboratérios credenciados a partir de 01/03/20&Qursdo o Memo Circular n°® 02/SFQ — CGAL/SDA|
19/02/2010 e a partir de 10/09/2010 através do ddeédircular n° 018/GAB-CGAL/DAS, respectivamer
Ressalta-se que em 2010 os laboratérios credesciadtizaram 54.188 e, em 2011 realizaram 202
ensaios, representando um acréscimo de 274% dsemndalizadas.

Na Figura A4., representa-se a memoéria de caldosoindicadores UTI1 e UTI2. Dos recursos recel

O
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idos

99,37% (IUT1) foram empenhados e utilizados pa sk e outros Lanagros e, 74,61% (IUT2) foi zaitio

31



Indicador de Efetividade

pelo Lanagro-SP, em relacdo ao proposto para 2011.
Descrevem-se, a seguir, os indices IR e IUOAD pacgsso finalisticos:

Na Unidade Sanidade Aviaria, durante o ano de 2@idnsificaram-se os trabalhos de vigilancia afiseg
doenca de Newcastle e influenza aviaria nos pkiatdcolas comerciais, assim como houve incremgasp
importacGes de material genético avicola, geranmioeato de demanda por parte dos Servicos Estadpais
Federais de Defesa Sanitaria Animal. Além dissoamte o periodo avaliado, intensificou-se o diaio0$
molecular das enfermidades contempladas no Proghtam@nal de Sanidade Avicola (PNSA). Devidp a
suspensdo temporaria das atividades da &rea degBidllolecular em 2010 por falta de insumos, hquve
atraso significativo no processamento de amostkagigilancia ativa, sendo que apenas em 2011 halve
conclusao do processamento de materiais com eregra@®10. Essa estratégia justifica a diferencarghds
entre o recebido e o adequado (2.503) e o realiga@87). Em 2011, foi introduzida na rotina laltoral a
prova de inibicdo da hemaglutinacdo (HI) para piesgde anticorpos para os subtipos H5 e H7 do dals
influenza aviaria, assim como se deu o inicio dalygdo de reagentes (antigenos e soros contraleivps)
para as provas de &gar-gel imunodifusdo (AGP) leicBd da hemaglutinacdo (HI) para o diagndstico
soroldgico dos paramixovirus aviarios e da inflaeaziaria. Com relacdo a diferenga entre o recebid
adequado, a Unidade descartou 56 amostras por a@stesentarem-se inadequadas para andlise. Dantre a
inadequacbes mais frequentes estdo o envio de rasosm meio de transporte improprio € o

acondicionamento sem refrigeragcdo de material. b djz respeito ao controle de produtos veterisario

(vacinas contra doencas aviarias), a diferencaredda entre o programado e o recebido deve-seiacé
de producao/importacdo das vacinas aviarias rodimeinte analisadas. Decréscimos de producdo ou
importagdo levam a um menor volume de partidasrense&oletadas e submetidas a controle oficigl.Na
Unidade de Contaminantes Inorganicos, o indice |1D@#tido de 88,06% ¢é devido ao ndo recebimento de
toda a demanda de amostras programadas. O IR d86¥@eve-se ao cumprimento da totalidad¢ da
demanda recebida.

A Unidade de Andlises Fisico-Quimicas de Alimenties Origem Animal e Agua analisou 91,33% [das
amostras adequadas, sendo que as amostras reméeefoeam analisadas no inicio do ano de 2012ikdp
valor para o IUOAD=26,26% deve-se ao acordo redtizntre o SIPOA/DDA/SFA-SP e o Lanagro-SP para

gue o laboratdrio passasse a perceber somenterasndst Programas de Controle de Fraude (PCFs) e de
programas de coletas no varejo , 0 que impactaiadirente na queda dos valores de amostras recelpidas

ensaios realizados. As amostras recebidas apres@antan alto indice de rejeigdo (14,31%) principaitep
referente as amostras mal lacradas e com docurdestagm erros de preenchimento.

A Unidade de Microbiologia em Alimentos e Agua izalo Controle de Produtos de Origem Animal e o
Controle de Alimentos para Animais. Os IR foramaalzados para todas as classes de produtos, opde st
obteve respectivamente para as amostras de proddeorigem Animal, amostras de Alimentos para
Animais e amostras de Produtos de Origem Vegetpea=ntagens de 98,15%, 99,37% e 100,0%. Qlianto
aos IUOAD algumas classes de produtos atingirandeananda. Mas néo foi possivel o atendimentp da
demanda programada para realizacdo dos ensaio$0faamostras de produtos Carneos do Programa de
Controle de Escherichia coli 0157 H:7 em raz&odifasuldades encontradas para a aquisicdo dossnaelo
cultura, equipamentos e insumos, necessarios pateeinamento e aplicacdo dos métodos oficiais MLG
5A.02 E MLG 05.05 do Food Safety and InspectionviBer (FSIS) do Departamento de Agricultura gos
Estados Unidos. Além disso, também contribuiu para o ndo cumprimento dificuldades relacionadas a
logistica para colheita e encaminhamento de aawsio Laboratério. Diante disso, a demandq foi
reprogramada, com a anuéncia do DIPOA, para o degsemestre do ano de 2012. Tais fatosfigs o
IUOAD de somente 36,03% do programado. Com relag&oProdutos de Origem Vegetal somente congtava
do Plano Operacional para o ano de 2011 o encamaita de 45 amostras, no entanto, por solicitdggo
SIPOV foram encaminhadas 105 amostras para atentiinao Plano Nacional de Controle de Residyos e
Contaminantes PNCRC da Area Vegetal, o que fezque o IOUAD para essa classe de produto saltasse
para 233,33% da demanda ofertada . Quanto as as@stra o0 Controle de Alimentos para Animais, tem-s
gue da capacidade operacional total ofertada deaR@®tras, 88 delas destinavam-se as farinhas zidadj

em Estabelecimentos sob SIF e as 120 restanteggidias, farinhas e outros ingredientes produz
Estabelecimentos dos Estados de Parana, Rio Gdan8el e Sdo Paulo, sob regime de Inspecdo do DFIP.
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Somente foram recebidas 54 amostras colhidas Belascos do DFIP. Tais fatos contribuiram para o
IUOAD para essa classe de produto atingisse sor@érf@é% da demanda programada.

Na Unidade de Andlises Fisico—-Quimicas de BebiddSnagres da Base Fisica de Jundiai o prog
finalistico foi realizado por todas as amostexebidas que estavam em condicfes adequadas plisa.an

O IOUAD de 27,67% se explica pelo fato da Unidade estar recebendo, temporariamente, amostr
bebidas destiladas (cachaca, uisque, conhaquedetjo ao reparo nas linhas de gases especa@i®sifg

cromatografia gasosa e pelo fato do cliente naar aegilizando a capacidade operacional ofertadJ& do

laboratério. Para tal reunides com o cliente SIPEV-estdo sendo agendada para 2012 para (q
discutida a melhor maneira de utiliza-la.

Na Unidade de Analises Microbiolégicas de Bebidagiragres da Base Fisica de Jundiai o numer
amostras recebidas € menor que o programado pargjugientes ndo estdo utilizando todo o ser
oferecido, a medida a ser implantada é reunidoasoatientes. Quanto ao indicador de eficicia seromque
0 numero total de amostras recebidas deve-se addajue as amostras do ensaio de proficiéncia ey
na Gltima semana do ano, sendo contabilizadasGxinpp més.

No SLAV-PR, a Unidade de Fisico-quimica de AnalidesProdutos de Origem Animal analisou 159
menos em relacdo ao ofertado devido as amostrafriglging test, pois o SIPOA orientou os fiscai
enviaram as amostra oriundas de estabelecimerdi@dis de Curitiba a laboratorios credenciadogldde,
de Microbiologia de Produtos de Origem Animal yassou a capacidade operacional oferecida dey
solicitacdo pelo SIPOA/SFA/PR do N5, que se referandlise de cinco amostras de um mesmo
conforme legislacdo dos regulamentos técnicos eltithde e qualidade de produtos lacteos e RDQ3
de 02/01/2001. A Unidade de Bebidas (Microbiologéebeu 93% das 100 amostras programadas, nag
muita alteracdo. A Unidade de Bebidas (Fisiconigd) recebeu 244 amostras das 1000 oferecidadade
tranferéncia das analises de bebidas importadasredsnciados, o que tem ocorrido desde setemki20
conformem determinagdo CGAL através do Memo Cirauta 19/GAB/CGAL/SDA.

Na Unidade Analises Fisico-Quimicas de Fertilizanteorretivos, Substratos e Afins, Base Fisica idiyd

SP, o indice IR, considerando as rejei¢c0es]ddi42%. Portanto todas as amostras fiscais eaeforan
analisadas no ano e as amostras periciais foralisades na mesma propor¢ado que recebido. Descreed
seguir os motivos das rejeices: i) Amostras Féscaimostra encaminhada para outro Lanagro dev
interrupcdo de atividade temporaria (filtro absorgdiémica): 1, amostras com vazamento com percé
somente apos a abertura da caixa: 4; amostras egadan para a UNISC (Universidade Santa Cruz dp
por exceder a capacidade de operacional; ii) R&icuséncia de perito; falta de documentos, sdinitacao

de pericia, ndo atendeu os prazos legais para agesrdo na certificagcdo; amostra Umida no momeloto

preparo; amostra com vazamento no momento da adelducaixa; amostra encaminhada para outro La
devido a interrupcao de atividade temporéria fitilbsorcdo atébmica) e métodos foro do escopo (Bo#
manitol).O IUOAD foi superior a 100% (amostrascéis: 74,17% acima do programado e amo
periciais: 41,11% acima do programado) resultaradoampra de reagentes em carater emergencial ndeq
abril de 2011.

Na Unidade de Residuos de Drogas Veterinarias @uirs de Origem Animal as programacdes que
atingiram a sua meta (cloranfenicol em mel, DESemrml em figado) foram em detrimento do

recebimento de amostras, isto é, o servico delifiacdo ndo utilizou a capacidade oferecida.
programacédo de clembuterol e salbutamol em urirEodimos o PNCRC nédo executou o programa.

A Unidade de Analises Fisico-quimicas de Alimemasa Animais o baixo IUOAD se deve ao Servico de

Fiscalizacdo que ndo utilizou a capacidade oparatiofertada. O cliente externo ndo informou a ddéj

sobre a ndo utilizacdo dessa oferta.
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Para a Unidade de Controle de Vacinas Antirrabdcasogramacao para o ano de 2011 foi correspom

nt

380 e 3580 determinagbes. Foram recebidas 244taermpsendo que destas, 16 amostras foramadgsit
em razdo de danos ocorrido na linha da rede elé&m que se encontrava um refrigerador destingdo a

armazenagem de vacinas a entrar em teste e, du@sras rejeitadas no momento do recebimen

de

vacinas, por ndo atenderem aos requisitos de tatopgem que devem ser mantidas amostras de sanma
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momento do envio.

produtores, uma vez que a capacidade ofertadafonatendida.

O IUOAD de 64,21% se deve Bzag@o dos testes ofertados e definidos

cronograma de andlises e da demanda de amostraiaigdo analise. Nota-se que a eficicia foi de
amostras, numero maior do que o recebido (244),ua@nague se considera também, que os dados n&o
das amostras recebidas dentro de um determinadodpedo més, mas
remanescentes, visto que o periodo de realizigditestes corresponde a mais de 30 dias.
gue h& uma tendéncia irregular de remessa de @p@steitera-se a necessidade de promover umartgqu
planejamento da producdo e envio de amostras vadmas antirrabicas inativadas junto aos se

principalmente de amo
Anodasse

h. Medidas implementadas e/ou a implementar para
tratar as causas de insucesso

Responsavel

As aclOes corretivas necessérias para a utilizagaoapacidade
operacional ofertada pelo Lanagro-SP aos seudedigém sidg
praticadas através de reunides com o0s setores cad§
competentes, visando adequar
operacional e também a conscientizacdo dos cliep
reducdo do numero de amostras rejeitadas. Foragrgmada
para 2011 reuniBes com clientes nas areas de: ratimale
origem animal; alimentacdo animal; fertilizantegyrretivos,
substratos e afins; diagnéstico animal; controle pdedutos
veterinarios; bebidas e vinagres e controle de strse

cni

a demanda a caggf%[ad‘@dré de Ol
C

oordenador

iveira Mendonca

5Dra. Maria de Fatima Martins Pinh
Coordenadora Técnica

3. PARTE A, ITEM 3, do ANEXO Il da DN TCU no. 108,de 24/11/2010

3.1 Reconhecimento de passivos por Insuficiéncia €réditos ou Recursos
Quadro A.3.1 — Reconhecimento de passivos por ingtiéncia e créditos ou recursos (ndo se

aplica a esta UJ)

3.2 Andlise critica — (ndo se aplica a esta UJ)

4. PARTE A, ITEM 4, do ANEXO Il da DN TCU no. 108,de 24/11/2010

4.1 Pagamento e cancelamentos de Restos a Pagaexiercicios anteriores
Quadro A.4.1 — Situagao dos Restos a Pagar de Exieios Anteriores

Valores em R$ 1,00

68

.30

Restos a Pagar Processados

Ano de Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricdo acumulados acumulados 31/12/2011

2010 26.872,02 - - 9.693,85
2009 175.691,0( - 146.541,32 29.149
2008 - - - -
2007 - - - -
Restos a Pagar ndo Processados

Ano de Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricdo acumulados acumulados 31/12/2011

2010 472.238,56 - - 17.178,17
2009 4.321.754,28 - 4.314.963,80 6.790
2008 - - - -
2007 - - - -

Fonte: SPEO/DAD/Lanagro-SP

pelo
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4.2 Andlise critica

O saldo de restos a pagar processados referessargenhos apropriados e nao liquidados pelo
SIAFI de despesas diversas. O valor de restos a p&g processados sdo saldos de empenho que
ainda nao foram apropriados no SIAFI também deatespdiversas.

5. PARTE A, ITEM 5, do ANEXO Il da DN TCU no. 108,de 24/11/2010

5.1 Composicao do Quadro de Servidores Ativos

5.1.1 Demonstracédo da forca de trabalho a disposig@la UJ
Quadro A.5.1 — Forca de Trabalho da UJ - Situacaopurada em 31/12/2011

. Quantidade
Lotacao

Tipologias dos Cargos Ingressog Egressos
_ _ no no
Autorizada| Efetiva exercicio| exercicio

1.Servidores em cargos efetivos (1.1 + 1.2) 54 54 1 0 04

1.1.Membros de poder e agentes politicos - - - -
1.2.Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.34)1.2. |54 54 01 04
1.2.1.Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo 54 54 01 04
1.2.2.Servidores de carreira em exercicio desdzaitia | - - - -
1.2.3.Servidores de carreira em exercicio prowasori | - - - -
1.2.4.Servidores requisitados de outros orgaofeeass | - - - -
2.Servidores com Contratos Tempordrios - - - -

3.Total de Servidores (1+2) 54 54 01 04
Fonte: DAD / Lanagro-SP

5.1.2 Situacdes que reduzem a forca de trabalho #f@ da UJ -Situacdo apurada em
31/12/2011

Quadro A.5.2 — Situacdes que reduzem a forca de bralho efetiva da UJ -Situacdo apurada
em 31/12/2011

Quantidade q
Tipologias dos afastamentos pessoas na situag
em 31 de dezembro

1.Cedidos (1.1+1.2+1.3) -
1.1Exercicio de Cargo em Comissao -
1.2.Exercicio de Funcdo de Confianca -
1.3.0utras situacgdes previstas em leis espec{gsaecificar as leis) -
2.Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4) -
2.1.Para Exercicio de Mandato Eletivo -
2.2.Para Estudo ou Missdo no Exterior -
2.3.Para Servigco em Organismo Internacional -
2.4.Para Participacdo em Programa de Pés-Graduigéio Sensu no Pais -
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3.Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) -
3.1.De oficio, no interesse da Administracéo -
3.2.A pedido, a critério da Administragdo 02

3.3.A pedido, independentemente do interesse dairdstnacdo para acompanhar
cbnjuge/companheiro -

3.4.A pedido, independentemente do interesse daimstracdo por Motivo d
saude -

3.5.A pedido, independentemente do interesse dairdstnacdo por Processo
seletivo -

4.Licenca remunerada (4.1+4.2) -
4.1.Doenca em pessoa da familia -
4.2.Capacitacdo -
5.Licenga ndo remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5) -
5.1.Afastamento do conjuge ou companheiro -
5.2.Servigo militar -
5.3.Atividade politica -
5.4.Interesses particulares -
5.5.Mandato classista -

D

6.0utras situagdes (Especificar 0 ato normativa)septadoria 02
DOU Portarias no.312 de 29/09/2011 e Portariad 8@ de 01/06/2010
7.Total de servidores afastados em 31 de dezerhbPr8+4+5+6) 04

Fonte: DAD/Lanagro-SP

5.1.3 Quantificacdo dos cargos em comissdo e dasddes gratificadas da UJ - Situacao
apurada em 31/12/2011

Quadro A.5.3 — Detalhamento estrutura de cargos emomisséo e fungdes gratificadas da UJ
(Situacdo em 31 de dezembro)

Tipologias dos cargos em comissdo e das fur,l.}g;@géo Ingressos nEgressos
gratificadas (*) Autorizadal Efetiva  [exercicio |
1.Cargos em comissao 08 08 - -
1.1.Cargos Natureza Especial - - - -
1.2.Grupo Direcao e Assessoramento superior 08 08 - -
1.2.1.Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 08 |08 - -

1.2.2.Servidores de carreira em exercicio desdzaita | - - - -
1.2.3.Servidores de outros 6rgaos e esferas - - - -
1.2.4.Sem vinculo - - - -
1.2.5.Aposentados - - - -
2.Funcoes gratificadas 10 10 - -
2.1.Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo 10 10 |- -
2.2.Servidores de carreira em exercicio descerdddi | - - - -
2.3.Servidores de outros o6rgdos e esferas - - - -

3.Total de servidores em cargo e em funcéo (1+2) 8 1 18 - -
(*) Os DAS ou FG assinalados séo aplicados aosdeees de cargo efetivo na UJ
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Fonte: DAD / Lanagro-SP

5.1.4 Quantificacao do quadro de pessoal da UJ seglo a idade

Quadro A.5.4 — Quantidade de servidores da UJ poafxa etaria - Situacdo apurada em 31/12

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo Até  30/De 31 gDe 41 gDe 51 4dAcima de

anos 40 anos |50 anos |60 anos |60 anos
1.Provimento de cargo efetivo 4 10 12 24 4
1.1.Membros de poder e agentes politicos |- - - - -
1.2.Servidores de Carreira 4 10 12 24 4
1.3.Servidores com Contratos Tempordrios |- - - - -
2.Provimento de cargo em comissao (*) - 3 S 10 -
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - -
2.2.Grupo Direcéo e Assessoramento Super| - -
2.3.Funcdes gratificadas - 2 3 5 -
3.Totais (1+2) 4 10 12 24 4

(*) Os DAS ou FG assinalados sdo aplicados aosdeees de cargo efetivo na UJ

Fonte: DAD/Lanagro-SP

5.1.5 Qualificacdo do quadro de pessoal da UJ seglma escolaridade

Quadro A.5.5 — Quantidade de servidores da UJ porinel de escolaridade - Situagdo apurada

em 31/12

Quantidade de pessoas

or nivel de escolaridade

Tipologias do Cargo
polog J 1 2 3 4 5 6

1.Provimento de cargo efetivo |- - = 2 10 22
1..Membros de poder e agen i ) i i i i ) i
politicos
1.2.Servidores de Carreira - - - 2 10 22 5 8 7
1.3.Servidores com Contrat| i ) i i i i ) i
Temporarios
2.PrQV|r~nen*to de cargo € i ) i 3 9 1 5 i
comissao (*)
2.1.Cargos de Natureza Especiq - - - - - - - - -
2.2.Grupo Direcéo

) - - - - - 5 - 2 -
Assessoramento Superior
2.3.Funcdes gratificadas - - - - 3 4 -
3.Totais (1+2) = = = 2 10 22 5 8 7

LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos reggdaB - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro giad Segundo
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamdriispecializacéo / Pés-Graduacéo; 8 — Mestradd)8utorado/Pos
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Nao Classificada

(*) Os DAS ou FG assinalados sdo aplicados aosdeees de cargo efetivo na UJ

Fonte: DAD/Lanagro-SP

5.2 Composicdo do Quadro de Servidores Inativos eeRsionistas Situagdo apurada em

31/12/2011
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Quadro A.5.6 - Composicao do Quadro de Servidoresdtivos - Situacdo apurada em 31 de
dezembro (Nao se aplica a esta UJ)

5.2.2 Demonstracao das origens das pensodes pagda pd

Quadro A.5.7 - Composicdo do Quadro de Instituidore de Pensédo - Situacdo apurada em
31/12 (Nao se aplica a esta UJ)

5.3 Composicdo do Quadro de Estagiérios
Quadro A.5.8 — Composicdo do Quadro de Estagiarios

Quantitativo de contratos de estagio vigentes Custo do
Nivel de exercicio
escolaridade 1° Trimestre | 2° Trimestre 3° Trimestre |4° Trimestre | (Valores em
R$ 1,00)
Nivel superior |6 6 6 6 (*)
«Area Fim S 5 S 5 *)
«Area Meio 1 1 1 1 *)
Nivel Médio 2 2 2 2 *)
«Area Fim 1 1 1 1 Q)
+Area Meio 1 1 1 1 *)

(*) Custo no exercicio sera informado oportunament®elatorio de Gestdo SFA/SP que gerencia
o Convénio CIEE-SFA/SP
Fonte: DAD/Lanagro-SP

5.4 Demonstracao dos custos de pessoal da UJ

Os dados que deveriam constar do Quadro A.5.9g@rs@ao foram informados ao Lanagro-SP
pelo CGRH/MAPA e serdo informados oportunamentdRetatorio de Gestdo da SFA/SP.
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Quadro A.5.9 - Quadro de custos de pessoal no exigio de referéncia e nos dois anteriores

EmR$ 1,00
venci- Despesas Variaveis e 5 .
eneficios : espesas de .
Tipologias/ Exercicio mentos e o | Gratifi- L Indeniza- | Assistenciaig DN Exerpcicios Deqspgs Total
vantagens | Retribuicdes ~ Adicionais ~ C .| despesas NGRS Judiciais
- cacdes coes e pr_ewden variaveis n
ciarios
Membros de poder e agentes politicos
2011 - - - - - - - - - -
Exercicios | 2010 - - - - - - - - - -
2009 - - - - - - - - - -
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo dénpeato em comissao
2011 | (M @) @) (*) *) @) *) (*) *) *)
Exercicios [2010 | (¥ @) @) (*) *) @) *) (*) ) *)
2009 | (M @) @) *) *) @) *) () *) *)
Servidores com Contratos Temporarios
2011 - - - - - - - - - -
Exercicios | 2010 - - - - - - - - - -
2009 - - - - - - - - - -
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenga
2011 - - - - - - - - - -
Exercicios | 2010 - - - - - - - - - -
2009 - - - - - - - - - -
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2011 - - - - - - - - - -
Exercicios | 2010 - - - - - - - - - -
2009 - - - - - - - - - -
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Dire¢c&sesAoramento Superior
2011 | (M @) @) (*) *) @) *) (*) *) *)
Exercicios [2010 | (¥ @) @) (*) *) @) *) (*) *) *)
2009 | (M @) @) ) *) @) *) () *) *)
Servidores ocupantes de Funces gratificadas
2011 | (M @) @) (*) *) @) *) (*) *) *)
Exercicios [2010 | (¥ @) @) (*) (*) @) *) (*) *) *)
2009 | (M @) @) (*) *) @) @) () *) *)

(*) Dados serdo informados oportunamente em Rétatier Gestdo da SFA/SP

Fonte: DAD/Lanagro-SP
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5.5 Terceirizacdo de mao de obra empregada pela walaide jurisdicionada

5.5.1 Informacg0@es sobre terceirizacdes de cargosattvidades do plano de cargos do 6rgao

Quadro A.5.9 — Cargos e atividades inerentes a cgtias funcionais do plano de cargos da
unidade jurisdicionada (N&o se aplica a esta UJ)

Quadro A.5.10 — Relacdo dos empregados terceirizaglosubstituidos em decorréncia da
realizacdo de concurso publico ou de provimento aclbnal autorizado (N&o se aplica a esta
uJ)

5.5.2 Autorizacbes expedidas pelo Ministério do Pi@jamento, Orcamento e Gestdo para
realizacdo de concursos publicos para substituicate terceirizados

Quadro A.5.11 — Autorizacdes para realizacdo de coarsos publicos ou provimento adicional
para substituicdo de terceirizados (Nao se aplicaesta UJ)
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5.5.3 InformacOes sobre a contratacéo de servicds limpeza, higiene e vigilancia ostensiva pela UJ

Quadro A.5.12 — Contratos de Prestacéo de Servi¢cds Limpeza e Higiene e Vigilancia Ostensiva.

Unidade Contratante

Nome: Lanagro-SP

UG/Gestao0:130102

| CNPJ:00396895/0047-08

Informacdes sobre os contratos

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) BosBuperior.
Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encardo.

Nivel de Escolaridade exigido
Empresa Contratada Periodo contratual de execucagdos trabalhadores contratados
Ano do " Identificacéo do P das atividades contratadas .
Area | Natureza (CNPJ) F M S Sit.
contrato Contrato
Inicio Fim P P P
Contrato n° GUIMA Conseco Construcédo, Servi¢cos e b
2007 L |0 001/2007 Comercio Ltda (59.519.603/0001-47) | 02/01/2011 | 01/01/2012 | 39| 42
Contrato no. Treze Listas Seguranca e Vigilancia Ltda i
2006 \Y, O 18/2006 (62.874.094/0001-85) 12/06/2011 11/06/2012 8
Observacdes:-
LEGENDA

Fonte: DAD/Lanagro-SP
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5.5.4 Informacg0des sobre locacdo de méo de obra patvidades ndo abrangidas pelo plano de cargos dogao

Quadro A.5.13 — Contratos de prestacao de servicoesm locacédo de mao de obra.

Unidade Contratante

Nome: Lanagro-SP

UG/Gestdo: 130102 | UG/Gestéo: 130102

Informacdes sobre os contratos

Empresa Contratada Periodo contratu.aI. de Nivel de Escolaridade exigido _
Ano do Area | Natureza Identificacdo (CNPJ) execucao das atividades | dos trabalhadores contratados | Sit.
contrato do Contrato contratadas F M S
Inicio Fim P cC |P C P |C
Contrato no. | RCA Produtos e Servigos Ltda
2008 4 O 29/2008 (69.207.850/0001-61 02/10/2011 01/10/2012- - 3 3 -1-| P
Contrato no. | GUIMA Conseco Construgéo, Servi¢cgs
2007 13 o] 35/2007 e Comercio Ltda (59.519.603/0001-47) 01/08/2011 0BPR012 | - - 10 | 11(*)- |- |P
Observacgoes:
(*) Existem 3 funcionérios a mais para cobrir féria
LEGENDA Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Area: Nivel de Escolaridade(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) BosBuperior.
1.Conservacéo e Limpeza; Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encardo.
2.Seguranca;3.Vigilancia; Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente coattat

4. Transportes;5.Informatica;

6.Copeiragem;7.Recepcao;
8.Reprografia;9.Telecomunicacdes;10.Manutencéceds b
moviesll.Manutencado de bens imoéveis
12.Brigadistas;13.Apoio Administrativo — Menores
Aprendizes;14.0utras

Fonte: DAD/Lanagro-SP
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5.6. Indicadores Gerenciais sobre recursos humanos

A caréncia de recursos humanos € um dos pontasosrijue tem afetado praticamente todas as
Unidades de Apoio e Finalisticas, retardando o rdedeimento e validacdo de métodos, a

implantacdo de novas atividades e sobrecarregaadatuais funcionarios. Estima-se que seria
necessario o incremento de aproximadamente 45i¢Bederais Agropecudrios e 100 profissionais
entre técnicos e auxiliares, para suprir a atuahasela do Lanagro-SP, isto sem considerar a
substituicdo dos atuais funcionarios terceirizgutwrsservidores publicos concursados

6. PARTE A, ITEM 6, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108, de 24/11/2010.

6.1. Instrumentos de transferéncias vigentes no excicio

6.1.1 Relacao dos instrumentos de transferéncia egtes no exercicio de 2011

Quadro A.6.1 — Caracterizagdo dos Instrumentos deansferéncias vigentes no exercicio de
referéncia (Nao se aplica a esta UJ)

6.1.2 Quantidade de instrumentos de transferénciaetebrados e valores repassados nos trés
altimos exercicios

Quadro A.6.2 — Resumo dos Instrumentos celebradosela UJ nos trés dltimos exercicios
(N&o se aplica a esta UJ)

6.1.3 Quantidade de instrumentos de transferénciaetebrados e valores repassados nos trés
altimos exercicios

Quadro A.6.3 — Resumo dos Instrumentos de transfeméia que vigerdo em 2011 e exercicios
seguintes (N&o se aplica a esta UJ)

6.2 Informag0des sobre a prestacéo de contas reladiyaos convénios e contratos de repasse

Quadro A.6.4 — Resumo da prestagcéo de contas soliransferéncias concedidas pela UJ na
modalidade de convénio e de contratos de repasseifi\se aplica a esta UJ)

6.2.1 Informacdes sobre a andlise das prestacdesabatas relativas de convénios e contratos
de repasse

Quadro A.6.5 — Visdo Geral da andlise das prestacbale contas relativas de convénios e
contratos de repasse (N&o se aplica a esta UJ)

6.3 Analise Critica
(N&o se aplica a esta UJ)

7. PARTE A, ITEM 7, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108,de 24/11/2010.

Quadro A.7.1 — Modelo de declaracdo de insercdo dualizacdo de dados no SIASG e
SCONV(Nao se aplica a esta UJ)

8. PARTE A, ITEM 8, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108, de 24/11/2010.

8.1 Situagéo do cumprimento das obrigacdes impostpsla Lei 8.730/93

43



Quadro A.8.1 — Demonstrativo do cumprimento, por atoridades e servidores da UJ, da
obrigacéo de entregar a DBR (N&o se aplica a esta)J

9. PARTE A, ITEM 9, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108, de 24/11/2010.

9.1. Estrutura de Controles Internos da UJ
Quadro A.9.1 — Estrutura de controles internos da U
Aspectos do sistema de controle interno Avaliagédo

Ambiente de Controle 12|34
1.0s altos dirigentes da UJ percebem os contnolemios como essenciais a consecucao das
objetivos da unidade e ddo suporte adequado aoiiseionamento.
2.0s mecanismos gerais de controle instituidospélsdo percebidos por todos os servidores e X
funcionarios nos diversos niveis da estrutura ddaaie.

3.A comunicagado dentro da UJ é adequada e eficiente

4.Existe coédigo formalizado de ética ou de conduta.

5.0s procedimentos e as instruges operacionaisagiionizados e estdo postos em
documentos formais.

6.Ha mecanismos que garantem ou incentivam a ipai&@o dos funcionarios e servidores dps X
diversos niveis da estrutura da UJ na elaboraciipmeedimentos, das instru¢cdes operacionais
ou codigo de ética ou conduta.

x| Ol

X | X[ X

7.As delegacdes de autoridade e competéncia sagpaobadas de definigbes claras das X
responsabilidades.
8.Existe adequada segregacao de funcbes nos meckEssompeténcia da UJ. X

9.0s controles internos adotados contribuem pamsecucao dos resultados planejados pela X

uJ.

Avaliacao de Risco 1123 |4]|5
10.0s objetivos e metas da unidade jurisdicionatodormalizados. )
11.Ha clara identificacdo dos processos criticoa paonsecucao dos objetivos e metas da X
unidade.

12.E préatica da unidade o diagndstico dos risce®(diem interna ou externa) envolvidos ngsX
Seus processos estratégicos, bem como a idendificie; probabilidade de ocorréncia desses
riscos e a consequente adogao de medidas para-oisig
13.E préatica da unidade a definicdo de niveisst®si operacionais, de informacdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos divafges da gestao.
14.A avaliacéo de riscos é feita de forma contideanodo a identificar mudancas no perfil dex
risco da UJ, ocasionadas por transformacdes noratab interno e externo.
15.0s riscos identificados sdo mensurados e dizdifs de modo a serem tratados em uma X
escala de prioridades e a gerar informagfes Uteimada de deciséo.
16.Existe histérico de fraudes e perdas decorreigdsagilidades nos processos internos da| X
unidade.

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratiemidade instaurar sindicancia para apurar X
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos

18.Ha norma ou regulamento para as atividades al@lguestoque e inventario de bens e X
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1123 |4]5
19.Existem politicas e acOes, de natureza pregeantivde detecgdo, para diminuir 0s riscos ¢ X
alcancar os objetivos da UJ, claramente estabeakecid

20.As atividades de controle adotadas pela UJmé@paadas e funcionam consistentemente de X
acordo com um plano de longo prazo.

21.As atividades de controle adotadas pela UJ possusto apropriado ao nivel de beneficips X
gue possam derivar de sua aplicacéo.

22.As atividades de controle adotadas pela UJlm@mgentes e razoaveis e estdo diretamente X
relacionados com os objetivos de controle.

Informacao e Comunicagao 1123 |4]|5
23.A informacéo relevante para UJ é devidamentgtifitada, documentada, armazenada e X

comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
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Aspectos do sistema de controle interno Avaliacéo

24.As informag6es consideradas relevantes pel@tdstadas de qualidade suficiente para X
permitir ao gestor tomar as decisfes apropriadas.
25.A informacao disponivel a UJ é apropriada, testipe, atual, precisa e acessivel. X
26.A Informagéo divulgada internamente atende pe@ativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execucdaessonsabilidades de forma eficaz.
27.A comunicagédo das informagdes perpassa todeiveis hierarquicos da UJ, em todas as X
direcbes, por todos 0s seus componentes e poatsda estrutura.
Monitoramento 1123
28.0 sistema de controle interno da UJ é constamtmmonitorado para avaliar sua validade e
gualidade ao longo do tempo.
29.0 sistema de controle interno da UJ tem sidsiderado adequado e efetivo pelas X
avaliagdes sofridas.

30.0 sistema de controle interno da UJ tem corittdbpara a melhoria de seu desempenho.

Consideragdes gerais:-

x|

LEGENDA

Niveis de Avaliacéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativiatégralmente néo aplicad
no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativaaécialmente aplicado n
contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢cdo dea@o do fundamento descrito
afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativpaécialmente aplicado n
contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativantégralmente aplicado n
contexto da UJ.

o

Fonte: INF/Lanagro-SP

10. PARTE A, ITEM 10, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108, de 24/11/2010.

10.1 Gestdo Ambiental e LicitagBes Sustentaveis

Quadro A.10.1 — Gestao Ambiental e Licitagcbes Susigveis
Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacao

Licitagcbes Sustentaveis 112 (3|4 |5

1.A UJ tem incluido critérios de sustentabilidadégntal em suas licitagdes que levem em | X
consideragdo os processos de extracdo ou fabricatj@mcéo e descarte dos produtos e
matérias primas.

[1Se houver concordancia com a afirmacéo acima, gugsios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?

2.Em uma analise das aquisi¢c8es dos ultimos cines, &s produtos atualmente adquiridos X
pela unidade sdo produzidos com menor consumo tériexarima e maior quantidade de
conteudo reciclavel.

3.A aquisicao de produtos pela unidade é feita ala@adpreferéncia aqueles fabricados por X
fonte ndo poluidora bem como por materiais quepnépdicam a natureza (ex. produtos de
limpeza biodegradaveis).
4.Nos procedimentos licitatorios realizados peldanhe, tem sido considerada a existéncia X
de certificagdo ambiental por parte das empresgisipantes e produtoras (ex: ISO), com
critério avaliativo ou mesmo condi¢cao na aquisigd@rodutos e servigos.
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Aspectos sobre a gestdo ambiental

Avaliacéo

Licitagcbes Sustentaveis

[Se houver concordancia com a afirmacéo acima,cgutficacdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

5.No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/ptod que colaboram para o menor
consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras auttaeatampadas econdmicas).
[1Se houver concordancia com a afirmac¢éo acima,aimpacto da aquisicdo desses
produtos sobre o consumo de agua e energia?

6.No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/ptod reciclados (ex: papel reciclado).
[1Se houver concordancia com a afirmacéo acima, fuam os produtos adquiridos?

7.No Ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu vd@iautomotores mais eficientes e menos
poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos

[1Se houver concordancia com a afirmacéo acimagcegteio especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatorio?

5 X

8.Existe uma preferéncia pela aquisi¢do de bertiipws passiveis de reutilizacéo,
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

[Se houver concordancia com a afirmacéo acima, ass® preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatérios?

9.Para a aquisicdo de bens/produtos € levada eta aeaspectos de durabilidade e
gualidade de tais bens/produtos.

- Os produtos quimicos em sua maioria passam parawaliacdo de aceitabilidade nos
critérios de niveis de garantia,

10.0s projetos basicos ou executivos, na contratdedbras e servicos de engenharia,
possuem exigéncias que levem a economia da madotengperacionalizagdo da
edificagdo, a redugdo do consumo de energia ecagudilizacédo de tecnologias e materia
gue reduzam o impacto ambiental.

is

11.Na unidade ocorre separacao dos residuos mEigldescartados, bem como sua
destinag&o, como referido no Decreto n° 5.940/2006.

12.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campaahts os servidores visando a diminuir

o consumo de agua e energia elétrica.

[1Se houver concordancia com a afirmacéo acima, cenpwocedeu a essa campanha
(palestrasfolders comunicacdes oficiais, etc.)?

- Conscientizagéo de consumo de energia elétricafizacao de adesivos para apagar as
luzes guando néo estiver na sala em todas as tesrelidecas da Base Fisica de Jundiai.

13.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campadbaonscientizagdo da necessidade
protecdo do meio ambiente e preservacao de requasasis voltadas para os seus
servidores.

[Se houver concordancia com a afirmacéo acima, cenprocedeu a essa campanha
(palestrasfolders comunicages oficiais, etc.)?

de X

Consideracdes Gerais:-

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invélida: Significa que o fundametdscrito na afirmativa é integralmente
néo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundatoedescrito na afirmativa € parcialment
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar gproado de aplicacdo do fundamento
descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundameddescrito na afirmativa € parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamentésdito na afirmativa é integralmente

D

aplicado no contexto da UJ.

Fonte: DAD/Lanagro-SP
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11. PARTE A, ITEM 11, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108 de 24/11/2010.

11.1 Gestao de Bens e Imoveis de Uso Especial

Quadro A.11.1 — Distribuicdo Espacial dos Bens Im@is de Uso Especial de Propriedade da
Uniao

QUANTIDADE DE IMOVENIS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE

LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010
BRASIL UF .—,S{.:IO Paulo . 1 1
municipio - Campinas

Subtotal Brasil
EXTERIOR | PAIS
Total (Brasil + Exterior)
Fonte: DAD/ Lanagro-SP

P |lo|k |-
P |lo|k |-

Quadro A.11.2 — Distribuicdo Espacial dos Bens Im@s de Uso Especial Locados de
Terceiros (Nao diz respeito ao imovel utilizado palUJ)
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Quadro A.11.3 — Discriminacdo dos Bens Imoveis dedpriedade da Unido sob responsabilidade do Lanagt8P

Valor do Imével Despesa com Manutencdo no exercicio
: Estado de
UG RIP Regime ~ | Valor Data ]
I Historico da E/I%Sr REEEIEe Imovel InstalagcGes Total

(R9) Avaliacdo
130102 |6291.00082.500-{ 5 3 3.971.686,95| 04-02-2011 3.980.542,17 401.556,28 - 401.556,28
Total 401.556,28 - 401.556,28
Legenda:
5-Regime de Cessao: Prefeitura e Estados
3-Estado de Conservacdo Bom
Fonte: SPOE/DAD/ Lanagro-SP

Anélise Critica

A Despesa com Manutencédo do imovel refere-se ast@m@o do Laboratorio de Biosseguranca iniciadexeocicio de 2010 e utilizada em 2011
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12. PARTE A, ITEM 12, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108 de 24/11/2010.

12.1 Gestao de Tecnologia da Informacéo (TI)
Quadro A.12.1 — Gestao de Tl do Lanagro-SP

Avaliacao

Quesitos a serem avaliados 1 12 13 2 5

Planejamento da area

1. H& planejamento institucional em vigor ou eX#&tea que faz o planejamento da UJ como
um todo. X

2. Ha Planejamento Estratégico para a area de Vigon X

3. Ha comité que decida sobre a priorizagdo dassaginvestimentos de Tl para a UJ. X

Perfil dos Recursos Humanos envolvidos

4. Quantitativo de servidores e de terceirizadoarato na area de TI. 3

5. Ha carreiras especificas para a area de Tlanmgle cargos do Orgdo/Entidade. X

Seguranca da Informagéo

6. Existe uma area especifica, com responsabilddelinidas, para lidar estrategicamente

com seguranc¢a da informacéo. X
7. Existe Politica de Seguranca da Informacao (88lyigor que tenha sido instituida
mediante documento especifico. X

Desenvolvimento e Produgao de Sistemas

8. E efetuada avaliac&o para verificar se os resute Tl sdo compativeis com as
necessidades da UJ. X

9. O desenvolvimento de sistemas quando feito neelde metodologia definida.

10. E efetuada a gestdo de acordos de niveis decsdas solucdes de Tl do Orgéo/Entidade
oferecidas aos seus clientes. X

11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigidodacde nivel de servico. X

Contratacao e Gestao de Bens e Servicos de Tl

12. Nivel de participacdo de terceirizacao de leeservicos de Tl em relacéo ao
desenvolvimento interno da prépria UJ. 35%

13. Na elaboracao do projeto basico das contrasadd | sao explicitados os beneficios da
contratacdo em termos de resultado para UJ e mdense em termos de TI.

14. O Org&o/Entidade adota processo de trabalhuafirado ou possui area especifica de

gestdo de contratos de bens e servigos de TI. X
15. Ha transferéncia de conhecimento para sensdtweOrgio/Entidade referente a produtos
e servicos de Tl terceirizados? X

Consideracdes Gerais: -

LEGENDA

Niveis de avaliagdo:

(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa é integralmente NAO egtia ao contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicadaontexto da UJ, porém, em sua
minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcéo dieagiio do fundamento descrito na afirmativa no
contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida:Significa que a afirmativa é parcialmente aplicadaontexto da UJ, porém, em sua maid

(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa € integralmente aplicadaontexto da UJ.

13. PARTE A, ITEM 13, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108 de 24/11/2010.

13.1 Despesas com Cartédo de Crédito Coorporativo
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Quadro A.13.1 - Despesa Com Cartdo de Crédito Corpativo por UG e por Portador

Valores em R$ 1,00

Cédigo da UG 130102 Limite de Utilizagdo da UG: R$ 300.000,00
Valor do Valor
Portador CPF Lim_itg Saque Fatura Total
Individual
Terezinha Barbosa da Silva 397.362.539-53 22.800,0 4.617,00 7.505,01 21.094,73
Lusia da Rocha Soares 096.750.768-p2 15.925,00 41062 3.941,28 14.826,53
Fatima Eloisa Castanheira Ferreita  026.538.658-6®.000,00 1.293,00 7.928,59 9.238,59
Roberto Goncgalves Reis 020.833.878-05 3.000,00 0,00 721,62 1.821,62
Inés Aparecida Muniz da Silva 016.917.478-66  9.000, 850,00 6.061,65 6.895,15
Ecilda Batista 317.955.289-11 10.000,00 130,00 Qa, 65 1.780,76
Total utilizado pela UG .~ ////////// 1251400 |27.80891 |55657,38
Total utilizado pela UJ /| 12.514,00 | 27,808,91 55.657,38

Fonte: SPEO/DAD/Lanagro-SP

Quadro A.13.2 — Despesa Com Cartédo de Crédito Corpativo (Série Historica)

Valores em R$ 1,00

Exercicios Saque_ Fatura_ Total (R$)
Quantidade | (a) Valor Quantidade | (b) Valor (a+b)
2011 99 12.514,00 48 27.808,91 40.322,91
2010 97 13.356,00 55 46.055,09 59.411,09
2009 *) *) *) *) 46.166,94

(*) Informacé&o néo registrada
Fonte: SPEO/DAD/Lanagro-SP

14. PARTE A, ITEM 14, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108, de 24/11/2010.

14.1 Rendncias Tributarias sob Gestdo da UJ
Quadro A.14.1 — Renuncias Tributarias sob Gestdo ddJ (Nao se aplica a esta UJ)

14.2 Valores Renunciados e Respectiva Contrapartida

Quadro A.14.2 — Renuncias Tributarias sob Gestdo ddJ (Nao se aplica a esta UJ)

14.3 Contribuintes Beneficiados pela Renuncia — Pasas Juridica e Fisica (Nao se aplica a

esta UJ)

14.4 Beneficiarios da Contrapartida da Rendncia Tiutaria — Pessoas Fisicas e Juridicas
(N&o se aplica a esta UJ)

14.5 Programas Orgamentarios Financiados com Contpartida de Renuncia de Receita

Tributaria (Nao se aplica a esta UJ)

14.6 Prestacao de contas de Renuncias de Receitddd se aplica a esta UJ)

14.7 Comunicacédo a RFB (Nao se aplica a esta UJ)

14.8 Indicadores de Gestdo da Renuncia de Receitdiio se aplica a esta UJ)

14.9 Declaracao (Nao se aplica a esta UJ)
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14.10 Fiscalizacdes Realizadas pela RFB (N&o seieph esta UJ)

15. PARTE A, ITEM 15, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108, de 24/11/2010.

15.1 Deliberagbes do TCU atendidas no exercicio (dl&ouve deliberagdo do TCU em 2010)

Quadro 15.1. Cumprimento das deliberagcbes do TCU andidas no exercicio (Nao houve
deliberacdo do TCU em 2010)

15.2 Deliberacbes do TCU pendentes de atendiment@ dinal do exercicio (Ndo houve
deliberagcédo do TCU em 2010)

Quadro 15.2. Situacao das deliberagbes do TCU guermmanecem pendentes de atendimento
no exercicio (Nao se aplica no exercicio)

15.3 Deliberagbes do OCI atendidas no exercicio (bl&e aplica no exercicio)

Quadro 15.3. Relatério de cumprimento das recomendées do OCI (Nao se aplica no
exercicio)

15.4 Recomendacdes do OCI pendentes de atendimentofinal do exercicio (Nao se aplica no
exercicio)

Quadro 15.4. Situacdo das recomendagbes do OCI queermanecem pendentes de
atendimento no exercicio (N&o se aplica no exeragi

16. PARTE A, ITEM 16, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108, de 24/11/2010.

16.1 Recomendacdes da unidade de controle interno de auditoria atendidas no exercicio

Quadro A.16.1 — Informagbes sobre recomendacdo danidade de controle interno ou de
auditoria interna atendida no exercicio (N&o se afa no exercicio)

16.2 Recomendacbes da unidade de controle internou ode Auditoria pendentes de
atendimento

Quadro A.16.2 — Informacdes sobre recomendacéo daidade de auditoria interna pendente
de atendimento no final do exercicio de referénci@Nao se aplica no exercicio)

17. PARTE B, ITEM 1, do ANEXO Il da DN TCU NO. 108 de 24/11/2010

17.1 Declaragéo do Contador atestando conformidadas demonstragdes contabeis.

Quadro B.1.1 - Declaragéao Plena do Contador (Declacdo consta do Anexo)
Quadro B.1.2 - Declaragédo Contador com Ressalva (N&onsta no exercicio)
Quadro B.1.3 - Declaracéao Adversa do Contador (Naoonsta no exercicio)

PARTE C . Conteudos especificos por UJ ou grupo dmidades afins (conforme item 1 do
conteudo geral B do Anexo Il da DN TCU NO. 108) — &b se aplicam a esta UJ.
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Campinas, 31 de marco de 2011

André de Oliveira Mendonca
Coordenador
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Figura A.1. Estrutura Organizacional do Lanagro-SP

i Unidades Técnicas
' Campinas/Jundiai

{ COORDENACAO ]

Coordenagéo Técnica ]—

Controle, Avaliagdo e Estatistica
Campinas/SP

Andlises Fisico-quimicas de

Bebidas e Vinagres — Jundiai/SP
L

Andlises Fisico-quimicas de
Fertiliz., Corretivos, Substratos e
Afins — Jundiai/SP

Analises Fisico-quimicas de
Alimentos de Origem Animal e
Agua - Campinas/SP

Producéo de Meios de Cultura e
Histocultura - Campinas/SP

Recepcéo de Amostras
Campinas/SP

Recepcéo de Amostras
Jundiai/SP

Residuos de Drogas Veterinarias
Campinas/SP

[
[
[

Sanidade Aviaria
Campinas/SP

1
q [ Divisdo de Apoi
1

o Administrativo ]

[

Laboratério Oficial de Analise de
Sementes - Jundiai/SP

Microbiologia
Jundiai/SP

——

Microbiologia em Alimentos e Agua
Campinas/SP

————

Analises Fisico-quimicas de
Alimentos para Animais —
Campinas/SP

Curitiba/PR

1
Servico Laboratorial Avangado ]

Servico de Compras
Campinas/SP

Servico de Programagéo e
Execucdo Orgcamentaria e
Financeira — Campinas/SP.

Informatica
Campinas/SP

Manutengéo
Campinas/SP

Anemia Infecciosa Equina
Campinas/SP

Biotério
Campinas/SP

Contaminantes Inorganicos
Campinas/SP

Contaminantes Organicos
Campinas/SP

T rr1ririrrT
Ao LD

Controle de Vacinas Antirrdbicas
Campinas/SP

| N ) O N N ) ——

I I I I

Unidade Administrativa Local
Jundiai/SP

)
)
)
)
)

Secéo de Atividades Gerais

Analises Fisico-quimicas de
Bebidas e Vinagres

Andlises Fisico-quimicas de
Alimentos de Origem Animal e
Agua

)
)
)

Microbiologia em Alimentos e Agua]

8 EN N I I

Recepcéo de Amostras ]

=

Unidade de Gestéo da Qualidade
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Programas Finalisticos PPA 2008-2011

Processos | | | | | | | |
Finalisticos [DDA| [CPV | [CAA| [CPOA] [DFIT| [CEC | [CSM | [CPOV |

_.

y
Do S
®
.

Processos Finalistices

DFIT | Diagnéstico Fitossanitario

DDA Diagnostico das Doengas dos Animais

CEV Conmole de Produtos Veterinarios

CPOA | Conmole de Produtos de Origem Animal

CAA | Conmole de alimentos para animais

CPOV | Conmole de Produtos de Origem Vepgetal

CEFC Contrele de Fertizantes, Cormretives e Correlatos

Programa Finalistico de PPA 2008-2011 Agdes

2132 | Funcionamento de Sistema Laboratorial de Apoio Animal

2136 | Funcionamento do Sistema Laboratorial de Apolo Vegetal

2938 | Imspecdio e Fiscalizagdo de Produtos de Ongem Animal

0356 | Seguranga e Qualidade de Alimentos e Bebidas 8939 | Inspegdo e Fiscalizagdo de Produtos de Origem Vegetal

4723 | Controle de residuos e contaminantes em predutos de ongem vegetal e amnzal
4745 | Fiscalizacho das Atividades com Organismos geneticamente modificados
4746 | Padromizacio. classificacdo, fiscalizagdo, e inspegdo de produtos vegetais
86358 | Prevenciio. Conmole e erradicacio de doencas dos animais

Seguranga da Sanidade na Agropecuaria 4842 | Erradicacdo da febre aftoza

8572 | Prevencdo, controle e emadicagiio de pragas dos vegetais

2140 | Fiscahizagdo de Produtos de uso veterinario

0373 Qualidade de Insumos e Servigos Agropecuarios 2124 | Fascahizacdo de msumos desiinados a alimentacio ammal

2141 | Fiscalizacdo de fertilizantes, corretivos e inoculantes

2179 | Fiscalizagdo de sementes e mudas

. Lrdes do Funcionamento do Sistema de Apoio Laboratorial Amimal e Vegetal do Lanagro-SP X Processos
Fmalisticos 3 Agfes do PPA 2008-2011.

Figura A.2. Interagéo entre as a¢gdes de Funcion@ndenSistema de Apoio Laboratorial Animal e
Vegetal da Rede Lanagro, os seus Processos Eowie as A¢cdes do PPA 2008-2011.
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Figura A.3. Processos finalisticos do Lanagro-SBus desdobramentos em subprocessos e atividades.

Processos finalisticos | Sub-processos Atividades
Diagnéstico
Diagnéstico de doencas — —— —
aviarias Sorolégico Virolégico Bacterioldgico Molecular
Virologia X X X
Bacteriologia X X X

Controle de produtos
veterinarios

Controle de Vacinas
Aviarias

Controle de vacinas vivas contra a Doenca de Nelgc&ontrole de vacinas vivas contra Bronquitetefosa das
Aves; Controle de vacinas vivas contra Gumboro;ttade vacinas vivas Combinadas; Controle denaacvivas
Polivalentes e, Controle de vacinas vivas Complagad

Controle de Vacinas
anti-rabicas

Controle de vacinas inativadas para herbivoros
Controle de vacinas inativadas para cées e gatos

Andlises de Especiarig

Matriz

Microbiolégicas

Pimenta do Reino

Controle de produtos de Matriz
Origem Vegetal Andlises de Bebidas e
Vinages N&o Fermentados Fermentados . Destilo- Alcodlicos por
. e o Destilados e .
alcodlicos | Alcodlicos Acéticos retificados mistura
Microbiolégicas X
Fisico-quimicas X X X X X X
Matriz
Analises de Fertili t i i Fertili t ani Fertili t C ti
Controle de insumos Fertilizantes e ertilizantes minerais ertilizantes organicos| Fertilizantes organo orretivos
agropecuarios Correlatos minerais
Andlises Fisicas X X
Analises Quimicas X X X X
(continua)
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Figura A.3. Processos finalisticos do Lanagro-SPus desdobramentos em subprocessos e atividades.

(continuacao)
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Processos Sub-processos | Atividades
finalisticos
Analises
Microbiolégicas Anédlises de produtos carneos, produtos lacteosades e derivados, mel e derivados, ovos e desyadma e outros
Analises Fisico-
guimicas
Pesquisa de Residuos/ Contaminantes | Matriz/Espécie
Controle de
prqdutos d? Bovinos | Suinos | Equinos | Pescado | Aves Mel Vegetal
Origem Animal . —
Contaminantes Organicos X X X
Organoclorados e PCBs
Céadmio X
Chumbo e Arsénio X X X X X
Contaminantes
Residuos de drogasinorganicos X X X X X X
veterinarias e Mercurio
contaminantes DES e ZERANOL X
Substéancias
Anabolizante Tapazol, Tiouracil, X
Metiltiouracil e
Propiltiouracil
Beta-agonistas | Ractopamina X
Antimicrobianos | Cloranfenicol X
Metabdlitos de | AOZ, AMOZ, AHD e X
Nitrofuranos: SEMICARBAZIDA
(continua)




Figura A.3. Processos finalisticos do Lanagro-SPus desdobramentos em subprocessos e atividades.

(continuacao)

Processos Sub-processos | Atividades
finalisticos
Matriz
Analise
Controle de s_uplem_entos
Alimentos para ~ . : R . V|tar[1_|n|cos, .
animais Racdes ingredientes concentrados sais minerais protéicos, Silagem
energético,min
eral e outros
Microbiolégica X X X
Fisico-quimica X X X X X
Por Microscopia | X X X
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Figura A.4. Resumo da Distribuicdo dos Recursoartiairos Programados, Recebidos e Utilizados pattagro - SP, por Elemento de Despesa.

e LAMAGROISP
Elemento de Despesa REOUEES  [REcelee utiizadosfdiquidados em| IUTT (%) |P Ol
(R$ 1,00) roposta Recursos LANAGROS (™)
2010 (R$1,00) Orcamentaria paral .
2071 (R$ 1,00] utilizados (R$ 1,00
IUT2 (%)

339014 |diarias 93.22090 9322090 100,00 95.000,00 87 404 67 92,00 581623

339030 |consumo 4357 967,71 4357 967 71 100,00 3.864.147 .24 4357 967 .71 11278 =
239033 |passagens e pedagios 34.157 64 34 617,94 10055 35.000,00 71.08363 8363 13 534 31

339035 |despesaprotocolo CTADRI 300,00 800,00 100,00 ] 300,00 = =
339036 |colaborador eventual 5.224 .20 522420 100,00 ™ 780,00 - 5444 20

339037 |contratos 2556529 41 2544 635 49 9953 2 638.365,05 2544 63549 96,45 =
339039 |servigos de terceiros 283301566 287293250 10141 402386342 2 666 756,86 66,27 20617564

339047 |obrigagées tributarias{IFTU) 269436 369436 100,00 4.000,00 269436 92,36 =

339092 |exercicios anteriores 179.981.93 179.981.93 100,00 ") 17998193 = =

239093 |Indenizacds e restituicdes 549579 549579 100,00 ] 549579 = =

239139 |publicagdes 290.000,00 164 440,00 5670 120.000,00 164 440,00 = =
339147 |contribuicées e op. Intra-orcamentarias G604 80 604,80 100,00 ™ S S £04 .80

449051 |obras g instalagdes 40155628 40155628 100,00 4.782.000,00 401556 28 340 =

449052 |material permanents 4 544 679,56 4 544 579,56 100,00 4532 68850 4 544 679 56 100,26 s
TOTAL 15.257.928 24 15.260.851 46 9937 20,145 064 21 15029 276 28 74 61 23157518

™1 Meta ndo estimada

(™ Recursos recebidos pelo LANAGROYSP gue atenderarn os Elermentos de Despesa de Outros LANAGROSs ou CGAL
IUT1 = % de recursos utilizados relativamente aos recebidos;
IUT2 =% de recursos efetivamente utilizados pelo LANAGRO/SP relativamente a0 estimado para 2011

Fonte: SPEQ/DAD/Lanagro-SF
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Figura A.5. Memoria de calculo dos indicadores esedhpenho — Eficacidl( AL), Efetividade [R e l[UOAD) e Eficiéncia CUP e CUE)

Recurso Financeiro Indicador
Acdo u Programadd I?(ecebldo I?(ejeltado AXd_e)c(]uado y.=Proposta y =Recursos  |Eficacia  |Efetividade Eficiéncia
(v3) (x1) (x3) (X1 X3) Orgamentéaria pargempenhados pelf{Realizado)
2009 (R$ 1,00) |Lanagro-SP
' (%) (%) (R$ 1,00) |(R$1,00)
amostra 13.32] 12.10¢6 474 11.632|- - 9.890 85,029 90,87%|- -
Apoio Animal
ensaio 140.45 - - - - - 104.153 - - - -
amostra 6.865 2.024 11( 1.915- - 1.839 | 96,03%]| 29,50% |- -
Apoio Vegetal
ensaio 93.881- - - - - 10.931 |- - - -
amostra 20.187 14.131 584 11.145 20.145.064,21 15.029.276,24 11.729 86,58%)]70,00% 1.717,54 |1.301,12
Lanagro-SP
ensaio 234.340- - - 20.145.064,21| 15.029.276,24 115.084 |- - 175,05 132,61

u=unidades de analise laboratorial = amostra ou ensai
N, AL= x, -indicador de eficacia — no. de unidades de am#lisoratorial realizadas;
IR= %, / (%~ X3)x100% - Indice de Realizacdo da Demanda;
IUOAD= (x1 / y3)x100% - indice de Utilizac&o da Ofertdee a Demanda;
CUP=y1/x2-Custo unitario programado; e,
CUE=y/x2-Custo unitario efetivo

Fonte: Lanagro-SP
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Figura A.6. Metas fisicas programadasebidas e realizadas, por Processo finalistecoBase Fisica Campinas/Lanagro-SP.

Eficacia
Processo Finalistico/Campinas-SP u Programadp Recebido Rejeitgd¢Realizado) IR IUOAD
Ys X1 X3 X2
Diagnostico de Doengas Aviarias amostra 1.890 2.5%9 b6 2.497 107,45% 135,37%
ensaio 79.395 66.8P6
) ) ) amostra 3.484 915 1B1 716 91,38% 26,26%
Analises Fisico-quimicas onsaio >6.140 5361
Andlises Microbioldgicas-Culturas amostra p 3.397 0 1.7p5 51,2p%
isoladas ensaio D 10.392 _ _
Controle de Produtos dg i ) o amostra 3.325 1.198 D9 1.4q96 99,713% 36,08%
nalises Microbiolégicas-Produtos .
Origem Animal ensaio 8.902 2.335
Andlise de Residuos de amostra 370 643 12 3p5 46,85% 179,19%
Contaminantes inorganicos ensaio 1.110 693
Andlise de Residuos Contaminant¢amostra 410 345 61 410 139,4p% 86,59%
Organicos ensaio 7.380 7.3%8
Andlise de Residuos de Drogas |amostra 468 344 10 3B1 99,10% 73,50%
Veterinarias ensaio 95D 572
Andlises Fisico-quimicas Amostra 889 450 8 416 92,24% 52,16V
Controle de Alimentog ensaio 4.420 2.118
para Animais . . L amostra 208 54 0 53 98,1%% 25,96Po
Andlises Microbioldgicas -
ensaio 10¢ 53
Vacinas Anti-rabicas amostra 38D 244 4 263 109,58% 64,21%
Controle de Produtos ensaio 3.580 2.095
Veterinarios Vacinas contra Doengas Aviarias [amostra 467 494 0 457 100,66% 97,24%
ensaio 23B 371
. . amostra 11.887 10.57p 341 8.449 8291% 88,97%
Total Animal - Campinas-SP ensaio 132 174 98.081
. amostra 45 104 ( 10% 100,00% 233,339
Total Vegetal - Campinas-SP onsaio 75 105

u = unidades de andlise laboratorial = amostra ou ensai
N, AL= X, -indicador de eficacia — no. de unidades de an#isoratorial realizadas;
IR= %, / (- X3)x100% - indice de Realizagéio da Demanda;
IUOAD = (x1 / y3)x100% - indice de Utilizag&o da Ofertde a Demanda;
CUP=y1/x2-Custo unitario programado; e,
CUE=y/x2-Custo unitéario efetivo

Fonte: Lanagro-SP
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Figura A.7. Metas fisicas programadas, recebidaalezadas, por Processo finalistico, da Based &indiai, SP e SLAV-PR /Lanagro-SP.

Processo Finalistico/Curitiba-PR u Vs X, X3 X, IR IUOAD
Andlises Microbioldgicas amostra 630 839 48 791 100,0p% 133,17/ %
Controle de Produtos de ensaio 2.250 2.622
Origem Animal Analises Fisico-quimicas amostra 81D 695 45 650 100,0p% 85,80%
ensaio 4.950 3.447
. " amostra 1.440 1.534 93 1.441] 96,78% 106,539
Total Animal - Curitiba-PR ensaio 7200 6.060
Processo Finalistico/Jundiai-SP u Vs X, X3 X, IR IUOAD
Controle Insumos |Analises Fisico-quimicas amostra 444 696 110 6p2 102,7B% 156,76%
Agropecuarios ensaio 1.896 2.179
Andlises Microbioldgicas amostra 50p 40 0 37 92,50% 8,00%
Controle de produtos (le ensaio 70D 97
Origem vegetal Analises Fisico-quimicas amostra 4.8do 847 0 7b3 88,9p% 17,69%
ensaio 85.320 6.511
Total Vegetal-Jundiai/SP ::sti:a 8?34112 1583 Lo ;3:5 94,509 27,56%)
Processo Finalistico/Curitiba-PR u Vs X, X3 X, IR IUOAD
Andlises Microbioldgicas amostra 100 93 0 bS 102,1%% 93,00p0
Controle de produtos ¢le ensaio 10p 138
Origem vegetal Andlises Fisico-quimicas amostra 1.04o 244 0 247 101,2B% 24,40%
ensaio 6.000 1.901
N amostra 1.100 337] 0 342 101,48% 30,64%
Total Vegetal-Curitiba/PR P 5100 5039

u = unidades de analise laboratorial = amostra ou ensai

N, AL= x, -indicador de eficacia — no. de unidades de amé&disoratorial realizadas;

IR= %, / (%- X3)x100% - indice de Realizagio da Demanda;
IUOAD = (x1 / y3)x100% - indice de Utilizagio da Ofertdee a Demanda;

CUP=y1/x2-Custo unitario programado; e,
CUE=y/x2-Custo unitario efetivo

Fonte: Lanagro-SP
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ANEXO



MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO.
Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragéo

z Coordenagéo de Contabilidade

n #mmdiqomamn"
g@mwﬁ&dtm.hdbmo
vembro de 2010.

e e e

Esplanada dos Ministérios, Bloco D - 9° Andar — 70.043-900 — Brasilia / DF - Tel: (61) 3218 - 2183 — Fax: (61) 3225.3598
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Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema Siafi (Balangos Orgamentario, Financeiro e
Patrimonial e a Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964), relativa ao

exercicio de 2011 refletem adequada e integralmente a situagdo oramentaria, financeira ¢ patrimonial da unidade
jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestiio.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo.

Brasilia, DF 31 DE DEZEMBRO DE 2011

006624/T-8 GO

Alberto Jeronimo Pereira
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