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MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

EDITAL

PROCESSO N¢ 21000.001222/2021-52

EDITAL COGEP N2 07/2021 - RETIFICADO
SELEGCAO PARA REDISTRIBUICAO

1. DAS DISPOSICC)ES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem por objetivo a selecdo de servidores publicos federais ocupantes do cargo de Pesquisador, da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia, regulamentada pela Lei n.2 8.691, de 28 de julho de 1993,
para fins de redistribuicdo para o Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento.

1.2. O exercicio sera na Comissdo Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira — CEPLAC, com unidades nos estados do Para, Amazonas, RondOnia, Mato Grosso, Bahia e Espirito Santo, conforme quantitativos de vagas constantes
no Anexo |.

1.3. Redistribuigdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do drgdo central do SIPEC,
conforme dispde o art. 37 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

1.4. As informagGes e os documentos apresentados no ato de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

1.5. N&o serdo concedidos pagamentos de indenizagdo de ajuda de custo decorrente da mudanga de domicilio em fungdo da redistribuigdo ocorrida nos termos deste Edital.

1.6. A inscri¢do do candidato implica conhecimento e tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas, das quais o interessado ndo poderd alegar desconhecimento.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NA SELECAO

2.1. S3o caracteristicas legais da redistribui¢do, nos termos do art. 37 da Lei 8.112/1990:

a) Interesse da Administragdo;

b) Equivaléncia de vencimentos;

¢) Manutengdo da esséncia das atribui¢des do cargo;

d) Vinculagdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;
e) Mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional;

f) Compatibilidade entre as atribui¢bes do cargo e as finalidades institucionais do 6rgdo ou entidade.

2.2. Sdo requisitos para participagdo no processo de redistribuicdo para o MAPA:

2.2.1. Estar em efetivo exercicio no cargo de Pesquisador, da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia;

2.2.2. N3o estar em estagio probatdrio;

2.2.3. N&o estar afastado para qualificagdo nos termos do art. 96-A da Lei 8.112/1990, bem como ndo estar cumprindo o intersticio apds o afastamento na instituicdo de origem;
2.2.4. Ter, no maximo, 15 (quinze) anos de servigo publico;

2.2.5. Cumprir jornada semana de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;

2.2.6. Realizar inscri¢do dentro do prazo e nas condigdes estabelecidas por este Edital;

2.2.7. Os requisitos especificos para cada vaga estdo descritos no Anexo | (Quadro de Vagas) deste edital.
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3. DA ATUACAO DAS SUPERINTENDENCIAS DA COMISSAO EXECUTIVA DO PLANO DA LAVOURA CACAUEIRA
3.1. COMPETENCIAS DA CEPLAC
3.1.1. As competéncias da CEPLAC estdo definidas no artigo art. 42 do Decreto n.2 10.253, de 20 de fevereiro de 2020, o qual versa que a Comissdo Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira compete:

|- propor e implementar planos, programas, projetos, agdes e atividades de pesquisa e inovag¢ao referentes ao desenvolvimento da lavoura cacaueira;
Il - participar de negociagBes e propor a celebragdo de contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres referentes ao desenvolvimento da lavoura cacaueira em articulagdo com as demais unidades do
Ministério;
I - administrar os recursos provenientes do Fundo Geral do Cacau; e
V- orientar e coordenar as atividades relacionadas as Superintendéncias Regionais de Desenvolvimento da Lavoura Cacaueira.
3.1.2. As Superintendéncias de Desenvolvimento da Regido Cacaueira nos Estados da Bahia e Espirito Santo — SUBES, Para e Amazonas — SUPAM e Ronddnia e Mato Grosso — SUROM, compete:
|- promover integragdo das atividades de geragdo, difusdo e transferéncia de tecnologia para sustentagdo agroeconémica das regides produtoras de cacau no seus estados de atuagdo;
Il - manter articulagdes com 6rgdos e entidades publicas e privadas, assegurando a integragdo e cooperagdo para desenvolvimento da cacauicultura e de atividades agrossilvipastoris e agroindustriais de interesse regional;

I - proceder a interagdo com os produtores, nos assuntos relacionados com geragdo, adaptagdo, validagdo, transferéncia e difusdo de tecnologia de produgdo e servigo, mantendo processo continuo de alimentagdo e
retroalimentagdo de informagGes entre os agentes envolvidos;

V- coordenar edigdo e distribuigdo de trabalhos técnico cientificos para as comunidades cientificas nacionais e internacionais e de comunicagdo rural para os agricultores da regido produtora de cacau;
V- promover e coordenar, em articulagdo com a competente Unidade Central e observadas as orientaces dos érgdos setoriais dos Sistemas Federais Intervenientes, as atividades de:

a) programagdo operacional, monitoramento, avaliacdo e revisdo, bem como elaboragdo do respectivo plano gerencial;

b) administragdo geral, gestdo de pessoas, comunicagdo e divulgacdo, no dmbito regional; e

c) operacionalizagdo das atividades relacionadas a Tecnologia da Informagdo - Tl;

VI - apoiar identificagdo de tecnologias, bens e servigos passiveis de patenteamento e de comercializagdo;

VII - acompanhar e participar do processo de identificagdo de prioridades e da formulagdo de propostas, politicas e estratégias setoriais;

VIII - orientar as unidades administrativas integrantes da Superintendéncia, quanto a aplicagdo de normas e regulamentos, emitindo parecer;

IX - elaborar e acompanhar a execugdo de contratos, convénios e demais termos de parcerias; e

X- promover articulagdes com a Superintendéncia Federal da Agricultura, Pecudria e Abastecimento nos Estados de atuagdo, bem assim com outro 6rgdo federal interveniente, para implementagdo regional de interface

institucional, sob regulamentagdo especifica e referente as:
a) acOes de defesa sanitdria animal e vegetal;
b) atividades de classificagdo e de produtos cacaueiros e cultivos consorciados, bem como os da heveicultura e produtos agroenergéticos;
c) fomento do associativismo rural e do cooperativismo; e
d) sistema integrado de produgdo agrossilvipastoril;
Xl - promover articulagdes junto a Dire¢do no que se refere as diretrizes e execugdo das atividades de Tl; e

Xl - promover e acompanhar o desenvolvimento de programas e agdes de interesse das respectivas regides produtoras de cacau no ambito da Bahia.

3.2. O enderego completo das referidas unidades poderdo ser consultados nos enderegos eletronicos abaixo:

Enderecos e contatos: https://www.gov.br/agricultura/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/quem-e-quem-novo/secretaria-executiva-departamento-da-comissao-executiva-do-plano-da-lavoura-cacaueira-ceplac-se

Informagdes adicionais sobre a Instituigdo: https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/ceplac

3.2. Os candidatos selecionados para a redistribui¢do serdo alocados nas unidades administrativas da Comissdo Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira - CEPLAC:
a) SUPAM - Superintendéncia Regional de Desenvolvimento das RegiGes Cacaueiras dos Estados do Para e Amazonas, com lotagdo em Belém (Marituba), Tucumd, Medicildndia-PA e Manaus-AM;
b) SUROM - Superintendéncia Regional de Desenvolvimento das Regides Cacaueiras dos Estados de Rondénia e Mato Grosso, com lotagdo em Ouro Preto do Oeste-RO e Alta Floresta-MT;

c) SUBES - Superintendéncia Regional de Desenvolvimento das RegiGes Cacaueiras dos Estados da Bahia e Espirito Santo, com lotagdo em Ilhéus-BA e Linhares-ES.
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DAS INSCRICOES

Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos pela legislagdo pertinente, bem como os termos estabelecidos por este Edital.
O candidato devera se inscrever em apenas 1 (uma)_vaga dentre aquelas constantes no Anexo |.

A inscrigdo do servidor interessado ndo gera o direito de ser redistribuido, ou seja, gera apenas expectativa da redistribuicdo.

Para efetivar a inscri¢do, o interessado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Formulario de inscri¢do (Anexo lll);

b) Declaragdo de interesse na redistribuigdo (Anexo IV);

c) Curriculo constante no Sigepe - Banco de Talentos.

4.5. O formulario de inscri¢do e os documentos listados no item 4.4 deverdo ser encaminhados no periodo de 21/06/2021 até o dia 09/07/2021 ao e-mail gestao.ceplac@agricultura.gov.br, conforme cronograma constante no
Anexo Il deste Edital.

4.6. Edeinteira responsabilidade do candidato providenciar toda a documentac&o prevista no item 4.4, ndo sendo permitido incluir novos documentos apds a data de encerramento das inscri¢des.

4.7. 0O candidato que desistir de participar do processo de redistribuigdo apds ter efetuado sua inscrigdo, devera comunicar sua desisténcia através do e-mail gestao.ceplac@agricultura.gov.br.

5.2.

6.1.
6.2.

DAS ETAPAS DA SELECAO E DO CRONOGRAMA

A selegdo dos candidatos sera constituida de trés etapas, assim estabelecidas:

Primeira Etapa: Recebimento de formularios de inscrigdo (Anexo IlI) dos servidores interessados, que se enquadram cumulativamente com os requisitos e perfil exigidos neste edital;
Segunda Etapa — Avaliagdo curricular e realizagdo de entrevistas; e

Terceira Etapa — retorno aos participantes.
O cronograma desta selegdo esta disposto no Anexo Il.
DA SELECAO

Os pedidos de redistribuigdo serdo avaliados através da andlise da documentagdo, podendo o candidato ser convocado a realizar entrevista pela unidade de seu interesse.

A andlise da documentagdo levara em conta os seguintes critérios:

a) Entrega completa de todos os documentos exigidos, conforme dispde o item 4;

b) Observancia dos requisitos para participacdo na selecdo constantes no item 2 deste Edital;

c) Avaliagdo do Curriculo.

6.3.
6.4.

8.

8.1.
declaragdes:
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Os candidatos pré-selecionados receberdo orientagdes no e-mail cadastrado no ato da inscrigdo, a respeito do convite para realizagdo de entrevista.

As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia e, caso o candidato ndo comparega no horario agendado, sera considerado desistente da vaga.

DOS RESULTADOS

O resultado da selegdo sera divulgado diretamente aos selecionados, por e-mail, até o dia 06 de agosto de 2021.

DISPOSICOES FINAIS

Apés divulgacdo do resultado da selegdo, o MAPA iniciard o processo de redistribuicdo, o qual serd encaminhado ao érgdo de origem dos candidatos selecionados. Neste momento, serdo solicitadas as seguintes

a) Declaragdo do drgdo de origem de que ndo esta respondendo a processo administrativo disciplinar ou sindicancia;

b) Declaragdo do 6rgéo de origem de que n&o recebeu alguma das penalidades previstas no art. 127, da Lei n2 8.112/1990;
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c) Declaragdo do érgdo de origem de que o servidor n3o estd afastado para capacitagdo nos termos do art. 96-A da Lei 8.112/1990, bem como n3o estd cumprindo o intersticio apds o afastamento na instituicdo de
origem.
8.2. A publicagdo do ato de redistribui¢do no Didrio Oficial da Unido implicard no automatico remanejamento do cargo efetivo e a apresentagdo do servidor a unidade do MAPA para a qual se candidatou no prazo de 10 (dez)
até 30 (trinta) dias, quando houver mudanca de municipio, conforme prevé o art. 18 da Lei n2 8.112/1990.
Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste edital serdo analisados pela Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas do MAPA.

8.3.
Documento assinado eletronicamente
SARA MARTINS
Coordenadora-Geral de Gestdo de Pessoas

ANEXO |
QUADRO DE VAGAS DE PESQUISADOR DA CARREIRA DE PESQUISA EM CIENCIA E TECNOLOGIA
CI()): UNIDADE DE CARGO COMPETENCIAS
EXERCICIO QUANT. VAGAS REQUISITOS DESEJAVEIS ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS
VAGA
- Agilidade e
01 SUPAM — Belém/PA Pesquisador 07 determinagdo para
captagdo de - Desenvolver e colaborar com pesquisa cientifica e tecnolégica da cacauicultura em uma ou mais das seguintes areas
recurso para de conhecimento: SUPAM e SUROM - Fitopatologia, Melhoramento de Plantas, Agroindustria, Fitotecnia, Entomologia,
SUPAM — . projetos dentro da Fisiologia Vegetal e/ou Solos; e SUBES: Fitopatologia, Melhoramento Genético, Biologia Molecular, Microbiologia de
02 Tucum3/PA Pesquisador 01 - Escolaridade (graduagdo em Engenharia | sua especialidade; Alimentos, Sistemas Agroflorestais, Tecnologia de Alimentos, Fitotecnia (Manejo de Cultivos), Entomologia, Fisiologia
Agrondmica ou Florestal); Vegetal, Fertilidade de Solos, Fisica de Solos, Analise Quimica de Solos, Estatistica
- Sensibilidade
SUPAM — - Mestrado e Doutorado (desejaveis) na social, politica e
03 Medicilandia/PA Pesquisador 4rea de formagdo ou em érea correlata; uma aguda - Identificar diagndstico dos desafios tecnolégicos e propor solugdes inovadoras na forma de projetos de pesquisa;
02 percepgdo das
- Conhecimento e experiéncia em uma ou mudangas da
mais das areas descritas nas Atividades a economia; - Organizar e gerir bases de dados com resultados de pesquisas e compor relatérios anuais para alimentar o sistema de
serem desenvolvidas; gestdo de pesquisa da SUPAM;
. - Pensamento
o4 SUPAM — Pesquisador 01 - Experiéncia no desenvolvimento de critico e inovador;
Manaus/AM pesquisa cientifica e tecnoldgica; - Produzir e publicar artigos cientificos em revista institucional e elaborar ou colaborar na elaboragdo de manuais
- Proatividade na técnicos, cartilhas e outras pecas de difusdo de tecnologia em linguagem acessivel para o produtor;
- Conhecimento das técnicas de identificacdo,
SUROM — Ouro Preto Pesquisador laboratério de pesquisa. execugdo e . o ) ) o o .
05 do Oeste/RO 02 acompanhamento - Fazer divulgacdo cientifica, por meio de palestras, lives, simpdsios semindrios ou treinamentos para produtores e
- Experiéncia desejavel na condugdo de do trabalho; técnicos de ATER em geral;
atividades relacionadas a gestdo de
projetos de pesquisa; - Criatividade e
capacidade para - Atender as demandas dos setores da administragdo e da gestdo da pesquisa;
- Boa comunicagdo verbal e escrita; ver e delimitar com
06 SUROM - Alta pesquisador precis3o um
Floresta/MT 01 - Habilidades em inglés e espanhol sdo problema - Participar de eventos técnico-cientificos.
desejaveis. relevante;
- Capacidade para
, Pesquisador Escolaridade: atuar
SUBES — llhéus/BA 14 1) Engenharia Agrondémica - como colaborativamente
formagdo basica para as éreas e executar trabalho
em equipe;

07
08 Fitopatologia, Melhoramento Genético,
Fitotecnia, Entomologia, Fisiologia
Vegetal, Fertilidade de Solos, Fisica de
Solos, Biotecnologia; de buscar solugdes

- Boa capacidade
https://sistemas.agricultura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27426159&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003004&infra
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Pesquisador

02

2) Engenharia Agronémica e Engenharia
Florestal - como formag&o basica para as
dreas Sistemas Agroflorestais;

3) Engenharia Agronémica ou Biologia -
como formagdo basica para as dreas a
Area de Biologia Molecular;

4) Engenharia de Alimentos - como
formagdo bdésica para as areas de
Tecnologia de Alimentos e Microbiologia
de Alimentos;

5) Quimica - como formagdo basica para
as areas Analise Quimica de Solos e
6) Bacharel em Matemadtica ou
Engenharia Agrondmica - como formagdo
basica para a area de Estatistica.

- Mestrado e Doutorado (desejaveis) na
area de formagdo ou em area correlata;
- Conhecimento e experiéncia em uma ou
mais das areas descritas nas Atividades a
serem desenvolvidas;

- Experiéncia no desenvolvimento de
pesquisa cientifica e tecnoldgica;

- Conhecimento das metodologias de
pesquisa e técnicas de laboratérios
relativas a suas areas de especializacdo;
- Experiéncia desejavel na condugdo de
atividades relacionadas a gestdo de
projetos de pesquisa;

- Boa comunicagdo verbal e escrita.

- Habilidades em inglés e espanhol sdo
desejaveis.
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por meio de
dialogo.

COD. DA VAGA PRETENDIDA:
UF DA VAGA PRETENDIDA:

https://sistemas.agricultura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27426159&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003004&infra_...

ANEXO Il

CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DA SELECAO

DATA LIMITE

ATIVIDADES

21/06/2021 a 09/07/2021

Periodo de inscri¢des

12/07/2021 a 16/07/2021

Analise curricular

19/07/2021 a 23/07/2021

Agendamento das entrevistas

26/07/2021 a 30/07/2021

Realizagdo das entrevistas

02/08/2021 a 06/08/2021

Retorno aos participantes selecionados

ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO
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UNIDADE DE EXERCICIO PRETENDIDA:
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:
Nome:

Matricula SIAPE:

CPF:

Data de Nascimento (dd/mm/aaaa):
Orgdo ou entidade a que pertence:
Unidade de Lotagdo ou Exercicio:
Cidade UF:

Telefone Comerecial:

Telefone Particular:

Email Profissional:

Email Particular:

ESCOLARIDADE:
Nivel:

Nome do curso:
Ano de Conclusdo:

Escolaridade Complementar (Opcional):

DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS:
| - Declaragdo de interesse na redistribui¢do (Anexo IV);

Il - Curriculo constante no Sigepe - Banco de Talentos.

ANEXO IV
DECLARAGAO DE INTERESSE NA REDISTRIBUICAO

Eu, , matricula SIAPE n? , CPF , ocupante do cargo efetivo de PESQUISADOR, atualmente pertencente ao quadro de
pessoal do , venho manifestar interesse na redistribuicdo para o MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, conforme dados da vaga a seguir:

CODIGO DA VAGA PRETENDIDA:
UF DA VAGA PRETENDIDA:
UNIDADE DE EXERCICIO PRETENDIDA:

, de de 2021.
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(assinatura do candidato)

Documento assinado eletronicamente por SARA MARTINS, Coordenador(a) Geral de Gestdo de Pessoas, em 16/06/2021, as 18:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.

il
Sel o
assinatura 2

eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sistemas.agricultura.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 15675933 e o codigo CRC
I 030397E2.

Referéncia: Processo n? 21000.001222/2021-52 SEI n2 15675933
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