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Estudo Técnico Preliminar 67/2024

1. Informações Básicas

Número do processo: 21000.027558/2024-98

2. Descrição da necessidade

A Subsecretaria de Gestão de Pessoas e de Gestão do Conhecimento, unidade subordinada à Secretaria-Executiva do Ministério 
da Agricultura e Pecuária, enfrenta diversos desafios em sua rotina para a adequada gestão de recursos humanos. Entre os 
principais desafios estão a necessidade de atualização constante das práticas de gestão, desenvolvimento de líderes, retenção de 
talentos e melhoria do clima organizacional. Diante disso, participar de eventos que remetem à inovação e às boas práticas de 
gestão de pessoas é uma oportunidade para superar esses desafios, oferecendo aos gestores acesso a conhecimentos atualizados e 
relevantes. 

 A gestão de pessoas em um órgão público requer soluções inovadoras para problemas complexos, como a burocracia, a 
necessidade de transparência, a motivação dos servidores e a implementação de políticas eficazes de desenvolvimento e 
capacitação. Assim, a participação em congressos e eventos com temáticas voltadas para a área de Gestão de Pessoas é 
fundamental para a atualização e capacitação contínua dos servidores do MAPA, especialmente os servidores da Subsecretaria de 
Gestão de Pessoas e de Gestão do Conhecimento (SGP), unidade subordinada à Secretaria-Executiva do MAPA, contribuindo 
para: o acesso a novas tendências, metodologias e práticas inovadoras na gestão de pessoas; a oportunidade de interação com 
outros profissionais da área, facilitando a troca de experiências e a criação de redes de contatos; e o aprofundamento em temas 
específicos que são diretamente aplicáveis no cotidiano da gestão de recursos humanos, contribuindo para a melhoria dos 
processos internos. 

Portanto, a participação em eventos de gestão de pessoas é uma estratégia crucial para a Subsecretaria superar seus desafios, 
promover a capacitação contínua e manter-se atualizada com as melhores práticas do mercado. Este Estudo Técnico Preliminar 
tem como objetivo demonstrar a viabilidade técnica e econômica da contratação das inscrições para esses eventos, fornecendo as 
informações necessárias para subsidiar a tomada de decisão. 

Cabe ressaltar que as ações de desenvolvimento ou capacitação do Ministério da Agricultura e Pecuária estão em conformidade 
com o Decreto nº 9.991, de 28 de agosto de 2019, que dispõe sobre a Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP) 
da Administração Pública Federal e que tem como objetivo “promover o desenvolvimento dos servidores públicos nas 
competências necessárias à consecução da excelência na atuação dos órgãos e das entidades da Administração Pública Federal 
direta, autárquica e fundacional”. 

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
ENAGRO/AGP/SE Sara Martins

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

Para que a contratação atenda às necessidades identificadas, o evento deve possuir as seguintes características: 

  

O evento deve oferecer conteúdos de alta qualidade, com palestrantes renomados e especialistas na área de gestão de pessoas, que 
possuam ampla experiência e reconhecimento no mercado. Esses profissionais devem proporcionar insights valiosos e 
compartilhar experiências práticas que possam ser aplicadas no contexto do serviço público, permitindo que os participantes 
adquiram conhecimentos atualizados e relevantes. 
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 Além disso, é necessário que o evento aborde uma ampla gama de temas relevantes para a gestão de pessoas, incluindo 
desenvolvimento de liderança, retenção de talentos, gestão do clima organizacional e inovação em recursos humanos. Essa 
diversidade de temas garante que os participantes possam adquirir conhecimentos abrangentes e aplicáveis a diferentes aspectos 
da gestão de recursos humanos. 

 O evento deve incluir metodologias e práticas inovadoras na área de gestão de pessoas, oferecendo workshops, painéis de 
discussão e sessões interativas que possibilitem a troca de experiências e a aprendizagem prática. Esses componentes são 
essenciais para que os participantes possam aplicar as novas tendências e técnicas em seus respectivos contextos profissionais. 

 A oportunidade de networking é outro requisito importante. O evento deve proporcionar momentos de interação e troca de 
experiências entre os participantes, facilitando a criação de redes de contatos profissionais. Esse networking é fundamental para a 
troca de boas práticas e a construção de parcerias estratégicas que podem ser benéficas para a Subsecretaria. 

É fundamental que o evento seja realizado de forma ao vivo, presencial ou remoto, para promover uma interação eficaz entre os 
participantes e garantir a acessibilidade a servidores em diferentes localidades. 

 O evento deve também fornecer certificação que comprove a participação e o aprendizado dos servidores, validando as 
atividades de capacitação e desenvolvimento profissional dos participantes.  

5. Levantamento de Mercado

Buscou-se no mercado congressos e eventos que atendessem critérios como qualidade dos palestrantes, temas abordados e seu 
alinhamento com as necessidades da Secretaria Executiva. Durante o processo de pesquisa foram analisadas diversas opções 
relevantes, incluindo o CONARH - 50ª Edição, CONCARH e HSM+. Cada evento foi avaliado com base em critérios como 
qualidade dos palestrantes, alinhamento com as necessidades da Secretaria Executiva, formato (presencial ou remoto), público-
alvo e conteúdo oferecido. 

O CONARH - 50ª Edição destacou-se pela longa tradição como um dos maiores eventos globais de gestão e desenvolvimento 
humano. Programado para ocorrer de forma presencial nos dias 27 a 29 de agosto de 2024 no São Paulo Expo, atraiu mais de 
32.000 participantes em sua última edição presencial, oferecendo palestras magnas, sessões simultâneas, arena virtual e fóruns 
temáticos. 

Por outro lado, o CONCARH, embora reconhecido como o maior congresso sobre gestão de pessoas no Sul do Brasil em sua 34ª 
edição, possui uma abrangência geográfica mais limitada e estrutura menos nacional que o CONARH, realizado em Florianópolis
/SC, implicando maiores custos logísticos. 

Já o HSM+ 2024, apesar de sua reputação em inovação e gestão, abrange uma variedade extensa de temas que não estão 
diretamente alinhados com as necessidades específicas da Subsecretaria para o momento. Outro ponto relevante sobre o evento 
HSM+ foi o custo do evento que ficou em R$7.779,00 (sete mil setecentos e setenta e nove reais) com duração de apenas 2 (dois) 
dias de evento. 

Após análise detalhada, concluiu-se que o CONARH - 50ª Edição é a melhor opção para atender às necessidades da 
Subsecretaria de Gestão de Pessoas e de Gestão do Conhecimento. Este evento oferece conteúdo de alta qualidade e relevância 
para o desenvolvimento de profissionais de RH, além de oportunidades valiosas de networking com líderes globais em gestão de 
pessoas. 

A escolha pelo CONARH é respaldada pela qualidade dos palestrantes, relevância dos temas abordados, localização estratégica e 
excelentes oportunidades de desenvolvimento profissional e interação. 

Em atenção ao disposto do inciso I, art. 5º, da Instrução Normativa nº 73, de 5 de agosto de 2020, utilizou-se o Painel de Preços 
do governo federal como parâmetro de pesquisa, utilizando os seguintes filtros: Ano – 2023-2024; CNPJ/CPF/NOME do 
Fornecedor: ABRH - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS; modalidade: todos. O valor unitário médio 
encontrado mediante pesquisa no Painel de Preços foi de R$ 11.053,00 (onze mil e cinquenta e três reais), com uma mediana de 
R$ 6.550,00 (seis mil, quinhentos e cinquenta reais), conforme Anexo IV. 

Cabe ressaltar que a especificidade do objeto torna difícil comparar esses eventos, pois suas variáveis são intangíveis e 
singulares, indo além da organização de um curso convencional. A abordagem do conteúdo, crucial para alcançar resultados 
efetivos, depende da capacidade de atrair especialistas e de uma plateia qualificada, enriquecendo a experiência com troca de 
experiências e discussões de casos práticos. 

Sobre a singularidade do congresso que se pretende contratar, é importante destacar que o serviço a ser prestado por parte da 
instituição demonstra ter esta condição, pois sua programação, palestrantes e participantes, todos especializados e/ou interessados 
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na temática, tornam o evento singular sob o ponto de vista da vivência e troca de experiências. Trata-se de um congresso único e 
que ocorre em apenas uma ocasião no ano, neste formato, sendo promovido exclusivamente pela ABRH. 

6. Descrição da solução como um todo

A participação no CONARH - 50ª Edição, proposto pela Associação Brasileira de Recursos Humanos (ABRH), visa ampliar 
significativamente o conhecimento dos servidores da Secretaria-Executiva do MAPA, em especial od da Subsecretaria de Gestão 
de Pessoas e de Gestão do Conhecimento (SGP). Este evento, reconhecido globalmente como um dos maiores congressos de 
gestão e desenvolvimento humano, oferece uma plataforma robusta para atualização e aprimoramento nas práticas de gestão de 
pessoas. 

 Em sua 50ª edição, o CONARH atrai um público diversificado que inclui líderes empresariais, profissionais de recursos 
humanos, consultores e acadêmicos. Durante três dias intensivos de conteúdo e interação, o evento se destaca por sua abordagem 
ampla e profunda sobre temas cruciais para o ambiente corporativo atual, como liderança, desenvolvimento de talentos, 
diversidade, inclusão, bem-estar organizacional e transformação digital. 

 A programação do CONARH inclui palestras magnas, sessões simultâneas, arena virtual e fóruns temáticos, proporcionando aos 
participantes acesso a insights valiosos e práticas inovadoras. Este congresso é reconhecido não apenas por seu conteúdo de alta 
qualidade, mas também pela oportunidade única de networking, permitindo interações estratégicas entre profissionais de 
diferentes setores e a troca de experiências que impulsionam o desenvolvimento pessoal e organizacional. 

  

Modalidade 

O CONARH - 50ª Edição será realizado de forma presencial nos Pavilhões 6, 7 e 8 do São Paulo Expo, nos dias 27 a 29 de 
agosto de 2024. Esta modalidade presencial permite uma imersão completa no ambiente do evento, maximizando as 
oportunidades de aprendizado e interação entre os participantes. 

  

Metodologia 

A metodologia do CONARH envolve palestras inspiradoras, workshops interativos e debates que exploram as últimas tendências 
e melhores práticas em gestão de pessoas. A abordagem é dinâmica, combinando exposições teóricas com estudos de caso 
práticos e discussões interativas, garantindo uma aprendizagem eficaz e aplicável. 

  

Escopo do Programa 

A programação abrangente do CONARH aborda uma variedade de tópicos essenciais para a gestão de recursos humanos, 
incluindo estratégias de liderança, desenvolvimento de competências, gestão de mudanças organizacionais, tecnologias 
emergentes e impacto da transformação digital. Cada sessão é projetada para fornecer insights que podem ser implementados 
imediatamente no ambiente de trabalho, promovendo o desenvolvimento contínuo e a inovação dentro das organizações. 

 Segue abaixo a programação provisória do evento: 

Dia 27/08  Dia 28/08  Dia 29/09 

DE&I: etarismo e gerações; 

ESG no centro da longevidade 
organizacional; 

Nova Parentalidade;

INVERSITY: Diversity Without 
Division; 

Employer Branding & Cultura; 

DE&I - desenvolvimento de lideranças 
inclusivas; 

Futuro do Trabalho; 
Inteligência Artificial: revolução e 
transformação dos negócios; 
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Inteligência Artificial: impacto na 
gestão de pessoas; 

Diversidade em conselhos. 

ESG: Inovação e Estratégia; 

Liderança Feminina e Pertencimento; 

Inteligência Artificial: Ética & 
Legislação & Regulação. 

Os palestrantes confirmados para o evento são: 

ADRIANA ALVES - EXECUTIVA, CONSELHEIRA DE EMPRESAS E FUNDADORA DA STARTUP LUPA; 

ALEXANDRE DEL REY - FUNDADOR, I2AI E ENGRAMA; 

ANDREA TENUTA - HEAD DE NOVOS NEGÓCIOS NA MATURI; 

DANILA FERREIRA - DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, RELAÇÕES PÚBLICAS, COMUNICAÇÃO E 
SUSTENTABILIDADE; 

DAVID PLINK - CEO OF THE TOP EMPLOYERS INSTITUTE; 

EVA ROSA SANTOS - FUNDADORA E CEO DA LIDERANÇA FEMININA EM ANGOLA; 

KARITH FOSTER - DIVERSITY ENGAGEMENT SPECIALIST AND CREATOR OF THE GROUNDBREAKING 
INVERSITY™ METHODOLOGY; 

LUCIANA OLIVEIRA - DIRETORA GLOBAL DE RH NA TECHNIPFMC; 

MICHELLE LEVY TERNI - CEO E COFUNDADORA DA CONSULTORIA FILHOS NO CURRÍCULO; 

PATRICIA FROSSARD - COUNTRY MANAGER PHILIPS BRASIL; 

RHAYDA RUFINO - FOUNDER E CEO DA AGÊNCIA SOPHÍ; 

RICARDO COSTA - CHAIRMAN DO GRUPO BERNARDO DA COSTA; 

RODRIGO EXMAN - VP LAW - MEDTECH LATAM; 

 

Essas características fazem do CONARH uma escolha estratégica para a Secretaria-Executiva do MAPA, proporcionando uma 
experiência enriquecedora que não só fortalece as habilidades técnicas e estratégicas dos participantes, mas também promove o 
alinhamento com as melhores práticas e tendências atuais em gestão de pessoas.  

Conforme o Art. 74, inciso II, da Lei nº 14.133/21, a inexigibilidade de licitação é aplicável para a contratação de serviços 
técnicos especializados, com profissionais ou empresas de notória especialização. Neste caso, a contratação das inscrições no 
congresso se justifica pela notória especialização dos organizadores do congresso, uma vez que são reconhecidos pela sua 
expertise na área de Gestão de Pessoas, e o caráter singular, sendo um evento com conteúdo e palestrantes exclusivos. 

O Congresso em tela prestará um serviço de natureza técnica, de conhecimento especializado, de forma a capacitar os servidores 
da Secretaria Executiva do Ministério da Agricultura e Pecuária, permitindo o desenvolvimento e aperfeiçoamento dos gestores, 
para que sejam capazes de pensar e agir estrategicamente com pragmatismo e em equilíbrio com os aspectos técnicos e humanos. 

Cabe ressaltar, que os requisitos técnicos para a execução do objeto a ser contratado serão os especificados no Termo de 
Referência, ajustados no que couber ao modelo atualmente disponibilizado pela Advocacia-Geral da União, conforme orienta a 
Instrução Normativa SEGES/MP nº 5, de 26 de maio de 2017. 

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A estimativa de quantidades de inscrições para participação no CONARH - 50ª Edição baseia-se na necessidade de capacitar e 
atualizar os servidores da Secretaria-Executiva do Ministério da Agricultura e Pecuária, em especial os da Subsecretaria de 
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Gestão de Pessoas e de Gestão do Conhecimento (SGP). Considerando a importância estratégica do evento para o 
desenvolvimento profissional e alinhamento com as melhores práticas em gestão de pessoas, estima-se a contratação de 5 (cinco) 
inscrições para garantir a participação de membros-chave da Secretaria. 

 Essa decisão visa assegurar que um número adequado de representantes esteja presente no evento, maximizando os benefícios de 
aprendizado e networking oferecidos pelo CONARH. A escolha dos participantes será realizada pela titular da Subsecretaria de 
Gestão de Pessoas e de Gestão do Conhecimento (SGP), considerando as responsabilidades e a contribuição potencial para os 
objetivos estratégicos do Ministério. 

 Esta estimativa é fundamentada na disponibilidade de recursos orçamentários destinados a atividades de capacitação e 
desenvolvimento profissional, garantindo que o investimento no evento seja compatível com as demais necessidades 
orçamentárias do Ministério. 

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 34.400,00

A Proposta foi apresentada (Anexo I) no valor unitário de R$ 6.880,00 (seis mil oitocentos e oitenta reais).  

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Trata-se de contração de uma única prestação do serviço, não se aplicando o parcelamento da solução. 

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não existem contratações correlatas ou interdependente. 

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A ação de desenvolvimento pretendida está em consonância com as necessidades apresentadas no Plano de Desenvolvimento de 
Pessoas 2024 do MAPA (Anexo).  

Ademais, a capacitação terá o condão de estimular o seguinte objetivo estratégico, constante no Plano Estratégico do Mapa 2020-
2031: Objetivo Estratégico nº 16 a saber, “Reter e desenvolver competências com foco na estratégica corporativa” e Objetivo 
Estratégico nº 17: “Valorizar os servidores e melhorar a cultura e o clima organizacional”.  

Estando também alinhado às diretrizes dispostas no Decreto nº 9.991, de 28 de agosto de 2019, e suas alterações, que versa sobre 
a Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP) e as instruções, critérios e procedimentos contidos na Instrução 
Normativa nº 201, de 11 de setembro de 2019. 

 

Plano de Contratações Anual - PCA  

 

O PCA é o documento que consolida as demandas que o órgão ou a entidade planeja contratar no exercício subsequente ao de sua 
elaboração, conforme disposto no Decreto 10.947/2022. A demanda para a contratação em comento foi inserida no ambiente de 
produção do Portal de Compras Governamentais. Tal inserção teve como produto o Documento de Formalização da Demanda 22
/2024 (SEI 35580465), que instrui os presentes autos.  

O DFD funciona como insumo para formação do PCA. As contratações cadastradas e encaminhadas via sistema são analisadas 
pelo setor de licitações. Constatando a regularidade das informações apresentadas, este promove a remessa da demanda à 
autoridade competente para aprovação da demanda.  
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A partir de então, a respectiva contratação passa a compor o PCA. Com relação ao PCA do exercício em curso (PCA 2024), a 
demanda em tela fora incluída nos períodos regulares. 

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

Com a contratação da empresa para prestação de serviços espera-se que os servidores participantes sejam capazes de desenvolver 
soluções inovadoras no âmbito de suas atividades no MAPA. 

Ademais, espera-se que os participantes sejam capazes de se aperfeiçoar nos seguintes temas: 

Desenvolvimento Profissional e Capacitação de Lideranças; 

Inovação e Melhoria Contínua; 

Fortalecimento da Cultura Organizacional; 

Promoção da Diversidade e Inclusão; 

Bem-estar e Qualidade de Vida dos Colaboradores; 

Retenção e Desenvolvimento de Talentos. 

13. Providências a serem Adotadas

Não há providências a serem adotadas pela administração previamente à celebração do contrato, pois trata-se de serviço pontual, 
a ser realizado nas dependências da contratada. Sendo assim, não se fala em adequação do ambiente da organização. De modo 
análogo, também não se fala em necessidade de capacitação de servidores/empregados para fins de fiscalização e gestão 
contratual, haja vista o objeto não demandar alta complexidade para a realização dessas atividades.  

O instrumento contratual poderá ser substituído pela Nota de Empenho, de acordo com o disposto no art. 95 da Lei 14.133/2021.  

14. Possíveis Impactos Ambientais

Não há previsão de impactos ambientais para a presente contratação.
Por oportuno, registra-se que o Guia Nacional de Licitações Sustentáveis¹, 4ª Edição, da Advocacia-Geral da União foi
consultado para fins de verificação quanto à subsunção de requisitos de sustentabilidade à presente contratação.
Nenhum dos critérios ali consignados se amoldam ao objeto em apreço, motivo pelo qual não houve adoção dos requisitos
abordados no respectivo Guia.
¹ Disponível em: https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/AGUGuiaNacionaldeContrataesSustentveis4edio.pdf

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando o objeto a ser contratado e a pesquisa de preços realizadas declaramos que a contratação é viável. 
Por todo o exposto neste Estudo Técnico Preliminar, chega-se à conclusão de que a contratação almejada se alinha aos objetivos 
estratégicos previstos no Mapa Estratégico do Mapa, estando devidamente registrada nos instrumentos de planejamento (PCA 
2024 e PDP 2024) segundo diretrizes estabelecidas pelos regramentos aplicáveis. 

O evento oferece uma programação robusta e abrangente, com palestras, sessões simultâneas, arena virtual e fóruns temáticos, 
todos voltados para os desafios e inovações em gestão de pessoas. A qualidade dos palestrantes e a relevância dos temas 
abordados são adequadas para os objetivos de capacitação e desenvolvimento da Subsecretaria de Gestão de Pessoas e de Gestão 
do Conhecimento. 
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Os custos associados à participação no CONARH foram analisados e comparados com outros eventos similares. O valor unitário 
por inscrição está em conformidade com os parâmetros de mercado, conforme verificado no Painel de Preços do governo federal. 
Além disso, o orçamento disponível para capacitação e desenvolvimento profissional comporta a contratação das cinco inscrições 
necessárias. 

O evento contribuirá para o desenvolvimento das competências necessárias à excelência na atuação dos servidores públicos, 
conforme os objetivos do MAPA. 

Os conhecimentos adquiridos no evento serão diretamente aplicáveis ao cotidiano da gestão de recursos humanos no Ministério, 
contribuindo para a melhoria dos processos internos, desenvolvimento de líderes, retenção de talentos, e fortalecimento da cultura 
organizacional. Além disso, a participação no evento permitirá a implementação de novas estratégias e práticas que promoverão a 
inovação e a melhoria contínua na gestão de pessoas. 

 

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, 
.de 13 de novembro de 2020

 

 

 

 

WANESSA ARARUNA DE MEDEIROS CABRAL
Responsável pela contratação direta

 Assinou eletronicamente em 08/07/2024 às 09:57:59.

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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RES: Contratação Inscrições - 50º CONARH - 27 a 29 de agosto

Luana Diniz <luana.diniz@abrhbrasil.org.br>
Sex, 17/05/2024 15:04
Para:​Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>​

3 anexos (617 KB)
CONARH24_Proposta formal - Ministério da Agricultura e Pecuária 5 inscriçoes.pdf; CONARH24_FICHA DE
ADESÃO_PJ_ULTIMO LOTE.docx; CONARH24_Formulário Participantes.xlsx;

Daniella,
Segue proposta como solicitado.
Aproveito para anexar a ficha de adesão e formulario de participantes.
 
Qualquer dúvida estou à disposição.
 
Abraços!
 

 
De: Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>
Enviada em: sexta-feira, 17 de maio de 2024 14:56
Para: Luana Diniz <luana.diniz@abrhbrasil.org.br>
Assunto: RE: Contratação Inscrições - 50º CONARH - 27 a 29 de agosto
 
Será por empenho.

De: Luana Diniz <luana.diniz@abrhbrasil.org.br>
Enviado: sexta-feira, 17 de maio de 2024 14:55
Para: Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>
Assunto: RES: Contratação Inscrições - 50º CONARH - 27 a 29 de agosto
 
Boa tarde, tudo bem?
 
Para que eu possa gerar a proposta, me informa como será o pagamento:
Ordem de compra/Nota de empenho (que é o valor do último lote)
 
Ou boleto/cartão (valor do lote atual)?
 
Abraços!
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Você não costuma receber emails de daniella.brandao@apoio.agro.gov.br. Saiba por que isso é importante

 
De: Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>
Enviada em: sexta-feira, 17 de maio de 2024 14:53
Para: Luana Diniz <luana.diniz@abrhbrasil.org.br>
Assunto: RE: Contratação Inscrições - 50º CONARH - 27 a 29 de agosto
 

Prezada Luana,
 
Espero que este e-mail te encontre bem. 

Sobre a contratação das inscrições no evento nossa subsecretária decidiu que será 05
(cinco) inscrições. 

Consegue me enviar uma outra proposta com esse quantitativo o quanto antes?

Agradeço desde já pela atenção e aguardo um retorno em breve.
Atenciosamente, 

Daniella Guimarães Brandão
Assistente Administrativo
Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas - CDP
Escola Nacional de Gestão Agropecuária - ENAGRO
Subsecretaria de Gestão de Pessoas e de Gestão do Conhecimento - SGP/SE 
Ministério da Agricultura e Pecuária
1º andar - Anexo A - Sala 141 
 

De: Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>
Enviado: quarta-feira, 8 de maio de 2024 11:11
Para: Luana Diniz <luana.diniz@abrhbrasil.org.br>
Assunto: RE: Contratação Inscrições - 50º CONARH - 27 a 29 de agosto
 
Recebido Luana, 

Obrigada pela agilidade! 

Demais dúvidas eu aciono você.

Att.

De: Luana Diniz <luana.diniz@abrhbrasil.org.br>
Enviado: quarta-feira, 8 de maio de 2024 11:05
Para: Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>
Assunto: RES: Contratação Inscrições - 50º CONARH - 27 a 29 de agosto
 
Bom dia Daniella, tudo bem?
Conforme solicitado segue proposta formal, comprovantes de outras empresas e a nossa ficha cadastral.
 
Se precisar de mais alguma informação pode me solicitar.
Se for seguir com as inscrições, me informar que te envio a ficha de adesão.
 
Lembrando:
CLIENTES QUE DESEJAM EFETUAR O PAGAMENTO POR:
 
Ordem de compra/Nota de empenho
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Algumas pessoas que receberam esta mensagem não costumam receber emails de daniella.brandao@apoio.agro.gov.br. Saiba por
que isso é importante

Pagamento por empenho ou após o envio da nota fiscal os valores referentes serão do último lote:
 
5º LOTE:
Associados: R$5.245,00
Não associados: R$6.880,00
 
A nossa nota fiscal é de prestação de serviço então ela só é emitida após o evento.
Caso o pagamento só seja possível com o envio na nota fiscal, podemos enviar o recebido de imediato.
 
Obrigada,
Abraços!
 
 

 
De: Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>
Enviada em: quarta-feira, 8 de maio de 2024 08:54
Para: Congressista <congressista@conarh.org.br>
Assunto: Contratação Inscrições - 50º CONARH - 27 a 29 de agosto
 

Prezados, bom dia! 
 
Sou a Daniella, falo em nome da Subsecretaria de Gestão de Pessoas e Gestão do
Conhecimento do Ministério da Agricultura e Pecuária. Meu contato é referente ao
interesse da nossa unidade em contratar 10 inscrições para o evento 50º CONARH - 27 a
29 de agosto. E para iniciar os trâmites processuais precisaremos de alguns suportes e
auxílio de vocês. 

Att. 

Daniella Guimarães Brandão
Assistente Administrativo
Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas - CDP
Escola Nacional de Gestão Agropecuária - ENAGRO
Subsecretaria de Gestão de Pessoas e do Gestão do Conhecimento - SGP/SE 
Ministério da Agricultura e Pecuária - MAPA
1º andar - Anexo A - Sala 141 
Tel: (61) 3276-4158 / Whatsapp: (61) 99987-7240
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São Paulo, 17 de maio de 2024 

 À Ministério da Agricultura e Pecuária, 

 

Tendo em vista, a solicitação o de minuta para a participação do CONARH 2024 – Congresso 

Nacional de Gestão de Pessoas, a ABRH – Associação Brasileira de Recursos Humanos inscrita sob o 

CNPJ 43.456.425/0001-12, situada à Rua General Jardim, 770 – Vila Buarque – São Paulo – SP, vem 

através do presente propor 

Proposta de aquisição de inscrição para participação CONARH 2024 

 

                          5 INSCRIÇÕES 

5º LOTE: empenho 
Associados: R$ 26.225,00 

Não associados: R$ 34.400,00 

________________________________________ 

 

Para pagamento via EMPENHO ou ORDEM DE COMPRA, após o evento, considerar valores 

do 5º LOTE. 

 

Validade da proposta:  20/06/2024 

 

Formas de pagamento: 

➔ Cartão de Crédito – até 6x  

➔ Boleto  

➔ Crédito em conta 

➔ Nota de empenho / Ordem de compra 

 

 

Dados Bancários: 

Banco Itaú 

Agência: 0186 

Conta Corrente: 55018-2 

Favorecido: ABRH BRASIL 

 

 

A NF é emitida após o evento, mas, encaminhamos recibo se necessário. 

 

Descrição: CONARH – CONGRESSO NACIONAL SOBRE GESTÃO DE PESSOAS: O treinamento conta 

com palestras magnas e simultâneas, divididas em Trilhas do Conhecimento, de acordo com o 

interesse dos participantes e visitação aos estandes. 

 



 

 

 

Data: 27, 28 e 29 de agosto de 2024 

Local: São Paulo EXPO - PRESENCIAL 

Endereço: km 1,5, Rod. dos Imigrantes - Vila Água Funda, 04329-900 - São Paulo - SP 

 

 

Benefícios do Participante: 

-> 3 dias de programação completa; 

-> Acesso aos auditórios das palestras Magnas e Simultâneas, programação oficial do evento; 

-> Acesso livre à Feira da Expo, visitação aos Stands dos Patrocinadores do evento e às 

palestras das Arenas de Conhecimento, abertas ao público; 

-> Networking; 

-> Certificado de participação; 

-> Lanche Box nós dias 28/08 e 29/08; 

 

Contato comercial: Luana Diniz 

E-mail: luana.diniz@abrhbrasil.org.br 

Telefone: 11 94512-8872 / 11 3124-8850 
  



UASG 130005 Estudo Técnico Preliminar 67/2024

Anexo III - Email___concaRH.pdf



Re: Inscrições Concarh

ABRH/SC TAISI <secretaria@abrhsc.org.br>
Ter, 28/05/2024 13:11
Para:​Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>​

Ok, fico no aguardo. Lembrando que estamos nas últimas 200 credenciais a venda
para o evento.

Esta mensagem e seus anexos podem conter informações confidenciais e são destinados exclusivamente ao destinatário pretendido. Se você não é o

destinatário correto ou recebeu esta mensagem por engano, informamos que é proibido ler, usar, divulgar ou copiar esta mensagem sem

autorização. Por favor, notifique imediatamente o remetente e exclua a mensagem.

Em ter., 28 de mai. de 2024 às 13:10, Daniella Guimarães Brandão
<daniella.brandao@apoio.agro.gov.br> escreveu:

Obrigada, vamos analisar e em breve entro em contato. 

De: ABRH/SC TAISI <secretaria@abrhsc.org.br>
Enviado: terça-feira, 28 de maio de 2024 13:01
Para: Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>
Assunto: Re: Inscrições Concarh
 
Daniella, boa tarde anexo proposta. 

Esta mensagem e seus anexos podem conter informações confidenciais e são destinados exclusivamente ao destinatário pretendido. Se você não

é o destinatário correto ou recebeu esta mensagem por engano, informamos que é proibido ler, usar, divulgar ou copiar esta mensagem sem

autorização. Por favor, notifique imediatamente o remetente e exclua a mensagem.

Em ter., 28 de mai. de 2024 às 12:28, Daniella Guimarães Brandão
<daniella.brandao@apoio.agro.gov.br> escreveu:

Prezados, 

Temos interesse em 5 inscrições para esse evento, o pagamento será feito por nota de
empenho. 

Poderia nós enviar proposta comercial o quanto antes?

Att. 

Daniella Guimarães Brandão
Assistente Administrativo
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Sede Própria Rua Samuel Heusi, 
463 – sala 801 Centro – Itajaí/SC – 

CEP 88301-320 

Fone (47) 3348-6004 
e-mail secretaria@abrhsc.org.br 

 
 

PROPOSTA COMERCIAL INSCRIÇÕES CONCARH 2024. 
 
 

 

A 
 
   Escola Nacional de Gestão Agropecuária - ENAGRO 

 
Conforme solicitação recebida segue abaixo proposta para a aquisição de 05 credenciais como Congressistas 

para o CONCARH 2024 que ocorrerá nos dias 11 e 12 de julho de 2024 no Centrosul na cidade de 

Florianópolis. 

 
 
 

05 inscrições Congressista 
Valor unitário R$ 1690,00 
Total: R$ 8450,00 
Condições de pagamento: 30 dias após o evento, mediante NF 

Validade da Proposta: 10 dias 

Dados Bancários: 

Banco: Viacredi (085) Agência: 0101-5 Conta Corrente: 9276688 
 

 
✓ Serão 2 dias INTEIROS de imersão em um dos assuntos mais complexos e desafiadores da atualidade, 

a Gestão de Pessoas. Palestrantes confirmados disponíveis sites: www.concarh.com.br. 

✓ Mais de 30 horas de conteúdo com vários palestrantes trazendo muita novidade e conhecimento, 
dividido em várias arenas. 

✓ 8 mil m² de estrutura. 

✓ Acesso livre a Feira Expocarh com mais de 60 expositores. 

 
 

Atenciosamente, 

 
 
 
 

 
Rua Samuel Heusi, 463, Sala 813 - CEP: 88301-320| Centro - Itajaí/SC – Telefone 47 3348-6004 

www.abrhsc.org.br | e-mail: abrh@abrhsc.org.br 
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RE: HSM+2024

Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>
Ter, 28/05/2024 14:54
Para:​Carla Marques Peagno <carla.marques@wearemci.com>;​6655f8958ccaf40001ae9d91@reply.plugcrm.net
<6655f8958ccaf40001ae9d91@reply.plugcrm.net>​

Obrigada Carla!

Vamos analisar e em breve te dou um retorno. 

Att. 

De: Carla Marques Peagno <carla.marques@wearemci.com>
Enviado: terça-feira, 28 de maio de 2024 14:50
Para: Daniella Guimarães Brandão <daniella.brandao@apoio.agro.gov.br>
Assunto: HSM+2024
 
Olá , Daniella,
Tudo bem?
A HSM+ 2024 vem aí,  com o nome de HSM+ o MAIOR EVENTO DE GESTÃO DA AMÉRICA LATINA, os
nomes mais relevantes do cenário mundial, como Philip
Kotler, Ram Charan, Michael Phelps, Amy Cuddy, Joanna Barsh e Jack Welch já  subiram aos palcos da HSM
Expo.  
Neste ano, a HSM+ completa 24 anos, sempre antecipando tendências, compartilhando histó rias
de sucesso e conectando pessoas por meio de palestras e experiências transformadoras.
A HSM+ 2024, vai acontecer presencialmente em SP nos dias 26 e 27 de novembro no Transamérica Expo
Center- SP.

Condiçõ es de investimento:
Passe dourado (2 dias de evento) de: R$ 7.799 para pagamento apó s evento.
O passe inclui: material de apoio, almoço, coffee breack, certificado online, traduçã o
simultâ nea, aprendizado e muito networking.
Validade da proposta: 30.03.2024

Abaixo seguem alguns dos palestrantes internacionais confirmados:            
Scott Galloway .
Alex Tapscott
Roman Krznaric
Qualquer dúvida, estou á  disposição para falarmos.
Abraços,

Carla Marques
She l Her l Ela | Dela| 
Ticket Sales & Relationship
T   +55 11 3056 6000 
C   +55 11 99668 3401
W   https://clicktime.symantec.com/15tSte5crDB1v1QsNuLoU?
h=sgzz90Eumei73pKSwnPZ3PESn29kpWHXdAR01vUeFWQ=&u=https://www.mci-group.com/pt-
br/  
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MCI Brasil l São Paulo  
R. Professor José Leite e Oiticica, nº 530  
CEP 04705-080. Vila Gertrudes – São Paulo. 
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Confidential 

PROPOSTA HSM+ 2024 

MINISTÉRIO 

AGRICULTURA 

  
 

Proposta para 05 tickets  

 
Data da realização: dias 26 e 27 de Novembro de 2024 

Condições de investimento: 

Passe Dourado 2 dias de evento Presencial 

Valor pagamento após evento R$ 7.799,00 cada. 
Total de 5 tickets R$ 38.995,00 

Carga horaria: 18 horas 

 

Objetivo – Em um cenário de homens + máquinas, o hsm+ 2024 propõe conexão. 

O principal evento de gestão e inovação da América Latina vai trazer trilhas de 

conteúdo e experiências que aproximam pessoas, negócios e o mundo. 

Um encontro com vozes globais diversas, referências em transformação em 
diferentes segmentos. Nomes como Scott Galloway, um dos 50 melhores 

professores de escolas de negócios do mundo, apontado como “líder global do 

amanhã” pelo Fórum Econômico Mundial, empreendedor e best-seller, guru do Vale 

do Silício e uma das pessoas mais influentes no universo tech, reconhecido por 

suas previsões. 

Um mosaico de vozes globais, trazendo perspectivas diversas de mundo, e 

executivos que estão impactando o Brasil. Tendências de diferentes segmentos 

para você explorar com curiosidade e obter informação estratégica. 

Experiência para ampliar o olhar e liderar intencionalmente as mudanças em um 

mundo que demanda mais consciência, mas é infinito em possibilidades. 

O lugar onde inteligências se juntam para descobrir que existem + caminhos e + 

futuros. 

 Conteúdo programático – Serão 2 dias, + de 15 palcos, + de 4.000 

participantes, + de 200 speakers e + de 130 palestras. O hsm+ 2024 vai pensar 
o futuro de segmentos que movem o Brasil e temas que impactam pessoas, 

negócios e o mundo, como IA e novas tecnologias, cibersecurity, WEB 3, 

blockchain, trabalho, finanças, macroeconomia, liderança, gestão. humanidade, 

entre outros. Mais do que palestras, conhecimento que soma habilidades para 
gerir, liderar, empreender e inovar. Mais do que networking, conexões 

significativas que geram soluções.  

 

 
 

 

 

 



 

Confidential 

 

 

 

O passe inclui: material de apoio, certificado online, 
tradução simultânea, aprendizado e muito networking. 

 

A NF e o Boleto sairá em dados da empresa abaixo, empresa que organiza e que 

tem exclusividade de comercialização: 
 

Empresa: MCI Brasil Ltda 
CNPJ: 11321229/0001-44 

Banco: 033 - Santander 

Agência: 0319 

Conta: 13007778-4 

Endereço: R Prof Jose Leite Oiticica, n 530 Compl sala 13 E 17 CEP 
04.705-080 

Bairro Vila Gertudes 

Cidade: São Paulo 

Estado : SP 
 

São Paulo, 28 de Maio de 2024. 

Atenciosamente, 

 

 
Karina Faveta 

Comercial - CRC 
(11) 11 96409.3160 

 

karina.oliveira@hsm.com.br 

mailto:karina.oliveira@hsm.com.br
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UNIDADE SUBUNIDADE NECESSIDADE TEMA GERAL

SGP SGP Aplicar as constantes alterações na legislação.

SGP SGP Aplicar as constantes alterações na legislação.

SGP SGP Utilizar os novos sistemas de pessoal e atualizações. Gestão de Pessoas

SGP SGP Aplicar a atualização dos temas relacionados. Gestão de Pessoas

SGP SGP Aplicar a atualização dos temas relacionados. Gestão de Pessoas

SGP SGP Gestão de Pessoas

SGP SGP Utilizar as novas ferramentas e atualizações. Gestão de Pessoas

SGP SGP Aplicar as constantes alterações na legislação. Gestão de Pessoas

SGP SGP Aplicar a atualização dos temas relacionados.

SGP SGP Conduzir a gestão de equipes com foco no resultado

SGP SGP Utilizar as novas ferramentas e atualizações.

Administração de Setores 
Específicos

Aposentadoria e 
Previdência

Aplicar as atualizações dos órgãos de controle 
referentes ao tema.

Logística e Compras 
Públicas

Técnicas, recursos e 
estrat. para desen.de 

pessoas
Tecnologia da 

Informação



RECORTE DO TEMA

Temas específicos referentes à E-pessoal.

Temas relacionados à Liderança e Gestão.

Temas específicos da unidade - Lei No 
8.112 e Legislação Complementar.

Temas referentes à Averbação de tempo 
de contribuição, Aposentadoria e Pensão – 

Nova previdência
Temas específicos referentes à sistemas 

estruturantes de Governo da área de 
pessoal.

Temas relacionados à Gestão de Pessoas 
e Gestão de Recursos Humanos.

Inovação referente a técnicas de 
identificação e resolução de problemas.

Temas referentes aos Sistemas do 
SOUGOV.

Temas específicos referentes à Segurança 
no trabalho.

Gestão de equipes e trabalhos 
compartilhados de forma presencial e 

remota.
Novas ferramentas de internet: nuvem, 

google docs, entre outros.
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Relatório gerado dia: 19/06/2024 às 11:30
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

  

MÉDIA MEDIANA MENOR

R$ 4.259,37 R$ 1.400,00 R$ 339,30
Quantidade total de registros: 0
Registros apresentados: 7 a 7

FILTROS APLICADOS

Ano da Compra Modalidade da
Compra CNPJ/CPF/NOME do Fornecedor

2023, 2024 ALL
ABRH - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS, ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF, ABRH-RS ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADO 7
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 60292/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Participação de 6 servidores da Secretaria de Gestão de Pessoas no 33¨Encontro Anual de Recursos
Humanos do Planalto Central (EncontraRH). A ação de capacitação está prevista para ocorrer em Brasília/DF, no Centro
Internacional de Convenções do Brasil - CICB, no dia 29 de junho de 2023, com carga horária de 8 horas.
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 7980
Código do CATMAT: 21172
Descrição do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 13/06/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF
CNPJ/CPF: 03659059000184
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 070001 - TSE _ TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL/SEC.ADM/DF
Órgão: JUSTICA ELEITORAL
Órgão Superior: JUSTICA ELEITORAL



Relatório gerado dia: 19/06/2024 às 11:30
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



Relatório gerado dia: 19/06/2024 às 11:30
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

  

MÉDIA MEDIANA MENOR

R$ 4.259,37 R$ 1.400,00 R$ 339,30
Quantidade total de registros: 0
Registros apresentados: 8 a 8

FILTROS APLICADOS

Ano da Compra Modalidade da
Compra CNPJ/CPF/NOME do Fornecedor

2023, 2024 ALL
ABRH - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS, ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF, ABRH-RS ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADO 8
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00022/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Análise da conformidade dos documentos de planejamento da solicitação de participação de 5
empregados da Superintendência de Gestão de Pessoas no evento EncontraRh 33a Edição no dia 29 de junho, em formato
presencial, organizado pela instituição ABRH-DF, com carga horária de 8h/a, em Brasília - DF, por inexigibilidade de
licitação.
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 9025
Código do CATMAT: 3808
Descrição do Item: TREINAMENTO NA AREA DE ADMINISTRACAO
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 23/06/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF
CNPJ/CPF: 03659059000184
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 275075 - VALEC-ENGENHARIA,CONSTRUCOES E FERROVIAS S/A
Órgão: VALEC-ENGENHARIA, CONSTRUCOES E FERROVIAS S/A
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 19/06/2024 às 11:30
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



Relatório gerado dia: 19/06/2024 às 11:30
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

  

MÉDIA MEDIANA MENOR

R$ 4.259,37 R$ 1.400,00 R$ 339,30
Quantidade total de registros: 0
Registros apresentados: 6 a 6

FILTROS APLICADOS

Ano da Compra Modalidade da
Compra CNPJ/CPF/NOME do Fornecedor

2023, 2024 ALL
ABRH - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS, ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF, ABRH-RS ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADO 6
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00030/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Contratação do curso Recrutamento e Seleção, por inexigibilidade de licitação.
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 1889
Código do CATMAT: 25232
Descrição do Item: PAGAMENTO INSCRICAO EVENTOS
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 14/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ABRH-RS ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 87135919000170
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 156654 - HOSPITAL DAS CLIN DA UNIV FED DE UBERLÂNDIA
Órgão: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 19/06/2024 às 11:30
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br
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Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

  

MÉDIA MEDIANA MENOR

R$ 11.053,00 R$ 6.550,00 R$ 4.150
Quantidade total de registros: 15
Registros apresentados: 1 a 15

FILTROS APLICADOS
Ano da Compra CNPJ/CPF/NOME do Fornecedor
2023, 2024 9 of 125916

RESULTADO 1
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00295/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Inscrição de duas servidoras no Congresso Nacional de Recursos Humanos 2023 (CONARH 2023),
promovido pela ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-BRASIL, a realizar-se no período de 08 a
10/08/2023, totalizando 25horas aula, na modalidade presencial, em São Paulo/SP.
Quantidade Ofertada: 2
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 4150
Código do CATMAT: 21172
Descrição do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 14/06/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 080014 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4A.REGIAO
Órgão: JUSTICA DO TRABALHO
Órgão Superior: JUSTICA DO TRABALHO



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 2
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00030/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Contratação de 6 (seis) vagas no curso CONARH 2023, a ser realizado na cidade de São Paulo-SP,
previstas para os dias 8 a 10 de agosto de 2023, com carga-horária de 29 (vinte e nove) horas.
Quantidade Ofertada: 6
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 6550
Código do CATMAT: 21172
Descrição do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 21/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 413001 - AGENCIA NACIONAL DE TELECOMUNICACOES
Órgão: AGENCIA NACIONAL DE TELECOMUNICACOES
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 3
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00009/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Contratação de 1 (uma) inscrição no CONARH CONGRESSO NACIONAL SOBRE GESTÃO DE
PESSOAS/2023
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 6550
Código do CATMAT: 25232
Descrição do Item: PAGAMENTO INSCRICAO EVENTOS
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 13/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 158416 - IFES - CAMPUS VITóRIA
Órgão: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC. DO ESP.SANTO
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 4
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00008/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Contratação de prestação de serviços educacionais para a realização do curso CONARH 2023
Pessoas, Negócios e Tecnologia Repensar o hoje em uma realidade plural , a ser realizado em São Paulo no período de 08 a
10 de agosto de 2023.
Quantidade Ofertada: 8
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 6550
Código do CATMAT: 17663
Descrição do Item: CURSO APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 09/05/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 158147 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DE ALAGOAS
Órgão: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC. DE ALAGOAS
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 5
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00006/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Inscrição da servidora Daniela de Oliveira dos Santos Jensen no 49º CONARH - Congresso Nacional
de Gestão de Pessoas, ofertado pela Associação Brasileira de Recursos Humanos no período de 08 a 10 de agosto de 2023,
em São Paulo, com 29 horas/aula de duração. ABRH Associação Brasileira de Recursos Humanos
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 6550
Código do CATMAT: 3859
Descrição do Item: TREINAMENTO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 02/08/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 333005 - COORDENAçãO GERAL DE PATRIMONIO E LOGISTICA
Órgão: SUPERINT.NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 6
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00047/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Contratação de empresa especializada que promoverá o 49º Congresso Nacional sobre Gestão de
Pessoas (CONARH 2023) e EXPO ABRH, a ser realizado no período de 08 a 10 de agosto de 2023, na cidade de São
Paulo/SP, para participação da servidora Isabel de Oliveira Nariño.
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 6550
Código do CATMAT: 25232
Descrição do Item: PAGAMENTO INSCRICAO EVENTOS
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 26/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 253003 - AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR/MS
Órgão: AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 7
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00081/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Congresso Nacional de Recursos Humanos - CONARH 2023
Quantidade Ofertada: 2
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 6550
Código do CATMAT: 18635
Descrição do Item: SERVICO EDUCACIONAL - CURSO EXTENSAO
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Dispensa de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 28/06/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 325001 - EMPRESA DE PESQUISA ENERGÉTICA
Órgão: EMPRESA DE PESQUISA ENERGéTICA
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 8
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00010/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Contratação de uma inscrição para participação na CONARH 2023, para a Diretora de Recursos
Humanos desta casa. O evento é organizado pela empresa ABRH Associação Brasileira de Recursos Humanos e acontecerá
do dia 8 a 10 de agosto de 2023
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 6550
Código do CATMAT: 21172
Descrição do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 19/06/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 930105 - CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI
Órgão: ESTADO DE SAO PAULO
Órgão Superior: REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 9
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00011/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Contratação direta da Associação Brasileira de Recursos Humanos - ABRH para fornecimento de
serviço técnico profissional especializado relativo à participação de servidores do Ministério das Comunicações no
CONGRESSO NACIONAL DE GESTÃO DE PESSOAS, nos termos da tabela abaixo, conforme condições e exigências
estabelecidas neste instrumento.
Quantidade Ofertada: 3
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 6550
Código do CATMAT: 14729
Descrição do Item: TREINAMENTO NA AREA DE ADMINISTRACAO PUBLICA
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 14/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 410003 - COORDENACAO GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
Órgão: MINISTERIO DAS COMUNICACOES - MINC
Órgão Superior: PRESIDENCIA DA REPUBLICA - PRES



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 10
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00008/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Participação da servidora MICHELLY MOREIRA DE FREITAS PAULA no CONARH ministrado pela
ABRH entre os dias 08/08 a 10/08/2023 em São Paulo.
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 6550
Código do CATMAT: 21172
Descrição do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 31/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 158419 - IFES - CAMPUS ARACRUZ
Órgão: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC. DO ESP.SANTO
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 11
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00066/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Inscrição das servidoras Milena Vieira de Oliveira e Aline Mendonça da Silva na 49ª Edição do
Congresso Nacional de Gestão de Pessoas CONARH.
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 11560
Código do CATMAT: 25232
Descrição do Item: PAGAMENTO INSCRICAO EVENTOS
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 21/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 925125 - TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO MARANHÃO/MA
Órgão: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 12
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00075/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Inscrição das servidoras Milena Vieira de Oliveira e Aline Mendonça da Silva na 49ª Edição do
Congresso Nacional de Gestão de Pessoas CONARH, a realizar-se nos dias 08 a 10/08/2023, na cidade de São Paulo
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 13100
Código do CATMAT: 14729
Descrição do Item: TREINAMENTO NA AREA DE ADMINISTRACAO PUBLICA
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 04/08/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 925125 - TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO MARANHÃO/MA
Órgão: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 13
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00038/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Contratação de empresa especializada para inscrição de dois servidores no Congresso Nacional de
Gestão de Pessoas" a ocorrer nos dias 8 a 10/8/2023, na modalidade presencial.
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 13100
Código do CATMAT: 17663
Descrição do Item: CURSO APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 19/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 070024 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Órgão: JUSTICA ELEITORAL
Órgão Superior: JUSTICA ELEITORAL



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 14
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00032/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Contratação de 03 (três) vagas no Congresso Nacional sobre Gestão de Pessoas - CONARH , a ser
realizado pela Associação Brasileira de Recursos Humanos ABRH Brasil , na modalidade presencial, em São Paulo/SP, no
período de 8 a 10 de agosto de 2023, com carga horária de 24 horas.
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 14985
Código do CATMAT: 21172
Descrição do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 18/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 323028 - AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - DF
Órgão: AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

RESULTADO 15
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00018/2023
Número do Item: 00001
Objeto da Compra: Participação de 11 (onze) servidores no evento
Quantidade Ofertada: 1
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 49950
Código do CATMAT: 17663
Descrição do Item: CURSO APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitação
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 26/05/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ/CPF: 43456425000112
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 393003 - DEPARTAMENTO NACIONAL INFRAEST.DE TRANSPORTES
Órgão: DEPTO. NAC. DE INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPORTES
Órgão Superior: -



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:31
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br
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Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:28
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

  

MÉDIA MEDIANA MENOR

R$ 11.053,00 R$ 6.550,00 R$ 4.150

FILTROS APLICADOS
Ano da Compra CNPJ/CPF/NOME do Fornecedor
2023, 2024 9 of 125916

Quantidade total de registros: 15
Registros apresentados: 1 a 15

Identificação
da Compra

Número
do Item Modalidade

Código
do

CATSERV
Descrição do Item Descrição

Complementar
Unidade de

Fornecimento
Quantidade

Ofertada
Valor

Unitário Fornecedor Órgão UASG Data da
Compra

00295/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 21172

TREINAMENTO
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

UNIDADE 2 R$4150
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

JUSTICA DO TRABALHO
080014 - TRIBUNAL
REGIONAL DO
TRABALHO DA
4A.REGIAO

14/06/2023

00030/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 21172

TREINAMENTO
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

UNIDADE 6 R$6550
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

AGENCIA NACIONAL
DE
TELECOMUNICACOES

413001 - AGENCIA
NACIONAL DE
TELECOMUNICACOES

21/07/2023

00009/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 25232 PAGAMENTO

INSCRICAO EVENTOS UNIDADE 1 R$6550
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

INST.FED.DE
EDUC.,CIENC.E TEC.
DO ESP.SANTO

158416 - IFES -
CAMPUS VITóRIA 13/07/2023

00008/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 17663

CURSO
APERFEICOAMENTO /
ESPECIALIZACAO
PROFISSIONAL

UNIDADE 8 R$6550
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

INST.FED.DE
EDUC.,CIENC.E TEC.
DE ALAGOAS

158147 - INST.FED.DE
EDUC.,CIENC.E TEC.DE
ALAGOAS

09/05/2023

00006/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 3859

TREINAMENTO NA
AREA DE RECURSOS
HUMANOS

UNIDADE 1 R$6550
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

SUPERINT.NACIONAL
DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

333005 -
COORDENAçãO GERAL
DE PATRIMONIO E
LOGISTICA

02/08/2023



Relatório gerado dia: 02/07/2024 às 13:28
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

00047/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 25232 PAGAMENTO

INSCRICAO EVENTOS UNIDADE 1 R$6550
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

AGENCIA NACIONAL
DE SAUDE
SUPLEMENTAR

253003 - AGENCIA
NACIONAL DE SAUDE
SUPLEMENTAR/MS

26/07/2023

00081/2023 00001 Dispensa de
Licitação 18635

SERVICO
EDUCACIONAL -
CURSO EXTENSAO

UNIDADE 2 R$6550
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

EMPRESA DE
PESQUISA
ENERGéTICA

325001 - EMPRESA DE
PESQUISA ENERGÉTICA 28/06/2023

00010/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 21172

TREINAMENTO
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

UNIDADE 1 R$6550
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

ESTADO DE SAO
PAULO

930105 - CAMARA
MUNICIPAL DE JACAREI 19/06/2023

00011/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 14729

TREINAMENTO NA
AREA DE
ADMINISTRACAO
PUBLICA

UNIDADE 3 R$6550
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

MINISTERIO DAS
COMUNICACOES -
MINC

410003 -
COORDENACAO GERAL
DE RECURSOS
LOGISTICOS

14/07/2023

00008/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 21172

TREINAMENTO
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

UNIDADE 1 R$6550
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

INST.FED.DE
EDUC.,CIENC.E TEC.
DO ESP.SANTO

158419 - IFES -
CAMPUS ARACRUZ 31/07/2023

00066/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 25232 PAGAMENTO

INSCRICAO EVENTOS UNIDADE 1 R$11560
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO
MARANHAO

925125 - TRIBUNAL DE
JUSTIÇA DO ESTADO
DO MARANHÃO/MA

21/07/2023

00075/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 14729

TREINAMENTO NA
AREA DE
ADMINISTRACAO
PUBLICA

UNIDADE 1 R$13100
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO
MARANHAO

925125 - TRIBUNAL DE
JUSTIÇA DO ESTADO
DO MARANHÃO/MA

04/08/2023

00038/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 17663

CURSO
APERFEICOAMENTO /
ESPECIALIZACAO
PROFISSIONAL

UNIDADE 1 R$13100
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

JUSTICA ELEITORAL
070024 - TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL
DE RONDONIA

19/07/2023

00032/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 21172

TREINAMENTO
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

UNIDADE 1 R$14985
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

AGENCIA NACIONAL
DE ENERGIA ELETRICA

323028 - AGENCIA
NACIONAL DE ENERGIA
ELETRICA - DF

18/07/2023

00018/2023 00001 Inexigibilidade
de Licitação 17663

CURSO
APERFEICOAMENTO /
ESPECIALIZACAO
PROFISSIONAL

UNIDADE 1 R$49950
ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE
RECURSOS
HUMANOS

DEPTO. NAC. DE
INFRA-ESTRUTURA DE
TRANSPORTES

393003 -
DEPARTAMENTO
NACIONAL
INFRAEST.DE
TRANSPORTES

26/05/2023
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SOBRE O 50º CONARH

A 50° edição do CONARH será realizada nos dias 27 a 29 de agosto,
de forma presencial, no São Paulo Expo – Pavilhões 6,7 e 8.

O evento, que em sua última edição presencial reuniu mais de
32.000 pessoas, é considerando um dos maiores eventos do gênero
no mundo.

Com o objetivo de compartilhar inovações e provocar reflexões
sobre os temas mais atuais do universo de gestão e
desenvolvimento humano, o evento contará com 3 dias de
conteúdo e exposição, com palestras magnas, simultâneas, arena
virtual e fóruns temáticos.

Essa edição será histórica! Esperamos por você!
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PROGRAMAÇÃO CONGRESSO
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https://portal.sulamericaseguros.com.br/home.htm
https://www.flashapp.com.br/
https://portal.ciee.org.br/contrate-com-o-ciee/%20?utm_source=site-conarh&utm_medium=banner1025x250px&utm_campaign=conarh24
https://bit.ly/zapCONARH2024


 10:15

PALCO 1

Em Breve

PALCO 2

DE&I: etarismo e gerações
Andrea Tenuta

PALCO 3

Em Breve

PALCO 4

Em Breve

conteúdo disponível apenas para congressistas

D I A  2 7 / 0 8
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 11:15

PALCO 1

Em Breve

PALCO 2

Em Breve

PALCO 3

Em Breve

PALCO 4

ESG no centro e longevidade organizacional

 13:30

ABERTURA

Cerimônia Oficial de Abertura

 14:30

MAGNA 1

Em Breve

 15:40

PALCO 1

Em Breve

PALCO 2

Nova Parentalidade


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Michelle Levy Terni | Rodrigo Exman

PALCO 3

Em Breve

PALCO 4

Inteligência Artificial: impactos na gestão de pessoas
Alexandre Del Rey

 16:55

MAGNA 2

Em Breve

 18:05

PALCO 1

Em Breve

PALCO 2

Diversidade em Conselhos
Luciana Oliveira

PALCO 3

Em Breve

PALCO 4

Em Breve

 18:55

Moderação: Danielle Arraes | Edney Vieira

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ENCERRAMENTO

Encerramento Dia 27

 10:00

MAGNA 3

INVERSITY: Diversity Without Division
Karith Foster

 11:10

PALCO 1

Em Breve

PALCO 2

Employer Branding & Cultura
Danila Ferreira | Rhayda Rufino

PALCO 3

Em Breve

PALCO 4

DE&I - desenvolvimento de lideranças inclusivas
Adriana Alves

 12:30

INTERVALO

Almoço

D I A  2 8 / 0 8
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 14:30

MAGNA 4

Em Breve

 15:40

PALCO 1

Em Breve

PALCO 2

Futuro do Trabalho
David Plink

PALCO 3

Em Breve

PALCO 4

ESG: Inovação e Estratégia

 16:40

PALCO 1

Em Breve

PALCO 2

Liderança Feminina e Pertencimento
Eva Rosa Santos | Gabriela Gaspardo de Souza | Patricia Frossard

PALCO 3

Em Breve


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PALCO 4

Inteligência Artificial: Ética & Legislação & Regulação

 17:40

ENCERRAMENTO

Encerramento Dia 28

 10:00

PALCO 1

Em Breve

PALCO 2

Em Breve

PALCO 3

Em Breve

PALCO 4

Inteligência Artificial: revolução e transformação dos negócios

 11:00

PALCO 1

Em Breve

PALCO 2

Em Breve

D I A  2 9 / 0 8
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PALCO 3

Em Breve

PALCO 4

Em Breve

 12:20

INTERVALO

Almoço

 14:30

ATRAÇÃO

Em Breve

 14:50

MAGNA 5

Em Breve

PALESTRANTES CONFIRMADOS
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ADRIANA ALVES
EXECUTIVA, CONSELHEIRA DE
EMPRESAS E FUNDADORA DA

STARTUP LUPA



ALEXANDRE DEL
REY

FUNDADOR, I2AI E ENGRAMA



ANDREA TENUTA
HEAD DE NOVOS NEGÓCIOS NA

MATURI



CAROLINE
PFEIFFER

MARINHO
GLOBAL SENIOR VICE PRESIDENT

MANPOWERGROUP



BRA BRA

BRA BRA
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https://www.linkedin.com/in/adrianasantosalves
https://www.linkedin.com/in/alexandredelrey
https://www.linkedin.com/in/andrea-tenuta
https://www.linkedin.com/in/caroline-pfeiffer-marinho
https://bit.ly/zapCONARH2024


DANILA FERREIRA
DIRETORA DE RECURSOS

HUMANOS, RELAÇÕES PÚBLICAS,
COMUNICAÇÃO E

SUSTENTABILIDADE NA
EQUATORIAL COCA COLA



DAVID PLINK
CEO OF THE TOP EMPLOYERS

INSTITUTE



EVA ROSA
SANTOS

FUNDADORA E CEO DA LIDERANÇA
FEMININA EM ANGOLA



GABRIELA
GASPARDO DE

SOUZA
DIRETORA DE RELAÇÕES
HUMANAS, GESTÃO DO

CONHECIMENTO, FACILITIES E
ADMINISTRAÇÃO



CPV NED

ANG BRA
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https://www.linkedin.com/in/danila-ferreira-4b510037
https://www.linkedin.com/in/davidplink
https://www.linkedin.com/in/evarosasantos
https://www.linkedin.com/in/gabriela-gaspardo-a8544030
https://bit.ly/zapCONARH2024


KARITH FOSTER
DIVERSITY ENGAGEMENT

SPECIALIST AND CREATOR OF THE
GROUNDBREAKING INVERSITY™

METHODOLOGY



LUCIANA
OLIVEIRA

DIRETORA GLOBAL DE RH NA
TECHNIPFMC



MICHELLE LEVY
TERNI

CEO E COFUNDADORA DA
CONSULTORIA FILHOS NO

CURRÍCULO



PATRICIA
FROSSARD

COUNTRY MANAGER PHILIPS
BRASIL



USA BRA

BRA BRA
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https://www.linkedin.com/in/karithfoster
https://www.linkedin.com/in/luciana-oliveira-0996a913
https://www.linkedin.com/in/michelleterni
https://www.linkedin.com/in/patricia-frossard-15a86622
https://bit.ly/zapCONARH2024


RHAYDA RUFINO
FOUNDER E CEO DA AGÊNCIA

SOPHÍ



RICARDO COSTA
CHAIRMAN DO GRUPO BERNARDO

DA COSTA



RODRIGO EXMAN
VP LAW - MEDTECH LATAM



BRA PRT

BRA
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https://www.linkedin.com/in/rhaydarufino
https://www.linkedin.com/in/ricardocostabc
https://www.linkedin.com/in/rodrigo-exman
https://bit.ly/zapCONARH2024


COMITÊ

PAULO SARDINHA
PRESIDENTE DA DIRETORIA

EXECUTIVA DA ABRH BRASIL



MARCELO PIRANI
DIRETOR DO CONARH



ELIANE RAMOS
PRESIDENTE DO CONSELHO

DELIBERATIVO DA ABRH BRASIL



DADSON MORAES
VP DA DIRETORIA EXECUTIVA DA

ABRH BRASIL



BRA BRA

BRA BRA
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https://www.linkedin.com/in/paulo-sardinha-73730428
https://www.linkedin.com/in/marcelopirani
https://www.linkedin.com/in/eliane-ramos-vasconcellos-paes-92466625
https://www.linkedin.com/in/dadson-borges-de-moraes-43476243
https://bit.ly/zapCONARH2024


LEYLA
NASCIMENTO

VP DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS
DA ABRH BRASIL



DANIELLE ARRAES
DIRETORA DE RH LATAM NA JDE

PEET'S



CAROLINA GIL
DIRETORA DE RH & TI NA UBYFOL



EDUARDO NUNES
CHIEF PEOPLE OFFICER NA

EVERYMIND



BRA BRA

BRA BRA
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https://www.linkedin.com/in/leylanascimento
https://www.linkedin.com/in/daniellearraes
https://www.linkedin.com/in/carolinagil
https://www.linkedin.com/in/eduardopnunes
https://bit.ly/zapCONARH2024


ANA CECILIA
VIDIGAL PASSOS

FUNDADORA E SÓCIA DA
WEPEOPLE



ANTONIO
SALVADOR

HEAD DE SOLUÇÕES DIGITAIS
PARA A AMÉRICA LATINA NA

MERCER



CARLA CARACOL
DIRETORA DE RH DO GRUPO
RENASCENÇA MULTIMÉDIA



CAROLINA
MARTINS

HEAD GLOBAL DE RH NA QMC
TELECOM



BRA BRA

PRT BRA
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https://www.linkedin.com/in/anaceciliavidigal
https://www.linkedin.com/in/assalvador
https://www.linkedin.com/in/carlacaracol
https://www.linkedin.com/in/carolrmartins
https://bit.ly/zapCONARH2024


EDNEY VIEIRA
EXECUTIVO C-LEVEL



ELIANE AERE
CEO DO GRUPO UMANNI



ELOISA
RODRIGUES

JUSTO
GERENTE DE DESENVOLVIMENTO

ORGANIZACIONAL, TREINAMENTO E
CONSULTORIA INTERNA NA

MOBYAN



GUILHERME
PORTUGAL

DIRETOR DE TRANSFORMAÇÃO NA
MERCER



BRA BRA

BRA BRA
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https://www.linkedin.com/in/edneyvieira-executivo
https://www.linkedin.com/in/elianeumanni
https://www.linkedin.com/in/eloisarodrigues
https://www.linkedin.com/in/guilherme-r-portugal
https://bit.ly/zapCONARH2024


HÓTTMAR LOCH
CEO DA NOHS SOMOS



ISABELA
CAMANHO
TREVISAN
EXECUTIVA DE RH E
EMPREENDEDORA



ISABELLA DE A.
BOTELHO

CRO & FOUNDER DA PIN PEOPLE



JOANA REBOCHO
HEAD DE CULTURA E L&D



BRA BRA

BRA BRA
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https://www.linkedin.com/in/h%C3%B3ttmar-loch
https://www.linkedin.com/in/isabelacamanhotrevisan
https://www.linkedin.com/in/isabellabotelho
https://www.linkedin.com/in/joana-rebocho-692b0526
https://bit.ly/zapCONARH2024


KAROLINE FIDELIS
GERENTE DE PRODUTOS DIGITAIS



KATIA CARLINI
GERENTE EXECUTIVA DE

DESENVOLVIMENTO
ORGANIZACIONAL NA

NEOENERGIA



LEYLAH HALIMA
MACLUF

DIRETORA DE SOLUÇÕES PARA
EXPERIÊNCIA DO COLABORADOR

NA MICROSOFT



LILIAN SATKUNAS
DIRETORA DE CONSULTORIA EM
TALENTOS & ORGANIZAÇÃO NA

ACCENTURE



BRA BRA

BRA BRA
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https://www.linkedin.com/in/karolinefidelis
https://www.linkedin.com/in/katiacarlini
https://www.linkedin.com/in/leylah-halima-macluf
https://www.linkedin.com/in/lilian-satkunas-93b59910
https://bit.ly/zapCONARH2024


MAFOANE
ODARA

DIRETORA DE PESSOAS, CULTURA E
TRANSFORMAÇÃO DA ZAMP



PAULA ESTEVES
SÓCIA E CO-CEO DA CIA DE

TALENTOS



PAULO SÉRGIO
CORRÊA

DIRETOR DE GESTÃO DA ABRH
BRASIL



PEDRO RAMOS
CONSELHEIRO ESTRATÉGICO DA

ABRH BRASIL



BRA BRA

BRA PRT
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https://www.linkedin.com/in/mafoane
https://www.linkedin.com/in/paulaaesteves
https://www.linkedin.com/in/paulokeeptalent
https://www.linkedin.com/in/peramos
https://bit.ly/zapCONARH2024


PRISCILLA
TURÍBIO

PALESTRANTE E MENTORA DE
CARREIRA COM FOCO EM

COMUNICAÇÃO E ORATÓRIA E
EXECUTIVA CORPORATIVA DE D&I



RUI MEDEIROS
JUNIOR

HEAD DE TRANSFORMAÇÃO NA
VIVO



SALETE BELTRÃO
DIRETORA DE GESTÃO DA ABRH

BRASIL



SILVIA TYROLA
DIRETORA DE DIVERSIDADE DA

ABRH BRASIL



BRA BRA

BRA BRA
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https://www.linkedin.com/in/priscillaturibio
https://www.linkedin.com/in/rui-medeiros-junior
https://www.linkedin.com/in/salete-beltrao
https://www.linkedin.com/in/silvia-tyrola-4bb574112
https://bit.ly/zapCONARH2024


CONARH 2023 - Cobertura do EventoCONARH 2023 - Cobertura do Evento



02/07/2024, 13:51 CONARH 2024

https://conarh.org.br 23/42

https://www.youtube.com/watch?v=YsGz5Xs_zeU
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INSCRIÇÕES

*SOMENTE VISITATES: Para compras em lote (mais de uma inscrição) com dados de
Pessoa Jurídica, entre em contato por e-mail: atendimento2@abrhbrasil.org.br e
atendimento3@abrhbrasil.org.br. Não é permitido comprar mais do que uma (1)
inscrição por CPF.

ASSOCIADOS ABRH

R$ 4.850,00

4° lote
até 18/08/2024

1

1 ingresso

comprar

NÃO ASSOCIADOS

R$ 6.025,00

4° lote
até 18/08/2024

1

1 ingresso

comprar

VISITANTES*

250 500 550
selecione os dias

dia 27

dia 28

dia 29

2x no cartão de crédito
comprando 2 ou 3 dias
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mailto:atendimento2@abrhbrasil.org.br
mailto:atendimento3@abrhbrasil.org.br
https://ecmabrhbrasil.prowebseguros.com/quest_hub?token=97SN73+WghUrvImIsOwOj04BJmHld3UOxI64NKV3qhgysZWAKvIjPeJ1e2gYlNUZSjGg7ARs6k2xawSichI5pFsoRFGVWgRcIWmgPLC46b75+HZKGXi8cXgoKF3nqbD5BrH4dQz6caVYxaNfYO1BFkYnCCsTfgpJ03vLyhgATr8okp9KsSYjMajz63ElOXzUNGoyOm2Vhc20MwKx97V0aYRYvqa8+6Sw&parm1=CONARH%202024&parm2=Inscri%C3%A7%C3%B5es&parm3=Associado&parm4=1&parm5=&agenda=ABRH_INSC_PF_EXPO_Externo_V3&id=Publico_ABRH
https://ecmabrhbrasil.prowebseguros.com/quest_hub?token=97SN73+WghUrvImIsOwOj04BJmHld3UOxI64NKV3qhgysZWAKvIjPeJ1e2gYlNUZSjGg7ARs6k2xawSichI5pFsoRFGVWgRcIWmgPLC46b75+HZKGXi8cXgoKF3nqbD5BrH4dQz6caVYxaNfYO1BFkYnCCsTfgpJ03vLyhgATr8okp9KsSYjMajz63ElOXzUNGoyOm2Vhc20MwKx97V0aYRYvqa8+6Sw&parm1=CONARH%202024&parm2=Inscri%C3%A7%C3%B5es&parm3=N%C3%A3o%20Associado&parm4=1&parm5=&agenda=ABRH_INSC_PF_EXPO_Externo_V3&id=Publico_ABRH
https://bit.ly/zapCONARH2024


PATROCINADORES
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https://www.alelo.com.br/
https://www.sodexobeneficios.com.br/conheca-pluxee.htm
https://www.totvs.com/
https://portal.sulamericaseguros.com.br/
https://www.caixaprepagos.com.br/
https://www.bradescoseguros.com.br/
https://www.caju.com.br/
https://www.senior.com.br/
https://www.ticket.com.br/
https://flashapp.com.br/
https://beneficios.ifood.com.br/
https://www.rb.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.infojobs.com.br/
https://www.gupy.io/
https://solides.com.br/
https://www.unimed.coop.br/
https://drconsulta.com/
https://www.ahgora.com/
https://www.holden.com.br/
https://beneficios.swile.co/
https://www.benner.com.br/
https://www.lg.com.br/
https://www.metadados.com.br/
https://portal.ciee.org.br/
https://www.techware.com.br/
https://beneficiofacil.com.br/
https://www.univers-pbm.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://totalpass.com/
https://wellhub.com/pt-br/
https://fiibo.com.br/
https://beneo.com.br/
https://beneficiocerto.com.br/
https://www.consuma.com.br/
https://beecorp.com.br/
https://www.creditas.com/beneficios-empresas
https://www.deel.com/pt/
https://vixting.com.br/
https://asq.com.br/
https://www.dimep.com.br/
https://www.clickpromocional.com.br/
https://www.vianovabeneficios.com.br/
https://rhgestor.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.exmed.com.br/empresas
https://fia.com.br/
https://www.nube.com.br/
https://magicel.com.br/
https://www.seara.com.br/
https://beneficios.biz.com.br/
https://funcionalhealthtech.com.br/
https://www.conexasaude.com.br/
https://www.comunix.com/
https://www.btgpactual.com/
https://www.controlid.com.br/
https://www.superestagios.com.br/
https://taigeta.com.br/
https://www.ciadeestagios.com.br/
https://volus.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.brf-global.com/
https://grtsdigital.com.br/
https://www.piposaude.com.br/
https://ferias.co/
https://elofy.com.br/
https://www.sankhya.com.br/
https://www.oitchau.com.br/
https://tchpay.com.br/
https://www.soc.com.br/
https://ferrarezi.com.br/
https://wehandle.com.br/
https://www.portoseguro.com.br/porto-seguro-saude
https://medicinatrabalhosp.com.br/
https://wepeople.com.br/
https://www.lacoscorporativos.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://ckzdiversidade.com.br/
https://www.espro.org.br/
https://www.guardianrh.com.br/
https://setecnet.com.br/
https://www.rhnumbers.com.br/
https://assecont.com.br/
https://ebtreinamentos.com/
https://www.salu.com.vc/
https://www.infraprev.org.br/
https://escape60.com.br/
https://specialisternebrasil.com/
https://mixtra.com.br/
https://www.effc.com.br/
https://www.vittude.com/
https://www.fretadao.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://starbem.app/
https://gluh.com.br/
https://enterpriserh.com.br/
https://www.biposervice.com/
https://www.doc24.com.br/
https://www.bernhoeft.com.br/
https://www.walljobs.com.br/
https://celebrecorretora.com.br/
https://www.leveduca.com.br/
https://www.eboxdigital.com.br/
https://www.busup.com/pt-br/busup
https://englishforbusiness.com.br/lp/ingles-para-empresas/
https://www.optum.com.br/
https://www.umanni.com.br/
https://vivaexperiencias.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.pearson.com/
https://www.vocacao.org.br/
https://www.aliant.com.br/
https://starsoft.com.br/
https://www.salaryfits.com.br/
https://www.klp.com.br/
https://www.telavita.com.br/
https://bencorp.com.br/
https://hospitalsiriolibanes.org.br/
https://www.isbet.org.br/
https://peersaude.com.br/
https://www.alight.com/
https://www.ispringsolutions.com/
https://juntoseducacaoparental.com.br/
https://www.careplus.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.lingopass.com.br/
https://sextante.com.br/
https://nexti.com/
https://marqponto.com.br/
https://www.segsaudeocupacional.com.br/
https://www.uniodonto.coop.br/
https://rhopen.com.br/
https://www.canequeiros.com.br/
https://clubeben.com.br/
http://www.riocardmais.com.br/
https://www.planetadelivros.com.br/
https://exato.digital/
https://menvie.com.br/
https://insper.edu.br/
https://www.greatpeople.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024


R



02/07/2024, 13:51 CONARH 2024

https://conarh.org.br 34/42

https://www.openenglish.com.br/para-empresas/
https://canaldaetica.com.br/
https://www.sestsenat.org.br/
https://www.incentivale.com.br/
https://somapay.com.br/
https://www.zucoloto.com/
https://www.tupi.com.br/
https://upskillplatform.com/
https://futurizeagora.com.br/
https://cucamundi.com.br/
https://treediversidade.com.br/
https://www.canetasebrindes.com.br/
https://toddlerdi.com/
https://www.eduvem.com/
https://www.educadorexecutivo.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://ridolphiconsultoria.com.br/
https://mentoring.com.vc/
https://grupostt.com/
https://abtd.com.br/
https://ouvidordigital.com.br/
https://www.hmtgbrindes.com.br/
https://gruppopragma.it/
https://lmse.com.br/
https://conexaonovomundo.com.br/
https://www.splitc.com.br/
https://www.cingo.com.br/
https://www.grupohcm.com.br/
https://www.calldaniel.com.br/
https://www.evertrack.com.br/
https://serges.org/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://jobecam.com/
https://rhlovers.com/
https://www.powerkr.com.br/
https://hsolmkt.com.br/
https://www.hrestart.com.br/
https://empresas.cinemark.com.br/
https://travessiainclusao.com.br/
https://wadhwanifoundation.org/
https://getdesk.com.br/
https://alice.com.br/
https://www.pagol.com.br/
https://www.piracicabana.com.br/
https://tio.digital/
https://www.robbyson.com/
http://www.grupomednet.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.unitybrindes.com.br/
https://vacinar.com.br/
https://cuprh.com.br/
https://edoo.com.br/
https://useseudin.com.br/
https://ducais.com.br/
https://www.glockconsulting.com.br/
https://cyclops.com.br/
https://www.sgfglobal.com/P_SGF.html
https://materiais.elleve.com.br/lp-empresas-elleve-performance
https://www.ataway.com/
https://www.bgcbrasil.com.br/
https://www.smash.gifts/
https://www.grupoatitude.net.br/
https://atitudeeventos.net.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://otrampoeseu.com.br/
https://www.miovincipartners.com/
https://prig.com.br/
https://asam.org.br/
https://feriasfacil.com.br/
https://eopen.com.br/
https://saudetrevo.com.br/sao-paulo-sp
https://www.hitapp.com.br/
https://www.mercer.com/pt-br/
https://galena.com/
https://ondinaalimentacao.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024


PATROCINE O EVENTO

Confira as vantagens em ser um patrocinador:

Fortalecer a marca de sua empresa como apoiadora da principal entidade
de RH e Gestão de Pessoas do país e que atua há 56 anos na disseminação
de conhecimento;

Associar a marca como patrocinadora do maior evento de RH da américa
latina e que terá alto impacto no desenvolvimento profissional dos
participantes;

Expor marca para os principais profissionais de RH e Gestão de Pessoas, que
atuam no Brasil e no exterior
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https://equalweb.com.br/
https://www.sp.senac.br/
https://www.alphafitness.com.br/
https://www.nestleprofessional.com.br/
https://drika.com.br/
https://www.qualitymark.com.br/
https://www.vinhotinta.com/
https://www.jabuticabaconteudo.com.br/
https://www.busup.com/
https://bit.ly/zapCONARH2024


Saiba como patrocinar, entre em contato:

 patrocinio@abrhbrasil.org.br

COMO CHEGAR

Local do Evento

O CONARH acontece no São Paulo Expo
Rodovia dos Imigrantes, km 1,5 - s/n
Vila Água Funda - São Paulo - SP
A 20 minutos do Aeroporto de Congonhas

Estacionamento

O estacionamento do SP Expo possui 6.500 vagas que dão acesso direto
ao pavilhão por uma passarela integrada. Evite filas, validando seu ticket
na chegada ao evento.

Horários

TER 27 AGO

10:00 - abertura congresso (exclusivo para congressistas)
13:00 - abertura expo (aberto aos visitantes)
19:00 - término congresso
20:00 - término expo

QUA 28 AGO

09:00 - abertura expo
10:00 - abertura congresso
19:00 - término congresso
20:00 - término expo

QUI 29 AGO

09:00 - abertura expo

Estacionamento é terceirizado e pago. Possui carência de 15 minutos.
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mailto:patrocinio@abrhbrasil.org.br
https://bit.ly/zapCONARH2024


ABRH Brasil
 congressista@conarh.org.br
 (11) 94512-8872
 (11) 3124-8850

10:00 - abertura congresso
17:30 - término congresso
17:30 - término expo

*Não será autorizada, sob nenhuma hipótese, a entrada de visitantes no período da manhã
do dia 27/08. A programação da manhã é exclusiva para congressistas. Os horários estão
sujeitos a alteração.

Passagens e Hospedagens

Gate Tour Viagens e Turismo
WhatsApp: (11) 97308-2028
Telefone fixo: (11) 4810-7901
E-mail: atendimento@gatetour.com.br
https://www.gatetour.com.br
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mailto:congressista@conarh.org.br
mailto:congressista@conarh.org.br
https://bit.ly/zapCONARH2024
tel:+551131248850
https://www.youtube.com/channel/UCKTCg_YC584CrcgiZKHM95g
https://twitter.com/abrhbrasil
https://t.me/abrhbrasil
https://www.linkedin.com/company/abrhbrasil/
https://www.facebook.com/ABRHBrasil/
https://www.instagram.com/abrhbrasil
https://abrhbrasil.org.br/
https://wa.me/5511973082028
tel:+551148107901
mailto:atendimento@gatetour.com.br
https://www.gatetour.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024


Política de Privacidade e Proteção de Dados CNPJ 43.456.425/0001-12
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https://abrhbrasil.org.br/politica-privacidade
https://bit.ly/zapCONARH2024

