CONHECIMENTOS
TECNICOS

ALGORITMOS 4
PHP

ADMINISTRADOR DE BANCO DE
DADOS

ARQUITETURA
ORIENTACAO A OBJETOS
AWS

DESIGN PATTERNS
DEVOPS

DOCKER

DESENVOLVIMENTO COM PHP
ORIENTADO A OBJETOS

ALGORITMOS E PROGRAMACAO 4
JQUERY
LARAVEL FRAMEWORK

ADMINISTRACAO DE BANCO DE
DADOS

AWS
NUVEM

ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE
DADOS #

ENGENHEIRO DE SOFTWARE
APIS RESTFUL

GRAFOS

FRONTEND

BOOTSTRAP

SOLID

EDSON LUIZ FERREIRA DOS
SANTOS

Sexo: M

Raca/Cor:

Pessoa com deficiéncia:

PROFISSAO:

ATIVIDADE ATUAL: COORDENADOR DE
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - LIDER TECNICO

B8 SOBRE

Sou profissional de Tecnologia da Informacao, formado em Sistemas
de Informacdo, com experiéncia no setor publico, atuando no
desenvolvimento de sistemas, lideranca técnica e coordenacao de
equipes. Entre 2019 e 2026, atuei como Coordenador Geral e Lider
Técnico na Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica de
Minas Gerais, liderando equipe de cinco desenvolvedores, garantindo
entregas, definindo estratégias técnicas e reportando a Diretoria de
TI. Tenho experiéncia em arquitetura de software, modernizacao de
sistemas legados, melhoria de desempenho e seguranca da
informacao, além de gestdo e fiscalizacao de contratos de TIC. Atuei
como Desenvolvedor/Analista (2017;2019) com PHP, Laravel,
JavaScript e SQL. Busco consolidar minha atuagao como ATIl, com
foco em Seguranca da Informacao, Privacidade de Dados e Andlise
de Dados, contribuindo com solugdes eficientes e seguras.

= FORMACAO

GRADUACAO - SUPERIOR EM SISTEMAS DE INFORMACI:\O
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERIAS
2015 - 2020 - Concluido

&= EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Coordenador geral - Lider Técnico / DAD-4 / GTED-3
Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Public
10/2019 - 01/2026
Lideranca de equipe de desenvolvimento composta por cinco
profissionais, com coordenacao de atividades e garantia de
entregas dentro dos prazos. Reporte direto a Diretoria de Tl sobre o
andamento dos projetos, estratégias técnicas e alocacao de
recursos. Supervisao da manutencao de sistemas legados, com



CLEAN CODE

COMPETENCIAS SOFT
SKILLS

AUTOCONHECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO PESSOAL

COORDENACAO E COLABORACAO
EM REDE

FOCO NOS RESULTADOS PARA OS
CIDADAOS

GERACAO DE VALOR PARA OS
USUARIOS

GESTAO DE CRISES
GESTAO PARA RESULTADOS
INOVACAO E MUDANCA
MENTALIDADE DIGITAL

ORIENTACAO POR VALORES ETICOS

RESOLUCAO DE PROBLEMAS COM
BASE DE DADOS

VISAO DE FUTURO

VISAO SISTEMICA

ETICA E INTEGRIDADE PUBLICA
DIVERSIDADE E INCLUSAO

IDIOMAS

INGLES

Compreensao *AD
Escrita * oy
Fala T
Leitura *AD
PORTUGUES

Compreensao A%
Escrita *A %
Fala A%
Leitura ) & & ¢

AREAS DE INTERESSE

SISTEMAS E SERVICOS PUBLICOS
DIGITAIS

implementacao de boas praticas de seguranca e otimizacao de
desempenho. Orientacdo técnica da equipe em decisdes de
arquitetura de software, com foco em escalabilidade e
manutenibilidade. Atuacao como lider técnico (Tech Lead),
promovendo boas praticas de desenvolvimento, revisao de cédigo e
padronizacao técnica. Gestao e fiscalizacao de contratos de TIC,
incluindo acompanhamento de SLAs, entregas contratuais - Fisal
Técnico.

SISTEMAS DE INFORMACAO

Desenvolvedor / Analista de Sistemas
Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Public
05/2017 - 10/2019
Desenvolvimento e manutencao de aplicacdes web utilizando PHP,
Laravel, JavaScript e jQuery. Modernizacao de sistemas legados,
com foco em melhoria de desempenho e seguranca. Otimizacao de
consultas SQL e estruturas de banco de dados, além de integracao
com APIs REST. Suporte técnico e capacitacdo de desenvolvedores
juniores.
SISTEMAS DE INFORMAGCAO

a® CURSOS

Seguranca Cibernética: Controles 13 a 18 do CIS Controls
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
04/2026 - Presente
Em andamento - Carga Horaria: 25 Hrs

SEGURANCA CIBERNETICA: CONTROLES 7 A 12 DO CIS
CONTROLS )
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
04/2026 - 04/2026
Concluido - Carga Horéria: 25 Hrs

Seguranca Cibernética: Controles 7 a 12 do CIS Controls
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
04/2026 - 04/2026
Concluido - Carga Horéria: 25 Hrs

FUNDAMENTOS DA SEGURANCA CIBERNETICA - INTRODUCAO
AO CIS CONTROLS 5

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

04/2026 - 04/2026

Concluido - Carga Horaria: 25 Hrs

GESTAO DE FINANCAS PESSOAIS y
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 04/2026
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

LIDERANCA E GESTAO DE EQUIPES
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 04/2026
Concluido - Carga Horaria: 30 Hrs

ADMINISTRACAO DE SERVICOS NA NUVEM DE GOVERNO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 04/2026
Concluido - Carga Horaria: 30 Hrs

O PAPEL DO DEVOPS NA TRANSFORMACAO DIGITAL DOS
SERVICOS PUBLICOS } )
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP



GESTAO DE DADOS E
INFORMACOES

GESTAO DA INFORMACAO E DO
CONHECIMENTO

GESTAO E PLANEJAMENTO DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

GESTAO DE PROJETOS

CONTRATAC()E~S DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

TECNOLOGIA DAJNFORMA(;AO E
DA COMUNICACAO

TRANSFORMAGAO DIGITAL

PRIVACIDADE E SEGURANCA DA
INFORMACAO

03/2026 - 04/2026
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

AGIL NO CONTEXTO DO SERVICO PUBLICO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 04/2026
Concluido - Carga Horaria: 15 Hrs

DESENVOLVENDO TIMES DE ALTA PERFORMANCE
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 04/2026
Concluido - Carga Horaria: 30 Hrs

Eixo 1 - Fiscalizando Contratacoes | Programa - Contratacoes
Publicas
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 50 Hrs

Formacao de Pregoeiros - Teoria
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

Eixo 1 - Instruindo o Processo de Contratacao | Programa -
Contratacoes Publicas
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Hordria: 100 Hrs

GESTAO E FISCALIZACI:\O DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 40 Hrs

Licitacao por concorréncia, concurso, leilao e didlogo
competitivo
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

Gestao de projetos
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 10 Hrs

Compras sustentaveis e a nova lei de licitacoes
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

Gestao e Fiscalizacao de Contratos Administrativos
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 40 Hrs

Elaboracao de termos de referéncia para contratacao de bens

e servicos na Nova Lei de Licitacées
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

Eixo 1 - IA e Gestao de Projetos | Programa - Gestao
Estratégica de Tecnologia para Gestores de TIC
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horéria: 16 Hrs

Programa Contratacoes Publicas: Planejamento da
Contratacao



ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 100 Hrs

LICITACAO POR CONCORRENCIA, CONCURSO, LEILAO E
DIALOGO COMPETITIVO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

FORMACAO DE PREGOEIROS - TEORIA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

EIXO 1 - INSTRUINDO O PROCESSO DE CONTRATACi\O |
PROGRAMA - CONTRATACOES PUBLICAS: PLANEJAMENTO DA
C

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

03/2026 - 03/2026

Concluido - Carga Horaria: 100 Hrs

EIXO 1 - IA E GESTAO DE PROJETOS | PROGRAMA - GESTAO
ESTRATEGICA DE TECNOLOGIA PARA GESTORES DE TIC
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 16 Hrs

ELABORACAO DE TERMOS DE REFERENCIA PARA
CONTRATACAO DE BENS E SERVICOS NA NOVA LEI DE
LICITACOES i

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

03/2026 - 03/2026

Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

EIXO 1 - FISCALIZANDO CONTRATAGOES | PROGRAMA -
CONTRATACOES PUBLICAS: GESTAO DO CONTRATO.
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horéria: 50 Hrs

GESTAO DE PROJETOS )
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horéria: 10 Hrs

COMPRAS SUSTENTAVEIS E A NOVA LEI DE LICITACOES
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horéria: 20 Hrs

Eixo 1 - Selecionando fornecedor por licitacao | Programa -
Contratacoes Publicas
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
02/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 50 Hrs

EIXO 1 - SELECIONANDO FORNECEDOR POR LICITACAO |
PROGRAMA - CONTRATACOES PUBLICAS: SELECAO DO FORNE
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
02/2026 - 03/2026
Concluido - Carga Horaria: 50 Hrs



Q¥ CERTIFICACOES

CONTRATACOES PUBLICAS: PLANEJAMENTO DA
CONTRATACAO i
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
Emissao: 12/03/2026

AWS Certified Solutions Architect - Associate
AMAZON WEB SERVICES TRAINING AND CERTIFICATION
Emissao: 05/04/2022
Validade: 05/04/2025
wots2wnlelvgqggv

AWS Certified Cloud Practitioner
AMAZON WEB SERVICES TRAINING AND CERTIFICATION
Emissao: 02/02/2022
Validade: 05/04/2025
https: .certmetrics.com/amazon/en lic/verify/cr ntial

lhslay2jmngqaqg54

MEDALHAS DIGITAIS

Ao clicar na imagem, vocé serd direcionado para uma pdagina externa de
validacao da Medalha Digital, informada pelo proprietério do curriculo.

aws
N1

CLOUD QUEST

Cloud
Practitioner

TRAINED

Emissao: 11/07/2024

awse
certified

Solutions
Architect

ASSOCIATE

Emissao: 05/04/2022
Validade: 05/04/2025

awse
certified

Cloud
Practitioner

FOUNDATIONAL

Emissdo: 02/02/2022
Validade: 05/04/2025


#
#
#
#
https://www.credly.com/badges/b530ff52-746a-432a-9d7f-adb0eac01d00/public_url
https://www.credly.com/badges/b530ff52-746a-432a-9d7f-adb0eac01d00/public_url
https://www.credly.com/badges/cb43876d-59ee-4d9d-82b4-fa9376186306/public_url
https://www.credly.com/badges/cb43876d-59ee-4d9d-82b4-fa9376186306/public_url
https://www.credly.com/badges/9d96124b-d9f3-43d6-a2a6-685324a47a2a/public_url
https://www.credly.com/badges/9d96124b-d9f3-43d6-a2a6-685324a47a2a/public_url

= CONTATO

Telefone: 31-993433893
Email Pessoal: edsonlf.santos@gmail.com

LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/fedson-santos-897736165/

T, » Link Pablico:
fL%E _https://curriculo.sougov.economia.gov.br/edson-
T santos-6071295744

1

As informacdes deste curriculo sao autodeclaratérias, sendo responsabilidade exclusiva de
guem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciéncia de que a
prestacao de informacdes falsas ou diversas das que deviam ser escritas sdo passiveis de
responsabilizacdo administrativa, civel e criminal.

Curriculo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 12/08/2026 as 14:28

Data da Ultima atualizacdo: 12/08/2026 as 14:27
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