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INFORMAÇÕES PESSOAIS 

 
Nome: SÔNIA MARIZA A. DE SOUZA 
Cargo comissionado: COORDENADORA-GERAL DE SUPORTE TÉCNICO E ADMINISTRATIVO 

 
FORMAÇÃO 

 
Curso: Especialização em Administração de Recursos Humanos  
Instituição: Faculdade de Ciências Administrativas e contábeis da UNA /MG 
 

Curso: Bacharelado em Psicologia  
Especialização: Psicologia Clínica e Organizacional 
Instituição: Centro de Ensino Unificado de Brasília (UniCEUB)  

 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 
MINISTÉRIO DA AGRICULTURA, PECUÁRIA E ABASTECIMENTO – MAPA 
Secretaria Executiva- SE (MAIO/2006  até a presente data)  
Encargo: Chefe de Gabinete, Substituta da Secretaria-Executiva – SE/MAPA 
Representante do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento – MAPA como Conselheira Titular do 
Conselho Deliberativo do Serviço Nacional de Aprendizagem Rural – SENAR.  
Conselheira Titular do Conselho Fiscal das Centrais de Abastecimento de Minas Gerais S.A – CEASAMINAS.                          
 
 
MINISTÉRIO DE DESENVOLVIMENTO, INDÚSTRIA E COMÉRCIO EXTERIOR – MDIC 
Secretaria Executiva 
Cargo: Assessora Técnica 
 
COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO – CONAB (24 anos) 
Último cargo: Técnico de Nível Superior IV – Técnico de Operações 
Função: Superintendente Adjunto da Superintendência de Recursos Humanos 
Assessor Técnico / Analista de Recursos Humanos 
Técnico de Recursos Humanos II/ Analista de Recursos Humanos 
Técnico de Recursos Humanos III/ Analista de Recursos Humanos 
Assessor Técnico IV/ Área de Programas Institucionais (Governo Federal, Estadual e Municipal). 
Técnico de Nível Superior IV/ Técnico de Operações (Programas Sociais). 
 
FUNÇÕES DE CONFIANÇA 
 
Gerente da Divisão de Recrutamento, Seleção e Avaliação de Desempenho, Desenvolvimento de Pessoas – 
Departamento de Recursos Humanos (DRH) / no Centro de Desenvolvimento de Recursos Humanos - CDRH 
 
Encarregada de Setor – Departamento de Programas Institucionais (DEPIN)  
Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE) Merenda Escolar. 
 
Gerente Substituta - Gerência de Programas Permanentes (DIPER) 
Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE) Merenda Escolar 
Programa Estadual de Alimentação Escolar (PEAE) Merenda Escolar 
 
Chefe de Divisão – Divisão de Programas Institucionais (DIPER)  
Departamento de Programas Institucionais (FAE, INAN, PMA, etc) 
Programa Nacional de Alimentação Escolar –PNAE/FAE/MEC 
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Programa Estadual de Alimentação Escolar –PEAE/FAE/MEC 
Programa Mundial de Alimentação – PMA/FAO   
Programa de Alimentação Complementar – INAN/MS 
 
Gerente Substituta – Gerência de Programas de Abastecimento-DIPRA (03 anos) 
Gerente da Divisão de Programas Institucionais (DIPER) 
Programa Nacional de Alimentação Escolar – NAE/FAE/MEC 
Programa Estadual de Alimentação Escolar –PEAE/FAE/MEC 
Programa Mundial de Alimentação – PMA/FAO   
Programa de Alimentação Complementar – INAN/MS 
 
Gerente de Projeto Social de Apoio Institucional (PROAI) - Departamento de Abastecimento – GEPAB  
 
Gerente de Projeto Social de Cestas Básicas (PROCB) Departamento de Abastecimento – GEPAB.   
 
Superintendente Adjunto/Assistente de Superintendência / Substituta do titular em seus impedimentos legais. 
Programa de Distribuição de Cestas de Alimentos:  Atendimento a 1350 municípios brasileiros através do 
PRODEA - Programa de Distribuição Emergencial de Cestas de Alimentos (Emergência/Seca) – SUDENE 
(atendimento a 901 municípios da região Nordeste, Norte de Minas Gerais e Espírito Santo) 
Projeto Social de Pequenos Produtores 
Projeto Social de Venda em Balcão 
Projeto Social de Cestas Básicas 
Projeto Social de Apoio Institucional 
 
Gerente do Avança Brasil (suplente) – Programa Cestas de Alimentos, Credenciada no Ministério do 
Planejamento, Orçamento e Gestão.  
 
Gerente de Projeto Social de Cestas Básicas (PROCB) Departamento de Abastecimento – GEPAB. 
 
Assistente de Superintendência -Superintendência de Recursos Humanos (SUREH) 
Gerência de Cargos e Salários 
Gerência de Benefícios 
Gerência de Folha de Pagamento 
 
EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUÁRIA – EMBRAPA 
Cargo: Assistente Executivo. 

 
 
INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

 
✓ Designada pelo Secretário de Planejamento da Companhia como técnico habilitado para representar e 

acompanhar no Congresso Nacional, o andamento do Projeto de Lei Complementar n.º 111, referente ao 
Fundo de Combate e Erradicação da Pobreza, aprovado em 06 de julho de 2001 e publicado no Diário 
Oficial da União de 06.07.2001.  

✓ Membro do grupo de trabalho encarregado de definir a proposta de estruturação de Projetos Sociais e 
Institucionais, em conjunto com a consultoria da Fundação Getúlio Vargas – FGV. 

✓ Membro do grupo de trabalho encarregado de elaborar projeto de aquisição, distribuição e 
comercialização de leite em pó para atender o Ministério da Saúde. 

✓ Membro efetivo nas Comissões Mistas de Compras em todo Território Nacional, de produtos alimentícios 
destinados aos atendimentos; Fundação de Assistência ao Estudante – FAE. (Convênio FAE/MEC e 
MAPA/CONAB) – Merenda Escolar, Instituto Nacional de Alimentação e Nutrição (INAN) – Suplementação 
Alimentar.  

✓ Membro da Comissão para Prestação de Contas de Convênios Institucionais Executados no Âmbito da 
Companhia Nacional de Abastecimento – CONAB. 

✓ Diploma em reconhecimento aos 15 anos de bons serviços prestados à CONAB. 

 


