MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

CURRICULUM VITAE

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: PEDRO ALVES CORREA NETO
Cargo: DIRETOR-GERAL DO SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO

FORMACAO

CIENCIAS ECONOMICAS
Instituicdo: Universidade Cat6lica De Brasilia — DF
Concluséo: 1998

FORMA(;AO DE EXECUTIVOS
Instituicdo: Fundacdo Dom Cabral, DF
Concluséo: 2004

GESTAO DE PROGETOS

Instituicdo: Fundacao Getulio Vargas, DF
Concluséo: 2006

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Secretario-Adjunto de Inovagédo, Desenvolvimento Rural e Irrigacédo, da Secretaria de Inovagdo, Desenvolvimento
Rural e Irrigacao, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.
Periodo: 2018/2021.

Atuacdo com elaboracdo de projetos de viabilidade econémica, consultoria e gerenciamento de projetos de geracdo
de emprego e renda.
Periodo: 1998/2000

Coordenacao da implantacdo de projetos setoriais nos setores de agronegécio, comércio e industria com foco em
Arranjos Produtivos Locais Periodo:
2000/2003

Assessoria da diretoria executiva do SEBRAE Tocantins com atuacéo na relagao institucional, criacdo de nucleos
de gestao de projetos — agronegocios, industria, turismo e gastronomia e comércio varejista e captacao de
recursos.

Periodo: 2004/2005

Coordenacao de programas de qualificacao.
Periodo: 2005 a 2010

Gerente regional do SEBRAE — Unidade Centro
Periodo: 2006/2007

Gerente da Unidade de Gestéo Estratégica doSEBRAE Tocantins.
Periodo: 2007/2008

No preenchimento, adotar as seguintes caracteristicas:

O Curriculum Vitae ndo devera ter foto, endereco e contato pessoal.

Fonte - Arial 10, sem negritos, com um maximo de 2 paginas.

Espaco de um paragrafo entre cada grupo de informacoes.

A ordem das informacdes devera ser cronoldgica, com as mais recentes acima e as mais antigas abaixo.
Arquivo no formato PDF.
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Atuacao com consultoria empresarial, elaboragéo de projetos de desenvolvimento, Planejamento Estratégico

Institucional
Periodo: 2008/2009

QUALIFICACOES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

- Presidente do Conselho dos Associados da Federacdo Nacional de Colaboradores do Sistema SEBRAE
FENASEBRAE (2005)

- Instrutor do médulo Gestéo Estratégica do programa Contabilizando o Sucesso

- Presidente do Instituto Brasil Empreendedor - Diretor de opera¢des da SAPIENS Inteligéncia, Sistemas e
Marketing

INFORMACOES ADICIONAIS

- Coordenagdo da acgdo de captacao de recursos do SEBRAE Tocantins - Coordenador do estudo para Elaboracao
do Plano de Negdcios e Marketing do projeto Manuel Alves - Coordenador Estadual de projetos nos segmentos de
comeércio, industria, turismo, gastronomia e agronegadcios através da formacao de Nucleos Gestores de projetos -
Secretario Municipal de Articulagdo Metropolitana de Palmas - Membro do conselho fiscal da CASEM

No preenchimento, adotar as seguintes caracteristicas:

O Curriculum Vitae n&o devera ter foto, endereco e contato pessoal.

Fonte - Arial 10, sem negritos, com um maximo de 2 paginas.

Espaco de um paragrafo entre cada grupo de informacoes.

A ordem das informacdes devera ser cronoldgica, com as mais recentes acima e as mais antigas abaixo.
Arquivo no formato PDF.



