MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

CURRICULUM VITAE

INFORMAGCOES PESSOAIS

Nome: ANDREIA LINS RIBAS
Cargo comissionado: ASSESSORA

FORMAGAO

ESPECIALIZAGAO EM GESTAO DE PESSOAS POR COMPETENCIAS
Instituicdo: Centro de Ensino Superior do Brasil - CESB
Concluséo: 2017

ESPECIALIZACAO EM PSICOLOGIA HOSPITALAR
Instituicdo: Centro Universitéario de Brasilia - UNICEUB
Conclusédo: 1998

PSICOLOGIA
Instituicdo: Centro Universitéario de Brasilia — UNICEUB
Concluséo: 1997

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

FACULDADE UNYLEYA
Periodo: 2017 a 2019

IMP CONCURSOS
Periodo: 2010 a 2019

UNYEAD EDUCACIONAL S.A
Periodo: 2015 a 2018

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES, IGUALDADE -
SEDESTMIDH/DF
Periodo: 2015 a 2018

CB COMERCIO E REEMBOLSAVEL DA PMDF LTDA
Periodo: 2004 a 2007

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SES/DF
Periodo: 1992 a 2018

QUALIFICAGOES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

- Workshop de Planejamento Estratégico da Secretaria de Aquicultura e Pesca. 2020

- Artigos aceitos para publicacéo - RIBAS, A. L. . O modelo da Aproximacdo ao Ambiente Profissional: Um caso
de reducéo da Distancia Transacional em EAD. Revista Eixo, 2019.

- Seminério Internacional - Desafios para modernizagdo do Estado. 2019

- Apresentacdes de Trabalho - RIBAS, A. L. Clima Organizacional. 2017.

- Curso de Educacéo e Inovacao para Economia Digital e Colaborativa. 2018

- | Jornada de Boas Praticas em Atencgédo ao Parto e Nascimento do DF. 2018

- Apresentacgdes de Trabalho - RIBAS, A. L. Clima Organizacional. 2017.
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- Autora do Livro - RIBAS, A. L. Gestao de Pessoas para Concursos Publicos, 42 Ed, Editora Alumnus. 2016

INFORMAGOES ADICIONAIS

Especialista em Gestdo de Pessoas por Competéncias pelo Centro de Ensino Superior do Brasil - CESB (2017),
especialista em Psicologia Hospitalar pelo Centro Universitario de Brasilia (1997), graduada e licenciada em
Psicologia pelo Centro Universitario de Brasilia (1997). Atuou de 2015 a 2018 como Assessoria Especial em Gestédo
Estratégica e Projetos na AGEP da Secretaria de Estado do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade
Racial e Direitos Humanos, responsavel pelas oficinas de elaboracao do Planejamento Estratégico, Plano de Acéo
das areas, monitoramento das acdes e indicadores, projeto de mapeamento de competéncias da Secretaria do
Trabalho. Acordo de Cooperagdo Técnica com o Centro Universitario de Brasilia e pesquisa de Clima
Organizacional. Servidora Publica da Secretaria de Estado de Salde do DF no periodo de 1992-2018 com ultima
lotacdo na area de Educacao Permanente em Saude. Atualmente atua como Assessoria Especial em Planejamento
Estratégico no Gabinete da Secretaria de Aquicultura e Pesca - SAP, Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, Coordenadora Académica do Curso de Tecndlogo em Gestédo de RH da Faculdade Unyleya (2018),
docente dos cursos de pds-graduacdo em Gestdo Publica a distancia da Faculdade Unyleya - disciplina de
Administracdo de Recursos Humanos desde 2013. Apresenta experiéncia na area de planejamento estratégico,
gestao por competéncias, clima organizacional e na docéncia presencial e a distancia com enfoque nas disciplinas
de gestdo de pessoas aplicada no servigo publico, psicologia organizacional, rela¢des publicas e humanas e ética
no servico publico. Autora do Livro Gestdo de Pessoas para Concursos Publicos, 42 Ed, Editora Alumnus.
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