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INFORMAÇÕES PESSOAIS 
 
Nome: RENATA BUENO MIRANDA 
Cargo comissionado: CHEFE DE GABINETE DA SECRETARIA DE INOVAÇÃO, DESENVOLVIMENTO RURAL E 
IRRIGAÇÃO. 
 
FORMAÇÃO 
 
ENGENHARIA DE ALIMENTOS 
Instituição: Universidade Federal de Viçosa 
Conclusão: 1998 
 
MESTRADO EM CIENCIAS DOS ALIMENTOS 
Instituição: Universidade Federal de Lavras 
Conclusão: 2001 
 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 
EMBRAPA 
Período: 2008 a 2019 
 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS, UFG 
Período: 2008 a 2008 
 
AJA, ASSESSORIA AGRONOMICA 
Período: 2006 a 2007 
 
FUCHS AGRO BRASIL LTDA. 
Período: 2003 a 2006. 
 
COOPERATIVA ALTO DO RIO GRANDE, CARG. 
Período: 1997 a 1997. 
 
QUALIFICAÇÕES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES 
 

2018 - 2018 
Melhores Práticas de Governança Corporativa. (Carga horária: 16h). 
Instituto Brasileiro de Governança Corporativa, IBGC, Brasil. 

2018 - 2018 
Planejamento, estruturação estratégias para Centro de Serviço Compartilhado. (Carga horária: 16h). 
XCELLENCE & Co Educação Corporativa, XEC, Brasil. 

2018 - 2018 
Caminhos Contra a Corrupção. (Carga horária: 8h). 
instituto não aceito corrupção, INAC, Brasil. 

2017 - 2017 
Implementação de Programa de Integridade. (Carga horária: 16h). 
Controladoria-Geral da União, CGU/PR, Brasil. 

2017 - 2017 
Curso Internacional - Liderança feminina. (Carga horária: 24h). 
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil. 

2017 - 2017 
Denúncias: O papel da Ouvidoria no combate à corrupção. (Carga horária: 20h). 
ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO FAZENDÁRIA - ESAF, EAFE_FORN, Brasil. 

2017 - 2017 
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APG Sênior Amana-Key. (Carga horária: 50h). 
Amana-Key, AMANA-KEY, Brasil. 

2017 - 2017 
Implementando a Gestão de Riscos no Setor Público. (Carga horária: 20h). 
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil. 

2017 - 2017 
Gestão e Análise de Riscos Estratégica - ISO 31000. (Carga horária: 24h). 
Brasiliano & Associados, B&A, Brasil. 

2017 - 2017 
Gestão da Mudança - HCMBOK 3G Practitioner e HCMP® 3G Expert Professional. (Carga horária: 24h). 
Human Change Management Institute, HUCMI, Brasil. 

2017 - 2017 
Governança e Gestão Organizacional: novo modelo, papéis e responsabilidades. (Carga horária: 7h). 
Tribunal de Contas da União, TCU, Brasil. 

2016 - 2016 
Desenvolvimento de gestores - módulo 2. (Carga horária: 16h). 
Instituto Euvaldo Lodi - GO, IEL/GO, Brasil. 

2015 - 2015 
Desenvolvimento de gestores - módulo 1. (Carga horária: 16h). 
Instituto Euvaldo Lodi - GO, IEL/GO, Brasil. 

2013 - 2013 
DIREITO ADMINISTRATIVO PARA GERENTES NO SETOR PÚBL. (Carga horária: 35h). 
Senado Federal, SENADO, Brasil. 

2013 - 2013 
Introdução do Orçamento Público. (Carga horária: 40h). 
Senado Federal, SENADO, Brasil. 

2013 - 2013 
Gestão Estratégica. (Carga horária: 32h). 
Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária, EMBRAPA, Brasil. 

2013 - 2013 
Gestão Estratégica com uso do BSC. (Carga horária: 24h). 
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil. 

2013 - 2013 
Propriedade Intelectual. (Carga horária: 14h). 
SENAI - Departamento Regional de Goiás, SENAI/DR/GO, Brasil. 

2013 - 2013 
Interpretação e Auditoria NBR ISO/IEC 17025:2005. (Carga horária: 24h). 
JP Verithas Consulting, JP, Brasil. 

2013 - 2013 
Orçamento Público: Visão Geral. (Carga horária: 35h). 
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil. 

2013 - 2013 
Gestão de Processos. (Carga horária: 30h). 
SENAI - Departamento Regional de Goiás, SENAI/DR/GO, Brasil. 

2013 - 2013 
Examinador Iniciante. (Carga horária: 16h). 
Associação Brasileira das Instituições de Pesquisa Tecnológica, ABIPTI, Brasil. 

2013 - 2013 
Fundamentos da Administração Pública. (Carga horária: 60h). 
Senado Federal, SENADO, Brasil. 

2013 - 2013 
Segurança do Trabalho. (Carga horária: 30h). 
SENAI - Departamento Regional de Goiás, SENAI/DR/GO, Brasil. 

2013 - 2013 
 
INFORMAÇÕES ADICIONAIS 
 
Inglês 
Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Bem. 
Espanhol 
Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, Lê Bem, Escreve Pouco 
 


