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INFORMAÇÕES PESSOAIS 

 
Nome: PAULO SÉRGIO VILCHES FRESNEDA 
Cargo comissionado: COORDENADOR GERAL DA ASSESSORIA DE GESTÃO ESTRATÉGICA 

 
FORMAÇÃO 

 
DOUTORADO EM INFORMATION MANAGEMENT 
Instituição: The George Washington University - GWU, Washington-DC, USA 
Conclusão: Dezembro de 1986 
 
POS DOUTORADO: REDES COLABORATIVAS DE INOVAÇÃO 
Instituição: Escuela Superior de Administración y Dirección de Empresas - ESADE, Barcelona, Espanha 
Conclusão: Março de 2004 

 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 
EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUÁRIA - EMBRAPA 
Período: 03/1975 a 07/2015 
 
MINISTÉRIO DA AGRICULTURA, PECUÁRIA E ABASTECIMENTO - MAPA 
Período: 08/2015 até o momento 

 
QUALIFICAÇÕES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES 

 
a) Professor e pesquisador no Programa de Mestrado de Gestão do Conhecimento e da Tecnologia da Informação 
da Universidade Católica de Brasília.  
 
b) Coordenador do Comitê Técnico de Gestão do Conhecimento e da Informação Estratégica (CT-GCIE), 
componente do Comitê Executivo do Governo Eletrônico, do Governo Federal Brasileiro 
 
c) Ocupou diversos cargos na Sociedade Brasileira de Gestão do Conhecimento - SBGC. 
 
d) Tem experiência na área de Administração, com ênfase em Gestão Estratégica, atuando principalmente nos 
seguintes temas: gestão do conhecimento, gestão estratégica, método Balanced Scorecard, gestão de projetos, 
gestão de processos, comunidades virtuais, trabalho coletivo em rede e inovação. 
 
 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

 
Curriculum Vitae Resumido 
 
Paulo Sérgio Vilches Fresneda. Pesquisador Sênior da Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária (Embrapa), 
no momento, lotado na Assessoria de Gestão Estratégica (AGE), Gabinete da Ministra, do Ministério da Agricultura, 
Pecuária e Gestão, como Coordenador Geral da AGE. Ocupou, por oito anos, o cargo de Coordenador Geral de 
Articulação Institucional da Assessoria de Gestão Estratégica do Ministério da Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento, onde gerenciou a implantação da Gestão Estratégica na organização. Doutor em Gestão da 
Informação (1986) e pós-doutorado com foco na transformação de grandes organizações por meio da tecnologia da 
informação (1995), ambos na The George Washington University, Washington, EUA. 
Entre maio de 2003 e abril de 2004, esteve em licença sabática na Escuela Superior de Administración y Dirección 
de Empresas (ESADE), Barcelona, Espanha, trabalhando em projeto de pesquisa nos temas gestão do 
conhecimento, comunidades virtuais e aprendizagem e trabalho colaborativo em rede. 
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 As principais áreas de pesquisa, ensino e atividades profissionais em organizações públicas e privadas nos 
últimos anos são: gestão estratégica (uso do método Balanced Scorecard); gestão de projetos, gestão de processos, 
gestão do conhecimento, com ênfase em comunidades virtuais e trabalho & aprendizagem colaborativa em rede; 
aprendizagem organizacional e uso da tecnologia da informação no apoio à transformação de organizações. 
 Foi Coordenador do Comitê Técnico de Gestão do Conhecimento e da Informação Estratégica (CT-GCIE) 
do Comitê Executivo do Governo Eletrônico do Governo Federal até 2014. Ocupou várias posições na Diretoria da 
Sociedade Brasileira de Gestão do Conhecimento, desde a sua fundação até 2007.  Fez parte do corpo docente do 
Programa de Pós-Graduação em Gestão do Conhecimento e da Tecnologia da Informação (MGCTI), da 
Universidade Católica de Brasília, entre 1998 a 2011. 
 
Proficiente nas línguas: inglês e espanhol 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


