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APRESENTACAO

No Ministério da Agricultura, Pecuéaria e
Abastecimento tém se empreendido, a partir de 2003, um trabalho de reestruturacéo
organizacional, introduzindo mudancas estabelecidas pelas equipes de governanca,
entendidas como necessarias a dinamiza o agronegocio, com a criacao e a extincdo de
varios 6rgdos no MAPA nesse intersticio de 11 anos. A atual estrutura regimental esta
aprovada pelo Decreto n° 8.701, de 31 de marco de 2016.

Assim o Ministério passou pela aprovacdo dos seguintes decretos de
Estruturas Regimentais:
e Decreton®5.351, de 21 de janeiro de 2005, com as alteracdes advindas do Decreto
n° 6.348, de 08 de janeiro de 2008 e do Decreto n°® 6.464, de 27 de maio de 2008.
e Decreton®7.127, de 4 de marco de 2010.
e Decreto n®9.482, de 13 de julho de 2015.
e Decreto n° 8.701, de 31 de margo de 2016, alterado pelo Decreto n® 8.711, de 14
de abril de 2016 e Decreto n° 8.719, de 25 de abril de 2016.

Nesses referidos Decretos que aprovam a Estrutura Regimental e o Quadro
dos Cargos em Comissdo e das Funcdes Gratificadas do Ministério, tem um artigo
especifico que estabelece que “os regimentos internos definirdo o detalhamento dos
orgdos integrantes da Estrutura Regimental do Ministério, as competéncias das
respectivas unidades organizacionais, as atribuicdes dos seus dirigentes e os requisitos
especificos para a ocupacao dos cargos em comissao e das fungdes gratificadas”. Nos
Regimentos Internos o Ministério detalha sua estrutura organizacional, especifica as
respectivas competéncias e define as atribuicdes de seus dirigentes.

Os Regimentos Internos dos 6rgaos da Administracdo Direta do Ministério,
geralmente sdo elaborados por meio de processo altamente participativo e de total
transparéncia, conduzido em cada um dos 6rgdos, e contam com 0 apoio técnico na
elaboracdo pela Coordenacdo de Modernizacdo Institucional — CMI/CGDI/DGE e, ao
final, com a atuacdo da Consultoria Juridica - CONJUR/MAPA, quanto a legalidade dos
mesmos.

Este documento tem por objetivo a divulgacdo conjunta dos Regimentos
Internos, publicado antes do advento do Decreto 7.127/2010, os quais estdo
devidamente recepcionados pelo Decreto de Estrutura em vigéncia.
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ESTRUTURA REGIMENTAL
Fundamentacdo e Conceitos Basicos

FUNDAMENTACAO LEGAL :

- Constituicdo e Emendas Constitucionais;
- Decreto-Lei n® 200/1967;

- Lei n°® 8.028/1990;

- Decreto n° 4.623, de 22/03/2003

- Decreto n° 6.944, de 21/08/2009

- Lei n° 10.683, de 28/05/2003;

- Medida Provisoria n° 696, de 02/10/2015
- Lei n® 11.075, de 30/12/2004;

- Decreto n° 8.701, de 31/03/2016.

- Decreto n° 8.711, de 14/04/2016.

- Decreto n°® 8.719, de 25/04/2016.

CONCEITOS BASICOS :

1. Administracéo Federal

Conjunto de 6rgaos da estrutura governamental destinados a produzir bens
ou prestar servigcos que a Unido se obriga a colocar a disposicéo da sociedade brasileira,
, ho ambito dos Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio. Compreende, em relacéo
ao Poder Executivo, a Administracdo Direta e a Administracdo Indireta.

2. Administracdo Direta

E constituida dos oOrgdos integrados nas estruturas regimentais
(administrativa) da Presidéncia da Republica e dos Ministérios. S&o oOrgdos da
administracdo direta aqueles que realizam atividades préprias de servigos publicos. Tais
orgaos nao dispdem de personalidade juridica propria € 0s compromissos gue assumem
séo firmado em nome da Unié&o.



3. Supervisdo Ministerial

E a orientacdo, coordenacdo e controle das atividades dos 6rgdos
subordinados e entidades vinculadas, observada a legislacéo propria (Lei e Decreto de
Estrutura Regimental) e os preceitos que estabelece o Decreto Lei n°® 200/67:

4. Area de Competéncia
Compreende o conjunto de assuntos a serem tratados pelo Ministério,
segundo legislacao especifica.

5. Competéncia

Autorizagdo outorgada aos 6rgados da Administracdo Direta para realizagcéo
de suas finalidades. E determinada pelo Decreto de Estrutura Regimental do Ministério
e especificada mediante os Regimentos Internos.

6. Atribuicao
E o poder, decorrente de competéncia, cometido a dirigente de
orgao/unidade para o desempenho especifico de suas responsabilidades gerenciais.

7. Funcao
Segundo o Decreto-lei n°® 200/67, é o conjunto de acdes que devem ser
realizadas para dar cumprimento aos objetivos da organizacéo.

8. Estrutura Bésica

Compreende 0 arcabouco organizacional, constituido de 6érgdos
subordinados diretamente aos Ministros de Estado e a titulares de 6rgaos integrantes
da Presidéncia da Republica, de autarquias federais ou de funda¢Bes publicas. Estes
orgdos sao responsaveis pelo estabelecimento das principais diretrizes, pelo
encaminhamento das solu¢des necessarias e pelo resultados obtidos. Sua aprovacéo é
feita atraves de lei.

9. Estrutura Regimental

E o conjunto de 6rgdos de um mesmo Ministério, integrantes da estrutura
basica. Sua aprovacéo é de competéncia exclusiva do Presidente da Republica e feita
mediante decreto. Compreende os 6rgdos da estrutura basica, suas competéncias
especificadas até o terceiro nivel organizacional, e ainda, o detalhamento de cargos em
comissao e funcdes gratificadas inerentes.

10. Orgéo

E uma unidade de servico, assim identificada, por possuir propriedades
comuns a todos os seus elementos. Pode fracionar-se em subunidades, que sdo suas
partes componentes.

Na Administracdo Federal, os 6rgdos séo criados para prestar servicos aos
cidadaos, os quais dao origem aos objetivos e principais fun¢gdes dos mesmos.

Na &rea do Poder Executivo, convencionou-se denominar “6rgdos” apenas
aqueles que sao diretamente subordinados ao Presidente ou a Ministro de Estado. As
subdivisdes destes constituem unidades organizacionais.

Tipos _de Orgdos: segundo a acdo administrativa que desenvolvem s&o
classificados nas seguintes categorias:




a) Orgéos de Assessoramento/Assisténcia:
- estudos, pesquisas e acompanhamentos;
- propdem solugoes;
- elaboram programas normas e estratégias mas nao interferem no
comando executivo.

b) Orgdos Setoriais (Orgéo de Planejamento, Coordenacéo e de Controle
Financeiro):

- assessoramento especializado em assuntos definidos, com delegacéo
de autoridade de comando local, buscando maximizar o rendimento dos
recursos disponiveis e reduzir custos operacionais de administracao;

- execucdao de especificas atividades de apoio administrativo, observando
normas dos sistemas que integram;

-sistema: é o0 conjunto de elementos, articulados entre si e
interdependentes, voltados para a realizagcdo de objetivos. Na
Administracdo Federal compreendem, essencialmente, as atividades
auxiliares de administracdo, comuns a todos os Ministérios e que, a
critério do Poder Executivo, necessitam de coordenacao central.

c) Orgaos Especificos Singulares (Orgéos Centrais de Dire¢éo Superior):
- direcdo e execucdo de atividades especificas, diretamente relacionadas
aos assuntos da area de competéncia do Ministério;

- estabelecem normas, critérios, programas e principios que os demais
integrantes organizacionais devem observar. A direcdo superior
compreende o planejamento, a coordenacdo e o controle. Decidem
basicamente o para que, 0 como e o quando fazer e, assim, respondem
pelas acdes e resultados alcancados;

11. Unidades Administrativas

Sao tipicamente de execucédo e se encarregam do atendimento ao publico.
Implantam, realizam, mantém e controlam os servicos prestados (que constituem
tarefas rotineiras, fluxos e informacgdes).

12. Niveis Hierarquicos

Traduzem o posicionamento dos 6rgéos e de suas unidades organizacionais
nas Estruturas Basica e Regimental e, assim, a posi¢ao hierarquica prépria em relacao
ao conjunto. Determinam o posicionamento e papel que os 6rgdos e as unidades
desempenham para cumprir o exercicio da competéncia do Ministério. Refletem o
modelo de divisdo de trabalho adotado cujos fatores condicionantes sdo volume,
complexidade e natureza das atividades a serem executadas.

13. Ato de Ordem Legislativa

Documento de carater normativo emanado de pessoa investida de
autoridade competente. Em sentido amplo, ato de ordem legislativo € todo aquele que
deve conter a norma juridica ou administrativa, estendendo-se desde a Constituicao até
aos documentos reguladores. As regras para sua edicao estéo estabelecidas no Decreto
n°® 4.176, de 28.03.2002, e o Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica
uniformiza as normas de redagé&o aplicaveis.

14. Regimento Interno
E o ato de ordem legislativa que indica a categoria e a finalidade de 6rgao
integrante da Estrutura Regimental, em absoluta consonancia com o Decreto de



Estrutura Regimental. Detalha a estrutura organizacional em unidades e subunidades
organizacionais, especificando as respectivas atividades de competéncia e definindo as
atribuicBes de seus dirigentes. Sua aprovacgao é feita por portaria do Ministro de Estado,
por delegacédo do Presidente da Republica.

Deve ser composto de modo que a matéria seja disposta em Capitulos e
Sec0Oes, observando os seguintes segmentos:

. Categoria e Finalidade;

. Organizacao;

. Competéncia das Unidades;
. AtribuicBes dos Dirigentes; e
. Disposic@es Gerais.

A matéria referente a competéncia de cada unidade organizacional deve ser
tratada em um soé artigo e seus desdobramentos conseqientes em incisos, alineas e
paragrafos, que estardo assinalados por algarismo romano, letra minascula e niamero,
finalizado cada um com ponto e virgula. As atribuicbes serdo, também, definidas em
artigos, incisos, alineas e parégrafos, diretamente derivados do caput, quando couber.
A redacdo deve ser feita em linguagem clara, direta e precisa.
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REGIMENTOS INTERNOS
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Orgaos de Assisténcia direta e imediata
ao Ministro de Estado
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PORTARIA N2 381, DE 20 DE SETEMBRO DE 2005.

O MINISTRO DE ESTADO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, no
desempenho da atribuicdo que |he confere o art. 42, do Decreto n? 5.351, de 21 de
janeiro de 2005, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno da Consultoria Juridica - CONJUR deste
Ministério, na forma do Anexo a presente Portaria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 Revogar a Portaria n® 842, de 23 de dezembro de 2003, ficando
convalidados todos os atos praticados até a data anterior a da publicacdo desta Portaria.

ROBERTO RODRIGUES

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA CONSULTORIA JURIDICA

CAPITULO |
CATEGORIA E FINALIDADE

Art.12 A Consultoria Juridica do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento - CONJUR/MAPA, 6rgdo de execucdo setorial das atividades da
Advocacia-Geral da Unido consoante as disposicoes da Lei Complementar n2 73, de 10
de fevereiro de 1993, administrativamente subordinada ao Ministro de Estado da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento, compete:

| - assessorar o Ministro de Estado em assuntos de natureza juridica;

Il - exercer as atividades da Consultoria Juridica e a supervisdo dos 6rgdos juridicos
das unidades descentralizadas e entidades vinculadas ao Ministério;

[l - fixar a interpretagao da Constituigdo, das leis, dos tratados e dos demais atos
normativos, a ser uniformemente seguida em suas areas de atuacdo e coordenacdo,
guando ndo houver orienta¢cdo normativa especifica do Advogado-Geral da Unido;
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IV - elaborar estudos e preparar informacdes juridicas, por solicitacdo do Ministro
de Estado;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade administrativa
dos atos por ele praticados ou ja efetivados e daqueles oriundos de érgaos ou entidades
sob sua coordenacdo; e

VI - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de editais de licitacdo, os contratos, termos de convénios, acordos ou
instrumentos congéneres a serem celebrados e publicados;

b) os atos pelos quais se va reconhecer a inexigibilidade ou decidir a dispensa de
licitacdo; e

c) recursos interpostos em face dos atos referidos neste inciso.

VIl - examinar ordens e sentencas judiciais e orientar as autoridades do Ministério
quanto ao seu exato cumprimento;

VIII - coligir elementos de fato e de direito e preparar as informacdes que devam
ser prestadas por autoridades do Ministério em agdes judiciais, bem como informacgdes
solicitadas por outros orgdos da Advocacia-Geral da Unido;

IX - acompanhar os feitos judiciais de interesse dos segmentos de atuacdo deste
Ministério; e

X - planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo das atividades, dos programas
e acoes da Consultoria Juridica e respectivas unidades organizacionais, bem como
exercer outras atribuicées que |he forem cometidas pelo Ministro de Estado.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO

Art. 22 A Consultoria Juridica do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento - CONJUR/MAPA tem a seguinte estrutura organizacional:

| - Gabinete do Consultor Juridico - GAB/CONJUR:
a) Assessoria do Gabinete; e
b) Assistentes;

c) Assistentes Técnicos.

Il - Coordenagdo-Geral de Acompanhamento Juridico - CGAJ/CONJUR:

15



a) Assistente Técnico;
b) Coordenacdo Juridica de Procedimentos Judiciais - CJPJ/CONJUR; e

c) Assistente.

lll - Coordenacdo-Geral de Assuntos Juridicos da Agropecudria e do
Abastecimento - CGAJAA/CONJUR:

a) Divisdo de Processos Técnico-Normativos - DPTN/CONJUR.

IV - Coordenacdo-Geral de Assuntos da Administracdo Geral - CGAG/CONJUR:

a) Coordenacdo Juridica de Andlise de Processos Licitatérios e
Contratuais - CJLC/CONJUR.

V - Servigo de Apoio Administrativo - SAD/CONJUR:
a) Setor de Processamento de Textos - SPT/SAD/CONJUR; e

b) Nucleo de Atividades Auxiliares - NAA/SAD/CONJUR.

VI - Servico de Documentacgdo Juridica - SDJ/CONJUR:
a) Se¢do de Acompanhamento e Divulgacdo de Pareceres - SADP/SDJ/CONJUR; e

b) Secdo de Doutrina, Legislagdo e Jurisprudéncia - SDL/SDJ/CONJUR.

Art. 32 A Consultoria Juridica é dirigida por Consultor Juridico; as Coordenagdes-
Gerais por Coordenadores-Gerais; as Coordenacdes Juridicas por Coordenadores
Juridicos; os Servicos, as Secdes, os Setores e os Nucleos de Atividades Auxiliares, por
Chefes.

§ 12 Para auxiliar o desempenho de suas atribuicdes, o Consultor Juridico contara
em seu Gabinete com Assessores e Assistentes, ocupantes de cargos em comissao,
podendo, para tal fim, designar livremente servidores de outras areas da Consultoria
Juridica para exercicio em seu gabinete, ou deste para aquelas, consoante recomendar
o interesse do servigo.
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§ 22 Os cargos de Consultor Juridico, Coordenador-Geral, Coordenador Juridico,
Assessor, Assessor Técnico serdo exercidos preferencialmente por Assistentes Juridicos
e Advogados da Unido, com reconhecida capacidade, experiéncia e idoneidade.

§ 32 O Consultor Juridico serd substituido, em suas faltas ou impedimentos, pelo
Coordenador-Geral de Acompanhamento Juridico - CGAJ/CONJUR, e os ocupantes dos
demais cargos e funcdes, por servidores designados pelo Consultor Juridico.

CAPITULO 1l
COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Art. 4° A Assessoria de Gabinete do Consultor - AS/GAB/QOR incumbe
assistir o titular da Consultoria Juridica no pregadespacho de seu expediente
pessoal, elaborar estudos e pareceres e exercas atribuicdes que lhe forem
cometidas pelo Consultor Juridico.

Art. 5° A Coordenac&o-Geral de Acompanhamento JuridicBAJZCONJUR
compete:

| - assistir o Consultor Juridico em assuntos @eceunpeténcia, substituindo em
suas faltas e impedimentos;

Il - coordenar e acompanhar a participacao de septantes da Consultoria
Juridica nas discussfes de acordos, ajustes,dsatatbnvénios, em que haja
participacéo deste Ministério;

[ll - acompanhar e orientar as atividades dos &@drddicos das entidades
vinculadas ao Ministério;

IV - coordenar os trabalhos de consolidagéo dalegio e normas reguladoras
no ambito de atuac&o do Ministério;

V - opinar em processos que Ihe forem submetidexame pelo Consultor
Juridico; e

VI - realizar outras atividades que Ihe forem cadaet pelo Consultor Juridico.

Art. 62 A Coordenacdo Juridica de Procedimentos Judiciais- CIPJ/CONJUR
compete:

| - preparar informagdes solicitadas pela Advocacia-Geral da Unido e autoridades
competentes, relativas aos processos judiciais de interesse da Unido, que envolvam este
Ministério e suas entidades vinculadas;

Il - examinar ordens e sentengas judiciais e orientar as autoridades do Ministério
quanto ao seu exato cumprimento;

[ll - acompanhar os tramites dos processos de interesse do Ministério junto a
Advocacia-Geral da Unido e a Procuradoria-Geral da Republica;

IV - opinar em processos que |lhe forem submetidos a exame pelo Consultor
Juridico; e
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V - realizar outras atividades que |he forem cometidas pelo Consultor Juridico.

Art. 7° A Coordenac&o-Geral de Assuntos Juridicos da Aguedria e do
Abastecimento - CGAJAA/CONJUR compete:

| - assistir o Consultor Juridico em assuntos @ecsunpeténcia;

Il - coordenar e orientar a analise de propostapdefeicoamento da legislacdo
reguladora dos segmentos de atuagdo do Ministério;

[Il - promover a articulacdo e o0 acompanhamentprdeessos de interesse do
Ministério junto a Advocacia-Geral da Unido e adaradoria-Geral da Republica;

IV - opinar em processos que |lhe forem submetidos a exame pelo Consultor

Juridico; e

V - realizar outras atividades correlatas, que lhe forem cometidas pelo Consultor
Juridico.

Art. 8° A Divis&o de Processos Técnico-Normativos - DPTOINJUR compete:

| - pronunciar-se em processos administrativosvgusem sobre assuntos de
interesse finalistico do Ministério;

Il - pronunciar-se em propostas de aperfeicoamaatiegislacao reguladora dos
segmentos de atuagdo do Ministério e suas entidaumdadas;

Il - proceder a andlise juridica de propostasrde@ojetos de emenda a
Constituicao, anteprojetos de leis, decretos eraiosativos em geral, relativos a area
de atuacdo do Ministério;

IV - analisar e emitir pareceres juridicos sobratos normativos que versem
sobre a harmonizacao de resolucdes, normas ownegutos oriundos de tratados,
acordos ou ajustes afetados ao campo de atuagdmideerio;

V - opinar em processos que Ihe forem submetidosme pelo Consultor
Juridico; e

VI - realizar outras atividades que |Ihe forem cadast pelo Consultor Juridico.

Art. 9° A Coordenac&o-Geral de Assuntos da Administracio
Geral - CGAG/CONJUR compete:

| - pronunciar-se em processos administrativosdtet as areas-meio do
Ministério;

Il - pronunciar-se em processos de sindicancianarasitrativos disciplinares
instaurados no ambito de atuacao do Ministérichiasteses dos incisos | e Il do art.
141 da Lei A8.112, de 1990, ou nos demais casos;

[l - elaborar estudos juridicos relativos as al¢éies de normas dos sistemas de
modernizacao administrativa, orcamento, programégaaceira, pessoal, servicos
gerais e de administrac@o de recursos de informag&ormética; e

IV - realizar outras atividades correlatas, queftitem cometidas pelo Consultor
Juridico.

Art. 10. A Coordenac&o Juridica de Anélise de Pisee Licitatorios e
Contratuais - CJLC/CONJUR, subordinada a CGAG, @imp

| - proceder a analise juridica de:

a) editais de licitacdo e instrumentos de acom®sontratos, de termos de
convénios, ajustes e congéneres, a serem celelpalbssdirigentes do Ministério;

b) atos pelos quais se va reconhecer a inexigioiédbu decidir a dispensa de

18



licitacdo; e

C) recursos interpostos em face dos atos refendste artigo.

Il - opinar em processos que |lhe forem submetidosame pelo Consultor
Juridico; e

Il - realizar outras atividades correlatas, queflbrem cometidas pelo respectivo
Coordenador-Geral ou pelo Consultor Juridico.

Art. 11. Ao Servico de Apoio Administrativo - SADONJUR, subordinado ao
Consultor Juridico, incumbe:

| - prestar auxilio e apoio operacional ao Consultwidico, exercendo as
atividades de expediente de seu gabinete;

Il - executar, no ambito da Consultoria Juridicaatividades de protocolo,
registro e tramitacado de documentos e autos degsos, arquivo, reprografia, pessoal,
material de expediente, patriménio e servicos gecansoante orientacao dos 0rgaos
setoriais; e

[l - realizar outras atividades correlatas, contetipelo Consultor Juridico.

Art. 12. Ao Setor de Processamento de Textos - SAD/CONJUR, subordinado
ao Servigco de Apoio Administrativo - SAD/CONJURgumbe:

| - realizar atividades de expediente no gabidet€onsultor Juridico;

Il - executar trabalhos de reprografia e digitagBointeresse da Consultoria
Juridica; e

[l - realizar outras atividades correlatas, contestipelo respectivo Chefe do
Servico ou pelo Consultor Juridico.

Art. 13. Ao Ndcleo de Atividades Auxiliares - NAAABD/CONJUR, subordinado
ao Servigco de Apoio Administrativo - SAD/CONJURgumbe:

| - realizar atividades de expediente no gabidet€onsultor Juridico;

Il - executar os servicos de controle de pessepfpgrafia, material, patriménio e
servicgos gerais; e

[l - realizar outras atividades correlatas, contestipelo respectivo Chefe do
Servico ou pelo Consultor Juridico.

Art. 14. Ao Servigco de Documentacéo Juridica - S@MJIUR, subordinado
diretamente ao Consultor Juridico, incumbe:

| - prestar auxilio e apoio operacional ao Consultwidico, exercendo atividades
de expediente em seu gabinete;

Il - manter atualizados e organizados o repositdaitegislacéo, a biblioteca, o
arquivo, publicagGes oficiais e o controle de doentos;

[Il - compilar e registrar dados e informacdesrteresse para 0s servigcos
realizados no ambito da Consultoria Juridica;

IV - manter banco de dados com a jurisprudénciarnitmsnais, a orientacéao e
normas emanadas da Advocacia-Geral da Uniéo;

V - zelar, com suporte da area de informatica, pelautencao ordenada dos
equipamentos e materiais de expediente, prestatéagsa aos usuarios no ambito da
Consultoria e velar pelo regular suporte da reagamponal de processamento e
transmisséo de dados; e

VI - realizar outras atividades correlatas, queftilem cometidas pelo Consultor
Juridico.
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Art. 15. A Secéo de Acompanhamento e Divulgacgéo de
Pareceres - SADP/SDJ/CONJUR, subordinada ao Setei@ocumentacao
Juridica - SDJ/CONJUR, incumbe:

| - realizar atividades de expediente no gabinet€adnsultor Juridico;

Il - classificar, organizar, divulgar e manter eomdices de consulta publicacdes
oficiais, pronunciamentos e sumulas da Advocaciel@=a Unido, bem como estudos,
pareceres, informacdes, notas técnicas e outrasiexyes elaborados na Consultoria
Juridica; e

[l - realizar outras atividades correlatas, contetipelo respectivo Chefe de
Servico ou pelo Consultor Juridico.

Art. 16. A Secdo de Doutrina, Legislacdo e Juridpneia - SDL/SDJ/CONJUR
incumbe:

| - realizar atividades de expediente no gabinet€adnsultor Juridico;

Il - realizar pesquisas sobre legislacao, jurispnaia e obras doutrinarias de
interesse para a Consultoria Juridica, com anasegibalizadas das modificacdes dos
respectivos conteldos;

[l - tombar, classificar, organizar, guardar e senvar o acervo da Biblioteca da
Consultoria Juridica, incluindo os livros, revistagjuivos eletrdnicos, diarios oficiais e
outros documentos;

IV - prestar assisténcia aos usuarios do acenimgrifico da Consultoria
Juridica, controlando a retirada e devolucéo dosdij revistas, jornais, disquetes, CDs
e demais itens integrantes do patrimonio; e

V - realizar outras atividades correlatas, comstjizlo respectivo Chefe de
Servigo ou pelo Consultor Juridico.

CAPITULO IV
ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 17. Ao Consultor Juridico compete:
| - prestar assessoramento juridico ao Ministro;

Il - planejar, orientar, coordenar, dirigir e supervisionar a execugao das atividades
da Consultoria Juridica e dos drgdos juridicos das entidades vinculadas ao Ministério;

lll - representar o Ministério nos colegiados e grupos de trabalho que se
propuserem a estudar e rever a Constituicdo ou a legislacao especifica do Ministério;

IV - prestar orientagdo juridica aos 6rgdos do Ministério e as suas entidades
vinculadas;

V - baixar portarias, instru¢des normativas, ordens de servico e outros atos
normativos referentes ao exercicio das competéncias da Consultoria Juridica;

VI - distribuir internamente os Assistentes Juridicos e Advogados da Unido;

VIl - fixar a interpretacdo da Constituicdo, das leis, tratados, ajustes, termos,
protocolos, convénios, acordos internacionais e demais atos normativos, a ser seguida
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uniformemente no ambito do Ministério, quando nao houver orientagao normativa
especifica do Advogado-Geral da Unido;

VIl - delegar aos Coordenadores-Gerais, Coordenadores Juridicos, Assistentes
Juridicos e Advogados da Unido a pratica de atos de sua competéncia;

IX - instaurar procedimentos de sindicdncias ou processos administrativos
disciplinares para apurar irregularidades, que envolvam assuntos atinentes ao seu
campo de atuacdo; e

X - desempenhar outras atividades correlatas, que lhe forem cometidas pelo
Ministro de Estado.

Paragrafo Unico. O Consultor Juridico dirigir-se-a diretamente aos titulares dos
orgdos do Ministério e suas entidades vinculadas, fixando prazo para cumprimento de
diligéncias ou prestacdo de informagdes necessarias a instrucdo de procedimentos
administrativos ou processos judiciais submetidos a sua apreciagao.

Art. 18. Aos Coordenadores-Gerais compete:

| - assistir o Consultor Juridico nos assuntos de competéncia de suas respectivas
Coordenacdes;

Il - opinar sobre os assuntos relativos as suas areas de atuagao;

[l - propor ao Consultor Juridico a nulidade de ato administrativo no ambito de
atuagdo do Ministério;

IV - planejar, coordenar e controlar a execugdo das atividades no campo das
respectivas Coordenacdes;

V - manter registros habeis das atividades desenvolvidas nas respectivas areas de
atuagdo, objetivando a elaboragao de relatérios periddicos; e

VI - praticar outros atos correlatos, que Ihe forem cometidos pelo Consultor
Juridico.

Paragrafo Unico. Os Coordenadores-Gerais, no exercicio de suas func¢des, poderdo
reportar-se diretamente aos dirigentes de érgdos do Ministério e suas entidades
vinculadas, para coligirem subsidios necessarios a instrugdao de procedimentos
administrativos e processos judiciais nas respectivas areas de atuagao.

Art. 19. Aos Coordenadores Juridicos compete:
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| - programar, orientar e controlar a execugdo das atividades a cargo de suas
unidades;

Il - submeter ao Consultor Juridico, por meio das Coordenac¢Ges-Gerais
respectivas, pareceres, informacdes, notas técnicas e despachos;

Il - propor ao Consultor Juridico, por meio das Coordenacbes-Gerais respectivas,
a nulidade de ato administrativo no ambito de competéncia de suas respectivas
unidades; e

IV - praticar outros atos correlatos, que lhes forem cometidos pelo Consultor
Juridico.

Art. 20. Nas unidades descentralizadas em cuja jurisdicdo houver Nucleo de
Assessoramento Juridico da Consultoria-Geral da Unido - NAJ/CGU, as consultas
juridicas relativas aos atos de competéncia das autoridades locais serdo encaminhadas
ao respectivo Nucleo de Assessoramento Juridico da Advocacia-Geral da Unido.

Paragrafo Unico. Quando se configurar controvérsia juridica sobre o entendimento
da Consultoria Juridica - CONJUR/MAPA ou de drgdo ou entidade por ela coordenado
ou supervisionado, e de Nucleo de Assessoramento Juridico da Consultoria-Geral da
Unido - NAJ/CGU, a matéria deve ser submetida ao Consultor Juridico, acompanhada de
documentos e informagdes habeis, visando a solugao da divergéncia.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. As consultas envolvendo a interpretacdo da Constituicdo, leis e outras
normas, ou orientacdo juridica para a pratica de atos administrativos, de interesse dos
orgdos deste Ministério e de suas entidades vinculadas, devidamente instruidas com
explicacdes sobre o caso concreto e a solugdo pretendida pela Administracao, serdo
encaminhadas a Consultoria Juridica exclusivamente pelo Gabinete do Ministro, pelo
Secretdrio-Executivo, pelos Secretarios, Subsecretarios e Superintendentes Federais de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, bem como pelos titulares dos érgaos, entidades
e empresas vinculadas ao Ministério.

§ 1o Os processos que tratem de gestdo de recursos financeiros, além do
pronunciamento do érgdo técnico, deverao estar instruidos com manifestacao do setor
orcamentdrio-financeiro, contendo, dentre outros elementos pertinentes, a expressa
indicacdo funcional-programatica dos recursos financeiros pela qual correrdo as
respectivas despesas.
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§ 20 A Consultoria Juridica podera restituir a origem, para completar a instrucdo
na forma do § 1o, os processos insuficientemente instruidos que forem submetidos ao
seu exame.

Art. 22. A Consultoria Juridica, no dmbito de suas atribuicGes, prestara assisténcia
e orientacdao as atividades relacionadas a reforma institucional e a modernizacdo
administrativa.

Art. 23. O parecer da Consultoria Juridica, aprovado pelo Ministro de Estado e
publicado, adquire carater normativo no ambito do Ministério, obrigando todos os seus
orgdos e suas entidades vinculadas.

Art. 24. Os casos omissos neste Regimento Interno e as duvidas suscitadas na sua
aplicacdo serdo resolvidos pelo Consultor Juridico.
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Orgaos Especificos Singulares
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PORTARIA N 2085, DE 10 DE ABRIL DE 2006.

O MINISTRO DE ESTADO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, no uso
das atribuicdes conferidas pelo art. 42, do Decreto n®5.351, de 21 de janeiro de 2005, e
tendo em vista o que consta do Processo n° 21000.007323/2005-17, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno da Secretaria de Desenvolvimento
Agropecudrio e Cooperativismo, na forma do Anexo a presente Portaria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 Fica revogada a Portaria n® 575, de 8 de dezembro de 1998.

ROBERTO RODRIGUES

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E
*
COOPERATIVISMO

CAPITULO |

DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 12 A Secretaria de Desenvolvimento Agropecudrio e Cooperativismo, 6rgdo
especifico singular diretamente subordinado ao Ministro de Estado da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, compete:

| - contribuir para a formulagdo da politica agricola no que se refere ao
desenvolvimento do agronegécio;

Il - planejar, fomentar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades, programas
e acOes de:

* Alteragdes introduzidas por disposi¢cdes do Decreto n? 6.348, de 08.01.08.
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a) cooperativismo e associativismo rural;

b) pesquisa tecnoldgica, difusdo de informacdes e transferéncia de tecnologia;
c) assisténcia técnica e extensao rural;

d) infra-estrutura rural e logistica da producdo e comercializacdo agropecuarias;
e) indicacdo geografica e denominacdo de origem dos produtos agropecuarios;

f) producdo e fomento agropecuario, agroindustrial, extrativista e agroecoldgico e
de sistemas integrados de produgdo, bem como de certificagdo, sustentabilidade; (NR)

g) desenvolvimento de novos produtos agropecuarios e estimulo ao processo de
agroindustrializagdo;

h) padronizacdo e classificacdo de produtos agricolas, pecuarios e de origens
animal e vegetal;

i) protecdo, manejo e conservacdo de solo e agua, agroirrigacao, plantio direto e
recuperacao de areas agricultaveis, de pastagens e agroflorestais degradadas;

j) agricultura de precisao;

I) manejo zootécnico e o bem-estar animal; e

m) agregacao de valor aos produtos agropecudrios e extrativistas;
lll - coordenar e normatizar as atividades de:

a) protecdo de cultivares, especialmente as do Servico Nacional de Protecdo de
Cultivares - SNPC; e

b) preservacdo, conservacgdo e protecdo do patrimoénio genético e melhoramento
de espécies animais e vegetais de interesse econémico;

IV - formular, fomentar, apoiar e coordenar agGes governamentais voltadas a
pesquisa tecnoldgica e biotecnoldégica em agropecuaria, agroindustria, extrativismo e
biodiversidade;

V - promover a implantacdo dos sistemas de gerenciamento das atividades da
Secretaria e atualizar a base de dados com informagdes técnico-operacionais e
estratégicas;

VI - promover e implementar ac¢des voltadas para a atividade agropecuaria,
observando o uso tecnicamente correto dos recursos naturais, a recuperagao de areas
degradadas, a protecdo, a conservacao e o manejo do solo e dgua, da biodiversidade e
do meio ambiente, em consonancia com as politicas e diretrizes governamentais;
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VIl - implementar as ag0es decorrentes de tratados, acordos e convénios com
governos estrangeiros e organismos nacionais e internacionais relativos aos assuntos de
sua competéncia, em articulagdo com os demais drgaos do Ministério;

VIII - propor agdes de desenvolvimento das cadeias produtivas do agronegdcio;
IX - coordenar e promover a operacionalizacdo de fomento a equideocultura; (NR)

X - propor a programac¢do e acompanhar a implementacdo de capacitacdo e
treinamento de recursos humanos e colaboradores, em atendimento as demandas
técnicas especificas;

XI - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo das diretrizes e na implementacdo
de acbes do Ministério;

XIl - subsidiar a Assessoria de Gestdo Estratégica com informacgdes especificas
necessarias a operacionalizacdo do planejamento estratégico do Ministério; e

XIII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem etidas pelo Ministro de Estado.

Art. 2° A Secretaria de Desenvolvimento Agropecuério ep@oativismo compete,
ainda, a coordenacao e a orientacdo das atividizdeguideocultura no Pais.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO

Art. 32 A Secretaria de Desenvolvimento Agropecudrio e péoativismo, do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimen8DC/MAPA, tem a seguinte
estrutura:

| - Gabinete - GAB/SDC;

Il - Departamento de Cooperativismo e Associativismo Rural - DENACOOP/SDC:
a) Coordenagdo-Geral de Apoio ao Agronegdcio Cooperativo - CGAC/DENACOOP:

1. Coordenacdo de Fomento a Capitalizacdo e Foraecto de
Cooperativas - CCFC/CGAC;
b) Coordenagdo-Geral de Acompanhamento - CGA/DENACOOP;

c) Coordenagdo-Geral de Autogestdo Cooperativista - CGAC/DENACOOP:
1. Coordenacdo de Capacitacdo para a Autogestdo - CCA/CGAC;
2. Coordenacgdo de Programas e Projetos Especiais - CPPE/CGAC:

2.1. Divisdo de Programas de Formagao e Capacitagdo de Jovens - DJOV/CPPE;

Il - Departamento de Infra-Estrutura e Logistica - DIEL/SDC:
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a) Coordenacdo de Infra-Estrutura Rural - CIER/DIEL:

1. Divisdo de Energizacdo Rural - DER/CIER;

2. Divisdo de Controle Operacional - DCO/CIER;

b) Coordenacdo de Logistica da Producdo Agropecuaria - CLPA/DIEL:
1. Divisdo de Apoio ao Agronegdcio - DAA/CLPA;

2. Divisdo de Suporte Técnico-Operacional - DSTO/CLPA;

3. Divisdo de Mecanizacdo e Aviacdo Agricolas - DMAV/CLPA,;

IV - Departamento  de  Propriedade Intelectual e  Tecnologia da
Agropecudria - DEPTA/SDC:

a) Coordenacdo de Acompanhamento e Promocdo da oldgin
Agropecuaria - CAPTA/DEPTA:
1. Divisdo de Prospecgdo de Tecnologia Agropecudria - DPTA/CAPTA,;

2. Divisao de Fomento da Transferéncia de Tecnologia
Agropecuaria - DTTA/CAPTA;

b) Coordenacgédo de Incentivo a Indicagdo GeogrécRrodutos Agropecuarios -
CIG/DEPTA;
c) Coordenacdo do Servico Nacional de Protecdo de Cultivares - SNPC/DEPTA:

1. Divisdo de Normalizacdo e Cadastro - DNC/SNPC:

1.1. Servico de Informacdo Cadastral - SIC/DNC;

1.2. Servico de Suporte Técnico-Operacional - SSTO/DNC;
2. Divisdo de Analise Técnica de Protegdo - DITEC/SNPC:

2.1. Servigo de Diferenciagdo e Amostras Vivas - SDAV/DITEC;

V - Departamento de Sistemas de Produgdo e Sustentabilidade - DEPROS/SDC:

a) Coordenacdo-Geral de Sistemas de Producdo Integrada - CGSPR/DEPROS: (NR)
1. Coordenagdo de Produgdo Integrada da Cadeia Agricola - CPIA/CGSPR:

1.1. Divisdo de Fruticultura - DFRUT/CPIA;

1.2. Divisdo de Hortalicas - DHORT/CPIA;

1.3. Divisdo de Grdos, Raizes, Oleaginosas e Outros Vegetais - DGRO/CPIA;

2. Coordenacgdo de Producdo Integrada da Cadeia Pecuaria - CPIP/CGSPR:

2.1. Divisdo de Bovideocultura - DBOV/CPIP;
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2.2. Divisdo de Avicultura e Suideocultura - DAS/CPIP;

2.3. Divisdo de Caprino-Ovinocultura e Outros Animais - DCOA/CPIP;

2 3.1 Divisdo-de Promocioe Cadastro~DPC/CSR;

3 3.2 Servico-de Estudos Normativos—SEN/CSR;

b) Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento Sustentdvel - CGDS/DEPROS:

1. Coordenagdo de Manejo Sustentavel dos Sistemas Produtivos - CMSP/CGDS:
1.1. Divisdo de Uso e Manejo Sustentaveis dos Recursos Naturais - DMRN/CMSP;
1.2. Divisdo de Agricultura Irrigada - DAGRI/CMSP;

1.3. Divisdo de Agricultura Conservacionista - DACO/CMSP;

1.4. Servigo de Suporte aos Sistemas Produtivos - SESP/CMSP;

2. Coordenacdo de Agroecologia - COAGRE/CGDS:

2.1. Divisdo de Garantia da Qualidade Organica - DGQO/COAGRE;

2.2. Divisdao de Desenvolvimento da Agroecologia - DDA/COAGRE;

2.3. Servico de Estudos Normativos da Produgdo Organica - SENOR/COAGRE;

VIl - Coordenacgdo-Geral de Parcerias Institucionais - CGPI/SDC:

a) Divisdo de Termos de Parcerias - DTP/CGPI;

b) Divisdo de Controle Operacional - DCO/CGPI;

VIII - Coordenacdo de Apoio Operacional - CAO/SDC:
a) Servico de Apoio Or¢camentario e Financeiro - SAOF/CAO:

1. Secdo de Execugdo Orcamentaria e Financeira - SEOF/SAOF.

™1, 2,3 e4 Unidades organizacionais derrogadas em face dagsili§es do Decreto n®
6.348, de 08.01.08.
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Art. 42 A SDC/MAPA é dirigida pelo Secretdrio de Desenvolvimento Agropecuario
e Cooperativismo, os Departamentos por Diretor, as Coordenacdes-Gerais por
Coordenador-Geral, as Coordenagdes por Coordenador, e o Gabinete, as Divisdes, os
Servicos e a Secdo por Chefe, cujos cargos em comissdo e fungdes gratificadas sdao
providos na forma da legislacdo especifica.

Pardgrafo Unico. Os ocupantes dos cargos em comissdo previstos no caput deste
artigo serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, por servidores por eles
indicados e designados na forma da legislagdo especifica.

Art. 52 O Secretario da SDC/MAPA dispde de cargos em &#njssendo um
Diretor de Programa (DAS 101.5), com atribuicdesvistas neste Regimento Interno,
um Assessor Técnico (DAS 102.3) e dois Assiste(@#sS 102.2), cujas especificas
atribuicbes de assessoramento dos seus ocupardegstibelecidas por Ato do
Secretério.

Art. 6° A SDC/MAPA disp8e de cargos em comisséo, locatizadlentificados e
quantificados conforme a seguir, com especificasuatdes de assessoramento dos seus
ocupantes estabelecidas por atos do Secretarioedenilolvimento Agropecuario e
Cooperativismo:

| - Departamento de Cooperativismo e AssociativisRaral: 1 Assistente
Técnico - DAS 102.1;

Il - Coordenagdo-Geral de Acompanhamento: 1 Assessor Técnico - DAS 102.3;

lIl - Coordenacdo-Geral de Autogestdo Cooperativa: 1 Assistente - DAS 102.2;

IV - Departamento de Infra-Estrutura Rural e Lagést

a) 1 Assessor - DAS 102.4; e

b) 1 Assistente Técnico - DAS 102.1;

V - Departamento de Propriedade Intelectual e Tlegieoda Agropecuaria:

a) 1 Assessor - DAS 102.4; e

b) 1 Assistente Técnico - DAS 102.1;

VI - Departamento de Sistemas de Producédo e Sabikdade:

a) 1 Assistente Técnico - DAS 102.1;

VII - Coordenacao-Geral de Eventos e PromocfesdNais:

a) 1 Assistente - DAS 102.2; e

b) 1 Assistente Técnico - DAS 102.1;

VIII - Coordenagdo-Geral de Parcerias Institucienai 2  Assistentes
Técnicos - DAS 102.1; e

IX - Coordenagdo de Apoio Operacional: 1 Assistente Técnico - DAS 102.1.

Paragrafo Unico. A Secretaria dispde, ainda, de 23 (vinte e trés) FG-1, 2 (dois) FG-
2 e 6 (seis) FG-3, funcOes gratificadas alocadas as unidades organizacionais por atos do
Secretario, determinando as especificas atribui¢gdes de assisténcia.
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CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

Secgao |

Do Gabinete

Art. 7° Ao Gabinete (GAB/SDC) compete:

| - prestar assisténcia ao Secretario de Desenvolvimento Agropecuario e
Cooperativismo na execugdo de suas atribui¢des, inclusive instruindo e monitorando
processos, assim como coordenando a elaboracdo de documentos, em especial os
determinados para atendimento as solicitacdes e comunicacles especificas dos 6rgdos
de controle interno e externo;

Il - programar a agenda de trabalho do Secretario;

lll - proceder a selecdo do expediente dirigido ao Secretdrio e preparo de
correspondéncia e documentos para despacho;

IV - manter articulagdes e marcar entrevistas e contatos de interesse do
Secretario;

V - promover, orientar e controlar as atividades de apoio operacional e
administrativo, com énfase em:

a) manutencdo de sistema de protocolo, arquivo e controle da expedicdo e
tramitacdo dos documentos e correspondéncias;

b) emissdo dos relatdrios gerenciais das atividades desenvolvidas; e

c) recepcdo de pessoas.

Secgao Il

Do Departamento de Cooperativismo e Associativismo Rural

Art. 82 Ao Departamento de Cooperativismo e AssociativisniRural
(DENACOOP/ SDC) compete:
| - elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento do cooperativismo

e do associativismo rural;

Il - fomentar programas, projetos, acOes e atividades de promocdo do
cooperativismo e do associativismo rural nas areas de:
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a) educacao, capacitacdo e formacao;

b) profissionalizacdo da gestdo;

c) intercooperacgao; e

d) responsabilidade social com as comunidades;

lll - propor politicas publicas para o cooperativismo e o associativismo rural,
visando ao bem-estar social;

IV - estimular e promover a implantagdo de agroindustrias em sistemas
cooperativistas ou associativistas;

V - formular propostas e participar de negociacdes de acordos, tratados ou
convénios internacionais, concernentes aos temas relacionados ao cooperativismo e ao
associativismo rural, em articulagdo com as demais unidades organizacionais dos 6rgaos
do Ministério; e

VI - coordenar, promover, acompanhar, auditar di@vas programas, projetos,
acOes e atividades do Departamento.

Art. 92 A Coordenacdo-Geral de Apoio ao Agronegécio Cooperativo (CGAC/
DENACOOP) compete:

| - promover parcerias para o desenvolvimento do cooperativismo voltado ao
agronegaocio;

Il - apoiar a¢Ges de integracdo regional do cooperativismo brasileiro no Mercosul,
inclusive a Seccdo Nacional da Reunido Especializada de Cooperativas do
Mercosul - RECM;

Il - realizar estudos técnicos dos pleitos apresentados;

IV - elaborar subsidios a proposta para a programacado orcamentaria da Secretaria,
guanto ao cooperativismo e ao associativismo rural;

V - desenvolver e apoiar a¢des, programas e projetos de:
a) agroindustrializagdo cooperativada; e
b) pesquisa cientifica para o agronegdcio, por meio de cooperativas;

VI - implementar a execugdo de programas e projetos, em especial do Programa
para o Desenvolvimento do Cooperativismo das Regides Norte e Nordeste;

VIl - elaborar e propor politicas publicas para o desenvolvimento do
cooperativismo e associativismo ligado ao agronegdcio; e

VIII - apoiar e promover agdes e eventos para o fortalecimento do cooperativismo
e do associativismo rural, em especial a cooperacdo técnica entre cooperativas,
associagdes rurais e suas congéneres estrangeiras.
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Art. 10. A Coordenacdo de Fomento & Capitalizacdo e Financiamento de
Cooperativas (CCFC/CGAC) compete:

| - identificar fontes de recursos orcamentarios e extra-orcamentarios, nacionais e
internacionais, apoiar e elaborar programas e projetos para a captacao e aplicacdo de
recursos no cooperativismo voltado ao agronegdcio;

Il - desenvolver projetos e programas de fomento a capitalizacdo do
cooperativismo brasileiro para o agronegécio, especialmente de:

a) criacdo de novas linhas de financiamento ao cooperativismo; e

b) acesso as linhas de financiamento existentes pelas cooperativas e pelas
associagdes rurais e suas representagoes; e

Il - elaborar pareceres técnicos sobre matérias de competéncia.

Art. 11. A Coordenacio-Geral de Acompanhamento (CGA/DENACOOP) compete:

| - subsidiar a elaboracdo do Plano Plurianual-PPA e da programacdo
orgamentdria a ser encaminhada pela Secretaria, no que se refere ao cooperativismo e
ao associativismo rural;

II - difundir, em articulacdo com a CGPI/SDC, obselas as orientacbes da
Secretaria-Executiva, critérios para as parceriabadas ao cooperativismo e ao
associativismo rural, referentes a:

a) formulacéo, apresentagcédo de proposta e metadalegcomposicao de planos
de trabalho; e

b) acompanhamento, controle e avaliagdo da execugdo de convénios firmados, em

articulagdo com as Superintendéncias Federais de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento - SFAs/MAPA;

IIl - promover a capacitacdo de pessoal quanto aos procedimentos de elaboracao,
acompanhamento e avaliacdo da execugdo dos convénios firmados, em articulacdo com
a Secretaria-Executiva;

IV - coordenar a definicdo das linhas prioritar@a a aplicacdo dos créditos
orcamentarios consignados ao cooperativismo rural;

V - acompanhar a aplicacdo dos creditos consignaglopropor créditos
suplementares para suporte a programagao opera@ona

VI - elaborar relatérios gerenciais sobre a execucdo das a¢des integrantes do PPA,

observadas normas especificas.

Art. 12. A Coordenagdo-Geral de Autogestdo Cooperativista (CGAC/DENACOOP)
compete:
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| - capacitar para a autogestao e para a incles@ologica o sistema cooperativista
e 0 associativismo rural, especialmente em nowseiras agricolas;

Il - apoiar e estimular o processo de organizagcéciak cooperativista e
associativista, como instrumento de desenvolvimdasocomunidades; e

[l - articular e coordenar acdes e programas dpe@cao técnica e financeira,
com organismos nacionais e internacionais, voltadms desenvolvimento do
cooperativismo e do associativismo rural.

Art. 13. A Coordenacio de Capacitagio para a Autogestdo (CCA/CGAC) compete:

| - apoiar as acdes e 0s projetos de capacitacd@ite @esenvolvimento do
associativismo rural, mediante:

a) estudos técnicos, socioecondmicos e setoriaigifitadores das necessidades,
bem como adocéo de estratégias; e

b) andlise e emisséo de pareceres conclusivosabdidades técnica, econdmica e
social,

Il - fomentar programas e projetos de desenvolvimento do cooperativismo e do
associativismo rural, com parceria dos diversos 6rgdos governamentais, nao-
governamentais, nacionais e internacionais, especialmente para capacitagao em:

a) tecnologias, processos e servicos de interesse do cooperativismo e do
associativismo rural;

b) expansao da oferta de trabalho, emprego e ge@gaenda, bem como de
produtos para maior participacado no mercado; e

c) formacdo e desenvolvimento profissional dos quadros sociais e funcionais das
cooperativas e das associag¢des rurais;

[ll - acompanhar, em articulagao com o Gabinete do Ministro, os projetos de lei de
iniciativa do Congresso Nacional, quanto ao cooperativismo e ao associativismo rural;

IV - promover intercooperagao e intercambio para apoiar o desenvolvimento do
cooperativismo e do associativismo rural, em especial nos aspectos de capacitacao
técnica; e

V - elaborar a programacao de capacitacdo e treintmdos servidores do
Departamento, em articulacdo com o 6rgao setaspafico.

Art. 14. A Coordenacdo de Programas e Projetos Especiais (CPPE/CGAC) compete:

| - propor:

a) acOes de integracdo e parcerias com orgaoscpsildi privados, nacionais e
internacionais, para o aperfeicoamento da autogesi@perativista, em articulacdo com
as unidades organizacionais da Secretaria de Rsldgfernacionais do Agronegacio,
quando couber; e

b) instrumentos de cooperacdo entre cooperativasseciacdes rurais e suas
congéneres estrangeiras, para capacitacao téaractoqao processo de autogestao;

Il - desenvolver a¢Bes de apoio a capacitacaodadtpara o estimulo a exportacao
de produtos e servi¢os de cooperativas brasileiras;

[l - implementar parcerias com entidades repregefats de cooperativas para a
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implantacdo de projetos de aperfeicoamento do psocde gestdo, com énfase nos
aspectos de organizacao, administracdo, gestawéima e de profissionalizacéo de seus
agentes;

IV - apoiar programas e projetos voltados a:

a) produtividade e melhoria da qualidade dos paxlatservi¢os oferecidos; e

b) elevacdo de renda dos associados das pequeopsrativas, observada a
preservacao do meio ambiente; e

V - apoiar e elaborar a execucdo de programas e projetos de desenvolvimento

socioecondmico das cooperativas e associacdes rurais.

Art. 15. A Divisdo de Programas de Formacdo e Capacitacio de Jovens
(DJOV/CPPE) compete:

| - formular programas e acOes estratégicas especificas para as questdes de género
junto aos jovens e para o envolvimento de mulheres jovens nas cooperativas e
associagoes rurais;

Il - apoiar e orientar:

a) acOes para a organizacdo de jovens cooperativistas e associativistas em comités
estaduais e nacionais; e

b) instituicGes governamentais e ndo-governamentais no desenvolvimento de
acdes que envolvem jovens, nos segmentos cooperativista e associativista rural; e

Ill - apoiar, em parceria com os organismos do sistema cooperativista e do
associativismo, diretrizes para a inclusdo, nas escolas publicas de ensino fundamental e
médio, da tematica cooperativismo e associativismo.

Secao lll

Do Departamento de Infra-Estrutura e Logistica

Art. 16. Ao Departamento de Infra-Estrutura e Logistica (DIEL/SDC) compete:

| - elaborar planos, programas e projetos de infra-estrutura rural e logistica da
producdo agropecuaria, visando ao desenvolvimento de forma sustentavel;

Il - coordenar estudos, implementar acdes, promover e avaliar a execucdo de
programas e projetos voltados para infra-estrutura rural e logistica da producado,
inclusive eletrificacdo rural, energizacdo, agroindustria, mecanizacdo e aviagdo
agricolas;

Il - elaborar normas e supervisionar as atividades concernentes a logistica da
producdo e de infra-estrutura;
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IV - formular propostas e participar de negociacdes, acordos, tratados ou
convénios internacionais, concernentes aos temas relacionados a infra-estrutura e
logistica;

V - apoiar acbes voltadas para a infra-estrutura e logistica da producdo
agropecuaria, em articulagdo com outros organismos governamentais e as demais
unidades organizacionais do Ministério; e

VI - coordenar, promover, acompanhar, auditar e avaliar os programas, projetos,
acOes e atividades do Departamento.

Art. 17. A Coordenacdo de Infra-Estrutura Rural (CIER/DIEL) compete:

| - elaborar subsidios a formulacdo de politicas governamentais voltadas a infra-
estrutura rural;

Il - coordenar a elaboracdo, implementacdo, monitoramento e avaliacdo dos
planos, programas e projetos relativos a infra-estrutura rural, em especial para
eletrificacdo rural, energizacdo rural e agroenergia e de apoio a telecomunicacao rural,
guando couber;

[l - participar da programacao de cooperacao t&oom organizacdes nacionais
e internacionais para o desenvolvimento da inftasesa rural; e

IV - interagir com as demais unidades organizadsodas 6rgaos do MAPA, bem
como de outras instituicdes publicas ou privadasg p programacao, implementacao e
avaliacdo de acles, programas e projetos que apagsiterfaces operacionais.

Art. 18. A Divisdo de Energizacéo Rural (DER/CIERmpete:

| - elaborar, acompanhar e controlar a execucagrdgramas e projetos de
energizacao rural,

Il - proceder a:

a) elaboragdo dos critérios e das metodologias de andlise técnica dos projetos;

b) analise e emissdo de parecer de viabilidade técnica, econémica e social de
projeto apresentado; e

c) manutencdo de banco de dados com informacdes sobre a execucdo dos
programas e projetos;

Il - promover vistorias e diligéncias técnicas dos projetos em desenvolvimento;

IV - subsidiar a elaboracdo do Plano Plurianual-PPA e da programacdo
orcamentaria da SDC/MAPA, quanto a energizacdo rural, em especial a eletrificacdo
rural; e

V - contribuir com informacdes para a elaboracacetit6rio anual de gestéo.

Art. 19. A Divisdo Controle Operacional (DCO/CIE&)mpete:
| - elaborar, acompanhar e controlar a execucgmat®s, programas e projetos de
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apoio a infra-estrutura socioecondmica do meid rugkativos as obras e as construgdes
de ambiéncias rurais, com énfase nas comunitarias;

Il - proceder:

a) ao desenvolvimento e aprimoramento de metodadogi de critérios para
elaboracao e andlise técnica dos projetos;

b) a andlise e avaliacdo de viabilidades técnica, econ6mica e social de projeto

apresentado; e

¢) & manutencgdo de banco de dados e informac¢Oesaelecucao dos programas
e projetos;
Il - realizar vistoria técnica das obras e construcdes envolvidas pelos projetos;

IV - acompanhar, avaliar e orientar as alteragdes das programagdes fisica,
orcamentadria e financeira de obras e construcdes;

V - promover diligéncias técnicas quanto a execucao dos projetos de apoio a infra-
estrutura socioeconOmica rural;

VI - subsidiar a elaboragao do Plano Plurianual-PPA e da programacgao
orcamentaria da SDC/MAPA, quanto ao apoio a infra-estrutura socioecondmica do meio
rural; e

VII - contribuir com informagdes para a elaboragao do relatério anual de gestao.

Art. 20. A Coordenacdo de Logistica da Producdo opecuaria
(CLPA/DIEL) compete:

| - coordenar e orientar a elaboragcdo e a avaliacdo dos programas e projetos
relativos a logistica da producdo agropecuaria, envolvendo armazenagem, escoamento
da produgdo, aviagao e mecanizagdo agricolas;

Il - apoiar a realizacdo de estudos subsidiarios, em articulagdo com as unidades
organizacionais dos orgaos e entidades vinculadas do MAPA e de outros érgdos
competentes, sobre:

a) sistema nacional de armazenagem;

b) desenvolvimento do agronegdcio, nas areas de influéncia dos corredores de
transporte, em face da viabilidade econémica;

c) implementacdo do uso dos modais de transpoeguados as regides do Pais;

d) avaliacdo do impacto das acdes de apoio aicidh producdo agropecuaria;
lIl - coordenar, monitorar e orientar a execucao de convénios e contratos relativos
a logistica de produgao agropecuaria;

IV - analisar e avaliar os resultados da execucdo das metas fisicas e financeiras dos
projetos em desenvolvimento;
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V - implementar e coordenar especificos sistemas de informagdes, incluindo o
geoprocessamento, bem como divulgar dados e informacgdes e subsidiar a tomada de
decisdes;

VI - manter articulacdes com unidades organizacionais de érgdos federais para a
integracdo de interfaces operacionais, quanto a logistica da producdo agropecuaria; e

VIl - propor instrumentos de estimulo a parceria publico-privada voltada a
logistica da producdo agropecuaria.

Art. 21. A Divisdo de Apoio ao Agronegocio (DAA/CAPcompete:

| - elaborar estudos técnicos e diagndsticos sobre a logistica da producdo, em
integragdo com as unidades organizacionais dos 6rgaos e entidades vinculadas do
MAPA, para:

a) formulacdo da politica agricola, inclusive para o zoneamento de dreas
prioritarias; e

b) orientacdo dos investimentos publicos;

Il - elaborar, acompanhar e controlar a execugdo de planos, programas e projetos
relativos ao armazenamento, as estradas vicinais e aos servicos especializados na

agricultura e a agroindustria, em articulagdo com as unidades organizacionais dos
orgaos e entidades do Ministério;

Il - participar de:

a) gestdes, no ambito institucional, com o objetivo de alocacdo de recursos
orcamentarios para investimentos na infra-estrutura de producdo em areas prioritarias;

b) intercambios com instituicGes internacionais para cooperacdo técnica nas areas
de logistica de transportes e de sistemas de escoamento da producgdo;

c) levantamentos da infra-estrutura basica de comunicac¢do viaria requerida pela
agropecuaria e apresentacdo de proposicdes para a eliminacdo de gargalos no
escoamento da producao;

d) coletas de dados e informacgGes sobre os modais de transporte, para suporte
aos estudos de apoio ao agronegécio; e

e) planos, programas e projetos agroindustriais de agregacdo de valor ao produto
agropecuario e a consequiente geragao de emprego e renda.

Art. 22. A Divisdo de Suporte Técnico-Operacional (DSTO/CLPA) compete:

| - implementar instrumentos de cooperagdo técnica e parcerias referentes a
armazenamento, a estradas vicinais e a servicos especializados na agricultura, bem
como planos, programas e projetos de apoio a logistica da producdo agropecudria;
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Il - manter sistemas de informacdes, incluindo o geoprocessamento, bem como
divulgar dados e informagdes e subsidiar tomada de decisdes;

Il - promover:

a) estudos para orientacdo de investimentos, publicos, especialmente nas regides
de fronteira agricola;

b) intercdmbios com associacGes de classe para levantamento de demandas
setoriais; e

c) coletas de informacfes sobre o escoamento da agficola brasileira, em
articulacdo com unidades organizacionais da Seiet®e Politica Agricola e de
entidades vinculadas do MAPA,; e

IV - apresentar informagdes para a elaboragdo do Relatdério Anual de Gestao.

Art. 23. A Divisdo de Mecanizagao e Aviagdo Agraso{DMAV/CLPA) compete:

| - elaborar, acompanhar e controlar a execucguat®s, programas e projetos e
acdes de mecanizagéao e aviacdo agricolas, prommpvemdarticulagcdo com as unidades
organizacionais dos orgaos e entidades vinculadaMAPA e dos oOrgaos federais
competentes:

a) capacitacao e aperfeicoamento de profissionais;

b) elaboracdo de manuais técnicos de mecanizagdagio agricolas;

c) divulgacao de matérias técnicas;

d) promocao de eventos técnicos;

e) realizacdo de estudos e diagndsticos; e

f) implementacéo de parcerias e cooperacao tépareedesenvolvimento e difusédo
de tecnologias especificas;

Il - avaliar e propor o credenciamento de entidadesensino para cursos de
Aviagdo Agricola, observadas as disposi¢cdes regiritares e em integracdo com 0s
competentes 6rgdos da administracao federal;

[ll - acompanhar, junto as unidades organizaciortis Secretaria de Defesa
Agropecuaria, a fiscalizacdo, o registro e a mamwite do cadastro atualizado das
empresas prestadoras de servigcos de aviacdo agricol

IV - apoiar tecnicamente reunides e eventos de ssiies e demais 0Orgaos
colegiados relacionados a mecanizacao e a avigecaolas;

V - propor metodologias e estabelecer critériosapalaboracdo e analise de
projetos inerentes a mecanizagdo e a aviacao ke

VI - manter banco de dados com informacdes reladas a area de atuacao.

Secao IV

Do Departamento de Propriedade Intelectual e Tecnogia da Agropecuaria

Art. 24. Ao Departamento de Propriedade Inteleaulgcnologia da Agropecuaria
(DEPTA/SDC) compete:

| - elaborar planos, programas e projetos relaciosa pesquisa tecnoldgica, aos
estudos do agronegdcio, aos processos de propeiéuatectual e ao desenvolvimento
da producgédo agropecuaria de forma sustentavel;

Il - propor normas e coordenar as atividades deepvacdo, conservagcao e
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protecdo do patriménio genético das espécies amienatgetais de interesse econémico;

[l - planejar, promover, coordenar e acompanh#&esgestudos e atividades de
pesquisa tecnoldgica de interesse da agropecuaria;

IV - coordenar a atividade do SNPC,;

V - coordenar as atividades relativas a identificageogréfica e a denominacgéo de
origem de produtos agropecuarios;

VI - fomentar e promover a agricultura de preciséo;

VII - formular propostas e participar de negociac@e acordos, tratados ou
convénios internacionais, concernentes aos terfeasagados aos projetos e estudos do
agronegocio, em articulagdo com as demais unidagesizacionais do Ministério; e

VIl - coordenar, promover, executar, acompanhadjtar e avaliar os programas,
projetos, acoes e atividades do Departamento.

Art. 25. A Coordenacdo de Acompanhamento e Promogéao Tecnologia
Agropecuaria (CAPTA/DEPTA) compete:

| - planejar, promover, orientar, coordenar, acamhpa e avaliar o atendimento as
demandas de pesquisa tecnoldgica, conhecimentdcdéuentifico, difusdo de
informacdes e transferéncia de tecnologia agropiecpara:

a) cadeias produtivas do agronegdcio; e

b) suporte aos assuntos da drea de competéncia do MAPA;
Il - fomentar e coordenar agGes, programas e projetos de:

a) difusdo de conhecimentos técnico-cientificos e de transferéncia e adoc¢ao de
tecnologias agropecuarias, em especial de agricultura de precisdo, em articulagdo com
as demais unidades organizacionais dos drgdos do MAPA; e

b) organizacdo dos sistemas existentes ou criagdgisiemas e mecanismos

alternativos de transferéncia da tecnologia agnofré, relacionada a area de
competéncias do MAPA e ao agronegacio, inclusiva peomover o acesso a tecnologia
estocada;

Il - desenvolver mecanismos para acesso e compartilhamento de dados e gerir

sistema de informacdo e divulgacdo do conhecimento relativo a tecnologia
agropecuaria;

IV - promover:

a) articulacdo e integracdo das acdes, dos programas e dos projetos relativos a
tecnologia agropecuaria, para otimizacdo dos recursos e para agilizacdo do atendimento
da demanda de informacdo técnico-cientifica e de transferéncia de tecnologia;

b) elaboracdo, producdo e divulgacdo de material técnico-informativo; e

c) intercooperagdo com a EMBRAPA e demais 6rgdos e instituicdes de pesquisa,
desenvolvimento e inovagao de tecnologias para promover o atendimento as demandas
identificadas, considerando o Sistema Nacional de Pesquisa Agropecudria - SNPA;

V - identificar e manter canais de interlocucdo e de articulacdo com instituicdes e
orgdos técnicos competentes, inclusive promovendo parcerias e eventos, para captacdo
de demandas relativas a geracdo e transferéncia de tecnologia agropecuaria;
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VI - formular propostas, participar de negociagdasompanhar o cumprimento de
normas, acordos, convencoes, tratados e convéntesacionais sobre temas de
competéncia, em articulagdo com as demais unidadgsiizacionais dos 6rgdos do
MAPA,

VIl - propor:

a) convénios, acordos, contratos e instrumentos de cooperagdo e parcerias para
desenvolvimento de projetos e estudos especificos, gestdo da informacdo, intercdmbio
técnico-cientifico, formacao de redes e consdrcios, prestacdo de assessoramento e
consultoria técnica, bem como capacitacdo de profissionais, nos segmentos de
interesse;

b) execucdo de programas, projetos e atividades relacionados a promocdo da
tecnologia agropecuaria, gestao e disponibilidade da informacado tecnoldgica agricola,
capacitacdo de pessoas e ao intercambio técnico-cientifico, acompanhando a
implementacdo;

c) subsidios a formulacdo de politicas e a defin@ diretrizes do MAPA para
tecnologia agropecuaria; e

d) critérios e procedimentos de controle da execucdo de parcerias, observadas as
normas do érgdo setorial;

VIl - manter articulagdes com o Ministério da Educacao e apresentar subsidios
para atualizacdo e reformulagdo de grades curriculares na area de ciéncias agrarias, em
face das demandas de atualizacdo tecnoldgica dos agentes do setor agropecuario;

IX - apoiar a participagdo da representagao institucional em colegiados, eventos e
féruns, nacionais e internacionais, relacionados aos temas e processos de tecnologia
agropecuaria; e

X - implementar sistemas de gerenciamento das atividades e manter atualizados
bancos de dados especificos.

Art. 26. A Divisdo de Prospeccdo de Tecnologia Agomaria
(DPTA/CAPTA) compete:

| - levantar as demandas, interna e externa, deltagia agropecuaria e de difusao
de informacdo, relacionadas a preservagdo, protec&onservacdo do patrimonio
genético animal e vegetal, propriedade intelectumgtecnologia, agroindustria,
extrativismo, sustentabilidade, biodiversidade emais matérias relativas ao
agronegocio;

Il - priorizar e sistematizar as demandas de tecnologia agropecuaria e elaborar a
programacao anual de trabalho, em conjunto com as demais unidades organizacionais

dos 6rgdos do MAPA;

Il - identificar e propor os instrumentos de execucdo e implementacdo do
atendimento das demandas, em articulacdo com o Sistema Nacional de Pesquisa
Agropecuaria - SNPA e a rede de ciéncia e tecnologia, nacional e internacional;
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IV - promover elaboracdo de propostas e desenvolver planos de ag¢do para
estimulo a utilizagdo da agricultura de precisao nos sistemas produtivos agropecuarios
e para apoio tecnoldgico ao desenvolvimento dos assuntos da area de competéncia do
MAPA;

V - alimentar banco de dados com as informacdes decorrentes da prospeccao de
demanda de tecnologia agropecuaria;

VI - elaborar:

a) propostas de critérios, protocolos e procedimentos operacionais relacionados a
prospec¢do e a formatagao de encomendas de tecnologia agropecudria, em especial
para o atendimento das demandas internas; e

b) relatorios técnico-gerenciais das atividadeshes¢ programas e projetos
desenvolvidos; e

VII - analisar, elaborar e emitir parecer e dendnsumentos sobre matéria de
competéncia.

Art. 27. A Divisdo de Fomento da Transferéncia deriblogia Agropecudria
(DTTA/CAPTA) compete:

| - identificar e manter atualizadas as informacgGes referentes ao conjunto dos
agentes, mecanismos e processos do sistema de transferéncia de tecnologia
agropecuaria;

Il - promover e orientar:

a) parcerias e mecanismos para transferéncia de tecnologia agropecudria e
elaboracdo de programas e projetos de metodologias e de comunicacdo rural; e

b) criacdo de novos mecanismos e apoio as redefodmacao, de metodologia e
de comunicacdo rural, em articulagcdo com as insb#s de pesquisa, ensino, extensao
rural e profissionais relacionados a transferédeigecnologia agropecuaria;

[Il - apoiar, acompanhar e avaliar:

a) os servicos de assisténcia técnica e extenséa desenvolvidos por
organizacdes governamentais e ndo governament&isgas produtores rurais; e

b) as iniciativas de organizacdo do setor prodyia@ a insercdo no agronegaocio,
no que se refere a transmissao do conhecimentoldggro;

IV - priorizar e sistematizar as demandas de transferéncia de tecnologia

agropecuaria, propondo os instrumentos de execucdo e de implementacdo do
atendimento;

V - identificar sistemas alternativos de transfer&me tecnologia, articulando os
mecanismos de apoio e o estabelecimento de paceria

VI - alimentar banco de dados com informacdes dentes do atendimento as
demandas de transferéncia de tecnologia agropaguari

VII - analisar, elaborar e emitir pareceres e dendaicumentos sobre matéria de
competéncia; e

VIII - elaborar:
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a) propostas de normas relacionadas a promocdo da transferéncia de tecnologia
agropecuaria; e

b) relatérios gerenciais das atividades, acOegranmsas e projetos desenvolvidos.

Art. 28. A Coordenacdo de Incentivo a Indicacio d@e&fica de Produtos
Agropecuarios (CIG/DEPTA) compete:

| - promover mecanismos de interacdo com o Instituto Nacional de Propriedade
Industrial - INPI, bem como com outros setores de interesse, quanto ao reconhecimento
de Indicacdo Geografica - IG de produtos agropecuarios, especialmente para:

a) desenvolvimento de estudos subsididrios e de instrumentos de parcerias,
inclusive no que se refere aos aspectos de regulamentacao;

b) suporte técnico aos processos de concessdao, manutencdo, cancelamento ou
anulacdo de certificado, em matérias especificas;

c) reconhecimento internacional da IG de produtos agropecuarios do Pais; e

d) programacdo e implementacao de a¢Ges de desenvolvimento e fortalecimento
dos procedimentos relativos a indicacdo geografica;

Il - implantar e manter banco de dados relativasembabelecimentos, associagoes,
cooperativas e instituicdes que tratam de IG;
lIl - implementar e orientar, em articulacdo com as unidades organizacionais dos

orgdos, unidades descentralizadas e entidades vinculadas do Ministério:

a) estudos de padrdes para melhoria de qualidadprddutos agropecuarios para
fins de reconhecimento como IG, bem como promowxcaléncia da regido produtora;
b) acompanhamento dos produtos agropecudrios com |G reconhecida, para a

manutencado dos especificos padrées de qualidade e tipificacdo;

C) capacitacdo e treinamento de agentes multigiesd e estimulo dos
procedimentos relacionados a IG de produtos agudpies junto aos produtores rurais e
consumidores;

d) elaboracdo e producdo de material técnico-informativo para disseminacdo de

informacgdes sobre produtos agropecudrios protegidos com IG;

e) credenciamento e controle do funcionamento das entidades certificadoras de
produtos agropecuarios protegidos como IG; e

f) elaboracdo do zoneamento de produtos agropecuarios protegidos como IG;

IV - identificar os parametros técnicos para aooegdes bilaterais e regionais em
matéria de IG de produtos agropecuérios, em aatjéiol com as unidades organizacionais
da Secretaria de Relacfes Internacionais do Agémmegdo MAPA, e também dos
demais 6rgaos federais competentes; e

V - promover a organizagao e orientacao de prodstpara protecdo de produtos
de origem agropecuaria como Indicacado Geogréfica.

Art. 29. A Coordenacdo do Servico Nacional de R#me de Cultivares
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(SNPC/DEPTA) compete:

| - controlar e orientar a execucao das ativida#egrotecéo de cultivares no Pais,
promovendo:

a) concessao e denegacao dos pedidos de protecao;

b) emissdo de parecer técnico conclusivo quant@ecaerimento de licenca
compulséria para subsidiar o uso publico restrg@ualtivares protegidas; e

c) guarda em sigilo e seguranca das informac¢deass exhteriais de propagacgao
relativos as cultivares objeto de protecéo;

Il - orientar e acompanhar as atividades relaciaga@l protecdo de cultivares
desenvolvidas pelo Laboratério Nacional de AnalRiéerenciacdo e Caracterizacdo de
Cultivares - LADIC/MAPA,

lIl - propor e opinar sobre assinatura, ratificagéio denudncia de convencao,
tratado, convénio e acordo, de carater internakioefarentes a protecao de cultivares;

IV - estruturar e credenciar bancos destinadosaargacdo de amostras vivas da
colecéo de germoplasma de cultivares protegidas;

V - manter articulagbes com:

a) unidades organizacionais do Departamento dealzacdo de Insumos
Agricolas, da Secretaria de Defesa Agropecuanalotem vista as especificidades da
legislac&o de referéncia, para:

1. integracéo das atividades que implicam intedaéenico-operacionais;

2. elaboracdo de subsidios técnicos relativos agsilamentos do Registro
Nacional de Cultivares;

3. realizagéo de testes de distingtibilidade, haneglade e estabilidade, bem
como acompanhamento de ensaios de Valor de Celtiyso - VCU, dentre outros, para
fiscalizacdo das caracteristicas de cultivaresegrdas; e

4. realizacao de auditorias técnico-fiscal e operet para a apuracéo de denuncias
ou indicios relativos ao uso indevido de cultivartegida;

b) instituicdes publicas e privadas, de ambito orai e internacional, para
promocao do inter-relacionamento quanto a bancadat®s de denominagbes e de
descritores de cultivares, bem como para intercartdminico-cientifico nos temas de
protecao de cultivares;

VI - promover estudos para fixacdo dos valorestaeas de servicos referentes a
protecao de cultivares;

VII - analisar e emitir parecer sobre textos devemigao, tratado, convénio e acordo
relacionados a protecao de cultivares;

VIII - elaborar subsidios técnicos para apoiarm@esentacao do Pais em eventos
realizados no ambito da Convencéo Internacionah @arProtecdo das Obtencbes
Vegetais - UPOV e a participacdo em demais evergtaionados a protecao de
cultivares; e

IX - indicar a participacdo de servidores em reunides técnicas, comités e grupos de

trabalho de ambito nacional e internacional sobre protecdo de cultivares.

Art. 30. A Divisdo de Normalizacio e Cadastro (DSIEPC) compete:

| - elaborar:

a) regulamentos relacionados a protecédo de cudsyamnclusive os formulérios de
pedido de protecdo e os modelos de certificadoateqio;

b) relatdrios técnico-gerenciais das atividades desenvolvidas; e
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c) lista de espécies vegetais e respectivos descritores minimos das espécies a
serem incluidas no regime de protecao, inclusive sua revisao;

Il - promover:

a) emissdo, transferéncia, cancelamento, anulacdo e averbac¢do de certificados de
protecdo, bem como fornecer certidGes relativas as matérias de que trata a Lei de
Protecdo de Cultivares;

b) publicacdo de atos administrativos decorrentes da protecdo de cultivares;

c) analise, consoante disposicoes legais e parametros técnicos, bem como emissao
de parecer sobre impugnacgbes e recursos apresentados;

d) averbacdo, no Cadastro Nacional de Cultivares Protegidas - CNCP, das decisGes
relativas aos processos de licengca compulséria e de declaragdo de uso publico restrito;
e

e) articulacdo, junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial - INPI, para a
troca de informacbes pertinentes a protecdo de cultivares, quanto as marcas
depositadas e registradas no Instituto;

Il - orientar a organizacdao e manutencgao de:

a) banco de dados de denominacdes e de descritores minimos, de ambito nacional
e internacional; e

b) arquivo relativo aos pedidos de protecdo de cultivares sob sigilo;

IV - divulgar as espécies vegetais passiveis de protecao e seus descritores minimos,
bem como a data limite para apresentacdo dos pedidos;

V - editar publicagdao especializada periddica e implementar a atualizagdo do
Cadastro Nacional de Cultivares Protegidas; e

VI - calcular os valores e acompanhar a arrecadacao das taxas de servico de que
trata a Lei de Protegdo de Cultivares, em articulagdo com a Secretaria-Executiva do
MAPA.

Art. 31. Ao Servigo de Informacdo Cadastral (SIC/DNC) compete:
| - receber e protocolizar os pedidos de:
a) protecdo de cultivares, incluindo em banco de dados; e

b) impugnacgéao e os recursos apresentados;
Il - proceder a averbacdo, nos certificados, das alteracdes relativas a protecdo
concedida;

Il - preparar certidOes relativas as matérias de que trata a Lei de Protecdo de
Cultivares;
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IV - elaborar informagdes para publicagdao dos atos administrativos decorrentes da
protecdo de cultivares;

V - organizar e manter:
a) arquivo relativo aos pedidos de protecdo de cultivares;

b) banco de dados de denominacdes e de descritores minimos, de ambito nacional
e internacional; e

c) Cadastro Nacional de Cultivares Protegidas (ONC&m informacdes
referentes a concessao, manutencao, transferéani@glamento ou anulacdo e averbacao
de certificados.

Art. 32. Ao Servigo de Suporte Técnico-Operacional (SSTO/DNC) compete:

| - elaborar os modelos de formuldrios e de certificados relativos a protecdo de
cultivares;

Il - verificar se a denominagdo proposta para cultivar consta como marca de
produto ou servico vinculado a area vegetal ou de aplicacdo da cultivar ja depositada ou
registrada junto as unidades organizacionais do INPI;

Il - elaborar, para publicacdo no Diario Oficial da Unido (DOU), os descritores
minimos para fins de abertura de pedidos de protecdo, bem como outros atos de
competéncia; e

IV - avaliar os procedimentos de protecdo de cultivares, junto aos usuarios e
colaboradores, identificando limitagGes e propondo solucdes de melhoria e eficacia
operacional.

Art. 33. A Divisdo de Analise Técnica de Protecdo (DITEC/SNPC) compete:

| - analisar, consoante disposicdes legais e parametros técnicos especificos da
protecdo de cultivares, e emitir parecer sobre:

a) pedidos de protecdo e de impugnacdo e os recursos apresentados; e
b) documentos técnicos e de regulamentacao;

Il - determinar, orientar e acompanhar a realizacdo de ensaios de campo
adicionais, para diferenciagao de cultivares, bem como acompanhar os ensaios de VCU;

lll - demandar, ao LADIC/MAPA, a realizacdo de testes laboratoriais para
diferenciacdo de cultivares;

IV - planejar a realizacdo de:

a) coleta de amostras e de testes de laboratdrio ou ensaios adicionais; e
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b) fiscalizacdo ou requerimento de amostra viva de cultivar protegida, em poder
do titular, e a sua substituicao;

V - promover a elaboracdo dos regulamentos relativos a:

a) recebimento e destinacdo de amostras vivas, em articulagio com o
LADIC/MAPA; e

b) diferenciacdo de cultivares;
VI - elaborar relatérios técnico-gerenciais das atividades desenvolvidas;

VII - avaliar, mediante parecer fundamentado do L&MAPA, proposi¢coes
para:

a) credenciamento de instituicbes para a prestedervicos de conservagao de
amostras vivas que integram a colecao de germoaldsroultivares protegidas; e

b) realizacao de testes e exames laboratoriaisdfaranciacdo de cultivares; e

VIl - orientar e acompanhar as atividades realizadas pelo LADIC/MAPA

concernentes a protecdo de cultivares.

Art. 34. Ao Servico de Diferenciagcdo e Amostras Vivas (SDAV/DITEC) compete:

| - elaborar regulamentos relativos as amostras vivas das cultivares protegidas, em
articulacdo com o LADIC/MAPA;

Il - realizar testes e ensaios adicionais para diferenciacdo de cultivares;

lll - propor o credenciamento de bancos destinados a conservagdo de amostras
vivas que integram a colecdo de germoplasma de cultivares protegidas;

IV - promover e acompanhar a fiscalizagdo de amostra viva de cultivar protegida
em poder do titular, bem como propor ou requerer substituicdo; e

V - propor e acompanhar a coleta de amostras e a realizacdo de testes de
laboratério ou ensaios de campo de materiais de multiplicacdo ou reproducdo de
cultivar protegida.

Secao V

Do Departamento de Sistemas de Producdo e Sustentabilidade

Art. 35. Ao Departamento de Sistemas de Produg@aseentabilidade (DEPROS/
SDC) compete:

| - elaborar planos, programas e projetos de debamento de sistemas especiais
de producéo agropecuaria ambientalmente sustestavei

Il - implementar programas, projetos, acoes e gdales de fomento, visando a
melhoria da eficiéncia e a sustentabilidade do®rsizs convencionais de producao
agropecudria, avaliando os impactos ambientaigispecondmicos e estruturais;
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[l - implementar programas, projetos, acdes dadnes voltados:

a) a producao agropecuéaria integrada;

b) a agroecologia, agricultura organica e pecu@ganica;

C) a recuperacao de areas degradadas;

d) ao manejo, a protecao e a conservagdo do stdchgua, mediante a utilizacédo
de microbacias hidrograficas como unidades de f@arento;

e) a geracao de emprego e renda no agronegocio;

f) a agregacéo de valor a producao rural,

g) ao plantio direto na palha;

h) a agricultura irrigada; e

i) & ocupacao do espaco rural;

IV - apoiar as atividades de fomento a equideoca)l{iNR)

V - estimular e implementar a¢des visando a adeégudgs ambientes de criacdo e
de transporte, de forma a assegurar o bem-estaahni

VI - elaborar normas, coordenar e fomentar atividad acées de padronizacéo,
registros genealdgicos, classificacdo, certificagda producdo agropecuarslR)

VIl - fomentar o melhoramento genético das espéaigisnais e vegetais de
interesse agropecuario e econémico;

VIII - desenvolver e implementar programas, acogwagetos para estimular e
difundir o uso adequado de insumos e servigos nteseaos processos de producao
agropecuaria;

IX - coordenar e orientar as atividades de orggdiaaetorial, de inscricoes e de
cadastramentos;

X - formular propostas e participar de negociacdes acordos, tratados ou
convénios internacionais, concernentes aos terfeasa@ados aos sistemas de produgao
agropecuaria e sustentabilidade, em articulagdoasodemais unidades organizacionais
do Ministério; e

XI - coordenar, acompanhar, auditar e avaliar agyg@mas, projetos, acdes e
atividades do Departamento.

Art.36. A Coordenacdo-Geral de Sistemas de Producdo Integrada (NR)
(CGSPR/DEPROS) compete:

| - coordenar e acompanhar as atividades relativas a produgdo integrada da cadeia
agropecuaria, bem como ac¢Oes relativas a padronizacdo, a classificacdo, ao registro
genealdgico, a certificacgdo e—a—rastreabilidade > da produgdo agropecuaria,
especialmente no que se refere a:

a) definicdo de estratégias, diretrizes e metas programaticas;
b) regulamentacdo para padronizacao, classificacdo e registro genealdgico;
c) elaboracdo de normas para certificacdo erastreabilidade;

d) definicdo de critérios para a implantagdo de modelo de avaliagdo da
conformidade de processos;

5 Atividade suprimida em face das disposi¢cdes do Decreto n? 6.348, de 08.01.08.
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e) fomento da padronizacdo, registro genealdgico, classificacdo, certificacdo e
bilidade;
f) elaboracdo, implantacdo e avaliacdo dos programas, projetos e agoes relativos
aos sistemas de producdo integrada e-derastreabilidade da cadeia agropecuaria; e

g) difusdo de modelos técnico-operacionais, emeparcom agentes da cadeia
produtiva agropecuaria;
Il - promover:

a) instituicdo de comissdes técnicas para assessoramento das acdes de articulacdo
e coordenacdo da execucdo das normas e procedimentos dos sistemas de producao
integrada e sobre padronizacdo, classificacdo erastreabilidade agropecuarias;

b) implantacdo e manutencdo dos bancos de dados e dos cadastros dos agentes
da cadeia agropecuaria sob o regime de producdo integrada; e

c) monitoramento e auditorias técnico-fiscais e operacionais das atividades,
programas, projetos e agdes de competéncia;

Il - propor:

a) mecanismos de cooperac¢do técnica e parceria com instituicGes publicas e
privadas quanto aos sistemas de producdo agropecuaria; e

b) alocagao de recursos financeiros para o desenvolvimento da cadeia produtiva
agropecuaria, mediante acordos, convénios e outros instrumentos legais; e

IV - interagir com as demais unidades organizacionais dos 6rgaos do MAPA e de
outras instituicdes publicas e privadas, para integracdo das interfaces operacionais.

Art. 37. A Coordenacdo de Producdo Integrada da Cadeia Agricola (CPIA/CGSPR)
compete:

| - promover, coordenar e orientar, no que se ecdetadeia agricola:

a) elaboracéo das diretrizes e normas sobre a pad¢do e classificacdo de
produtos de origem vegetal,

b) definigdo e implantagdo do modelo de avaliagdo da conformidade de processo;

c) fomento e estudos da padronizacdo, classificacdo e certificacdo;

d) difusdo de modelos da producdo integrada, mediante acGes estratégicas de
articulagdo, mobilizagdo, organizagdo e implementagdo da qualificagao técnica de seus
agentes;

e) elaboragdo, implantagdo, monitoramento e avaliagdo operacionais da execug¢do
de programas, projetos e acdes relativos aos sistemas produtivos agricolas;

f) organizacdo e implementacdo da execucdo dos sistemas de rastreabilidade; e
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g) implantagdo do cadastro nacional dos agentes da cadeia agricola e manutengdo
de banco de dados cadastrais;

Il - propor a instituicdo de comissGes técnicas de assessoramento das acoes de
articulacdo, coordenacao e implementacao da execucdo das regras e procedimentos da
produgdo integrada da cadeia agricola e normas sobre padronizagao e classificagao;

[ll - implementar mecanismos de cooperagao técnica e de parcerias com
instituicdes publicas e privadas quanto a cadeia agricola;

IV - interagir com as demais unidades dos érgaos do MAPA e outras instituicOes
publicas e privadas para integracdo das interfaces operacionais quanto a execucdo das
atividades de produgdo integrada da cadeia agricola; e

V - programar e promover auditoria operacional das atividades, programas,
projetos e a¢des relacionados a producdo integrada da cadeia agricola.

Art. 38. A Divisdo de Fruticultura (DFRUT/CPIA) com  pete:
| - fomentar e implementar atividades, programas, projetos e a¢des para a
producdo integrada das cadeias produtivas de frutas, inclusive padronizacdo e
classificacdo, procedendo:

a) ao desenvolvimento de estudos técnicos para subsidiar a definicdo das
diretrizes operacionais;

b) ao planejamento e promoc¢do do modelo de avaliacdo da conformidade de
procedimentos, inclusive dos instrumentos operacionais;

c) a elaboracdo e orientacdo da aplicacdo de normas e regulamentos, em especial
para padronizacdo e classificacdo de produtos;

d) a organizacdo da base produtiva para a adesdo a producdo integrada, mediante
a identificacdo e caracterizacdo dos agentes; e

e) a programacgdo e acompanhamento da qualificagdo técnica dos agentes das
diversas cadeias produtivas;

Il - monitorar, orientar e controlar a execucdo dos programas, projetos e acdes
relativos ao sistema de producdo integrada da cadeia produtiva de frutas, emitindo
parecer técnico de acompanhamento operacional;

[ll - implantar o cadastro nacional e manter o banco de dados referentes aos
agentes da cadeia produtiva de frutas sob o regime de producao integrada;

IV - controlar e orientar a execucdo dos procedimentos e da aplicacdo das normas,
em atendimento as demandas e proposi¢des de comissdes técnicas instituidas; e

V - proceder a auditorias operacionais de programas, projetos e acoes
relacionados as suas competéncias.
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Art. 39. A Divisdo de Hortalicas (DHORT/CPIA) compe te:

| - fomentar e implementar atividades, programas, projetos e ac¢Oes para a
producdo integrada das cadeias produtivas, de hortalicas, flores e plantas ornamentais,
plantas medicinais e de especiarias, inclusive padronizacdo e classificacdo, procedendo:

a) ao desenvolvimento de estudos técnicos para subsidiar a definicdo das
diretrizes operacionais;

b) ao planejamento e promoc¢do do modelo de avaliagdo da conformidade de
processos, inclusive dos instrumentos operacionais;

c) a elaboracdo e orientacdo da aplicacdo de regulamentos, em especial para
padronizacdo e classificacdo da producdo;

d) a organizacdo da base produtiva para a adesdo a producdo integrada, mediante
a identificacdo e caracterizagdo dos agentes; e

e) a programacgdo e acompanhamento da qualificagdo técnica dos agentes das
cadeias produtivas;

Il - monitorar, orientar e controlar a execucdo dos programas, projetos, acoes e
atividades, relativos a produgao integrada das cadeias produtivas de hortaligas, flores e
plantas ornamentais, plantas medicinais e de especiarias, emitindo parecer técnico de
acompanhamento operacional;

Il - implantar o cadastro nacional e manter banco de dados referente aos agentes,
cadeias produtivas de hortalicas, flores e plantas ornamentais, plantas medicinais e
especiarias, sob o regime de producdo integrada;

IV - controlar e orientar a execuc¢do dos procedimentos e da aplicacdo das normas,
em atendimento as demandas e proposicdes de comissdes técnicas instituidas; e

V - proceder as auditorias operacionais de programas, de projetos e de acdes
relacionadas as suas competéncias.

Art. 40. A Divisdo de Graos, Raizes, Oleaginosas e  Outros
Vegetais (DGRO/CPIA) compete:
| - fomentar e implementar atividades, programas, projetos e ac¢Oes para a
producgdo integrada das cadeias produtivas de graos, raizes, oleaginosas e outros
vegetais, inclusive padronizagdo e classificagdo, procedendo:

a) ao desenvolvimento de estudos técnicos para subsidiar a definicdo das
diretrizes operacionais;

b) ao planejamento e promoc¢do do modelo de avaliacdo da conformidade de
processos, inclusive dos instrumentos operacionais;
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c) a elaboragdo e orientacdo da aplicacdo de normas e regulamentos, em especial
para padronizagao e classificagao da produgao;

d) a organizacdo da base produtiva para a adesdo a producdo integrada, mediante
a identificacdo e caracterizacdo dos agentes; e

e)a programacdo e acompanhamento da qualificacdo técnica dos agentes
envolvidos nas cadeias produtivas;

Il - monitorar, orientar e controlar a execu¢do de programas, projetos e acdes
relativas ao sistema de producdo integrada das cadeias produtivas de graos, raizes,
oleaginosas e outros vegetais, emitindo parecer técnico de acompanhamento
operacional;

[ll - implantar o cadastro nacional e banco de dados referentes aos agentes das
cadeias produtivas de graos, raizes, oleaginosas e outras, sob o regime de producao
integrada;

IV - controlar e orientar a execucdo dos procedimentos e da aplicacdo das normas,
em atendimento as demandas e proposi¢cdes de comissdes técnicas instituidas; e

V - proceder as auditorias operacionais de programas, de projetos e de acdes
relacionadas as suas competéncias.

Art. 41. A Coordenagdo de Producdo Integrada da ei@adPecudria
(CPIP/CGSPR) compete:
| - promover, coordenar e orientar, no que se refere a producdo integrada da

cadeia pecuaria:

a) proposi¢do das diretrizes para incorporagao de procedimentos de controle e
monitoramento da produc¢do animal, assegurando o uso racional do espaco rural e a
sustentabilidade da pecuaria;

b) elaboracdo de regulamentos para execucdo de provas zootécnicas, para
importacdo da genética animal e para reprodutores doadores de sémen, embribes e
ovulos, para emissdo da certificacdo zootécnica;

c) execucdo e acompanhamento de programas, projetos e acoes, dentro da visdo
holistica da viabilidade técnico-econGmica, considerando a preservacdo do meio
ambiente, a eqiliidade social e a seguranca dos alimentos;

d) elaboracdo e validacdo das normas para os protocolos e para a avaliacdo da
conformidade na base produtiva;

e) organizacdo e qualificacdo técnica dos agentes da base produtiva em boas
praticas agropecuarias, salude e seguranca no trabalho, educacdo socioambiental e
gestdo dos fatores da producdo;

f) implantacdo e acompanhamento da execuc¢do dos programas, projetos e acdes
de fomento ao uso da genética superior como fator de producdo animal; e
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g) monitoramento e avaliacdo operacional dos projetos e a¢des voltados as boas
praticas da producdo animal, de forma a garantir a oferta de produtos e subprodutos de
qualidade, o bem-estar animal e a rastreabilidade dos processos;

Il - orientar e controlar a concessdo da execucdo dos servicos de registro
genealdgico, especialmente:

a) analise, emissdo de parecer técnico e preparo de atos administrativos;
b) cadastramento das organiza¢des credenciadas ou delegadas;

c) concessdo da autorizacdo para a execucdo de provas zootécnicas, e de
classificacdo de couro, de 13, de casulo e de animais para abate, também para a emissao
do certificado especial da identificacdo e producdo pecudrias; e

d) programas institucionais de melhoramento animal apresentados pelas
associacoOes de racgas;

Il - articular parcerias institucionais para integracdo operacional, inclusive com as
organizacles representativas da base produtiva, da agroindustria de processamento e
das distribuidoras de produtos pecuarios; e

IV - manter em base de dados, mediante parcerias formalizadas, as informacoes
relativas ao cadastramento das propriedades rurais que integram os pdlos de
desenvolvimento integrado da producdo pecuaria, tendo em vista, especialmente,
protocolos de referéncia.

Art. 42. A Divisdo de Bovideocultura (DBOV/CPIP)mpete:
| - fomentar e implementar atividades, projetos e a¢cdes para a producdo integrada
da bovideocultura, procedendo:

a) ao desenvolvimento de estudos técnicos para subsidiar a definicdo das
diretrizes operacionais;

b) ao melhoramento animal e ao uso da genética superior como fator de
incremento na produgado da bovideocultura;

c)a organizagdo dos agentes da cadeia produtiva da bovideocultura e
programacao da qualificagdo técnica em boas praticas agropecuarias, saude e seguranga
no trabalho, educacdo socioambiental e gestdo dos fatores da producao; e

d) a instituicdo de parcerias, inclusive com as organizagGes representativas da
cadeia produtiva da bovideocultura, da agroindustria de processamento e das
distribuidoras;

Il - monitorar, orientar e controlar a execucdao de programas, projetos e acdes
relativas ao sistema de produgao integrada das cadeias produtivas de bovinos e de
bubalinos, emitindo parecer técnico de acompanhamento operacional;
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[Il - elaborar subsidios técnicos relativos a:

a) definicdo e implantacdo de normas e de protocolos de producdo integrada e de
sistema de avaliacdo da conformidade da cadeia produtiva da bovideocultura; e

b) matérias relacionadas a cadeia produtiva da bovideocultura, em articulagdo
com os orgaos colegiados do MAPA; e

IV - proceder a auditoria operacional dos projetos e acOes voltados as boas
praticas da cadeia produtiva da bovideocultura, de forma a garantir a oferta de produtos
e subprodutos de qualidade, o bem- estar animal e a rastreabilidade dos processos.

Art. 43. A Divisdo de Avicultura e Suideocultura (DAS/CPIP) compete:

| - fomentar e implementar atividades, programas, projetos e a¢des para a
producdo integrada das cadeias produtivas de aves e de suideos, procedendo:

a) ao desenvolvimento de estudos técnicos para subsidiar a definicdo das
diretrizes operacionais;

b) ao fomento, ao uso da genética superior como fator de producdo de aves e
suideos;

c)a organizacdo dos agentes das cadeias produtivas e programacdo da
qualificacdo técnica em boas praticas agropecuarias, salde e seguranca no trabalho,
educacdo socioambiental e gestdo dos fatores da producao; e

d) a instituicdo de parcerias, inclusive com as organizagdes representativas das
cadeias produtivas, agroindustria de processamento e das distribuidoras;

Il - monitorar, orientar e controlar a execucdo de programas, projetos e acdes
relativas ao sistema de produgao integrada das cadeias produtivas de aves e de suideos,
emitindo parecer técnico de acompanhamento operacional;

[Il - elaborar subsidios técnicos relativos a:

a) definicdo e implantacdo de normas, de protocolos de producgdo integrada e de
sistema de avaliagdo da conformidade das cadeias produtivas da avicultura e da
suideocultura; e

b) matérias relacionadas as cadeias produtivas da avicultura e da suideocultura,
em articulacdo com os drgaos colegiados do MAPA; e

IV - proceder a auditoria operacional dos projetos e acbes voltadas as boas
praticas da cadeia produtiva da avicultura e suideocultura, de forma a garantir a oferta
de produtos e subprodutos de qualidade, o bem-estar animal e a rastreabilidade dos
processos.
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Art. 44. A Divisao de Caprino-Ovinocultura e Outros  Animais
(DCOA/CPIP) compete:

| - fomentar e implementar atividades, programas, projetos e ac¢Oes para a
producdo integrada das cadeias produtivas de caprinos e de ovinos, procedendo:

a) ao desenvolvimento de estudos técnicos para subsidiar a definicdo das
diretrizes operacionais;

b) ao fomento ao uso da genética superior como fator de produgdo de ovinos,
caprinos e outros animais;

c)a organizacdo dos agentes das cadeias produtivas e programacdo da
qualificacdo técnica em boas praticas agropecuarias, salde e seguranca no trabalho,
educacdo socioambiental e gestdo dos fatores da producao; e

d) a instituicdo de parcerias, inclusive com as organiza¢des representativas das
cadeias produtivas, da agroindustria de processamento e das distribuidoras;

Il - monitorar, orientar e controlar a execu¢do de programas, projetos e acdes
relativas ao sistema de producdo integrada das cadeias produtivas de ovinos, caprinos
e demais animais, emitindo parecer técnico de acompanhamento operacional;

Il - elaborar subsidios técnicos relativos a:

a) definicdo e implantacdo de normas, de protocolos de producdo integrada e de
sistema de avaliacdo da conformidade das cadeias produtivas da caprinocultura, da
ovinocultura e de outros animais; e

b) matérias relacionadas as cadeias produtivas da caprinocultura, da ovinocultura
e de outros animais, em articulagdo com os érgaos colegiados do MAPA; e

IV - proceder as auditorias operacionais dos projetos e das a¢Ges voltadas as boas
praticas das cadeias produtivas dos ovinos, caprinos e outros animais, de forma a
garantir a oferta de produtos e subprodutos de qualidade, o bem-estar animal e a
rastreabilidade dos processos.

6 Unidades organizacionais excluidas por disposi¢cdes do Decreto n2 6.348, de 08.01.08.
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Art. 48. A Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento Sustentavel (CGDS/DEPROS)
compete:

| - coordenar e acompanhar, no que se refere aos agroecossistemas, as atividades
de agroecologia, agricultura irrigada, agricultura conservacionista, uso e manejo
sustentaveis dos recursos naturais, especialmente:

a) estudos técnicos para definicdo de diretrizes e normas;

b) elaboracdo, implementacdo e avaliacdo operacionais de programas, projetos e
acoes;

c) implementag¢do e acompanhamento da programacao de qualificagdo técnica
dos agentes envolvidos;

d) promocdo de programas, projetos e acbes voltados a implementacdo de
mecanismos de desenvolvimento sustentavel em agroecossistemas; e

e) participagdo em grupos de trabalho, comités e comissdes internas e externas;

Il - implementar a cooperacdo técnica e a parceoia entidades publicas e
privadas quanto ao desenvolvimento sustentavetreddas as orientacbes dos 6rgaos
reguladores competentes e as respectivas instalec@smpeténcia; e

lll - interagir com as demais unidades organizacionais dos 6rgdos e unidades
descentralizadas do Ministério, para programagdo, implantacdo e avaliagdo de
programas e projetos que implicam interfaces operacionais.

Art.49. A Coordenacdo de Manejo Sustentdvel dos Sistemas Produtivos
(CMSP/CGDS) compete:
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| - coordenar e orientar, quanto ao manejo sustentdvel dos sistemas produtivos
agropecuarios e agroflorestais, a agricultura irrigada, a agricultura conservacionista e ao
uso e manejo dos recursos naturais nos agroecossistemas:

a) proposicdo de subsidios a formulacdo de diretrizes;
b) elaboracdo de normas e regulamentos;

c) geracdo, validacdo e difusdo de tecnologias, em articulagio com a
CAPTA/DEPTA da Secretaria de Desenvolvimento Agropecuario e Cooperativismo e com
as demais unidades organizacionais dos drgdos e entidades vinculadas do MAPA; e

d) qualificacdo técnica dos agentes envolvidos;

Il - elaborar subsidios técnicos para apoiar a participacdo institucional em grupos
de trabalho, comissdes, comités e féruns nacionais e internacionais voltados ao manejo
sustentavel dos sistemas produtivos agropecuarios;

[ll - promover, acompanhar e avaliar a execugdo de convénios, ajustes e acordos
para o manejo sustentavel dos sistemas produtivos;

IV - promover e implementar, em articulagdo com dsmais unidades
organizacionais dos 6rgaos, unidades descentraizadntidades envolvidas:

a) desenvolvimento de a¢Bes de carater preverdgfeoentes ao uso e manejo dos
recursos naturais nos agroecossistemas;

b) elaboracéo e difusdo de material técnico solonarejo de solo e agua, sistemas
de conservacao de solo, agricultura irrigada, kdtidrograficas e manejo sustentavel
dos sistemas produtivos agropecuarios, dos agreistareas e dos recursos naturais, em
integracdo com a CAPTA/DEPTA,;

C) apoio a execucdo de projetos de mecanismos sendavimento limpo,
inclusive para participacdo do setor agricola nocadd de carbono;

d) recuperacao de areas agropastoris em procesksegificacdo; e

e) educacdo ambiental, em suas areas de atuacao;

V - subsidiar, de forma a garantir a sustentabilidade dos sistemas produtivos
agropecuarios, a formulacdo da Politica Agricola no que se refere ao zoneamento

agroecolégico, bem como ao uso e manejo dos recursos naturais e da biodiversidade;
VI - apoiar a elaboragdo do zoneamento ecoldgico-econémico;

VIl - elaborar e implementar instrumentos para o estabelecimento de medidas
compensatdrias ao produtor rural, quando da prestacdo de servicos ambientais de
interesse da sociedade, em articulacdo com os érgdos competentes; e

VIl - proceder a auditoria operacional dos programas, projetos e atividades
relacionadas aos sistemas produtivos.

Art.50. A Divisio de Uso e Manejo Sustentdveis dos Recursos Naturais
(DMRN/CMSP) compete:
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| - elaborar subsidios a formula¢do de estratégias e diretrizes relativas ao manejo
e ao uso sustentavel dos recursos naturais envolvidos pelo processo produtivo
agropecuario;

Il -implementar e acompanhar a execu¢do de programas, projetos e acdes
referentes ao manejo e conservacao do solo e da agua, tendo a bacia hidrografica como
unidade territorial de planejamento, em especial para:

a) garantia do atendimento das especificidadessl@ceegionais, no que tange ao
desenvolvimento agropecuario e a recuperacao de@wgsistemas degradados;

b) desenvolvimento de campanhas e promocdo deutssima participacdo das
comunidades rurais na identificacdo de problemss @riorizacdo da implementacéo de
medidas corretivas; e

c) implantacdo de praticas de ordenamento das atividades agropecuarias nas
bacias hidrograficas, de acordo com suas caracteristicas edafoclimaticas, fisiograficas e

socioeconomicas;

[Il - manter articulagbes com as unidades orgaiopnais dos orgaos do MAPA e
de outros Ministérios para integracdo de interfamgsracionais, inclusive quanto a
elaboracdo de normas e regulamentos relativos aejma conservacao do solo e de
bacias hidrograficas;

IV - identificar e propor:

a) qualificacdo técnica de agentes do setor agropecudrio, considerando as bacias
hidrograficas como unidade de planejamento; e

b) sistemas de difusdo de tecnologias relativas ao uso e manejo sustentaveis dos
recursos naturais;

V - elaborar subsidios técnicos para apoiar a participa¢cdo em féruns relativos ao
uso, manejo e conservacao do solo, da agua e dos demais recursos naturais; e

VI - fazer cumprir o estabelecido na legislagao que disciplina o uso e o manejo do
solo agricola.

Art. 51. A Divisdo de Agricultura Irrigada (DAGRI/CMSP) compete:
| - implementar e acompanhar, no que se refere a agricultura irrigada:

a) projetos de pesquisas relacionadas as tecnologias de uso e manejo dos recursos
hidricos;

b) estudos subsididrios a formulacdo da politica agricola, no que se refere a
irrigacdo e a drenagem agricolas;

c) elaboracdo e aplicacdo de procedimentos e normas relativas a agricultura
irrigada e drenagem agricola;

d) identificacdo de dareas aptas e prioritdrias para o desenvolvimento da
agricultura irrigada; e
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e) definicdo e implementacdo de linhas de acdoa maratendimento das
especificidades locais;
Il - manter articulacdes com instituicdes publicas e privadas para a execucdo de

programas, projetos e agdes referentes a agricultura irrigada;

[l - identificar e propor:
a) pesquisas tecnoldgicas para a melhoria da eficiéncia da irrigacdo e drenagem
agricolas;

b) qualificagdo técnica de agentes do setor agropecudrio em agricultura irrigada;

c) sistemas de difusdo de informacao técnica sobre irrigacdo e drenagem agricolas;

IV - elaborar subsidios técnicos para a participagao em foruns sobre irrigagdo e
drenagem agricolas.

Art. 52. A Divisdo de Agricultura Conservacionista (DACO/CMSP) compete:

| - implementar e acompanhar programas, projetos, acdes e atividades relativos
aos procedimentos e as praticas conservacionistas nos agroecossistemas, por meio de:

a) estimulo a utilizacdo do plantio direto e dé&asisistemas conservacionistas,
como mecanismos de desenvolvimento limpo;
b) qualificacdo técnica dos agentes do setor agropecuario;

c) recuperacdo de areas em processo de desertificacdo;

d) integracdo da lavoura e da pecuaria, com énfase na recuperagdo de dareas
degradadas;

e) recuperacao de areas degradadas pelo processo produtivo agropecuario; e

f) elaboragdo e divulgagdo de normas e procedimentos para disciplinar o uso e o
manejo do solo agricola;

Il - avaliar os impactos da execugao de praticas conservacionistas de prote¢ao do
solo e de controle da erosao;

Il - identificar areas prioritarias para a implementacdo de sistemas e praticas
conservacionistas de produgdo agropecuaria; e

IV - elaborar propostas no que se refere aos sisteanservacionistas de producao
agropecuaria, para:
a) pesquisas tecnoldgicas;

b) qualificacdo técnica de agentes do setor agropecuario; e

c) sistemas de difusdo de informagdo técnica.
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Art. 53. Ao Servigo de Suporte aos Sistemas Produtivos (SESP/CMSP) compete:

| - organizar e orientar a implementacdo de baneo dddos referentes a
regulamentagéo, nacional e internacional, que datalesenvolvimento de sistemas
sustentaveis de producdo agropecuaria, bem coniofcxmacdes sobre entidades e
profissionais especializados;

Il - interagir com:

a) instituicdes publicas e privadas na busca de parcerias para implementag¢do de
acdes de desenvolvimento sustentavel; e

b) unidades organizacionais dos o6rgdos do MAPA, para cumprimento dos
compromissos referentes a participagcdao em foruns, grupos de trabalho e colegiados;

lll - proceder ao permanente estudo comparativo entre a regulamentagao
nacional e a dos principais paises que tratam do desenvolvimento e de sistemas de
producdo sustentdveis;

IV - elaborar subsidios técnicos relativos a regulamentacdo para o
desenvolvimento sustentdvel da agropecuaria, quando de participagdo em féruns
nacionais e internacionais; e

V - manter registros sobre parcerias firmadas padasenvolvimento sustentavel
da producdo agropecuaria e agroflorestal, da dgymeuirrigada e dos sistemas
conservacionistas de producéo, inclusive do sda &gua.

Art. 54. A Coordenacéo de Agroecologia
(COAGRE/CGDS) compete:

| - coordenar e orientar, quanto a agricultura organica:

a) elaboracdo de subsidios a formulacdo das diretrizes de acdo governamental no
que se refere ao desenvolvimento da agroecologia, com énfase na produgdo organica;

b) desenvolvimento e controle da execugdo dos projetos e a¢Ges pelas unidades
organizacionais dos drgdos e das unidades descentralizadas do MAPA envolvidos;

c) planejamento estratégico e administracdo de um sistema nacional de avaliacdo
da conformidade organica;

d) qualificacdo técnica dos agentes do MAPA endaolsicom a fiscalizacdo dos
produtos organicos e das respectivas unidades toraduinclusive de registro;

e) elaboracédo e aplicacdo da regulamentacdo deedinwentos de inspecao e
fiscalizagéo da garantia da qualidade organicgpdagutos certificados, em articulacao
com as demais unidades organizacionais envolvidas;

f) integracdo operacional do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento

nos programas governamentais relacionados a agroecologia e a participacdo nas
atividades referentes a protecdo ambiental e ao desenvolvimento sustentavel;

g) cumprimento dos acordos internacionais junto a OMC, ao Mercosul e ao Codex
Alimentarius e a outros que venham a ser firmados pelo Governo Brasileiro, em
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articulagdo com as unidades organizacionais da Secretaria de Relacdes Internacionais do
Agronegdcio;

h) intercdmbio com os érgdos fiscalizadores federais e com as entidades ndo-
governamentais envolvidas na producdo, processamento, transporte, armazenamento,
comercializacdo e certificacdo de produtos organicos; e

i) instituicdo e funcionamento de organismos colegiados para integracdo
operacional dos agentes publicos e privados de implementacdo da produgdo organica;

Il - elaborar subsidios técnicos para:

a) apoiar a participagdo em féruns nacionais e internacionais que tratam do
estabelecimento da regulamentacdo para o desenvolvimento da agroecologia,
especialmente da producdo organica; e

b) matérias advindas dos érgaos colegiados do MAPA; e

lIl - implementar o credenciamento e controlar o funcionamento das entidades
certificadoras da producdo organica.

Art. 55. A Divisdo de Garantia da Qualidade Organica (DGQO/COAGRE) compete:

| - receber, organizar e processar os dados referentes a certificagao de produtos
organicos efetivada pelas demais unidades organizacionais dos érgdaos do MAPA que
registram e fiscalizam esses produtos;

hY

Il - proceder a auditoria, para fins de credencrameou de verificacdo de
conformidade operacional de credenciamento, erficadoras da producao organica;

[l - manter e disponibilizar base de dados refeea:

a) entidades certificadoras e aos produtos organicos certificados; e

b) produtores e produtos cadastrados para a venda direta;
IV - prestar orientagdes:

a) as unidades organizacionais dos 6rgdos e das unidades descentralizadas do
MAPA, que registram e fiscalizam produtos certificados como organicos, sobre a
situagdo das certificadoras credenciadas e sobre medidas que devem ser adotadas nas
empresas sob certificacdo; e

b) aos érgdos fiscalizadores responsdaveis pelo cadastro de produtores familiares
organicos para a venda direta de seus produtos, acompanhando a execucao; e

V - elaborar subsidios técnicos para apoiar agigaigdo em féruns nacionais e
internacionais que tratam de regulamentacdo dosegmentos de inspecdo e
certificacao de produtos organicos.

Art. 56. A Divisdo de Desenvolvimento da Agroecologia (DDA/COAGRE) compete:

63



| - implementar a execucdo das atividades reladmsmao fomento, divulgacao,
pesquisa, transferéncia de tecnologia e capacitag@tuidas no Programa de
Desenvolvimento da Agricultura Organica - PRO-ORGAN;

Il - manter e disponibilizar bases de dados referentes a caracterizacdo e forma de

acesso aos insumos e processos definidos como basicos para o desenvolvimento da
agricultura organica;

lIl - manter articulagdes para:

a) otimizacdo de acbes no interesse da agroecologia, em interacdo com
organismos publicos e privados, de pesquisa e desenvolvimento, fomento, transferéncia
de tecnologia e capacitacdo e treinamento; e

b) simplificagdo dos procedimentos de registro e cadastramento de insumos,
processos e servicos especializados de interesse para a agricultura organica, junto as
demais unidades organizacionais dos 6rgaos do MAPA,;

IV - controlar, orientar e acompanhar os trabalhos voltados a agroecologia,
executados por entidades publicas e privadas mediante acordos e convénios; e

V - elaborar subsidios técnicos para apoiar agiaaigdo em féruns nacionais e
internacionais que tratam do desenvolvimento tégich da agroecologia.

Art.57. Ao Servico de Estudos Normativos da Producdo Organica
(SENOR/COAGRE) compete:

| - proceder ao permanente estudo comparativo entre a regulamentacao nacional
e as dos principais paises ou blocos econ6micos que tratam da agricultura organica;

Il - elaborar proposi¢des para apoiar a participagao:

a) em fdéruns nacionais e internacionais que tratam de regulamentos para a
producdo de produtos organicos; e

b) em grupo, referente a agricultura organica, integrante do Codex
Alimentarius/FAQ;

Il - emitir parecer conclusivo sobre as normas de producdo organica utilizadas
pelas certificadoras credenciadas e em fase de credenciamento;

IV - analisar e propor solugcGes técnicas para as demandas relativas ao uso ou a
proibicdo de produtos e processos regulamentados para a agricultura organica;

V - manter base de dados referente aos regulamerdomnal e dos paises ou
blocos com destaque no mercado internacional,@uprs organicos; e
VI - organizar e manter o processamento dos dados referentes a regulamentacao,

nacional e internacional, para a producdo organica.

Secdo VI
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Da Coordenagido-Geral de Eventos e Promogdes Nacionais 7

Art.58. A Coordenagdo-Geral de Eventos e Promogdes Nacionais
(CGEPN/SDC) compete:

| - articular a participagao dos 6rgaos e de entidades vinculadas do Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPA, em feiras e exposicdes agropecuarias
nacionais;

Il - propor o calenddrio de exposicOes e feiras com participacdo do Ministério;
Il - planejar a participacao institucional, definindo os requisitos para:

a) co-participacdo dos orgdos e entidades vinculadas;

b) uso da marca do Governo Federal;

c) materiais de divulgacdo, inclusive da imagem institucional do Ministério;

d) programacdo do espaco fisico;

e) montagem do estande;

f) recursos humanos; e

g) equipamentos e demais instrumentos operacionais;

IV - definir e negociar a area fisica do estande com a promotora do evento;

V - acompanhar a montagem e desmontagem do estande do Ministério em feiras
e exposicdes agropecuarias nacionais, consoante planejamento do espaco fisico em face
dos requisitos para instalagao;

VI - acompanhar a produg¢ao de materiais de divulgagao, em articulagao com a
Assessoria de Comunicacao Social do Gabinete do Ministro;

VII - programar e acompanhar a aplicagdo dos créditos disponibilizados para
pagamento de eventos;

VIl - avaliar o resultado final da participacdo do Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento em eventos;

IX - apoiar a participacdo das Superintendéncias Federais de Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento, em eventos nacionais, com material institucional; e

X - zelar pelo uso da marca do MAPA e do Governo Federal nos eventos sob a
responsabilidade da CGEPN/SDC.

7 Unidade organizacional excluida por disposi¢des do Decreto n2 6.348, de 08.01.08.
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Secao VII

Da Coordenacdo-Geral de Parcerias Institucionais

Art. 59. A Coordenacdo-Geral de Parcerias Institucionais (CGPI/SDC), observadas
as orientacOes da Secretaria-Executiva/MAPA, compete:

| - coordenar, orientar e acompanhar, em conford@d&@om as diretrizes
estabelecidas e a regulamentacéo especifica, altoy@o de termos de parcerias para a
execucdo de programas e projetos de desenvolvinagntpecuario e cooperativismo,
mediante a celebracdo de convénios, acordos, sjestestrumentos congéneres,
procedendo:

a) ao cadastramento, habilitacdo e analise dasgtagpde parcerias;

b) a analise dos processos de convénios, acordostes e instrumentos
congéneres;

c) & elaboracdo de termos para celebracdo de miosyéacordos, ajustes e
instrumentos congéneres, bem como os respectinedaditivos e as reformulacdes de
planos de trabalho;

d) & manutencdo de banco de dados com informagiee convénios, ajustes,
acordos e congéneres em execucdo, bem como cimféma atualizacdo do sitio
eletrénico do Ministério; e

e) ao acompanhamento do desempenho das parcedaeperacdes técnicas
formalizadas, emitindo relatérios gerenciais;

Il - levantar as necessidades e promover, em k&¢&a com o 6rgdo setorial, a
qualificacédo do pessoal de apoio técnico-operatiena

[l - participar e contribuir para a elaboracdo plmgramacdo or¢camentéria e
financeira da Secretaria pertinente aos programegetos que envolvem a transferéncia
voluntaria de recursos.

Art. 60. A Divisdo de Termos de Parcerias (DTP/Q@Bmpete:

| - executar as atividades de:

a) instrucao dos processos relativos aos pleitimsiaados;

b) identificacdo das inadimpléncias dos proponentes vistas a liberacdo de
pleitos;

c) verificacado da conformidade dos planos de trabal respectivos pareceres de
viabilidade dos pleitos em processamento e dog#mos termos aditivos;

d) acompanhamento da tramitacdo dos pleitos deéowrs; acordos, ajustes e
instrumentos congéneres, devidamente autorizados; e

e) cadastramento dos pleitos, inclusive de hat@idamediante consulta, junto aos
sistemas informatizados de inadimpléncias dos premtes;

Il - elaborar:

a) minutas e termos definitivos de convénios, amgrdjustes e instrumentos
congéneres; e

b) extratos de convénios, acordos, ajustes e mstitos congéneres, inclusive de
termos aditivos, com vistas a publicacdo, nos terdsolegislacéo vigente; e

[l - atualizar os sistemas informatizados de gelgnento dos convénios, acordos,
ajustes e instrumentos congéneres, consoante agiE® especificas da Secretaria-
Executiva do MAPA.
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Art. 61. A Divisdo de Controle Operacional (DCO/QEgdmpete:

| - proceder a verificacdo dos requisitos legaislos procedimentos técnico-
administrativos relativos aos pleitos em processame

Il - identificar e conferir toda documentacéo ju#aaos processos de convénios,
acordos, ajustes e instrumentos congéneres;

[Il - acompanhar e controlar as assinaturas dog&mwos, acordos, ajustes e outros
instrumentos congéneres pelas partes interessadas;

IV - promover a publicacdo no Diario Oficial da @aidos extratos dos termos de
parcerias e de cooperacgao técnica, mantendo cerspecifico;

V - realizar a manutencéo de dados nos sistemasriafizados de gerenciamento
dos convénios, acordos, ajustes e instrumentoséoengs, conforme definido pela
SE/MAPA; e

VI - encaminhar a Coordenac¢éo de Apoio Operaciosgrocessos de convénios,
acordos, ajustes e instrumentos congéneres, paita d& pagamento e prestacdo de
contas.

Secgao VIII

Da Coordenacao de Apoio Operacional

Art. 62. A Coordenacdo de Apoio Operacional (CAO/SDC) compete:

| - coordenar e orientar, no ambito da Secretaria de Desenvolvimento Rural e
Cooperativismo, as atividades de administragao geral, programagao orgamentaria, bem
como de execucdo orcamentaria e financeira, consoante orientacbes dos 6rgaos
setoriais dos respectivos sistemas, especialmente:

a) consolidacdo da proposta orcamentaria da Secretaria, bem como daquelas
referentes as solicitacdes de alteracdes orcamentdrias; e

b) manutencdo de controles e registros relacionados a:

1. execugdo orgamentaria e financeira dos créditos orgamentarios
disponibilizados a Secretaria, inclusive os registros no Sistema Integrado de
Administracdo Financeira - SIAFI;

2. freqUiéncias e licengas dos servidores localizados na Secretaria;

3. material, patrimonio, vigilancia, zeladoria, reprografia e emissao de mensagens
eletronicas; e

4. protocolo e arquivo da documentagao corrente;

Il - promover gestdes, junto ao érgdo setorial de orgamento e finangas, para a
alocacdo de créditos orcamentarios necessarios a manutencdo das atividades da
Secretaria;

Il - orientar o gestor quanto a liquidacdo da despesa; e

IV - subsidiar a elabora¢do da Tomada de Contas Anual.
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Art. 63. Ao Servico de Apoio Orgamentario e Financeiro (SAOF/CAQ), no ambito da
Secretaria de Desenvolvimento Rural e Cooperativismo, compete:

| - orientar a elaboragdo das propostas para a programacgdo orgamentdria anual,
bem como proceder ao controle e avaliagdo da execugdo, em articulagdo com as demais
unidades organizacionais da Secretaria;

Il - proceder ao controle de convénios, ajustes, acordos, protocolos e de
instrumentos similares, a analise de Prestacdo de Contas, a instauracdo de Tomada de
Contas Especial e as demais providéncias pertinentes;

Il - manter banco de dados sobre a programacdo operacional e elaborar relatérios
referentes a execucdo dos projetos e das atividades desenvolvidas;

IV - analisar e propor alteracbes, remanejamentos e ajustes necessarios as
programacdes operacionais e orcamentarias, bem como os pedidos de alteragGes
orcamentarias;

V - promover o processamento da execugao or¢amentaria e financeira dos
créditos orcamentarios disponibilizados a SDC/MAPA, junto aos respectivos Sistemas;

VI - elaborar a Tomada de Contas Anual; e
VIl - registrar a conformidade documental.

Art. 64. A Secdo de Execucdo Orcamentdria e Financeira (SEOF/SAOF) compete:

| - proceder aos registros da execucdo orcamentdria e financeira dos créditos
orcamentarios disponibilizados a Secretaria, junto aos sistemas especificos, em
especial:

a) emitir empenhos e anulagdes;
b) controlar as disponibilidades orcamentarias; e

c) liquidar as despesas;
Il - proceder a conferéncia dos documentos referentes a execugdo orcamentaria e

financeira;

Ill - arquivar os processos de pagamentos ou documentagcdo equivalente,
controlando a retirada de documentos;

IV - subsidiar a elaboracdo de:

a) propostas de programacgdo anual orgamentaria e de programacao financeira; e
b) Tomada de Contas Anual.

V - registrar:

a) conformidade diaria; e
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b) conformidade de operadores.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 65. Ao Secretario de Desenvolvimento Agropecuario e Cooperativismo
incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar e orientar, acompanhar e avaliar a execuc¢do dos
programas, projetos, acdes e atividades das unidades organizacionais da Secretaria de
Desenvolvimento Agropecuario e Cooperativismo;

Il - assessorar o Ministro de Estado nos assuntos relacionados ao desenvolvimento
agropecuario e cooperativismo;

lll - aprovar e submeter a apreciagdo do érgdao competente as propostas
consolidadas relativas ao Plano Plurianual e programagdes orgamentaria e operacional
da Secretaria;

IV - regulamentar as matérias de competéncia da SDC/MAPA, mediante portarias,
instrugdes e ordens de servigo e outros atos administrativos, observadas as legislagdes
de referéncia;

V - praticar os atos de gestdao orcamentaria financeira e patrimonial a conta dos
créditos disponibilizados a Secretaria de Desenvolvimento Agropecudrio e
Cooperativismo;

VI - apresentar relatdrios das atividades desenvolvidas pela SDC/MAPA ao 6rgédo
competente;

VIl - homologar parecer técnico conclusivo sobre a celebragao de convénio, ajuste,
contrato e acordo que envolvem assuntos da Secretaria, consoante normas especificas;

VIl - encaminhar recurso apresentado por terceiro ou pelo requerente de pedido
de protecdo, devidamente instruido pelo SNPC/DEPTA, com vistas a decisdo do Ministro,
em ultima instancia;

IX - suspender ou cancelar, em funcdo de processo administrativo, o registro de
prestadores de servicos especializados na agropecuaria;

X - credenciar entidades de certificacdo de conformidade de processos, para
cumprimento de disposi¢des legais e normativas;

XI - coordenar:

a) as acOes da Secretaria quando de atuacdo junto aos organismos e foruns
internacionais; e
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b) as atividades voltadas ao desenvolvimento de programas e a¢des integradas de
cooperacdo técnico-cientifica com organismos nacionais e internacionais, na drea de
competéncia da Secretaria;

XIl - promover agdes para a operacionalizagao da CCCCN;

XIll - conceder Carta Patente de autorizacdo a entidade turfistica para explorar
apostas, juntamente com a homologacdo do Plano Geral de Apostas;

XIV - cassar a autorizacdo de funcionamento de entidade turfistica, tendo em vista
infracOes as disposicOes legais apuradas em processo administrativo;

XV - determinar aos titulares das unidades organizacionais da Secretaria as
providéncias para atendimento das solicitacdes e comunica¢cbes dos 6rgdos de controles
interno e externo, informando ao Secretario-Executivo do MAPA os fatos
administrativos apresentados, bem como as inobservancias dos prazos determinados
para as acdes requeridas;

XVI - instaurar sindicancia e processo administrativo disciplinar, no ambito da
Secretaria, para apuracdo de irregularidades, aplicando as penalidades previstas na
legislagdao pertinente; e

XVII - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento das
competéncias da Secretaria, consoante legislagdes especificas.

Art. 66. Ao Diretor de Programa incumbe superviaiom gestdo das acoes,
programas, projetos e atividades no que se reteyeassuntos de producédo e fomento
agropecuarios, logistica e infra-estrutura rurakmb como cooperativismo e
associativismo rural, promovendo especialmente:

| - implementacdo das metas programaticas, refataa Plano Plurianual e ao
Orcamento Anual;

Il - convénios, acordos, ajustes e instrumentogg@&oeres, para efetivacdo da
programacao operacional;

[l - programac®es fisico-orcamentaria e finangeira

IV - operacionalizagdo dos programas e projetose@Bpos, visando ao
cumprimento integral das metas estabelecidas mm Pmrianual;

V - estruturagédo de banco de dados com informagéemnciais para subsidiar o
processo decisorio quanto a programacao, acompamibaim avaliacdo operacionais, no
ambito da Secretaria;

VI - integracdo das interfaces operacionais condad®es organizacionais dos
orgaos, unidades descentralizadas e entidadedadiasudo Ministério;

VIl - interacdo com as entidades representativas diversos segmentos do
agronegocio, em face das competéncias da Searqiara:

a) conhecimento, avaliacdo, discussao e implem&mtde acbes, programas e
projetos de interesse comum do desenvolvimentgpagtario, incluindo a geracdo de
emprego e renda; e

b) prospeccédo de acdes, programas e projetos nedutlm desenvolvimento do
agronegocio e da geracédo de emprego, renda e nidada

VIII - coordenar e orientar:

a) gestdes e estudos para aprimoramento da légslagrmas internas, critérios,
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requisitos e procedimentos que regulamentam adadies de competéncia da Secretaria,

b) atendimento de demandas relacionadas a quedificdo capital social que atua
no ambito da Secretaria, incluindo as especificaglades organizacionais de
desenvolvimento agropecuario das Superintendéreidsrais de Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento;

Cc) organizacdo e manutencdo do banco de dadoseslabs assuntos de interesse
da Secretaria, com a integracéo dos respectiviesrss informatizados; e

d) representacdo da Secretaria de DesenvolvimentgropAcuario e
Cooperativismo em foruns e eventos; e

IX - executar outras atividades, quando determimageelo Secretario de
Desenvolvimento Agropecuario e Cooperativismo, nlzgka a instdncia de competéncia
da Secretaria.

Art. 67. Aos Diretores de Departamento incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar e orientar a execuc¢do dos programas, projetos,
acoes e atividades das respectivas unidades organizacionais;

Il - assistir o Secretdrio de Desenvolvimento Agropecudrio e Cooperativismo em
assuntos relativos as suas competéncias;

[l - submeter a aprovacéao do Secretario:
a) propostas de politicas, planos e programacéaésredas;
b) normas, pareceres, bem como outros documentos que dependem de decisdo

superior;

c) participacao de servidores em reuniGes técnicas, conselhos, comissdes, comités
e grupos de trabalho de &ambito nacional e internacional, consideradas as
especificidades dos temas tratados;

d) regulamentos referentes as atividades de competéncia; e

e) proposta de capacitacdo e treinamento de servidores em atendimento as
demandas especificas das areas técnicas;

IV - apresentar ao Secretadrio relatdrio sobre as atividades dos Departamentos;

V - aprovar a programacao e promover a execu¢ao de auditorias técnico-fiscais e
operacionais relacionadas as atividades de competéncia;

VI - decidir, em grau de recurso, sobre atos e despachos das chefias que lhes forem
diretamente subordinadas;

VIl - propor a celebracdo de acordos, protocolos, convénios, ajustes e contratos
pertinentes aos Departamentos, consoante orientagdes do érgdo setorial;

VIl - atender as demandas de informacGes e de apresentacdo de documentos,
formalizadas pelos 6rgaos de controles interno e externo, observando os prazos e os
requisitos determinados pelo Secretario; e
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IX - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento das
competéncias das respectivas unidades organizacionais.

Paragrafo uanico. Incumbe, especificamente, ao @irelo Departamento de
Propriedade Intelectual e Tecnologia Agropecuar@as;aminhar ao Secretario de
Desenvolvimento Agropecuario e Cooperativismo oangs apresentados por terceiros
ou pelo requerente de pedidos de protecdo de angdfy devidamente instruidos,
inclusive os de decisédo do Ministro de Estado dacAtiura, Pecuéaria e Abastecimento,
em Ultima instancia.

Art. 68. Ao Chefe do Gabinete, aos Coordenadores-Gerais, aos Coordenadores e
aos Chefes de Divisdo, de Servico e de Secdo incumbe:

| - gerir a execucao das atividades das respectivas unidades organizacionais;
I - assistir os superiores hierarquicos;

[l - emitir pronunciamentos sobre matérias que lhes sejam pertinentes;

IV - elaborar relatdrios das atividades realizadas; e

V - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento das
competéncias das respectivas unidades organizacionais, observadas as disposicoes
regulamentares.

§ 12 Incumbe, especificamente, ao Chefe do Gabinete controlar o atendimento de
solicitagdes de documentos e informagdes requeridas pelos érgdos de controles interno
e externo, nos prazos estabelecidos para apresentacdo, bem como os demais prazos
determinados para especificos assuntos de natureza urgente e sigilosa.

8 2 Incumbe, especificamente, ao Coordenador do SeNagional de Protecao
de Cultivares:

| - autorizar a concessao ou denegacao dos pediEdpotecao de cultivar;

Il - aprovar:

a) os atos relacionados a protecdo de cultivares; e

b) os modelos de formularios e dos certificados provisérios de protecdo e
certificados de protecdo de cultivares relativos aos pedidos de protecao;

[Il - homologar parecer sobre impugnacao ou recapsesentados; e
IV - propor os valores das taxas de servigos detrgi@ a Lei A9.456, de 25 de
abril de 1997.

§ 3 Incumbe, especificamente, ao Coordenador-Ger&adeerias Institucionais,
submeter ao Secretario de Desenvolvimento Agropeciéd Cooperativismo, para
aprovacao e assinatura, os termos de convéniosdaacoajustes e instrumentos
congéneres.
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§ 4 Incumbe, especificamente, ao Coordenador de APpieracional, submeter
ao Secretario de Desenvolvimento Agropecuéario ep€@divismo, para aprovacao e
assinatura, a Tomada de Contas Anual.
CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 69. As duvidas suscitadas na aplicagao do presente Regimento Interno serao
resolvidas pelo Secretario de Desenvolvimento Agropecudrio e Cooperativismo.
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PORTARIA N2017, DE 06 DE JANEIRO DE 2006.

O MINISTRO DE ESTADO, INTERINO, DA AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 4%, do Decreto n? 5.351,

de 21 de janeiro de 2005, e tendo em vista o que consta do Processo
n2 21000.005581/2005-69, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Secretaria de Politica Agricola - SPA, na
forma do Anexo a presente Portaria.

Art. 22 Revogar a Portaria n2 149, de 23 de junho de 2004.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

LUIS CARLOS GUEDES PINTO

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE POLITICA AGRICOLA

CAPITULO |
DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° A Secretaria de Politica Agricola - SPA, orgaqeesfico singular,
diretamente subordinado ao Ministro de Estado, edenp

| - formular as diretrizes de acdo governamental pgolitica agricola e seguranca
alimentar;

Il - analisar e formular proposicdes e atos regelaares de acdo governamental
para o setor agropecuario;

[Il - supervisionar a elaboracdo e aplicacdo dosamemos de intervencéo
governamental referentes a comercializacéo e aiedd@ento agropecuarios;

IV - promover estudos, diagnosticos e avaliagdbseso

a) os efeitos da politica econdmica sobre o sisfge@dutivo agropecuario;

b) o seguro rural; e

C) 0 zoneamento agropecuario.
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V - administrar o sistema de informacéo agricola;

VI - identificar prioridades, dimensionar e propmdirecionamento dos recursos
para custeio, investimento e comercializacdo aguap@, inclusive dos orcamentarios,
no ambito do Sistema Nacional de Crédito Rural EBN

VII - prover os servigos de Secretaria-ExecutivdCiPA e da CER;

VIII - participar de discussdes sobre os temas al@iga comercial externa que
envolvem produtos do setor agropecudrio e seumipsuem articulagdo com os demais
orgaos do Ministério;

IX - promover a implantagdo dos sistemas de gememento das atividades da
Secretaria e atualizar a base de dados com inféeeag¢écnico-operacionais e
estratégicas;

X - propor a programacdo e acompanhar a implem&otale capacitacdo e
treinamento de recursos humanos e colaboradorestesmimento as demandas técnicas
especificas;

XI - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo dhsetrizes e na implementacao
de acbes do Ministério;

XIl - subsidiar a Assessoria de Gestdo Estratégica informacfes especificas
necessarias a operacionalizacao do planejamemnabéggto do Ministério; e

XIII - exercer outras atribuigcdes que |Ihe forem eticas pelo Ministro de Estado.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO

Art. 2° A Secretaria de Politica Agricola, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, SPA/MAPA, tem a seguinte estrutura:

| - Gabinete - GAB/SPA;

Il - Departamento de Economia Agricola - DEAGRI/SPA:

a) Coordenacdo-Geral de Analises Econdmicas - CGAEC/DEAGRI:

1. Divisdo de Analises de Politicas de Crédito - DAPC/CGAEC;

2. Divisdo de Legislacdo de Crédito Rural - DLEG/CGAEC;

3. Coordenacgdo de Crédito e Financiamento - CCF/CGAEC; e

4. Coordenagdo de Politicas Setoriais - CPS/CGAEC:

4.1. Divisdo de Acompanhamento do Mercado de Insumos - DMI/CPS.

b) Coordenacdo-Geral de Estudos e Informagdes Agropecuarias - CGEIA/DEAGRI:

1. Divisdo de Estatistica e Informacbes do Mercado Agricola e
Pecuario - DEIM/CGEIA;

2. Divisdo de Tributos e Tarifas - DTT/CGEIA; e
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3. Divisdo de Estudos de Politicas Agricolas - DEPA/CGEIA.

lll - Departamento de Gestdo de Risco Rural - DEGER/SPA:
a) Coordenacdo-Geral de Seguro Rural - CGSEG/DEGER:

1. Coordenacdo de Planejamento e Operacionalizacdo do Programa de
Subvencgdo - COPS/CGSEG; e

2. Divisdo de Suporte Operacional - DSO/CGSEG.
b) Coordenacdo-Geral de Zoneamento Agropecudrio - CGZA/DEGER:

1. Coordenacao de Operacionalizacao do Zoneamento
Agropecudrio - COZA/CGZA:

1.1. Divisdo de Avaliacdo de Risco Agricola - DARA/COZA.

2. Secdo de Controle Documental - SCD/CGZA.

IV - Departamento de Comercializagdo e Abastecimento Agricola e
Pecudrio - DEAGRO/SPA:

a) Coordenacdo-Geral de Cereais e Culturas Anuais - CGCA/DEAGRO:

1. Divisdo de Acompanhamento de Cereais Forrageiros e Olericolas - DCFO/CGCA;

2. Divisdo de Acompanhamento de Cereais Alimenticios - DCA/CGCA.

b) Coordenacdo-Geral de Oleaginosas e Fibras - CGOF/ DEAGRO:

1. Divisdo de Acompanhamento de Oleaginosas - DOL/CGOF; e

2. Divisdo de Acompanhamento de Fibras - DFI/CGOF.

c) Coordenacdo-Geral para Pecuaria e Culturas Permanentes - CGPCP/DEAGRO:
1. Divisdo de Acompanhamento de Pecuaria - DPE/CGPCP; e

2. Divisdo de Acompanhamento de Culturas Permanentes e Florestas
Cultivadas - DCPF/ CGPCP.

d) Coordenacdo de Apoio a Comercializagdo - CAC/DEAGRO:
1. Divisdo de Informagdes e Dados - DID/CSAC; e

2. Divisdo de Suporte Técnico-Operacional - DSTO/CSAC.

V - Coordenacdo de Apoio Operacional - CAO/SPA:

76



a) Servico de Apoio Orcamentario e Financeiro - SAOF/CAO;

b) Secdo de Execucdo Orcamentaria e Financeira - SEOF/ SAOF;
c) Se¢do de Material e Patriménio - SMP/CAO;

d) Secdo de Reprografia - SER/CAO;

e) Secdo de Protocolo e Expedicdo - SPE/CAOQ; e

f) Secdo de Atividades Auxiliares - SAA/CAO.

Art. 32 A Secretaria de Politica Agricola é dirigida por Secretadrio, os
Departamentos por Diretor, as Coordenacdes-Gerais por Coordenador-Geral, as
Coordenacdes por Coordenador, e o Gabinete, as DivisGes, os Servicos e as Secdes por
Chefe, cujos cargos em comissdo e funcdes gratificadas sdao providos na forma da
legislacao pertinente.

Art. 42 Os ocupantes dos cargos em comissao e das fungdes gratificadas, previstos
no art. 32, sdo substituidos, em suas faltas ou impedimentos legais, por servidores por
eles indicados e previamente designados na forma regulamentada.

Art. 52 O Secretario de Politica Agricola dispOe, para assessoramento, de cargos
em comissdo, sendo dois Assessores (DAS-102.4) e dois Assistentes (DAS-102.2). O
Gabinete, os Departamentos e as demais unidades organizacionais dispdem de cargos
em comissdo e de fungbes gratificadas, identificados e quantificados a seguir, cujas
especificas atribuicdes de assessoramento e de assisténcia dos seus ocupantes serdo
estabelecidas por ato do Secretario de Politica Agricola:

| - Gabinete:

a) seis Assistentes Intermediarios, FG-1;

b) trés Assistentes Intermediarios, FG-2; e
c) um Assistente Intermediario, FG-3.

Il - Departamento de Economia Agricola:
a) um Assistente Técnico (DAS-102.1);

b) quatro Assistentes Intermediarios, FG-1;
c) dois Assistentes Intermediarios, FG-2; e

d) um Assistente Intermediario, FG-3.
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lll - Coordenagdo-Geral de Analises Econdmicas: um Assistente Técnico (DAS-
102.1);

IV - Coordenacdo-Geral de Estudos e Informagdes Agropecudrias:
a) um Assessor Técnico (DAS-102.3); e

b) um Assistente (DAS-102.2).

V - Departamento de Gestdo de Risco Rural:

a) um Assistente Técnico (DAS-102.1);

b) um Assistente Intermediario, FG-1; e

c) um Assistente Intermediario, FG-2.

VI - Coordenacdo-Geral de Zoneamento Agropecuario:
a) trés Assistentes Técnicos (DAS-102.1);

b) um Assistente Intermediario, FG-1;

c) dois Assistentes Intermedidrios, FG-2; e

d) seis Assistentes Intermediarios, FG-3.

VIl - Departamento de Comercializacdo e Abastecimento Agricola e Pecuario:
a) um Assessor Técnico (DAS-102.3);

b) um Assistente (DAS-102.2);

c) um Assistente Técnico (DAS-102.1);

d) um Assistente Intermediario, FG-1;

e) um Assistente Intermediario, FG-2; e

f) um Assistente Intermediario, FG-3.

VIl - Coordenacdo de Apoio Operacional:

a) dois Assistentes Técnicos (DAS-102.1);

b) um Assistente Intermediario, FG-1;

c) um Assistente Intermediario, FG-2; e

d) um Assistente Intermediario, FG-3.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES
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Secgao |

Do Gabinete

Art. 62 Ao Gabinete (GAB/SPA) compete:

| - prestar assisténcia ao Secretario de Politica Agricola na execucdo de suas
atribuicdes, inclusive instruindo e monitorando processos, bem como coordenando a
elaboracdo de documentos, em especial os determinados para atendimento as
solicitacbes e comunicacdes especificas dos drgdos de controle interno e externo;

Il - programar a agenda de trabalho do Secretario;

lll - proceder a selecdo do expediente dirigido ao Secretario e ao preparo de
correspondéncia e documentos para despacho;

IV - manter articulagdes e marcar entrevistas e contatos de interesse do
Secretario; e

V - promover, orientar e controlar as atividades de apoio operacional e
administrativo, com énfase em:

a) manutencdo de sistemas de controle da expedicdo e da tramitacdo dos
documentos e correspondéncias;

b) emissao dos relatdrios gerenciais das atividades desenvolvidas; e

c) recepcao de pessoas.

Secgao Il

Do Departamento de Economia Agricola

Art. 72 Ao Departamento de Economia Agricola (DEAGRI/SE#&npete:

| - subsidiar a formulacdo de politicas e diresipara o setor e acompanhar a
implementacéo das acdes governamentais relacioagutasiucdo agropecuaria,

Il - elaborar e acompanhar atos regulamentares cioel@dos com a
operacionalizacéo da politica agricola;

[ll - coordenar, acompanhar e avaliar a elaboraigfoplanos agropecuarios e de
safras e a execucao;

IV - realizar estudos econdmicos relativos ao SiateNacional de Crédito
Rural - SNCR;

V - coordenar a elaboracao de estatisticas do egéaio e o sistema de informacéo
agricola;

VI - realizar estudos, pesquisas e andlises regkgeas questdes estruturais e
conjunturais das politicas econdmicas sobre o agmsio;

VII - promover estudos e pesquisas referentes &acap de recursos para o
financiamento do setor agropecuario, em articulacdon as demais unidades
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organizacionais do Ministério e da administracéolipg;

VIII - acompanhar e analisar os segmentos da agudjpe nos mercados interno e
externo;

IX - formular propostas e participar de negociacdes acordos, tratados ou
convénios internacionais, concernentes aos tenesaeados com a politica agricola,
em articulagdo com as demais unidades organizasidoainistério, e propor acdes de
cooperacao técnica com organismos internaciona@ssmmtos de sua competéncia; e

X - coordenar a elaboracédo, promover a execuc@mm@anhamento e avaliacao
dos programas e a¢des do Departamento.

Art. 80 A Coordenacdo-Geral de Andlises Econdmi¢@SAEC/DEAGRI)
compete:

| - coordenar a elaboracdo de estudos para:

a) aperfeicoamento dos instrumentos de politicaalgr, e

b) programacdo de recursos or¢camentarios destinadesecucdo da politica
agricola.

Il - elaborar e acompanhar atos regulamentares cioel@dos com a
operacionalizacéo da politica agricola;

[Il - promover a elaboragdo de plano de safra, bemmo a divulgacao,
acompanhamento e avaliacdo da execucao;

IV - coordenar ac¢fes relativas a implementacaootitiqa agricola, especialmente
quanto a financiamento, programacao e aplicac@ealgsos para custeio, investimento
e comercializacdo agricolas, relativos ao Sistea@ddal de Crédito Rural - SNCR;

V - analisar as implicacfes de politicas publicdses 0 agronegocio; e

VI - participar, analisar e propor acdes refererdesnegociacdes de acordos,
tratados ou convénios internacionais, que repraseritnpacto econémico para o
agronegocio, em articulagdo com as demais unidadgmizacionais dos orgdos do
Ministério.

Art. 9° A Divis&o de Analises de Politicas de Crédito (MABGAEC) compete:

| - acompanhar a execugdo das medidas vigentetivaslaa implementacdo de
politicas de crédito e proceder a analises deéeta; e

Il - acompanhar, analisar, avaliar e propor ajustssprogramas de investimentos.

Art. 10. A Divisdo de Legislacdo de Crédito RUBLEG/CGAEC) compete:

| - elaborar, acompanhar e analisar atos regularentrelacionados com a
operacionalizacéo da politica de crédito rural;

Il - acompanhar, avaliar e propor o direcionamelgoecursos do Tesouro para as
atividades agropecuarias, no decorrer da safra; e

[Il - acompanhar, analisar e propor ajustes naaireamento de recursos do crédito
rural.

Art. 11. A Coordenac&o de Crédito e FinanciameB®R/CGAEC) compete:
| - analisar, identificar e propor fontes de financiamento, bem como acompanhar

a disponibilidade de recursos;
Il - verificar a necessidade de recursos para equalizacdo de juros;

Il - propor:
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a) limite e prazo para pagamento de financiamento; e
b) ajuste de norma operacional relativa ao crédito rural.

IV - avaliar e propor a repactuacdo dos prazosatmmento das operacdes de
custeio e das parcelas de investimentos; e
V - propor, coordenar e acompanhar os programas de investimentos agropecuario

e agroindustrial.

Art. 12. A Coordenacéo de Politicas Setoriais (CESXEC) compete:

| - acompanhar, analisar e formular acGes referentes as negociacdes de acordos,
tratados ou convénios internacionais, que representam impacto econdmico para o
agronegocio, em articulacdo com as demais unidades organizacionais dos drgdos do
Ministério;

Il - analisar as implicagOes de politicas setoriais sobre o agronegdcio; e

Il - propor adequacodes as politicas setoriais.

Art. 13. A Divisdo de Acompanhamento do Mercado ldgumos (DMI/CPS)
compete:
| - acompanhar, analisar e formular politicas para o setor de insumos

agropecuarios; e

Il - acompanhar e analisar as estruturas de custo de producdo e propor medidas
para assegurar o equilibrio do mercado.

Art. 14. A Coordenacdo-Geral de Estudos e Informacdes Agropecudrias
(CGEIA/DEAGRI) compete:

| - participar da elaboracdo de propostas de diretrizes e estratégias de acdo
governamental para o setor agropecuario;

Il - gerenciar o Sistema de Informacdes de Mercado Agricola;

Il - coordenar estudos e analises relativos aos instrumentos de politica econdmica
para subsidiar a adoc¢do de politicas governamentais relacionadas aos assuntos da area
de competéncia do Ministério;

IV - articular parcerias com entidades publicas mivadas, objetivando a
coordenacao de acdes para transparéncia dos megcolas;

V - coordenar, no ambito da Secretaria, 0 aprimerdamdos sistemas internos de
difusdo de informagBes por meio eletrdnico, emcaldcdo com o 6rgdo setorial
competente;

VI - acompanhar e avaliar os impactos da politicanémica sobre o setor
agropecuario;

VII - analisar os estudos e propor a criacdo desavstrumentos de captacdo de
recursos para o financiamento do setor agricolmodernizacdo dos existentes;
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VIII - promover estudos, pesquisas, diagndsticos e progndsticos sobre o setor
agropecuario;

IX - elaborar estudos e propor medidas de compatibilizagcdo dos planos, programas
e projetos do setor publico agricola;

X - acompanhar a implementacéo dos projetos deesge da agricultura no Plano
Plurianual,

XI - participar, em cooperacao técnica com organsmternacionais, de eventos
e acoes relacionados a politica agricola; e

XII - acompanhar a estrutura tributaria e de inwestfiscais para o setor agricola
e propor eventuais medidas de aperfeicoamento.

Art. 15. A Divisdo de Estatistica e Informac6eshercado Agricola e Pecuério
(DEIM/CGEIA) compete:

| - manter atualizado o Sistema de Informacdes dacltio Agricola;

Il - coletar, processar e gerar estatisticas enmdgdes de suporte ao planejamento
e ao processo de tomada de decisbes, no ambitditiegpagricola;

lIl - acompanhar e analisar os processos e os métodos de geracdo de estatisticas

primarias sobre o setor agricola; e

IV - propor medidas de implementacdo e aprimoramento dos sistemas internos de
difusdo de informagdes por meio eletrénico e acompanhar sua execugao.

Art. 16. A Divisdo de Tributos e Tarifas (DTT/CGBléompete:

| - avaliar os efeitos da estrutura tributaria & deentivos fiscais sobre o setor
agricola; e

Il - propor medidas de adequacdes tributarias e idosntivos fiscais para a
agropecuaria.

Art. 17. A Divisdo de Estudos de Politicas AgrisofREPA/CGEIA) compete:

| - efetuar levantamentos, estudos e analises relativos aos instrumentos de
politica econdmica para subsidiar a adogdo de politicas governamentais relacionadas
aos assuntos da drea de competéncia do Ministério;

Il - fornecer subsidios para a elaboracdo de propostas de diretrizes e estratégias
de acdo governamental para o setor agropecudrio; e

Il - realizar estudos sobre o desempenho do sep@pecuario e propor a criacao
de novos instrumentos de politica agricola ou aamoracao dos existentes.

Secgao lll
Do Departamento de Gestao de Risco Rural
Art. 18. Ao Departamento de Gestédo de Risco RDBER/SPA) compete:
| - desenvolver estudos para a formulacdo e impitagéo das politicas de

gerenciamento do risco do setor agropecuario ecegmente, para o desenvolvimento
do seguro rural no Pais;
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Il - executar:

a) as atribuicbes referentes ao Comité Gestor nimésterial do Seguro
Rural - CGSR e demais atribuigbes que Ihe forenfecmias por delegacéo desse Comité;

b) as atividades de apoio técnico e administrati$ecretaria-Executiva do CGSR;
e

c) a proposicdo, o acompanhamento, a implement&agdexecucao das politicas,
diretrizes e agbes definidas no ambito do CGSRy palaboragéao do Plano Trienal do
Seguro Rural.

lIl - desenvolver e promover estudos relacionadws © seguro rural e com o
zoneamento agricola;

IV - apoiar a operacionalizacdo da Comissao Espe@aRecursos - CER, em
especial os servicos de Secretaria-Executiva degizalo;

V - dar suporte técnico a execucdo do Programa derBa da Atividade
Agropecuaria - PROAGRO;

VI - formular propostas e participar de negociac@es acordos, tratados ou
convénios internacionais, concernentes aos terfasaeados a gestao de risco rural, em
articulacdo com as demais unidades do Ministério; e

VIl - coordenar a elaboracdo, promover a execu¢ao, acompanhamento e avaliacdo

dos programas e acdes do Departamento.

Art. 19. A Coordenacdo-Geral de Seguro Rural (CGSEG/DEGER) compete:

| - elaborar e encaminhar ao Comité Gestor Intasta@rial do Seguro
Rural - CGSR:

a) proposta de Plano Trienal do Seguro Rural - BTSR

b) normas regulamentares e operacionais necessadasuncionamento e
aprimoramento do Programa de Subvencao ao Préngegiaro Rural - PSR; e

c) Relatério Anual de Avaliacdo do Programa de ub&o ao Prémio do Seguro
Rural - PSR.

Il - manter articulacbes com os demais agentesvenentes no Programa de
Subvencéo ao Prémio do Seguro Rural para adocagdds integradas no ambito do
Programa;

lIl - acompanhar o funcionamento dos instrumentdsipos para gestédo do risco
rural, regulamentacdo do mercado de seguros, des¢éo e de fomento ao seguro rural,
para subsidiar a definicdo das politicas paraar sgropecuario;

IV - promover o apoio operacional requerido peler&mria-Executiva do CGSR;

V - elaborar planos, acordos ou convénios para a fiscalizacdo das operacdes de

seguro rural subvencionadas;

VI - coordenar a participacdo e a representacaauci®nal no trato de matérias
relativas a gestao de risco agropecuario e segeibem:

a) organismos internacionais, dos quais o Braglreembro;

b) reunides técnicas para definicdo ou formulag@gpdliticas e instrumentos
publicos de apoio agropecuario; e

c) reunides, discussdes, seminarios e congresm@sdpulgacdo do seguro rural.

VII - participar das negociagdes de acordos, tagam convénios internacionais,
em articulagcdo com as demais unidades organizasidoa 0rgaos do Ministério; e

VIII - orientar a elaboracao e a avaliacdo de @mogrs e acoes do Plano Plurianual
sob sua responsabilidade, em articulagdo com @ &Gejérial.
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Art. 20. A Coordenacdo de Planejamento e Operaizagdo de Programa de
Subvencéo (COPS/CGSEG) compete:

| - elaborar, com vistas a formulacdo do Planoifteral e Seguro Rural - PTSR,
0S seguintes estudos:

a) indicacao de culturas prioritarias e percentii@isubvencéo ao prémio de seguro
rural;

b) definicdo de parametros minimos e condicbexdosatos de seguro rural,

c) definicdo dos beneficiarios, requisitos e cobeicpara o acesso dos mesmos a
subvencao; e

d) programacéo fisica e orcamentaria do PTSR.

Il - estudar e elaborar minutas de atos normatioBrograma de Subvencéao;

[l - elaborar estudos, em articulacdo com os deragentes do Programa, para a
proposicao de acdes integradas;

IV - desenvolver estudos e analises sobre:

a) impacto do risco na atividade agropecuaria;

b) conjuntura do mercado de seguro; e

C) instrumentos e politicas voltados a gestaosmniural.

V - levantar informacgdes, avaliar as necessidadessetor agropecuario e a
conjuntura do mercado de seguros para subsidiefirdigiio das diretrizes e prioridades
do PTSR;

VI - realizar estudos subsidiarios e formular:

a) critérios para fiscalizacdo das operacdes desagbvencionadas; e

b) propostas relacionadas a acordos, tratados imErims internacionais sobre
gestao de risco rural.

VII - executar e acompanhar as ac¢des do PlancaRlual sob sua responsabilidade,
consoante orientacfes do 6rgao setorial;

VIII - adotar medidas para garantir o fluxo dasomniacdes gerenciais fornecidas
pelo mercado segurador; e

IX - elaborar relatérios para:

a) pagamento e fiscalizagdo da subvencéo; e

b) controle da execucao do PTSR.

Art. 21. A Divisdo de Suporte Operacional (DSO/CG$Eompete:

| - prestar apoio técnico requerido para:

a) implementacéo das decisfes do CGSR; e

b) operacionalizacdo do Programa de Subvencéo.

Il - elaborar o Relatério Anual de Avaliacédo do d¢eoma de Subvencao ao Prémio
do Seguro Rural,

IIl - proceder a estudos e andlises para subsidiar a avaliacdo de sinistros que

afetam a atividade agropecuaria;

IV - executar as atividades de apoio administrativo a Secretaria-Executiva do
Comité Gestor de Seguro Rural, especialmente:

a) elaboracdo da documentacgdo corrente; e

b) manutencdo e controle de arquivos documentais.
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Art. 22. A Coordenacdo-Geral de Zoneamento Agrofwécu(CGZA/DEGER)
compete:

| - coordenar a execucdo e a implementacdo do mmrga agropecuario de risco
climatico para o territério nacional, bem como pedoi e divulgar os atos e informacgdes
de referéncia;

Il - promover:

a) elaboracdo dos atos administrativos referememaeamento agropecuario de
risco climatico;

b) avaliagdo dos resultados e impactos do zoneamegopecuario de risco
climatico na producéo, produtividade e renda, bemanas gestdes do risco de producao
e do risco econdmico da atividade agricola; e

C) apoio técnico-administrativo a Comissao Espeat@aRecursos.

lIl - coordenar a manutencéo de banco de dadeserges a:

a) monitoramento de riscos agroclimaticos e de am@®s de crédito rural
amparadas pelo PROAGRO; e

b) manutencédo de sistema de informacdes gerenciais.

IV - conduzir estudos:

a) referentes ao zoneamento agropecuario de figtético e a outros instrumentos
para gerenciamento do risco agropecuario; e

b) de aprimoramento dos instrumentos de apoio &ATGRO.

V - participar de reunifes técnicas, discussfeermats eventos que tratam do
zoneamento agropecuario de risco climatico e dangjarda atividade agropecuéaria, bem
como elaborar subsidios a representagao institaicion

Art. 23. A Coordenagdo de Operacionalizagdo do Zmemto Agropecuario
(COZA/CGZA) compete:

| - orientar, acompanhar e controlar as atividaties

a) zoneamento agropecuario de risco climatico;

b) operacgdes de crédito rural no ambito do PROAGRO;

c) organizacdo e manutencao de banco de dados referentes ao monitoramento de
risco climatico para safras agricolas no Brasil; e

d) indicacGes, no zoneamento agropecuario de risco climatico, de cultivares com
suas caracteristicas, regides de adaptacdo, quantidades e localizacdes das existentes no
mercado, bem como de recomendacdes técnicas.

Il - elaborar os atos administrativos pertinenteszaneamento agropecuario de
risco climatico do territdrio nacional,

Il - orientar as atividades de suporte técnico-administrativo a Secretaria-
Executiva da CER;

IV - monitorar areas geograficas de risco a atividade agropecuaria;

V - elaborar estudos de aprimoramento dos instrtwsate apoio ao PROAGRO;
VI - examinar e propor medidas sobre matérias concernentes a garantia da

atividade agropecudria; e

VIl - participar de eventos relacionados ao zoneamento agropecuario de risco
climatico, as sementes e cultivares, aos assuntos securitarios e de garantia da atividade
agropecuaria, bem como elaborar subsidios a representagdo institucional.
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Art. 24. A Divisdo de Avaliacdo de Risco Agricola (DARA/COZA) compete:

| - proceder aos estudos e analises para subsidiar a avaliagdo de riscos
agroclimaticos;

Il - manter sistemas com informacg0es especializadas
[ll - prestar atividades de apoio técnico a Secretaria-Executiva da Comissao

Especial de Recursos.

Art. 25. A Secdo de Controle Documental (SCD/CGZA) compete:
| - manter sistemas de informacdo e de registros relacionados ao PROAGRO;

Il - proceder aos levantamentos de informagdes documentais e de estatisticas
relacionadas a garantia da atividade agropecuaria; e

[l - prestar apoio administrativo a Secretaria-Executiva da CER.

Secéo IV
Do Departamento de Comercializagdao e Abastecimento Agricola e Pecuario

Art. 26. Ao Departamento de Comercializacdo e Abastecimento Agricola e
Pecudrio (DEAGRO/SPA) compete:

| - subsidiar a formulacdo de politicas e diretrizes para o setor e coordenar a
implementacdo da acdo governamental para:

a) o abastecimento alimentar e dos demais produtos agropecuarios;
b) a distribuicdo, o suprimento e a comercializagdo de produtos agropecudrios; e

c) o incentivo a comercializagdo de produtos das cadeias produtivas da agricultura
e da pecuaria.

[l - criar instrumentos para promover a utilizagao eficiente dos meios logisticos de
escoamento da produgdo agropecuaria;

lll - acompanhar e analisar os complexos agropecuarios e agroindustriais, nos
mercados interno e externo;

IV - articular e promover a integragao entre o setor publico e a iniciativa privada,
nas atividades de abastecimento, comercializagdo e armazenamento de produtos
agricolas e da pecuaria;

V - coordenar, elaborar, acompanhar e avaliar as normas relativas a Politica de
Garantia de Pregos Minimos - PGPM e ao abastecimento agropecuario;
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VI - identificar prioridades e coordenar a elaboragao da programagao para o
direcionamento dos recursos orcamentdrios das Opera¢des Oficiais de Crédito - OOC e
do SNCR, relativos a remocdo, armazenagem, formacdo e venda de estoques publicos
de produtos agropecuarios e a equaliza¢do de precos e custos;

VIl - coordenar, no ambito do Ministério, a disponibilidade dos estoques publicos
para atendimento dos programas sociais do Governo Federal;

VIII - formular proposta e participar de negociagdes de acordos, tratados ou
convénios internacionais, concernentes aos temas relacionados ao abastecimento e
comercializagao, em articulagdo com as demais unidades organizacionais do Ministério;
e

IX - coordenar a elaboragdo, promover a execu¢do, acompanhamento e avaliacdo
dos programas e acdes do Departamento.

Art. 27. A Coordenacdo-Geral de Oleaginosas e Fibras (CGOF/DEAGRO) compete:

| - promover o acompanhamento e andlise das cadeias produtivas e
agroindustriais de fibras e oleaginosas;

Il - formular, acompanhar e orientar a aplicacdo dos instrumentos de intervencdo
governamental, referentes ao abastecimento agropecuario das cadeias de fibras e
oleaginosas, inclusive com proposi¢ao de diretrizes para a formagao, localizagao e
liberacdo dos estoques publicos;

[l - participar de:

a) elaboracdo das normas relativas a Politica de Garantia de Precgos
Minimos - PGPM e ao abastecimento agropecuario, no tocante as fibras e oleaginosas
do mercado interno, orientando e acompanhando a avaliacao; e

b) negociacbes de acordos, tratados e convéniesnationais, incluindo a
proposicao de acdes e medidas concernentes asagdigpcontenciosos que envolvem as
cadeias de fibras e oleaginosas.

IV - subsidiar a elaboragao e participar do acompanhamento e da avaliagao das

previsdes de safras e dos planos agricolas; e

V - identificar medidas de integracdao dos setores publico e privado, quanto a
producdo e comercializacdo de fibras e oleaginosas.

Art. 28. A Divisdo de Acompanhamento de Oleaginosas (DOL/CGOF) compete:

| - acompanhar e analisar as situa¢Oes conjunturais e estruturais das cadeias
produtivas e agroindustriais de oleaginosas;

Il - coletar, organizar e produzir dados e estatisticas, nacionais e internacionais,
das cadeias produtivas e agroindustrias de oleaginosas; e
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[ll - acompanhar e participar de:

a) negociagdes internacionais que envolvem a producdo e a comercializacdo das
cadeias agroindustriais de oleaginosas; e

b) formulacdo das politicas de producdo e abastecimento das cadeias produtivas
e agroindustriais de oleaginosas.

Art. 29. A Divisdo de Acompanhamento de Fibras (DFI/CGOF) compete:

| - acompanhar e analisar as situa¢des conjunturais e estruturais das cadeias
produtivas e agroindustriais de fibras;

Il - coletar, organizar e produzir dados e estatisticas, nacionais e internacionais,
das cadeias produtivas e das agroindustrias de fibras; e

[ll - acompanhar e participar de:

a) negociagles internacionais que envolvem a producdo e a comercializacdo das
cadeias agroindustriais de fibras; e

b) formulacdo das politicas de producdo e abastecimento das cadeias produtivas
e agroindustriais de fibras.

Art. 30. A Coordenacdo-Geral de Cereais e Culturas Anuais (CGCA/DEAGRO)
compete:

| - promover o acompanhamento e as anadlises conjunturais e estruturais das
cadeias produtivas e agroindustriais de cereais e de culturas anuais;

Il - acompanhar, formular e orientar a aplicagdo dos instrumentos de intervengao
governamental referentes ao abastecimento agropecuario das cadeias de cereais e
culturas anuais, inclusive com proposicao de diretrizes para a formacao, localizacdo e
liberacdo dos estoques publicos;

Il - participar de:

a) elaboracdo das normas relativas a Politica de Garantia de Precos
Minimos - PGPM e ao abastecimento agropecuario, no tocante aos cereais e culturas
anuais do mercado interno, orientando e acompanhando a avaliacdo; e

b) negociacbes dos acordos, tratados ou convéniemacionais, incluindo a
proposicao de acdes e medidas concernentes asagdigpcontenciosos que envolvem as
cadeias de cereais e culturas anuais.

IV - subsidiar a elaboragao e participar do acompanhamento e da avaliagao das

previsdes de safras e dos planos agricolas; e

V - identificar medidas de integragdo dos setores publico e privado referentes a
producdo e a comercializacdo de cereais e culturas anuais.
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Art. 31. A Divisdo de Acompanhamento de Cereais Forrageiros e Olericolas
(DCFO/CGCA) compete:

| - acompanhar e analisar as situa¢des conjunturais e estruturais das cadeias
produtivas e agroindustriais de cereais forrageiros e olericolas;

Il - coletar, organizar e produzir dados e estatisticas, nacionais e internacionais,
das cadeias produtivas e das agroindustrias de cereais forrageiros e olericolas;

lIl - acompanhar e participar de:

a) negociagdes internacionais que envolvem a produgdo e a comercializagdo das
cadeias agroindustriais de cereais forrageiros e olericolas; e

b) formulagdo das politicas de produgdo e abastecimento das cadeias produtivas
e agroindustriais de cereais forrageiros e olericolas.

Art.32. A Divisdio de Acompanhamento de Cereais Alimenticios
(DCA/CGCA) compete:

| - acompanhar e analisar as situa¢des conjunturais e estruturais das cadeias
produtivas e agroindustriais de cereais alimenticios;

Il - coletar, organizar e produzir dados e estatisticas, nacionais e internacionais,
das cadeias produtivas e das agroindustrias de cereais alimenticios; e

IIl - acompanhar e participar de:

a) negociagdes internacionais que envolvem a producdo e a comercializacdo das
cadeias agroindustriais de cereais alimenticios; e

b) formulacdo das politicas de producdo e abastecimento das cadeias produtivas
e agroindustriais de cereais alimenticios.

Art.33.A Coordenacdo-Geral para Pecudria e Culturas Permanentes
(CGPCP/DEAGRO) compete:

| - promover o acompanhamento e analises conjuntural e estrutural das cadeias
produtivas e agroindustriais de pecudria e culturas permanentes;

Il - acompanhar, formular e orientar a aplicagdo dos instrumentos de intervengao
governamental referentes ao abastecimento agropecuario das cadeias de pecudria e
culturas permanentes, inclusive com proposicdo de diretrizes para a formacao,
localizacdo e liberacdo dos estoques publicos;

[l - participar de:
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a) elaboracdo das normas relativas a Politica de Garantia de Precos
Minimos - PGPM e ao abastecimento agropecudrio no tocante a pecudria e culturas
permanentes, orientando e acompanhando a avaliacdo; e

b) negociacdes dos acordos, tratados ou convéntesnacionais, incluindo a
proposicao de acdes e medidas das disputas e casis) que envolvam as cadeias de
pecuéria e culturas permanentes.

IV - subsidiar a elaboracdo e participar do acompanhamento e da avaliacdo das

previsdes de safras e dos planos agricolas; e

V - identificar medidas de integracdo entre os setores publico e privado, nas
atividades de producdo e comercializacdo de pecuaria e culturas permanentes.

Art. 34. A Divisdo de Acompanhamento de Pecuaria (DPE/CGPCP) compete:

| - acompanhar e analisar as situa¢des conjunturais e estruturais das cadeias
produtivas e agroindustriais da pecuaria;

Il - coletar, organizar e produzir dados e estatisticas, nacionais e internacionais,
das cadeias produtivas e das agroindustrias da pecudria; e

IIl - acompanhar e participar de:

a) negociagdes internacionais que envolvem a producdo e a comercializacdo das
cadeias produtivas e agroindustriais da pecuaria; e

b) formulacdo das politicas de producdo e abastecimento das cadeias produtivas
e agroindustriais da pecuaria.

Art. 35. A Divisdo de Acompanhamento de Culturas Permanentes e Florestas
Cultivadas (DCPF/CGPCP) compete:

| - acompanhar e analisar as situa¢des conjunturais e estruturais das cadeias
produtivas e agroindustriais de culturas permanentes e florestas cultivadas;

Il - coletar, organizar e produzir dados e estatisticas, nacionais e internacionais,
das cadeias produtivas e das agroindustrias de culturas permanentes e florestas
cultivadas; e

[ll - acompanhar e participar de:

a) negociagdes internacionais que envolvem a produgdo e a comercializagdo das
cadeias agroindustriais de culturas permanentes e florestas cultivadas; e

b) formulagdo das politicas de produgdo e abastecimento das cadeias produtivas
e agroindustriais de culturas permanentes e florestas cultivadas.
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Art. 36. A Coordenacio de Apoio a Comercializagdo (CAC/DEAGRO) compete:
| - promover o acompanhamento de:

a) precos praticados, diariamente, no mercado agropecudario nacional e
internacional;

b) balancos mensais de oferta e demanda mundiais e nacionais dos diversos
produtos agropecudrios;

c) estoques governamentais e das Aquisicdes do Governo Federal;
d) exportacGes e importacdes mensais dos produtos agropecudrios;

e) estimativas de safra agricola, contemplando drea plantada, producéo,
produtividade, custos de producao, insumos e maquinas; e

f) divulgagdes didrias de informativos do mercado agricola dos diversos produtos
agropecuarios, bem como resumos de fechamento das principais bolsas nacionais e
internacionais.

Il - elaborar:

a) sumarios executivos dos produtos agropecuarios, contemplando informacdes
de oferta e demanda, precos agricolas, apoio governamental e graficos de precos; e

b) palestras referentes a conjuntura de mercado dos produtos agropecuarios,
englobando balangos de oferta e demanda, exportacdes, graficos de precos nacionais e
internacionais, bem como ao apoio a comercializagao.

[Il - coordenar e orientar:

a) elaboracdo de estatisticas diarias, mensais e anuais dos diversos produtos
agropecuarios nos mercados interno e externo, relativas ao abastecimento e a
comercializacdo; e

b) acompanhamento didrio das vendas dos estoques governamentais e das
operacOes de apoio a comercializacdo, nas modalidades Prémio de Escoamento de
Produto - PEP, Valor de Escoamento de Produto - VEP, Contratos de Opg¢des de Venda
ou de Compra, Aquisicao do Governo Federal - AGF e Contratos Privados de Opcdo de
Venda.

IV - prover as demais unidades organizacionais da SPA/MAPA com informag&es de
mercado subsidiarias as atividades que envolvem interfaces com a comercializagao e
abastecimento de produtos agropecudrios.

Art. 37. A Divisdo de Informacdes e Dados (DID/CSAC) compete:

| - acompanhar, diariamente, os precos do mercado agropecuario nacional e
internacional;
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Il - acompanhar, mensalmente:
a) exportagoes e importacdes dos produtos agropecuarios; e

b) balancos de oferta e demanda mundiais e nacionais dos diversos produtos
agropecuarios.

Il - subsidiar a elaboracédo de:

a) sumadrios executivos dos produtos agropecuarios, contemplando informacdes
de oferta e demanda, precos agricolas, apoio governamental e graficos de precos; e

b) palestras relacionadas a conjuntura de mercado dos produtos agropecuarios,
englobando balancos de oferta e demanda, exportacdes, graficos de precos nacionais e
internacionais, bem como ao apoio a comercializagdo.

Art. 38. A Divisdo de Suporte Técnico-Operacional (DSTO/CSAC) compete:

| - divulgar diariamente informativos do mercado agricola dos diversos produtos
agropecuarios, bem como resumo do fechamento das principais bolsas nacionais e
internacionais;

Il - elaborar estatisticas didrias, mensais e anuais dos diversos produtos
agropecuarios, nos mercados interno e externo, referentes ao abastecimento e a
comercializagao;

lll - acompanhar:

a) vendas dos estoques governamentais e das operagbes de apoio a
comercializagdao, em suas varias modalidades: PEP, VEP, Contratos de Opg¢des de Venda
ou de Compra, AGF e Contratos Privados de Opcao de Venda, diariamente; e

b) estimativas de safra agricola, contemplando area plantada, producdo,
produtividade, custos de produg¢do, insumos e maquinas.

IV - subsidiar as demais unidades organizacionais da SPA com informacdes de
mercado, a respeito da comercializacdo e do abastecimento de produtos agropecudrios;
e

V - manter sistema de controle dos estoques governamentais e das Aquisicoes do
Governo Federal.

SecaoV
Da Coordenacao de Apoio Operacional

Art. 39. A Coordenacéo de Apoio Operacional (CAGYXBsEompete:

| - planejar, coordenar e orientar, no ambito der&aria de Politica Agricola, as
atividades de administracdo geral, programacaovagtaria, bem como de execucao
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orcamentaria e financeira, consoante orientacoesodgios setoriais dos respectivos
sistemas, especialmente:
a) elaboracdo de propostas orcamentdria da Secretaria e de solicitacdo de crédito

suplementar; e
b) manutencdo de controles e registros relacionados a:

1.execucdo orcamentdria e financeira dos créditos orcamentarios
disponibilizados a SPA/MAPA, inclusive os registros no Sistema Integrado de
Administragao Financeira - SIAFI;

2. freqiiéncias e licencas dos servidores localizados na Secretaria;

3. material, patriménio, vigilancia, zeladoria, reprografia e emissdo de mensagens
eletronicas; e

4. protocolo e arquivo da documentacgdo corrente.

Il - gestionar, junto ao 6rgao setorial de orgamento e finangas, a alocagdo de
créditos orcamentarios necessarios a manutencdo das atividades da Secretaria;

Il - orientar o gestor quanto a liquidacdo da despesa; e

IV - submeter ao Secretario, para apreciagao e assinatura, a Tomada de Contas
Anual referente a execugao orgamentaria, financeira e patrimonial da Secretaria.

Art. 40. Ao Servico de Apoio Orgamentario e Financeiro (SAOF/CAQ), no ambito da
Secretaria de Politica Agricola, compete:

| - consolidar as propostas para a programag¢ao orgamentdria anual, bem como
proceder ao controle e avaliacdo da execucdo, em articulagcdo com as demais unidades
organizacionais da Secretaria;

Il - promover o controle de convénios, ajustes, acordos e protocolos;

IIl - manter banco de dados sobre a programacdo operacional e elaborar relatorios
referentes a execucdo dos projetos e das atividades desenvolvidas;

IV - analisar e propor alteracbes, remanejamentos e ajustes necessarios as
programacdes operacionais e orcamentdrias, bem como aos pedidos de créditos
suplementares aos projetos e atividades;

V - promover o processamento da execugdo orcamentaria e financeira dos
créditos orcamentarios disponibilizados a SPA/MAPA, junto aos Sistemas SIAFI, SIDOR e
SIASG; e

VI - preparar a Tomada de Contas Anual da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial.
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Art. 41. A Segdo de Execuc¢do Orcamentaria e Financeira (SEOF/SAOF) compete:

| - proceder aos registros da execucdo orcamentdria e financeira dos créditos
orcamentarios disponibilizados a Secretaria, junto aos Sistemas especificos, em especial:

a) emitir empenhos e anulagdes;
b) controlar as disponibilidades orcamentarias; e
c) efetivar ajustes decorrentes da movimentacdo de créditos orcamentarios.

Il - proceder a conferéncia dos documentos referentes a execugdo orcamentdria e
financeira;

Il - registrar, diariamente, a conformidade de suporte documental;

IV - arquivar os processos de pagamentos ou documentagcdo equivalente,
controlando retirada de documentos;

V - efetuar pagamento de suprimento de fundos e controlar a respectiva
prestacdo de contas;

VI - subsidiar a elaboracdo das propostas de:
a) programacdo anual orcamentaria; e
b) programacao financeira.

VIl - subsidiar a elaboracdo da Tomada de Contas Anual da gestdao orgcamentaria e
financeira.

Art. 42. A Secdo de Material e Patriménio (SMP/CAO) compete:
| - requisitar material ao Almoxarifado;

Il - fornecer material regularmente requisitado, observando as disponibilidades e
os estoques preestabelecidos, mantendo controle do atendimento as solicita¢des;

[l - executar aquisicdo de material por meio deqoesa de mercado, quando néo
houver disponibilidade do material no almoxarifadbservando os limites legais para
aquisicao;

IV - propor a alienacdo do material inservivel ou em desuso;

V - elaborar e acompanhar pedido de compra de material e equipamento, bem
como de pedido de execucao de servicos;

VI - classificar e cadastrar os bens modveis de responsabilidade da Secretaria;

VIl - controlar a movimentacdao de bens moveis, relacionando os respectivos
responsaveis;

VIII - propor a transferéncia, baixa, cessdo ou alienacdo dos equipamentos e bens
moveis inserviveis, ou em desuso;
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IX - realizar inventdrio inicial, anual, de passagem de responsabilidade e de
encerramento dos bens moveis da Secretaria; e

X - fiscalizar o cumprimento das normas sobre guarda, conservacao e utilizacdo de
equipamentos e demais bens patrimoniais.

Art. 43. A Sec3o de Reprografia (SER/CAO) compete:
| - reproduzir documentos;

Il - providenciar paginacao, encadernacdo, plastificacdo, grampeamento, cortes,
colagem de documentos reproduzidos; e

lIl - acompanhar a execucdo de contratos pertinentes a prestacao de servico.

Art. 44. A Sec3o de Protocolo e Expedicdo (SPE/CAQO) compete:

| - receber, numerar, registrar, classificar e autuar documentos e processos

enderecados a Secretaria;
Il - manter registros das tramita¢cOes dos processos;
Il - distribuir os documentos e os processos em tramite;
IV - sistematizar, processar e recuperar os dados relativos ao tramite documental;
V - prestar informagdes sobre movimentagdes de processos; e

VI - acompanhar a execucdo de contratos pertinentes a prestacao de servico.

Art. 45. A Secdo de Atividades Auxiliares (SAA/CAQO) compete:

| - executar as atividades de comunicagdes administrativas relativas a arquivo

documental;
Il - digitar documentos;

Il - orientar e fiscalizar as atividades de copa, de zeladoria e de telefonia, bem
como de recepgao interna e de vigilancia nas dependéncias da Secretaria; e

IV - zelar pela conservacdo de equipamentos em uso, providenciando revisdo
periodica e quando necessaria.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
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Art. 46. Ao Secretdrio de Politica Agricola incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execucdo dos
programas, projetos, acdes e atividades das respectivas unidades organizacionais da
Secretaria de Politica Agricola;

Il - assessorar o Ministro de Estado nos assuntos relacionados a politica agricola,
assim como a economia e ao abastecimento agropecudrios;

Ill - aprovar e submeter a apreciacdo do érgdo competente as propostas
consolidadas da Secretaria, relativas ao Plano Plurianual e as programacées
orgamentdria e operacional;

IV - regulamentar as matérias de competéncias da SPA/MAPA mediante portarias,
instrugdes, ordens de servigo e outros atos administrativos, observadas as legislages
de referéncia;

V - praticar os atos de gestdao orcamentaria, financeira e patrimonial dos créditos
orcamentdrios disponibilizados a Secretaria de Politica Agricola;

VI - apresentar relatérios das atividades desenvolvidas pela SPA/MAPA, ao d6rgao
competente;

VIl - homologar parecer técnico conclusivo sobre a celebracdo de convénio, ajuste,
contrato e acordo que envolvem assuntos da Secretaria, consoante normas especificas;

VIII - coordenar as ac¢des da Secretaria, quando de atuacdo junto aos organismos
e féruns internacionais;

IX - determinar aos titulares das unidades organizacionais da Secretaria as
providéncias para atendimento das solicitacdes e comunicacbes dos 6rgdos de controles
interno e externo, informando ao Secretario-Executivo do MAPA os fatos
administrativos apresentados, bem como as inobservancias dos prazos determinados
para as acdes requeridas;

X - instaurar sindicancia e processo administrativo disciplinar no ambito da
Secretaria, para apuragao de irregularidade de que tenha conhecimento, aplicando as
penalidades previstas na legislagdo pertinente;

Xl - promover as atividades de apoio técnico-administrativo requeridas pelo
Conselho Nacional de Politica Agricola e pela Comissao Especial de Recursos, observadas
as disposicdes da Lei n2 8.028, de 12 de abril de 1990; e

XIl - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento das
competéncias da SPA/MAPA.

Paragrafo Unico. Incumbe, ainda, ao Secretario de Politica Agricola, exercer os
encargos de:
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| - representante do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento na
Comissao Especial de Recursos, na qualidade de Presidente; e

Il - Secretario-Executivo do Conselho Nacional de Politica Agricola.

Art. 47. Aos Diretores de Departamento incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar e orientar a execu¢ao dos programas, projetos,
acoes e atividades das respectivas unidades organizacionais;

Il - assistir o Secretario em assuntos de competéncia;
[l - submeter a aprovagao do Secretario:
a) propostas de politicas, planos e programacdes elaboradas; e

b) normas, pareceres, bem como outros documentos que dependam de decisdo
superior.

IV - apresentar ao Secretario de Politica Agricola, periodicamente, relatérios sobre
as atividades dos respectivos Departamentos;

V - autorizar a realizacdo de inspecdo periddica ou especial relativa as atividades
desenvolvidas pelas unidades organizacionais dos Departamentos;

VI - decidir, em grau de recurso, sobre os atos e despachos das chefias que lhes
sejam diretamente subordinadas;

VIl - propor convénios, acordos, protocolos, ajustes e contratos pertinentes aos
Departamentos, consoante orienta¢des do 6rgdo setorial; e

VIII - praticar os demais atos administrativos necessdrios ao cumprimento das
competéncias dos Departamentos, observadas as disposi¢cdes regulamentares.

Pardgrafo Unico. Incumbe, especificamente, ao Diretor do Departamento de
Gestao de Risco Rural, exercer o encargo de suplente do representante do MAPA na
composicdo da Comissao Especial de Recursos.

Art. 48. Aos Coordenadores-Gerais, ao Coordenador, aos Chefes do Gabinete, de
Divisdo, de Servico e de Secdo compete:

| - gerir a execucao das atividades das respectivas unidades organizacionais;
Il - assistir os superiores hierarquicos em assuntos de competéncia;
Il - emitir pronunciamento sobre matérias que lhes sejam pertinentes;

IV - elaborar relatdrios das atividades realizadas; e
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V - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento das
competéncias das respectivas unidades organizacionais, observadas as disposicoes
regulamentares.

§ 1° Incumbe, especificamente, ao Coordenador-Geral de Zoneamento
Agropecudrio:

| - aprovar os atos e as informacOes de referéncia relativos ao zoneamento
agropecuario de risco climatico; e

Il - exercer o encargo de Secretario-Executivo da Comissdo Especial de
Recursos - CER.

§ 22 Incumbe, especificamente, ao Coordenador-Geral de Seguro Rural, exercer o
encargo de Secretdrio-Executivo do Comité Gestor Interministerial do Seguro
Rural - CGSR.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49. As duvidas suscitadas na aplicacdo do presente Regimento Interno serdo
resolvidas pelo Secretario de Politica Agricola.
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PORTARIA N¢ 44, DE 22 DE MARCO DE 2007 *

O MINISTRO DE ESTADO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, no uso
das atribui¢cOes conferidas pelo art. 42, do Decreto n? 5.351, de 21 de janeiro de 2005,
e o que consta do Processo n21000.012673/2006-86, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno da Secretaria de Relagdes Internacionais do
Agronegodcio, na forma do Anexo a presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

LUIS CARLOS GUEDES PINTO

* RetificacGes no DOU, Secdo 1, de 05.04.07. Alterada pela Portaria n2 291, de

14.04.08, em face das determinac6es dos Decretos n2 6.348, de 08.01.08, e Dec. n®
6.434, de 27.05.08.

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE RELACOES INTERNACIONAIS DO
AGRONEGOCIO

CAPITULO |

DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 12 A Secretaria de Relag¢des Internacionais do Agronegdcio, 6rgdo especifico
singular, diretamente subordinado ao Ministro de Estado, compete:

| - formular propostas e coordenar a participagao do Ministério em negociagdes
de atos, tratados e convénios internacionais concernentes aos temas de interesse do
agronegaocio;
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Il - analisar e acompanhar a evolucdo e a implementacdo dos acordos,
financiamentos externos e deliberagdes relativas a politica externa para o agronegdcio,
no ambito dos organismos internacionais, incluindo as questdes que afetam a oferta de
alimentos, com implicacGes para o agronegdcio;

[ll - promover articulagao interna no Ministério para a elaboragao de propostas e
participagdo nas negociagdes de acordos e de deliberagdes relativas a politica externa,
de interesse do agronegocio, para subsidiar a posicdo brasileira;

IV - coordenar e promover o desenvolvimento de atividades, no ambito
internacional, nas dareas de cooperacdo, assisténcia técnica, contribuicbes e
financiamentos externos, em articulacio com os demais érgaos da administracdo
publica;

V - atuar como ponto focal para as areas de negociacdo de acordos para a
cooperacao, assisténcia técnica, contribuicGes e financiamentos externos relacionados
com o agronegocio, em articulacdo com os demais orgdos da administracao publica;

VI - acompanhar e participar da formula¢do e implementacdo dos mecanismos de
defesa comercial;

VIl - promover o agronegdcio brasileiro, seus produtos, marcas e patentes no
mercado externo;

VIII - analisar a conjuntura e tendéncias do mercado externo para os produtos do
agronegocio brasileiro;

IX - sistematizar, atualizar e disponibilizar o banco de dados relativos aos histdricos
das negociacOes e contenciosos relativos ao agronegdcio no Brasil, e no exterior, assim
como os principais riscos e oportunidades potenciais as suas cadeias produtivas;

X - assessorar os demais 6rgaos do Ministério na elaboracdo da politica agricola
nacional, em termos da compatibilidade com os compromissos internacionais;

XI - coordenar e acompanhar a implementagao de decisdes, relativas ao interesse
do agronegdcio, de organismos internacionais e de acordos com governos estrangeiros,
em articulagdo com as demais unidades organizacionais do Ministério;

XIl - assistir ao Ministro de Estado e aos dirigentes das unidades organizacionais
do Ministério na coordenacdo, preparacdo e supervisdo de missGes e dos assuntos
internacionais, bilaterais e multilaterais;

Xl - propor a programagao e acompanhar a implementagao de capacitagao e
treinamento de recursos humanos e colaboradores, em atendimento as demandas
técnicas especificas;

XIV - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo das diretrizes e na implementacdo
de acbes do Ministério;
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XV - subsidiar a Assessoria de Gestao Estratégica com informacdes especificas
necessarias a operacionalizagdao do planejamento estratégico do Ministério;

XVI - exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Ministro de Estado;

XVII - coordenar, orientar, inspecionar e avaliar as missdes de assessoramento em
assuntos agricolas, junto a missées diplomaticas brasileiras no exterior (NR, Decreto n?
6.464, de 27/05/08)

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO

Art. 2° A Secretaria de Relag¢des Internacionais do Agronegdcio, do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, SRI/MAPA, tem a seguinte estrutura:

| - Gabinete - GAB/SRI;
Il - Departamento de Assuntos Comerciais - DAC/SRI:
a) Coordenacdo-Geral de Assuntos Multilaterais - CGAM/DAC:

1. Coordenacao de Assuntos da Organizagao Mundial do
Comércio - CAOMC/CGAM; e

2. Coordenagdo de Assuntos de Outros Organismos Multilaterais - CAOM/CGAM,;
b) Coordenagdo-Geral de Integragdo Regional - CGIR/DAC:

1. Coordenacdo de Relacionamento Interno do MERCOSUL - CRIM/CGIR; e

2. Coordenacgdo de Relacionamento Externo do MERCOSUL - CREM/CGIR;

Il - Departamento de Negociagdes Sanitarias e Fitossanitarias - DASF/SRI: (NR)
a) Coordenacdo-Geral de Acordos Bilaterais e Regionais - CGA/DASF:

1. Coordenacdo de Assuntos de Asia, Africa, América e Oceania - CASSAO/CGA; e
2. Coordenacdo de Assuntos da Europa e MERCOSUL - CAEM/CGA;

b) Coordenacdo-Geral de Negociacdgo na Organizacdo Mundial do
Comércio - CGOMC/DASF:

1. Coordenacdo de Assuntos do Codex Alimentarius - CCODEX/CGOMC;
2. Coordenacdo de Assuntos Internacionais Zoossanitarios - CAZOO/CGOMC; e

3. Coordenacdo de Assuntos Internacionais Fitossanitarios - CAFI/CGOMC;
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IV - Departamento de Promocgéo Internacional do Agronegdcio - DPI/SRI:
a) Coordenacdo-Geral de A¢des no Mercado Externo - CGAMEX/DPI; e

b) Coordenagdo-Geral de Organizagdo para Exportagdo - CGOEX/DPI;

V - Coordenagdo-Geral de Articulagdo - CGA/SRI;

VI - Coordenacdo de Apoio Operacional - CAO/SRI:

a) Divisdo de Apoio ao Afastamento do Pais - DAF/CAO;

b) Secdo de Execugdo Orcamentaria e Financeira - SEOF/CAO;
c) Secdo de Protocolo e Expedicdo - SPE/CAO;

d) Secdo de Material e Patrimdnio - SMP/CAO;

e) Secdo de Atividades Auxiliares - SAA/CAOQ; e

f) Secdo de Reprografia - SER/CAO.

Art. 32 A Secretaria de RelagGes Internacionais do Agronegdcio - SRI/MAPA é
dirigida pelo Secretdrio de Relagdes Internacionais do Agronegdcio, os Departamentos
por Diretor, as Coordenacdes-Gerais por Coordenador-Geral, as Coordenacbes por
Coordenador, e o Gabinete, a Divisao e as Secdes por Chefe, cujos cargos em comissao
e funcBes gratificadas sdo providos na forma regulamentada.

Art. 4° Os ocupantes dos cargos em comissao e das fungdes gratificadas, previstos
no art. 32, sdo substituidos, em suas faltas ou impedimentos, por servidores por eles
indicados e previamente designados na legislagao pertinente.

Art. 52 O Secretario da SRI/MAPA dispde de cargos em comissdo, sendo um
Assessor (DAS-102.4) e dois Assistentes (DAS-102.2), cujas especificas atribuicdes de
assessoramento e de assisténcia dos seus ocupantes serao estabelecidas por atos do
Secretario de Relagdes Internacionais do Agronegdcio.

Art. 62 A SRI/MAPA dispde de cargos em comissdo e de func¢des gratificadas,
localizados, identificados e quantificados a seguir, cujas especificas atribuicdes de
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assessoramento e de assisténcia dos seus ocupantes serao estabelecidas por atos do
Secretario de Relagdes Internacionais do Agronegdcio:

| - Gabinete:
a) cinco Assistentes Intermediarios, FG-1; e
b) dois Assistentes Intermediarios, FG-2;
Il - Departamento de Assuntos Comerciais:
a) um Assistente Técnico (DAS-102.1);
b) um Assistente Intermedidrio, FG-1; e
c) um Assistente Intermediario, FG-2;
lIl - Coordenacdo-Geral de Assuntos Multilaterais:
a) dois Assistentes (DAS-102.2); e
b) dois Assistentes Técnicos (DAS-102.1);
IV - Coordenacdo-Geral de Integracdo Regional:
a) dois Assistentes (DAS-102.2); e
b) dois Assistentes Técnicos (DAS-102.1);
V - Departamento de NegociacGes Sanitdrias e Fitossanitarias: (NR)
a) um Assistente Técnico (DAS-102.1);
b) um Assistente Intermedidrio, FG-1; e
c) um Assistente Intermediario, FG-2;
VIl - Departamento de Promocdo Internacional do Agronegécio:
a) um Assessor Técnico (DAS-102.3);
b) dois Assistentes (DAS-102.2);
c) um Assistente Técnico (DAS-102.1);
d) um Assistente Intermediario, FG-1; e
e) um Assistente Intermediario, FG-2;
VIII - Coordenagao-Geral de Agdes no Mercado Externo:
a) dois Assessores Técnicos (DAS-102.3);
IX - Coordenacdo-Geral de Organizacdo para Exportacdo:
a) dois Assessores Técnicos (DAS-102.3);

X - Coordenacdo-Geral de Articulacgdo:
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a) dois Assistentes Técnicos (DAS-102.1);

Xl - Coordenacgdo de Apoio Operacional:

a) dois Assistentes Técnicos (DAS-102.1); e

b) um Assistente Intermediario, FG-3;

XIl - Divisdao de Apoio ao Afastamento do Pais:
a) um Assistente Técnico (DAS-102.1); e

b) um Assistente Intermediario, FG-3.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Secao |

Do Gabinete

Art. 7° Ao Gabinete (GAB/SRI) compete:

| - prestar assisténcia ao Secretario de Rela¢Ges Internacionais do Agronegécio na
execucdo de suas atribuicdes, inclusive na instrucdo e no monitoramento de processos,
assim como na elaboragdao de documentos, dentre eles os determinados para
atendimento de solicitacdes e comunicacdes especificas dos érgaos de controles interno
e externo;

Il - programar a agenda de trabalho do Secretario;

Il - proceder a selecdo do expediente dirigido ao Secretario e ao preparo de
correspondéncia e documentos para despacho;

IV - manter articulagdbes e marcar entrevistas e contatos de interesse do
Secretario;

V - promover, orientar e controlar as atividades de apoio operacional e
administrativo com énfase em:

a) manutencdo de sistemas de informacOes relativas a protocolo, arquivo e
controle da expedicdo e da tramitacdo dos documentos e correspondéncias; e

b) recepcdo de pessoas.
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Secgao Il

Do Departamento de Assuntos Comerciais

Art. 82 Ao Departamento de Assuntos Comerciais (DAC/SBMpete:

| - articular e elaborar propostas para negociagbestilaterais de acordos
comerciais e analisar as deliberacdes relativdgem@sis praticas comerciais no mercado
internacional que envolvem assuntos de interessetdo agropecuario;

Il - acompanhar a implementacao de acordos comeruidtilaterais e dos acordos
firmados pelo MERCOSUL com terceiros mercados i@ implicacbes para o
agronegocio;

[Il - acompanhar e analisar, no ambito dos orgaossimternacionais e nos foros de
integracéo regional, questdes que afetam a ofertdimhentos ou sejam de interesse do
agronegocio brasileiro;

IV - elaborar andlise de consisténcia e coerénaia nbtificacbes dos paises
membros da Organiza¢cdo Mundial do Comércio - OMC;

V - participar:

a) da formulag&o e implementacdo dos mecanismdsfdsa comercial; e

b) das negocia¢cbes de temas econdmicos e formsldp3eacordos comerciais do
MERCOSUL com terceiros mercados;

VI - produzir anélises sobre o mercado externoedatéo aos paises competidores
de produtos do agronegdcio brasileiro, identificaodortunidades, obstaculos, cenarios
e prognosticos;

VII - assessorar as demais unidades organizacidaa®ecretaria e dos 6rgaos do
Ministério, na elaboracédo da politica agricola oaal, em termos da compatibilidade
com 0s compromissos decorrentes dos acordos inienaés, de que o Brasil seja
signatario, e dos acordos do MERCOSUL e demaigiasate integracao regional,

VIII - assistir as unidades organizacionais dosiésgdo Ministério:

a) na coordenacdo e acompanhamento de misséesagsuletos internacionais,
bilaterais e multilaterais, relacionados com o aggucio; e

b) na elaboracéo de propostas e estudos técnefesemtes a atuacéo do Brasil em
contenciosos técnicos relativos ao agronegécio;

IX - atuar, em articulacdo com as demais unidadganizacionais do Ministério,
nas diversas instancias do quadro institucionaMERCOSUL e demais blocos e
organismos internacionais que tratam de assunitaelesse do setor agropecuario;

X - coordenar as negociagdes de integracao regiassim como a elaboragao de
propostas, relativas a politica comercial extemdM&ERCOSUL, em temas de interesse
para o agronegacio brasileiro; e

XI - propor, negociar e coordenar acdes de cooperaptre o MERCOSUL e
organismos internacionais e de temas relativoegeamc¢des multilaterais em matéria
agropecuaria.

13Paragrafo Unico. As atividades de competéncia do DAC/SRI, em face das
disposi¢des do art. 30, do Decreto n25.351 de 2005, ndo abrangem os temas sanitarios
e fitossanitarios.

Art. 9° A Coordenacéo-Geral de Assuntos Multilaterais AMEDAC) compete:
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| - coordenar e orientar:

a) identificacdo de temas, elaboracédo de propespasticipacdo em negociacdes
de acordos comerciais multilaterais, em articulaggiio 0os setores publico e privado do
agronegocio;

b) acompanhamento das deliberacfes relativas isgsr&éomerciais no mercado
internacional que dizem respeito ao agronegocitaése dos seus impactos;

¢) monitoramento da execucgdo e cumprimento doslas@omerciais multilaterais
dos quais o Brasil seja signatario e avaliacdocdaisequiéncias para 0 agronegocio
brasileiro;

d) participacdo na elaboracdo e na implementag&ontecanismos de defesa
comercial;

e) participacdo em negociacdes internacionais cat@m de biosseguranca e
desenvolvimento sustentavel quando relacionadamast comerciais;

f) elaboracédo de estudos e apresentacdo de prepussta subsidiar a atuacao do
Brasil em contenciosos comerciais relativos aoraggocio; e

g) organizacdo de missdes do Ministério que enwolveegociacdes comerciais
multilaterais;

Il - avaliar:

a) temas e informagfBes sobre 0 mercado agropecimdeimacional, junto aos
organismos internacionais; e

b) consisténcia e coeréncia das notificacoes apmia$®s no ambito dos acordos
firmados na OMC pelos paises membros, com vistana@nsionamento da extenséo e
dos efeitos de impactos sobre 0 agronegécio birasikubmetendo as informacdes ao
conhecimento superior;

[ll - participar e acompanhar acdes de cooperacdo temas relativos as
negociacdes multilaterais; e

IV - promover assessoramento as unidades orgaoimsi dos Orgaos do
Ministério para elaboracdo de politicas, em terndas compatibilidade com os
compromissos decorrentes de acordos comerciaislateris dos quais o Brasil seja
signatario.

Art. 10. A Coordenacdo de Assuntos da Organizacimdidl do Comércio
(CAOMC/CGAM) compete:

| - acompanhar e monitorar a implementacédo dagasegcompromissos constantes
do Acordo sobre Agricultura da OMC,;

Il - acompanhar a implementacdo, no ambito da OMGs demais acordos
multilaterais, nas questdes que afetam o coméecfradutos agropecuarios;

[l - participar, subsidiar e acompanhar as neggiea sobre:

a) Acordo sobre Agricultura da OMC; e

b) outros acordos da OMC, nas questbes relativasoatércio de produtos
agropecuarios;

IV - participar das reunides e acompanhar os thaisallesenvolvidos por:

a) Comité de Agricultura da OMC no processo de @m@ntacdo das regras e
compromissos constantes do Acordo sobre Agricyleura

b) comités responsaveis pela implementacdo doslezata OMC, nas questdes
gque afetam o comércio de produtos agropecuarios;

V - elaborar as notificagdes brasileiras para o @me Agricultura da OMC,
assim como analisar as notificacfes dos paises rosrfdre aos interesses comerciais
do agronegocio do Brasil, em articulagdo com adad#s organizacionais dos 6rgaos
envolvidos;
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VI - participar da elaboracao das notificacOesil@iaas para os demais comités da
OMC, assim como da analise das notificacfes daepanembros dessa Organizacao,
nas questdes que afetam o comércio de produtopesgrérios, em articulacdo com as
unidades organizacionais dos 6rgéos dos érgaosverng

VII - participar, acompanhar e subsidiar a atuaj@&rasil em:

a) contenciosos comerciais que afetam o comércpyathitos agropecuarios; e

b) Mecanismo de Exame das Politicas Comerciaispdiz®s membros da OMC; e

VIII - acompanhar e participar das negociacbesreetes ao acesso de novos
paises a OMC.

Art. 11. A Coordenacdo de Assuntos de Outros Osgaws Multilaterais
(CAOM/CGAM) compete, no que se refere aos temasab&angidos pela OMC:

| - acompanhar e monitorar a implementacdo dosn&ssgue afetam o comeércio
internacional de produtos agropecuarios referemtes

a) regras e compromissos resultantes dos acordm®o@eracao, de integracéo e de
comércio, dos quais o Brasil seja signatario; e

b) acordos multilaterais sobre questdes relativasnaio ambiente dos quais o
Brasil seja signatario quanto as interfaces ingonais;

Il - participar, subsidiar e acompanhar, no amlbits organismos multilaterais
internacionais dos quais o Brasil seja membro, eggciacdes, reunides e trabalhos
desenvolvidos; e

[l - analisar e elaborar propostas de acordo®dpe&racao, integracao e comercio,
no ambito dos organismos multilaterais internadodas quais o Brasil seja membro,
nos assuntos que afetam o comércio internacionaitatlitos agropecuarios, observada
a legislacdo ambiental.

Art. 12. A Coordenacéo-Geral de Integracio Regi(@&IR/DAC) compete:
| - coordenar e orientar, mantendo articulacdo com os drgdos e entidades dos

setores publico e privado do agronegdcio:

a) negociacoes de temas relativos ao agronegoécio, no ambito das iniciativas e
procedimentos para a integracdo regional;

b) elaboracdo de propostas relativas as negociagd@sbito do MERCOSUL e a
politica comercial externa do Bloco, em temas tkr@sse do agronegécio brasileiro;
c) acOes de cooperacdao do MERCOSUL e do Brasil com organismos internacionais

em matéria agricola, negociando e apresentando proposicées;

d) trabalhos e proposi¢des de temas de interesse do agronegdcio brasileiro nos
foros de integracdo regional;

e) participacdo do Ministério nos colegiados que tratam de temas internacionais
do agronegocio no ambito comercial;

f) acompanhamento e monitoramento da implementacdo dos acordos comerciais
firmados pelo MERCOSUL com terceiros mercados; e

g) definicdo de temas e propostas para as negociacdes de acordos regionais de
integracdo e de cooperacao.
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Il - promover assessoramento as demais unidadesiragionais da Secretaria e
dos orgaos do Ministério na elaboracdo de politieastermos da compatibilidade com
0s compromissos decorrentes dos acordos do MERCO&UWemais acordos de
integracéao regional;

[Il - coordenar e articular a atuacao do Ministér@s diversas instancias do quadro
institucional do MERCOSUL e dos demais acordostlgracao regional que tratam de
assunto de interesse econdmico do setor agropecgémm interacdo com as demais
unidades organizacionais dos érgéos envolvidos; e

IV - participar das negociagdes de temas econdoneiczs formulacdes dos
acordos comerciais do MERCOSUL e do Brasil comeiers mercados.

Art. 13. A Coordenacdo de Relacionamento Interno M#ERCOSUL
(CRIM/CGIR) compete:

| - coordenar as negociacdes no ambito do Subgrupo de Trabalho n?
8 - “Agricultura”, do MERCOSUL, em articulagdao com as unidades organizacionais do
Departamento de Assuntos Sanitdrios e Fitossanitdrios e dos érgdos competentes do
Ministério, quando pertinente;

Il - acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes e Grupos Técnicos do
Subgrupo de Trabalho n2 8 - “Agricultura”, do MERCOSUL;

Il - acompanhar, analisar e orientar a elaboracdo de propostas quanto aos temas
de interesse do Ministério em:

a) Subgrupos de Trabalho, vinculados ao Grupo Mercado Comum - GMC, do
MERCOSUL,;

b) Comités Técnicos, vinculados a Comissao de Comércio do MERCOSUL - CCM, do
MERCOSUL; e

c) colegiados, denominados ReuniGes Especializadas, vinculados ao Grupo
Mercado Comum, do MERCOSUL;

IV - subsidiar a atuacdo do Ministério junto as diversas instancias do quadro
institucional do MERCOSUL, quando de assuntos de interesse do setor agropecuario, em
articulagao com as demais unidades organizacionais dos érgdaos do MAPA;

V - promover as negociagdes e acompanhar as execug¢des, no ambito do
Ministério, dos projetos de cooperacdo firmados entre o MERCOSUL e organismos
internacionais, envolvendo temas agropecudrios;

VI - identificar e sugerir temas de interesse do agronegdcio brasileiro ao Comité
de Cooperacdo Técnica do MERCOSUL;

VIl - acompanhar os trabalhos e propor temas de interesse do Ministério junto
aos:

a) colegiados que tratam de assuntos internacioglaisionados ao agronegocio
nacional, em articulagdo com os demais 6rgaos aisMrio; e
b) Comissdo Parlamentar Conjunta do MERCOSUL.
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Art. 14. A Coordenacdo de Relacionamento Externo MERCOSUL
(CREM/CGIR) compete:
| - participar das negociacoes e formulacdGes de acordos bilaterais, regionais e

birregionais de integracdo e cooperacao entre o MERCOSUL e o Brasil, com terceiros
mercados, em temas do agronegdcio;

Il - acompanhar a implementagdo e monitorar:

a) acordos comerciais firmados com outros blocos e paises, seja pelo MERCOSUL,
seja pelo Brasil; e

b) Acordos de Complementagdo Econdmica-ACE, firmados com terceiros
mercados, no ambito da Associacao Latino-americana de Integracdo - ALADI, seja pelo
MERCOSUL ou pelo Brasil;

[ll - acompanhar as negociagdes de acordos comerciais internacionais nas
principais areas de interesse do agronegdcio, assim como analisar e elaborar propostas;

IV - subsidiar a atuagdao do Ministério nas diversas instancias do quadro
institucional dos acordos de integragao regional que tratam de assuntos de interesse do
setor agropecuario, em articulacdo com as demais unidades organizacionais dos drgdos
do Ministério;

V - identificar temas e elaborar propostas para as negociacdes comerciais de
acordos bilaterais, regionais e birregionais de integracdo e cooperac¢do, em articulagdo
com os setores publico e privado do agronegadcio brasileiro; e

VI - elaborar estudos para subsidiar a posicdo do Ministério nos féruns
negociadores de acordos bilaterais, regionais e birregionais de integracdo e cooperacao.

Secao lll

Do Departamento de NegociagOes Sanitdrias e Fitossanitarias (NR)

Art. 15. Ao Departamento de NegociacOes Sanitarias e Fitossanitarias (DASF/SRI)
compete: (NR)

| - articular com as unidades organizacionais da Secretaria de Defesa Agropecuaria
a elaboracdo de propostas para negociacdes de acordos sanitarios e fitossanitarios e
analisar as deliberagdes relativas as exigéncias sanitarias e fitossanitarias que envolvem
assuntos de interesse do setor agropecuario;

Il - acompanhar a implementacdo de acordos sanitarios e fitossanitarios que tém
implicacOes para o agronegdcio, dos quais o Brasil seja signatario;
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[Il - acompanhar e analisar, no ambito dos organismos internacionais, as questdes
relacionadas com padrdes de identidade e requisitos minimos quanto a sanidade dos
produtos e sistemas de producado agropecuadria;

IV - elaborar, em articulacdo com as unidades orgaionais da Secretaria de
Defesa Agropecuaria, analise de consisténcia ego@r das regulamentacdes sobre
guestbes sanitarias e fitossanitarias notificadgesppaises ao Comité de Medidas
Sanitarias e Fitossanitarias, da Organizacdo Muddi€omeércio - OMC;

V - acompanhar e analisar as politicas de inteneas@nal junto aos organismos
internacionais de referencia do Acordo para a Agho de Medidas Sanitarias e
Fitossanitarias da Organizacdo Mundial de Comér@C, em articulagdo com as
unidades organizacionais da Secretaria de DefesgpAguaria;

VI - acompanhar e analisar os padrbes, medidas reeifas sanitarias e
fitossanitarias dos principais paises produtoegertadores de produtos agropecuarios;

VII - assessorar na elaboragdo de politicas desdedgropecuéaria nacional, em
termos da compatibilidade com os compromissos demi@s dos acordos internacionais
gue o Brasil seja signatario;

VIII - assistir as unidades organizacionais da Secretaria de Defesa Agropecuaria na
coordenacao e acompanhamento de missGes e dos assuntos internacionais, bilaterais e

multilaterais, relacionados com defesa agropecuaria;

IX - elaborar propostas e estudos técnicos, em articulagio com unidades
organizacionais da Secretaria de Defesa Agropecudria, referentes a atuacdo do Brasil em
contenciosos técnicos relativos a sanidade e fitossanidade;

X - propor, negociar e coordenar acGes de cooperacdo em matérias sanitarias e
fitossanitarias; e

Xl - atuar, em articulagdo com a Secretaria de Defesa Agropecuaria e demais
orgdos do Ministério, nas diversas instancias do quadro institucional do MERCOSUL e
demais blocos e organismos internacionais, que tratam de assuntos de interesses
sanitario e fitossanitario do setor agropecuario.

Art. 16. A Coordenacdo-Geral de Acordos Bilaterais e Regionais (CGA/DASF)
compete:

| - articular e promover, do ponto de vista das negocia¢cGes internacionais, em
conjunto com as unidades organizacionais dos drgdos competentes do Ministério, no
gue respeita questdes e temas sanitarios e fitossanitarios referentes ao setor
agropecuario:

a) elaboracdo de propostas de negociacdes bilaterais, regionais e birregionais;

b) participacdo nas negociac¢dOes bilaterais, regionais e birregionais e atuar como
ponto focal destas negociacGes;

c) participacdo nas negociacées no ambito do MERCOSUL e nas formulagcGes dos
acordos desse bloco com terceiros mercados;
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d) revisdo de atos internacionais e entendimentos oficiais internacionais bilaterais,
regionais e birregionais;

e) identificacdo de pontos de interesse relacionados a abertura, manutencdo e
expansdo de mercados proporcionadas pelos atos internacionais e entendimentos
oficiais internacionais bilaterais, regionais e birregionais sobre questdes fundamentais,
em interagao com entidades publicas e representativas do agronegdcio brasileiro; e

f) elaboracdo de relatdério sobre a implementacdo dos atos internacionais e
entendimentos oficiais internacionais bilaterais, regionais e birregionais, com analise e
indicacdo dos seus resultados;

Il - articular e apoiar, do ponto de vista das negociagdes internacionais e em
conjunto com as unidades organizacionais dos érgaos competentes do Ministério, no
gue respeita questdes e temas sanitarios e fitossanitarios referentes ao setor
agropecuario, a organizacdo de visitas de missdes estrangeiras ao Brasil e de missGes
brasileiras ao exterior para tratar de negociacOes bilaterais, regionais e birregionais
sobre temas especificos, inclusive a elaboracao de agenda;

IIl - acompanhar a implementacdo de atos internacionais e entendimentos oficiais
internacionais bilaterais, regionais e birregionais sobre medidas e questdes sanitarias e
fitossanitarias envolvidas;

IV - receber das unidades organizacionais dos érgampetentes do Ministério as
informacdes relativas a ocorréncia de medidas stgeg sanitarias e fitossanitarias
notificadas pelos paises e bloces;

V - informar as unidades organizacionais dos érgaos competentes do Ministério

sobre atos internacionais e entendimentos oficiais internacionais que estabelecem
necessidade de notificacdo, quanto a ocorréncia de medidas e questdes sanitarias e
fitossanitarias no Pais.

Art. 17. A Coordenacdo de Assuntos de Asia, Afriganérica e Oceania
(CASSAO/CGA), compete em relacdo aos paises e dlecondmicos dessas regides,
exceto o MERCOSUL:

| - acompanhar, em articulagio com as unidades organizacionais dos o6rgaos

competentes do Ministério, no que se refere as questdes e temas sanitarios e
fitossanitarios:

a) elaboracdo das propostas de negociacoes, referentes ao agronegocio;
b) revisdo de atos internacionais e entendimentos oficiais internacionais; e

c) organizacédo de visitas de missdes estrangeirBsasil e de missdes brasileiras
ao exterior, relativas as negociacdes, sobre temasteresses sanitario e fitossanitario,
inclusive a elaboracéo de agenda,;

Il - participar de negociagGes internacionais referentes aos temas do agronegdcio

que dizem respeito as questdes sanitarias e fitossanitarias;
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[Il - manter registros sobre a implementacgéo ds i@tternacionais e entendimentos
oficiais internacionais, relacionados as medidgsestdes sanitarias e fitossanitarias;

IV - identificar pontos de interesse relacionados a abertura, manutencdo e
expansdo de mercados proporcionados pelos atos internacionais firmados, sobre
medidas e questdes sanitdrias e fitossanitarias , em articulagdo com as unidades
organizacionais dos 6rgdaos competentes do Ministério e com entidades publicas e
representativas do agronegadcio brasileiro;

V - analisar, do ponto de vista das negociagles internacionais, as informagdes
relativas a ocorréncia de medidas e questdes sanitarias e fitossanitarias notificadas; e

VI - elaborar relatério sobre medidas e questdes sanitarias e fitossanitarias
relacionadas com a implementacdo dos atos internacionais e entendimentos oficiais
internacionais, com analise e indicacdo dos seus resultados.

Art. 18. A Coordenacéo de Assuntos da Europa e MERJL (CAEM/CGA)
compete, em relacdo aos paises e blocos econodeissas regides:
| - acompanhar, em articulagio com as unidades organizacionais dos o6rgaos

competentes do Ministério, no que se refere as questdes e temas sanitdrios e
fitossanitarios:

a) elaboracdo das propostas de negociacbes, referentes aos temas do
agronegdcio;

b) revisdo de atos internacionais e entendimentos oficiais internacionais; e

c) organizacao de visitas de missGes estrangeiras ao Brasil e de missGes brasileiras
ao exterior, sobre temas sanitarios e fitossanitarios, inclusive a elaboracdo de agenda;

Il - participar das:

a) negociagles internacionais referentes aos temas do agronegdcio que dizem
respeito as questoes sanitarias e fitossanitarias, e

b) formulacdes e negociacdes de acordos de integracdo e de cooperacdo do MERCOSUL
com terceiros mercados, em assuntos sanitarios e fitossanitarios;

lIl - subsidiar a atuacdo do Ministério nas diversas instdncias do quadro
institucional do MERCOSUL, quando de assuntos relacionados as questdes e temas
sanitarios e fitossanitarios;

IV - manter registros sobre a implementacéo deiateshacionais e entendimentos
oficiais internacionais sobre medidas e questdatisias e fitossanitarias;
V - identificar pontos de interesse relacionados a abertura, manutencdo e

expansdo de mercados proporcionados pelos atos internacionais, sobre medidas e
questdes especificas, em articulacdo com os érgaos competentes do Ministério e com
entidades publicas e representativas do agronegdcio brasileiro;

VI - analisar, do ponto de vista das negociagdes internacionais, notificagcdes
relativas a ocorréncia de medidas e questdes sanitdrias e fitossanitdrias; e
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VIl - elaborar relatério sobre medidas e questdes sanitdrias e fitossanitarias
relacionadas com a implementacdo dos atos internacionais e entendimentos oficiais
internacionais, com analise e indicagao dos seus resultados.

Art. 19. A Coordenacdo-Geral de Negociacdo na Qzge&io Mundial do
Comércio (CGOMC/DASF) compete:

| - promover e orientar, em articulagdo com asanhed organizacionais dos 0rgaos
competentes do Ministério, bem assim de érgaotidagies de outras instancias publicas
e privadas:

a) participacdo, analise, acompanhamento e defidesa respeito das negociacdes
do Acordo sobre Aplicacédo de Medidas Sanitariagos$anitarias - SPS, da Organizacao
Mundial do Comércio - OMC, e de seus organismaefigéncia,

b) elaboracdo de propostas para subsidiar a pobig&ileira no Comité sobre
Aplicacdo de Medidas Sanitdrias e Fitossanitan@gmité-SPS, da Organizacao
Mundial do Comércio e nos demais organismos mtétidds de interesse;

c) tratamento de temas sanitarios e fitossanitarexessarios para 0 acesso e a
manutencdo de mercados, junto ao Comité sobre agélac de Medidas Sanitarias e
Fitossanitarias e instancias multilaterais corasla¢

d) negociagbes internacionais multilaterais relaaitas aos temas sanitarios e
fitossanitarios, assim como aquelas com impactos nmeio ambiente e no
desenvolvimento sustentavel,

[l - atuar como ponto focal do Ministério, em rélacao Comité sobre Aplicagédo
de Medidas Sanitarias e Fitossanitarias da OMCa @aender solicitacdes sobre
regulamentacfes e atos administrativos relacionades medidas sanitarias e
fitossanitarias;

[ll - analisar e acompanhar as notificacbes dosgsamembros ao Comité sobre
Aplicacdo de Medidas Sanitarias e FitossanitadaOMC,;

IV - elaborar notificagbes das regulamentagfes ® a@os administrativos do
Ministério relativos a saude animal, sanidade \@geissim como a inocuidade e
gualidade de produtos de origem animal e vegetgitss a esse procedimento;

V - acompanhar e subsidiar a atuacédo do Brasilagitulacdo com as unidades
organizacionais dos 6rgaos competentes do Miriséédios 6rgaos e entidades de outras
instancias publicas e privadas, referentes a:

a) Mecanismo de Exame das Politicas Comerciais, pddses membros da
Organizacdo Mundial do Comércio, nos temas relacios asquestdes sanitarias e
fitossanitérias; e

b) contenciosos relacionados a questdes sanitariossanitarias no ambito
multilateral;

VI - promover a divulgacdo das atividades e deliberacdes do Comité-SPS, em
articulagdo com as unidades organizacionais dos 6rgdos competentes do Ministério e

dos dorgdos e entidades das demais instancias publicas e privadas; e

VII - promover a orientacdo e a avaliacdo das needghnitarias, fitossanitarias e
das relativas a inocuidade dos produtos de origemmed e vegetal adotadas pelo
Ministério, em consonancia com os principios geeaisspecificos do Acordo sobre
Aplicacdo de Medidas Sanitarias e Fitossanitanms)cipalmente nos aspectos de
soberania, necessidade, impacto minimo, modificagamsparéncia, harmonizacéo,
equivaléncia, solucédo de controveérsias, cooperagioridade técnica, analise de risco,
manejo de risco, regionalizacdo, acdo de emergémaificacdo de nao-conformidade e
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de n&o- discriminagao.

Art. 20. A Coordenacdo de Assuntos do Codex Alimentarius (CCODEX/CGOMC)
compete:

| - articular e promover, com as unidades orgaireds dos 6rgaos competentes
do Ministério:

a) atividades do Ministério relacionadas@umdex Alimentarius e ao Comité do
CodexAlimentarius no Brasil - CCAB, consoante dsetrizes sanitarias, fitossanitarias,
de qualidade, de identidade e de inocuidade datufye de origem animal e vegetal do
Ministério, atuando como ponto focal, em articutacdm as unidades organizacionais
dos érgdos competentes;

b) representacdes institucionais do Ministério @spos Técnicos d&€odex
Alimentarius, assim como a avaliagdo discumentos elaborados, em consonancia com
as diretrizes estabelecidas; e

c) participacdes dos representantes do Ministexsoatividades da Comissao, dos
Comités, das Forcas Tarefas e demais forurGadiex Alimentarius;

Il - acompanhar e avaliar, em articulagdo com adagies organizacionais dos
orgaos competentes do Ministério, com base nosotedn Acordo sobre Aplicacédo de
Medidas Sanitérias e Fitossanitarias, da Organizifitéhdial do Comércio, os padrées,
medidas e exigéncias sanitarias dos principaisepasodutores e importadores e
relacionados aos temas @odex Alimentarius;

lll - promover, em articulagio com as unidades organizacionais dos 6rgdos

competentes do Ministério, a implementacdo das:

a) indicacOes de representantes do Ministério para participar dos diversos foruns
do Codex Alimentarius; e

b) atividades de capacitacdo técnica nos temas relacionados ao Codex
Alimentarius;

IV - propor estratégias de negociacao@mdex Alimentarius para atender aos
interesses do Pais, no que respeita elaboracads@aale documentos emanados do
Codex Alimentarius;

V - participar e buscar efetiva contribuicdo dasresentacdes institucionais nos
foruns do Codex Alimentarius e analisar, do ponto de vista das negociacdes
internacionaisps trabalhos desenvolvidos no @mbito do Ministério;

VI - manter articulagbes junto aos Orgaos e enédague atuam nas atividades
relacionadas ac&odex Alimentarius, para promover a aplicacdo dos principios do
Codex Alimentarius no Pais, no que diz respeito aos assuntos dal@reampeténcia
do Ministério;

VII - manter banco de dados relativos aos temasagmas de competéncia do
Codex Alimentarius, de modo a permitir andlise dos resultados e eigBor das
estratégias a serem adotadas; e

VIII - participar, em articulacdo com as unidadegamizacionais dos 0rgaos
competentes do Ministério, delaboracdo eavaliacdo dasmedidas adotadas pelo
Ministério, relacionadas a inocuidade, identidadgualidade de produtos de origem
vegetal e animal, em consonancia com as diretrzagcomendacdes dBGodex
Alimentarius e com os principios do Acordo - SPS da OMC.
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Art.21. A Coordenagdo de Assuntos InternacionaisoosZanitarios
(CAZOO/CGOMC) compete:

| - analisar do ponto de vista das negociacOesnategonais e em articulacdo com
as unidades organizacionais dos 6rgdos competeotadinistério e dos o6rgdos e
entidades de outras instancias publicas e privadas:

a) consisténcia e coeréncia das notificaco@sganizacdo Mundial do Comeércio
no que se refere aos assuntos zoossanitarios;

b) padrbes, medidas e exigéncias zoosanitariapaleess membros da OMC, com
base nos termos do Acordo sobre Aplicacdo de Meddaitarias e Fitossanitarias; e

c) politicas de interesse nacional junto a OrgadiazaMundial de Saude
Animal - OIE com enfoque nos reflexos sobre asugisées no Comité sobre Aplicacdo
de Medidas Sanitérias e Fitossanitarias da OMC;

Il - elaborar as notifica¢des brasileiras em tenpo@ssanitarios para o Comité-SPS,
da Organizacao Mundial do Comércio, em interac&o @® unidades organizacionais do
orgao competente do Ministério, envolvidas espeanifiente;

[l - promover, do ponto de vista das negociactésrmacionais e em articulagao
com as unidades organizacionais dos 6rgaos conteetda Ministério e de 6rgaos e
entidades de outras instancias publicas e privadelaporacéo de:

a) estudos, propostas e demais manifestacbesemassdobre temas zoossanitarios
ao Comité sobre Aplicacdo de Medidas Sanitariasosganitarias da OMC;

b) estratégias de negociacdo de temas de intetesBeasil junto a Organizacao
Mundial de Saude Animal;

IV - articular com asunidades organizacionais dos O6rgdos competentes do
Ministério a elaboracao de propostas relativasé@nendacdes da Organizacdo Mundial
de Saude Animal; e

V - acompanhar, em articulacdo com as unidadesizayaonais da Secretaria de
Defesa Agropecuéria, as gestdes referentes ao hedaomento internacional das
condicOes sanitarias brasileiras e de medidasas@sitadotadas pelo Ministério; e

VI - participar, em articulacio com as unidadesaoizacionais do 0Orgéo
competente do Ministério, da elaboracdo e avaliaga® medidas adotadas pelo
Ministério relacionadas aos temas zoossanitangomnsonancia com as recomendacdes
e diretrizes da Organizacdo Mundial de Saude Ananadm os principios do Acordo
sobre Aplicacédo de Medidas Sanitarias e Fitosséasta

Art.22. A Coordenacdo de Assuntos Internacionaistosganitarios
(CAFI/CGOMC) compete:

| - analisar do ponto de vista das negocia¢gOesiatnais e em interagdo com as
unidades organizacionais dos 6rgdos competentbfnistério e de 6rgaos e entidades
de outras instancias publicas e privadas:

a) consisténcia e coeréncia das notificacfes disegpamembros da Organizacao
Mundial do Comércio, no que se refere aos asstibbssanitarios;

b) padrdes, medidas e exigéncias fitossanitariapdizses membros da OMC, com
base nos termos do Acordo sobre Aplicacdo de Meddaitarias e Fitossanitarias; e

c) politicas de interesse nacional junto a Convemgéernacional para a Protecao
dos Vegetais - CIPV;,

Il - elaborar as notificagdes brasileiras em tefit@ssanitarios para o Comité sobre
Aplicacdo de Medidas Sanitérias e Fitossanitar@gmité-SPS da OMC, em articulacdo
com as unidades organizacionais dos orgaos conteeteo Ministério, envolvidas
especificamente;

[ll - promover, em articulacgdo com as unidades miggeionais dos 0Orgaos
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competentes do Ministério e de 6rgdos e entidadesutras instancias publicas e
privadas, a elaboracdo de estudos, propostas esdamaifestacdes brasileiras sobre
temas fitossanitarios ao Comité sobre AplicacédMddidas Sanitarias e Fitossanitarias,
da Organizacdo Mundial do Comércio;

IV - propor, em articulagdo com as unidades orgamimais dos o6rgaos
competentes do Ministério e de 6rgdos e entidadesutras instancias publicas e
privadas, a elaboracao de estratégias de negogacd® atendimento dos interesses do
Brasil no que diz respeito as recomendacoes té&cde&onvencao Internacional para a
Protecdo dos Vegetais - CIPV, assim como o plareméondas acgdes brasileiras no
ambito desta Convencéao;

V - participar, em articulagdo com as unidades rimgeionais dos 0Orgaos
competentes do Ministériala elaboracdo de propostas relativas as recomesslaed
Convencao Internacional para a Protecdo dos Vegepaincipalmente quanto ao
desenvolvimento e implementacdo das Normas Intenm@ic de Medidas
Fitossanitarias, de interesse do Brasil;

VI -acompanhar e discutiem articulacdo com a Secretaria de Defesa
Agropecuaria:

a) procedimentos relativos a indicacdo de reprastgg para participacdo em
reunides e demais eventos no ambito da Conven¢@maional para a Protecdo dos
Vegetais; e

b) gestbes referentes ao reconhecimento interrelalas condi¢des fitossanitérias
brasileiras e de medidas fitossanitarias adotaelas\pinistério; e

VII - participar, em articulagdo com as unidadegaoizacionais dos 0Orgdos
competentes do Ministério, delaboracdo e avaliacdo das medidas adotadas pelo
Ministério relacionadas aos temas fitossanitagosconsonancia com as recomendacgdes
e diretrizes da Convencéo Internacional de Protdg&d/egetais e com o0s principios do
Acordo sobre Aplicagdo de Medidas Sanitarias esbénitarias.

Secao IV
Do Departamento de Promog¢ao Internacional do Agronegdcio

Art. 23. Ao Departamento de Promocéao InternacialmaAgronegocio (DPI/SRI)
compete:

| - articular as acdes relacionadas a promoc¢do mtoslutos e servicos do
agronegocio;

Il - elaborar planos, estratégias, diretrizes dises para direcionar e estimular a
comercializacao externa de produtos do agronegasfim como, propor medidas para
reduzir as fragilidades identificadas;

[l - subsidiar a formulacdo e avaliacdo de propest acdes de politicas publicas
para o incremento da qualidade e da competitividéme segmentos produtivos do
agronegocio;

IV - programar e coordenar a participacdo do Mémietem eventos internacionais
de promocé&o comercial;

V - constituir parcerias com 0s setores publico revagdo para otimizar a
participacdo do Brasil em eventos internacionaisPais e no exterior, coordenando,
orientando e apoiando a participacédo do agronegocio

VI - promover a interacdo entre os diversos segnseda cadeia produtiva do
agronegocio e as acdes desenvolvidas pelo Miragbéria o mercado externo;

VII - identificar as oportunidades, obstaculos, &@s e prognosticos para 0s
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produtos do agronegécio brasileiro;

VIII - organizar e disseminar as informac0es re&gias atividades de promocao
comercial do agronegdcio;

IX - avaliar os resultados das a¢Oes de promocamgmegocio; e

X - propor, negociar e coordenar acdes de cooperpgdia a promocdo do
agronegocio, entre o MERCOSUL e organismos intéonacs e desenvolvimento de
temas relativos as negocia¢gfes multilaterais emdnmagropecudria.

Art. 24. A Coordenacdo-Geral de Agbes no Mercado terEr
(CGAMEX/DPI) compete:

| - planejar e executar as a¢gfes do Ministéridadals para o mercado e publico
internacionais, referentes a comunicagcdo, promagadmarketing do agronegocio
brasileiro, seus segmentos, produtos e servigos;

Il - elaborar e implementar:

a) planos, estratégias e acles, para estimularesenga dos produtos do
agronegocio brasileiro no mercado internacional,impeio da consolidacdo da imagem
do agronegocio brasileiro, do Ministério e da prg&wdos produtos nacionais; e

b) materiais informativos, promocionais e de diaghpo do Ministério e do
agronegocio brasileiro para utilizacdo na recepg@omissdes internacionais e na
participacdo em eventos de carater internacional,

Il - identificar entraves a promocdo do agronegdcio brasileiro e propor solucdes,

em articulagdo com outras unidades organizacionais de 6rgaos do Ministério;
IV - promover, organizar e apoiar:

a) realizacdo de campanhas, feiras, seminarios e eventos de carater internacional,
relevantes ao agronegdcio brasileiro;

b) participacdo do Ministério e dos segmentos produtivos do agronegdcio
brasileiro em eventos de carater internacional de promog¢do comercial, no Brasil ou no
exterior; e

c) cooperacgao técnica em matéria de promogdo do agronegdcio, com entidades
parceiras nacionais e internacionais, dos setores publico e privado; e

V - organizar e acompanhar missdes, brasileiragdrargeiras, para formacéo de
imagem e promocédo comercial do agronegdcio bresilento ao publico internacional.

Art. 25. A Coordenacgdo-Geral de Organizacao para Exportacao
(CGOEX/DPI) compete:

| - identificar:

a) potencialidades do agronegdcio nacional, com vistas a manuteng¢do e ampliagdo
dos mercados tradicionais e ao acesso a novos mercados;

b) entraves para exportar produtos do agronegodcio e propor solucdes, em
articulagao com as demais unidades organizacionais dos érgdaos do Ministério; e

c) cadeias produtivas com vocac¢do para exportacdo, propondo instrumentos
contratuais de integracdo e assessorando a¢des de implementacdo e desenvolvimento;
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Il - coletar, analisar, sistematizar e disseminar dados e informacgdes estatisticas do
comércio exterior do agronegdcio;

Il - elaborar:

a) estudos de mercado para identificar riscos e oportunidades e detectar
tendéncias, com vistas a tomada de decisdo pelos agentes do agronegdcio; e

b) material técnico para promoc¢do comercial e orientacdo da atividade
exportadora do agronegdcio;

IV - subsidiar a formulac¢do e avaliacao de politicas publicas, em interagdo com as
demais unidades organizacionais dos 6rgdos do Ministério, para o incremento da
gualidade do produto e da competitividade dos segmentos da cadeia produtiva do
agronegécio, com vistas a exportacao;

V - estimular a interacdo entre os diversos segmentos da cadeia produtiva do
agronegdcio, quanto a organizagao para a exportagao;

VI - organizar seminarios, workshops e eventos de divulgacdo da cultura
exportadora nos segmentos do agronegdcio brasileiro;

VIl - desenvolver, em colaboracdo com as demais unidades organizacionais dos
orgdos do Ministério, e gerenciar o funcionamento de sistema eletronico para
disponibilizar informacdes e servicos de apoio e promogdo as exportacbes do
agronegdcio;

VIl - desenvolver a¢Ges conjuntas com instituicGes publicas e privadas, assim
como participar de eventos para divulgacdo e fomento da integracdo das cadeias
produtivas para exportacao; e

IX - orientar e apoiar a execucdo de atividades relacionadas a organizacdo para
exportacdo pelas Superintendéncias Federais de Agricultura Pecuaria e Abastecimento.

SecaoV
Da Coordenagao-Geral de Articulagao

Art. 26. A Coordenacdo-Geral de Articulacdo (CGA/SRI) compete:

| - assistir ao Secretario de Relagdes Internacionais do Agronegdcio na execugao
de atividades para:

a) articulagdo interna das unidades organizacionais da Secretaria;
b) articulagdo operacional da Secretaria com os demais érgaos do Ministério; e

c) articulacdo externa com outros orgdos e entidades publicas e privadas;
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Il - apoiar a elaboragdo do planejamento estratégico da Secretaria, em articulagao
com as unidades organizacionais envolvidas;

lll - coordenar em interacdo com as demais unidades organizacionais da
SRI/MAPA:

a) elaboracdo de informacdes e subsidios técnicos para apoiar o processo
decisério;

b) acbes para disponibilizar e atualizar banco de dados relativos aos atos
internacionais e informacgGes de interesse do agronegdcio;

c) producdo e atualizacdo do portal da Internet referente aos temas pertinentes;

d) preparacdo de material informativo com dados relevantes do agronegécio, com
vistas a subsidiar o relacionamento institucional interno e externo; e

e) elaboracdo de informagdes e documentos para subsidiar a participacdo de
autoridades do Ministério em foruns que tratam de temas internacionais, de interesse
do agronegécio;

IV - manter sistema de acompanhamento de prazo para atendimento de
pendéncias e contenciosos com outros paises ou blocos econdémicos; e

V - emitir os relatérios gerenciais das atividades desenvolvidas pela SRI/MAPA.

Secao VI

Da Coordenagdo de Apoio Operacional

Art. 27. A Coordenacio de Apoio Operacional (CAO/SRI) compete:

| - coordenar e orientar, no ambito da Secretaria de Rela¢des Internacionais do
Agronegodcio, as atividades de administragao geral, programagdao orgamentdria, bem
como de execucdo orcamentaria e financeira, consoante orientacbes dos 6rgdos
setoriais dos respectivos sistemas, especialmente:

a) consolidacdo da proposta orcamentaria da Secretaria, bem como daquelas
referentes as solicitacdes de alteracdes orcamentdrias; e

b) manutencdo de controles e registros relacionados a:

1. execugdo orgamentaria e financeira dos créditos orgamentarios
disponibilizados a SRI/MAPA, inclusive os registros no Sistema Integrado de
Administracdo Financeira (SIAFI);

2. freqUéncias e licengas dos servidores localizados na Secretaria;
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3. material, patrimonio, vigilancia, zeladoria, reprografia e emissao de mensagens
eletronicas; e

4. protocolo e arquivo da documentacgdo corrente;
Il - promover:

a) gestbes, junto ao Argdo setorial de orcamento e financgas, para alocagdo de
créditos orcamentarios necessarios a manutencdo das atividades da Secretaria, em
articulagdo com as demais unidades organizacionais;

b) operacionalizacdo dos processos de afastamento do Pais de servidores publicos
do Ministério e de empregados de entidades vinculadas; e

c) promover a elaboracdo de Prestacdo de Contas de convénios, ajustes, acordos
e contratos celebrados;

Il - orientar o gestor quanto a liquidacdo da despesa;
IV - preparar a Tomada de Contas Anual;
V - executar, no ambito administrativo:

a) controle de convénio, ajustes, acordos, protocolos e instrumentos similares,
anadlise de Prestagao de Contas, instauracdao de Tomada de Contas Especial e demais
providéncias pertinentes; e

b) controle e processamento de pagamentos das anuidades devidas aos
organismos internacionais;

VI - manter banco de dados sobre a programacdo operacional e elaborar relatorios
referentes a execucdo dos projetos e das atividades desenvolvidas;

VII - analisar e propor remanejamentos e ajustes necessarios as programacgoes
operacional e orcamentaria, bem como solicitar alteracGes orcamentarias; e

VIII - registrar a conformidade documental de suporte documental.

Art. 28. A Divisdo de Apoio ao Afastamento do Pais (DAF/CAO) compete:

| - processar e encaminhar os expedientes relativos as autorizagdes ministeriais
para viagens de servidores publicos do Ministério e de empregados das entidades
vinculadas para participarem de reunides, congressos, seminarios, estagios e cursos de
aperfeicoamento no exterior;

Il - preparar sumulas das autorizagdes do Ministro de Estado para os afastamentos
do Pais, destinadas a publicagdo no Diario Oficial da Uniao;

Il - solicitar, as unidades organizacionais do Ministério das Relacdes Exteriores, a
concessao de passaporte de servico, a prorrogacao de vigéncia, assim como carta de
pedido de visto para embaixada;
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IV - receber e arquivar os relatérios resultantes das participacdes dos servidores
do Ministério em eventos internacionais;

V - montar banco de dados sobre as viagens internacionais, de que trata o inciso
|, deste artigo, e elaborar relatérios periddicos para conhecimento das autoridades do
Ministério; e

VI - prover informagdes, de carater geral, destinadas a orientar os funcionarios do
Ministério e das entidades vinculadas em viagens internacionais.

Art. 29. A Secdo de Execucdo Orcamentdria e Financeira (SEOF/CAO) compete:

| - proceder aos registros da execucdo orcamentdria e financeira dos créditos
orcamentarios disponibilizados a SRI/MAPA, junto aos sistemas especificos, em especial:

a) emitir empenhos e respectivas anulagoes;
b) controlar as disponibilidades dos créditos orcamentarios; e

c) liquidar as despesas;
Il - proceder:

a) a conferéncia dos documentos referentes a execugdo orgamentaria e financeira;

b) ao pagamento de suprimento de fundos e controlar a Presta¢do de Contas;

Ill - arquivar os processos de pagamentos ou documentacdo equivalente,
controlando a retirada de documentos;

IV - subsidiar a elaboracdo de:

a) propostas para programacdo orcamentaria anual e altera¢gdes orcamentarias,
relacionadas a Secretaria; e

b) Tomada de Contas Anual;
V - registrar:
a) conformidade diaria; e

b) conformidade de operadores.

Art. 30. A Sec3o de Protocolo e Expedicdo (SPE/CAQO) compete:

| - receber, registrar e classificar documentos e processos enderecados a
SRI/MAPA;

Il - manter registros das tramita¢cOes dos processos;

Il - distribuir os documentos e os processos em tramite;
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IV - sistematizar, processar e recuperar os dados relativos ao tramite documental;

V - prestar informagGes sobre movimentagdes de processos.

Art. 31. A Secdo de Material e Patriménio (SMP/CAO) compete:

| - requisitar material ao Almoxarifado, de acordo com calendario de requisicao
estabelecido;

Il - fornecer material regularmente requisitado, observando as disponibilidades e
os estoques pré-estabelecidos, mantendo controle do atendimento as solicitacdes;

[l - executar aquisicao de material por meio de pesquisa de mercado, quando nao
houver disponibilidade do material no Almoxarifado, observando os limites legais para
aquisicao;

IV - acompanhar os pedidos de compra de material, de equipamento e de
execucdo de servico;

V - propor a alienagdo do material inservivel ou em desuso;
VI - classificar e cadastrar os bens moveis sob responsabilidade da Secretaria;

VIl - controlar a movimentacdo de bens moveis, relacionando os respectivos
responsaveis;

VIII - propor a transferéncia, baixa, cessdo ou alienacao dos equipamentos e bens
moveis inserviveis ou em desuso;

IX - realizar inventario inicial, anual, de passagem de responsabilidade e de
encerramento dos bens moveis, da Secretaria; e

X - fiscalizar o cumprimento das normas sobre guarda, conservacao e utilizacdo de
equipamentos e demais bens patrimoniais.

Art. 32. A Secdo de Atividades Auxiliares (SAA/CAQO) compete:

| - executar as atividades de comunicagdes administrativas relativas ao arquivo
documental;

Il - digitar textos e documentos;

Il - orientar e fiscalizar as atividades de copa, de zeladoria e de telefonia, assim
como de recepgao interna e de vigilancia nas dependéncias da Secretaria; e

IV - zelar pela conservacdo de equipamentos em uso, providenciando revisdo
periddica ou quando necessaria.
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Art. 33. A Secdo de Reprografia (SER/CAO) compete:
| - reproduzir documentos; e

Il - providenciar paginacdo, encadernacdo, plastificacdo, grampeamento, corte e
colagem de documentos reproduzidos.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 34. Ao Secretario de Relagdes Internacionais do Agronegdcio incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execucdo dos
programas, projetos, acdes e atividades das respectivas unidades organizacionais da
Secretaria de RelagOes Internacionais do Agronegécio;

Il - assessorar o Ministro de Estado nos assuntos relacionados a politica externa
para o agronegocio, assim como nas suas implicacbes para a elaboracdo das demais
politicas sob a responsabilidade do Ministério;

lll - aprovar e submeter a apreciagdo do 6érgao competente as propostas
consolidadas relativas ao Plano Plurianual (PPA) e programacdes orcamentaria e
operacional da Secretaria;

IV - regulamentar as matérias de competéncia da SRI/MAPA, mediante portarias,
instrucdes, ordens de servico e outros atos administrativos, observadas as legislagGes
de referéncia;

V - praticar os atos de gestdo orcamentaria financeira e patrimonial a conta dos
créditos disponibilizados a Secretaria de Relages Internacionais do Agronegécio;

VI - apresentar relatérios das atividades desenvolvidas pela SRI/MAPA ao drgao
competente;

VIl - homologar parecer técnico conclusivo sobre a celebracdo de convénio, ajuste,
contrato e acordo que envolvem assuntos da Secretaria, consoante normas especificas;

VIl - coordenar:

a) as acles da Secretaria quando de atuacdo junto aos organismos e féruns
internacionais; e

b) as atividades voltadas ao desenvolvimento de programas e a¢des integradas de
cooperacdo técnico-cientifica com organismos nacionais e internacionais, na drea de
competéncia da Secretaria;

IX - determinar aos titulares das unidades organizacionais da Secretaria as
providéncias para atendimento das solicitacdes e comunica¢bes dos 6rgdos de controles
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interno e externo, informando ao Secretario-Executivo do MAPA os fatos
administrativos apresentados, bem como as inobservancias dos prazos determinados
para as acoes requeridas;

X - assistir ao Ministro de Estado em:
a) eventos internacionais, no Brasil ou no exterior;

b) recepcao de autoridades, embaixadores e demais representantes de paises e
organismos internacionais; e

c) demais procedimentos referentes ao relacionamento internacional do
Ministério;
Xl - chancelar as propostas de afastamento do Pais e encaminhar para decisdao

superior, observando a legislacdo vigente;

XIl - instaurar sindicancia e processo administrativo disciplinar, no ambito da
Secretaria, para apuracao de irregularidades, aplicando as penalidades previstas na
legislacdo pertinente;

XIll - promover a interacdo operacional da SRI/MAPA, com os 6rgdos do Ministério
das Relagbes Exteriores, quanto aos assuntos internacionais da agropecuaria; e

IV - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento das
competéncias da Secretaria, consoante legislacdes especificas.

Art. 35. Aos Diretores de Departamento incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar e orientar a execuc¢do dos programas, projetos,
acoes e atividades das respectivas unidades organizacionais;

Il - assistir ao Secretario em assuntos relativos as suas competéncias;

[Il - submeter a aprovagéo do Secretario:
a) propostas de politicas, planos e programacaésreldas;
b) normas, pareceres, bem como outros documentos que dependem de decisdo

superior;

c) participacdo de servidores em reunides técnicas, conselhos, comissdes, comités
e grupos de trabalho de &ambito nacional e internacional, consideradas as
especificidades dos temas tratados;

d) regulamentos referentes as atividades de competéncia dos Departamentos; e

e) proposta de capacitacdo e treinamento de servidores e colaboradores em
atendimento as demandas especificas das areas técnicas e administrativas;

IV - apresentar, ao Secretdrio de Rela¢cbes Internacionais do Agronegdcio,
relatdrio sobre as atividades dos Departamentos;
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V - aprovar a programacdo e promover a execucdo de auditoria operacional
relacionada as atividades de competéncia;

VI - decidir, em grau de recurso, sobre atos e despachos das chefias que |lhes forem
diretamente subordinadas;

VIl - propor a celebracdo de acordos, protocolos, convénios, ajustes e contratos
pertinentes aos Departamentos, consoante orientagdes do érgdo setorial;

VIl - atender as demandas de informacgGes e de apresentacdo de documentos,
formalizadas pelos érgaos de controles interno e externo, observando os prazos e os
requisitos determinados; e

IX - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento das
competéncias das respectivas unidades organizacionais.

Art. 36. Aos Chefe do Gabinete, Coordenadores-Gerais, Coordenador, e Chefe de
Divisdo, Servico e de Secdo incumbe:

| - gerir a execugdo das atividades das respectivas unidades organizacionais;
Il - assistir aos superiores hierarquicos, em matérias de competéncia;

[l - emitir pronunciamentos sobre matérias que lhes sejam pertinentes;

IV - elaborar relatérios das atividades realizadas; e

V - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento das
competéncias das respectivas unidades organizacionais, observadas as disposicées
regulamentares.

Pardgrafo Unico. Incumbe, especificamente, ao Chefe de Gabinete, controlar o
atendimento de solicitacdes de documentos e informacdes requeridas pelos érgaos de
controle externo, nos prazos estabelecidos para apresentacdo, bem como os demais
prazos determinados para especificos assuntos de natureza urgente e sigilosa.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. As duvidas suscitadas na aplicagao do presente Regimento Interno serao
resolvidas pelo Secretario de Relages Internacionais do Agronegdcio.
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PORTARIA N° 019, DE 12 DE JANEIRO DE 2006.

O MINISTRO DE ESTADO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, no uso
da atribuicdo que lhe confere o art. 42, do Decreto n25.351, de 21 de janeiro de 2005, e
o que consta do Processo n2 21000.007554/2005-21, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Instituto Nacional de Meteorologia, na
forma do Anexo a presente Portaria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 Fica revogada a Portaria n2 310, de 21 de junho de 2001.

ROBERTO RODRIGUES

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIA

CAPITULO |

DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 12 Ao Instituto Nacional de Meteorologia, érgéo espec ifico
singular, subordinado diretamente ao Ministro de Es tado da
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento, compete:
| - promover a execug¢dao de estudos e levantamentos meteoroldgicos e
climatoldgicos aplicados a agricultura e outras atividades correlatas;

Il - coordenar, elaborar e executar programas e projetos de pesquisas
agrometeoroldgicas e de acompanhamento das modificagdes climaticas e ambientais;

Il - elaborar e divulgar, diariamente, em nivel nacional, a previsdao do tempo,
avisos e boletins meteoroldgicos especiais;

IV - estabelecer, coordenar e operar as redes de observacdoes meteoroldgicas e de
transmissao de dados, inclusive aquelas integradas a rede internacional;
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V - coordenar a elaboragdo, promover a execugao, acompanhamento e avaliagao
dos programas e a¢des pertinentes a sua area de competéncia;

VI - propor a programacdo e acompanhar a implementacdo de capacitacdo e
treinamento de recursos humanos e colaboradores, em atendimento as demandas
técnicas especificas;

VIl - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo das diretrizes e na implementacao
de acdes do Ministério;

VIII - subsidiar a Assessoria de Gestdo Estratégica com informacdes especificas
necessarias a operacionalizagao do planejamento estratégico do Ministério; e

IX - exercer outras atribuicoes que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO

Art. 22 O Instituto Nacional de Meteorologia - INMET tem a
seguinte estrutura:
| - Coordenacdo-Geral de Sistemas de Comunicagdo - CSC/INMET:

a) Servico de Telecomunicagdes - SERTEL/CSC:

1. Secdo de Comutacdo de Mensagens - SECOM/SERTEL;

2. Setor de Apoio e Manutengdo - SEAM/SERTEL.

b) Servico de Geréncia de Rede - SEGER/CSC:

1. Secdo Laboratdrio de Instrumentos Meteoroldgicos - LAIME/SEGER;

2. Secdo de Supervisdo e Controle - SESUC/SEGER.

Il - Coordenacdo-Geral de Agrometeorologia - CGA/INMET:

a) Servico de Observacdes Meteoroldgicas - SEOME/CGA:

1. Secdo de Acompanhamento Operacional - SEAOP/SEOME;

2. Se¢do de Armazenamento de Dados Meteoroldgicos - SADMET/SEOME.
b) Centro de Analise e Previsdo do Tempo - CAPRE/CGA:

1. Secdo de Previsdo do Tempo - SEPRE/CAPRE;

2. Secdo de Produtos de Imagens de Satélites - SEPIS/CAPRE;

3. Setor de Acompanhamento da Previsdo do Tempo - SEAPT/CAPRE.
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c) Servigo de Pesquisa Aplicada - SEPEA/CGA.

[ll - Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento e Pesquisa - CDP/INMET:
a) Sec¢do de Estudos em Tempo e Climatologia - SEATEC/CDP;

b) Secdo de Apoio a Agricultura e Recursos Hidricos - SEAGRE/CDP.

IV - Coordenacdo-Geral de Modelagem Numérica - CMN/INMET:
a) Servico de Processamento da Informacdo - SEPINF/CMN;

b) Servico de Processamento Numérico - SEPNUM/CMN.

V - Coordenagdo-Geral de Apoio Operacional - CAO/INMET:
a) Servico Administrativo - SEAD/CAO:

1. Secdo de Material e Patrimonio - SEMPA/SEAD;

2. Secdo de Pagamento de Pessoal - SEPAG/SEAD;

3. Secdo de Cadastro de Pessoal - SECAD/SEAD;

4. Setor de Almoxarifado - SETAL/SEAD;

5. Setor de Atividades Auxiliares - SEATA/SEAD.

b) Servico de Programacdo, Andlise e Execucdo Orcamentaria e Financeira-
SEPRO/CAO:

1. Secdo de Controle e Avaliagdo Orcamentaria - SECAO/SEPRO;
2. Sec¢do de Execugdo Orgamentaria e Financeira - SEOFI/SEAD.

c) Secdo de Controle de Qualidade - SCQ/CAOQ.

VI - Distrito de Meteorologia - [local]DISME/INMET:

a) Secdo de Observacdo e Meteorologia Aplicada - SEOMA/[local]DISME;
b) Secdo de Analise e Previsdo do Tempo - SEPRE/[local]DISME;

c) Nucleo de Telecomunicagées - NUTEL/[local]DISME; e

d) Nucleo de Apoio Administrativo - NUPAD/[local]DISME.
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§ 1°0s Distritos de Meteorologia, em numero de dez, tém as seguintes
localizag¢des e jurisdi¢des:

| - Distrito de Meteorologia de Manaus - 12 DISME, com jurisdicdo nos Estados do
Amazonas, Acre e Roraima;

Il - Distrito de Meteorologia de Belém - 22 DISME, com jurisdicdo nos Estados do
Pard, Amapa e Maranhao;

Il - Distrito de Meteorologia de Recife - 32 DISME, com jurisdicdo nos Estados do
Piaui, Ceard, Rio Grande do Norte, Paraiba, Pernambuco e Alagoas;

IV - Distrito de Meteorologia de Salvador - 42 DISME, com jurisdicdo nos Estados
da Bahia e Sergipe;

V - Distrito de Meteorologia de Belo Horizonte - 52 DISME, com jurisdicdo no
Estado de Minas Gerais;

VI - Distrito de Meteorologia do Rio de Janeiro - 62 DISME, com jurisdicdo nos
Estados do Rio de Janeiro e Espirito Santo;

VIl - Distrito de Meteorologia de Sdo Paulo - 72 DISME, com jurisdi¢do nos Estados
de S3o Paulo e Mato Grosso do Sul;

VIII - Distrito de Meteorologia de Porto Alegre - 8 DISME, com jurisdicdo nos
Estados do Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Paran3;

IX - Distrito de Meteorologia de Cuiaba - 92 DISME, com jurisdicdo nos Estados de
Mato Grosso e Rondonia; e

X - Distrito de Meteorologia de Goiania - 102 DISME, com jurisdicdo nos Estados
de Goids e Tocantins.

§ 2°0s caracteres [local], incorporados as siglas definidas neste artigo,
correspondem aos ordinais especificados no § 12.

§ 320 Nucleo de Telecomunicagdo - NUTEL/DISME, referido no inciso VI, alinea
“c”, deste artigo, ndo contempla a estrutura do Distrito de Meteorologia de Goiania.

§ 42 Os Distritos de Meteorologia de Manaus, Salvador, Cuiaba e Goidnia ndo tém
a incumbéncia de realizar a previsdao do tempo e clima, tdo somente divulga-las, em
consonancia com o CAPRE/CGA.

Art. 32 O Instituto Nacional de Meteorologia € dirigido po  r
Diretor, as Coordenacdes-Gerais por Coordenador-Ger  al, os
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Servigos, o Centro, as Secdes, 0s Setores e os Nucl  eos por
Chefe, cujos cargos e funcdes gratificadas sao prov idos na
forma da legislacdo especifica.

Pardgrafo unico. Os Distritos de Meteorologia de Manaus, Salvador, Cuiaba e
Goiania sdo chefiados por Chefe de Distrito, enquanto os Distritos de Meteorologia de
Belém, Recife, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre sdo coordenados
por Coordenador de Distrito.

Art. 42 Os ocupantes dos cargos e funcoes, previstos no ar t. 32,
serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, por
servidores por eles indicados e designados pelo Dir etor.

Art. 52 O Diretor dispde de dois assessores, com cargos em
comissao de Assistente e de Assistente Técnico, cuj as
atribuicdes especificas de assessoramento séo estab  elecidas
por ato préprio.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DAS UNIDADES

Secao |

Da Coordenacgao-Geral de Sistemas de Comunicagao

Art. 62 A Coordenacédo-Geral de Sistemas de Comunicacao
(CSC/INMET) compete:
| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a transmissao de
dados, informagGes meteoroldgicas e produtos numéricos, em niveis nacional e
internacional, em atendimento aos compromissos do Brasil com a Organizagdo
Meteoroldgica Mundial - OMM;

Il - coordenar, supervisionar e operar:

a) o Centro Regional de Telecomunicacdes Meteorolégicas da OMM, como parte
integrante do Sistema Mundial de Telecomunica¢des Meteoroldgicas; e

b) a Rede Nacional de Telecomunica¢des Meteoroldgicas - RNTM.

lll - planejar, coordenar e supervisionar:
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a) as atividades relacionadas a infra-estrutura fisica e légica da Rede de
Comunicagao do INMET;

b) as atividades relacionadas a instalagdo e manutencdo das Rede de EstagGes
Meteoroldgicas; e

c) os recursos computacionais, em articulacdo com as demais Coordenacdes-
Gerais do INMET.

IV - estimular a modernizagdo e o reaparelhamento dos recursos computacionais;

V - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a seguranca
fisica e légica de dados;

VI - elaborar normas e procedimentos técnicos e operacionais referentes a Rede
de Comunicac¢do, Rede de EstacGes Meteoroldgicas e Recursos Computacionais;

VIl - implementar, manter e modernizar sistemas de controle da Rede
Meteoroldgica; e

VIII - implementar e manter a infra-estrutura de apoio aos servigos de Internet.

Art. 72 Ao Servico de Telecomunicacdes (SERTEL/CSC)
compete:
| - coordenar as atividades relacionadas a transmissdo de dados, informacgdes
meteoroldgicas e produtos numéricos;

Il - realizar ou fomentar estudos sobre telecomunicagGes, junto a entidades
nacionais e internacionais;

Il - promover intercdmbio e cooperacdo técnica com entidade similar, nacional ou
internacional;

IV - elaborar, executar e acompanhar:
a) a modernizagdo e o reaparelhamento das Redes de Comunicagdo e Elétrica;

b) projetos técnicos de aquisicdo e manutencdo de equipamentos e servicos da
Rede de Comunicacdo;

c) projetos técnicos de aquisicdo e manutengdao de equipamentos e servigos de
recursos computacionais; e

d) atividades relacionadas a infra-estrutura fisica e légica da Rede de
Comunicagao.

V - coordenar a execucdo dos trabalhos da Rede Nacional de Telecomunicagdes
Meteoroldgicas - RNTM;
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VI -coordenar a operagdo do Centro Regional de Telecomunicagdes
Meteoroldgicas, da Organizagao Meteoroldgica Mundial, na Associagao Regional Ill, com
o Sistema Mundial de Telecomunicacgdes;

VIl - elaborar normas e procedimentos técnicos e operacionais referentes a Rede
de Comunicacdo e Recursos Computacionais; e

VIl - elaborar propostas relativas as atividades de seguranca fisica e ldgica de
dados.

Art. 82 A Secdo de Comutacdo de Mensagens (SECOM/SERTEL)
compete:
| - operar e manter o Centro Regional de Telecomunicagcdes Meteoroldgicas da
OMM;

Il - executar os trabalhos da Rede Nacional de Telecomunica¢des Meteoroldgicas,
operando o Sistema Nacional de Telecomunicacdes Meteoroldgicas e controlando a
coleta e a disseminacdo de informacdes meteoroldgicas;

lll - coordenar e gerenciar o envio de dados meteoroldgicos das unidades
vinculadas;

IV - auxiliar, apoiar e controlar a execugdo dos trabalhos conforme as normas e
procedimentos técnicos e operacionais referentes a sua area de atuacdo; e

V - acompanhar a execugdo dos projetos técnicos, junto ao prestador de servigo.

Art. 92 Ao Setor de Apoio e Manutencao (SEAM/SERTEL)
compete:
| - controlar a operagdo da rede de telecomunicacdes do INMET, de conformidade
com a legislacdo pertinente;

Il - auxiliar, apoiar e controlar:
a) as demais unidades na Rede Nacional de Telecomunica¢Ges Meteoroldgicas; e

b) a execucdo dos trabalhos conforme as normas e procedimentos técnicos e
operacionais referentes a sua area de atuagao.

Il - controlar, analisar, atualizar e manter os recursos computacionais;

IV - implementar, manter e modernizar as atividades de seguranca fisica e légica
de dados; e

V - acompanhar a execucdo dos projetos técnicos, junto ao prestador de servicos,
referentes a sua area de atuacgdo.
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Art. 10. Ao Servico de Geréncia de Rede (SEGER/CSC)
compete:
| - supervisionar as atividades relacionadas a operacdo, instalacdo e manutencdo
da Rede de EstacGes Meteoroldgicas do INMET;

Il - contribuir para o planejamento da modernizacdo e atualizacdo das redes de
observacao, realizados pela SEOME/CGA;

Il - planejar, controlar e executar o Plano Anual de Manutencdo Preventiva-PAMP
e a inspecdo técnica das estacoes que compdem a Rede de Estacdes Meteoroldgicas;

IV - executar e acompanhar:

a)a elaboracdo de projetos técnicos para a aquisicdo, manutencdo de
equipamentos e de servicos da Rede de Esta¢cdes Meteorolégicas; e

b) a modernizacdo e o reaparelhamento da Rede de EstacGes Meteoroldgicas;

V - propor, supervisionar e controlar a aquisi¢ao e a distribui¢ao de instrumental
e material técnico de consumo, necessario ao funcionamento da Rede de Estacles
Meteoroldgicas do INMET;

VI - elaborar, executar e acompanhar as atividades relacionadas a infra-estrutura
fisica e légica da Rede de Estacdes Meteoroldgicas;

VIl - implantar e acompanhar sistemas de controle operacional da Rede de
Estacdes Meteoroldgicas e dos equipamentos meteoroldgicos;

VIII - orientar a execucgao:

a)dos trabalhos, conforme normas e procedimentos elaborados pela
SEOME/CGA; e

b) dos projetos técnicos, junto aos prestadores de servicos, referentes a sua area
de atuacao; e

IX - supervisionar o trabalho dos laboratérios de instrumentos, localizados na Sede
e nos Distritos de Meteorologia, do INMET.

Art. 11. A Sec&o Laboratério de Instrumentos Meteor  oldgicos
(LAIME/SEGER) compete:

| - manter:

a) os padrdes dos instrumentos meteoroldgicos adotados pelo INMET dentro dos
critérios de precisdo estabelecidos, visando a comparacdo e a afericdo dos
instrumentos, equipamentos e sensores existentes nas redes de observagao; e

b) o controle dos instrumentos e aparelhos meteoroldgicos, bem como do
material técnico de consumo e das pecas de reposicao.
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Il - realizar a afericdo dos instrumentos, equipamentos e sensores existentes nas
redes de observacao;

lIl - elaborar normas sobre os processos de afericdo e verificacdo dos
instrumentos, equipamentos e sensores existentes nas redes de observagao;

IV - auxiliar o SEOME/CGA na elaboracdo de normas e métodos de instalagdo e
inspecdo dos elementos das redes meteorolégicas do INMET;

V - expedir certificados de calibracdo e afericao dos instrumentos meteoroldgicos;

VI - realizar manutencdo e calibracdo de instrumentos meteoroldgicos destinados
a rede do INMET e, quando for o caso, de outras entidades publicas ou privadas;

VIl - proceder a especificacdo do material técnico de consumo, de instrumentos
meteorologicos, de pecas de reposicdo e efetuar a analise prévia desses materiais, bem
como orientar a aquisicao;

VIl - apoiar o Servico de Geréncia de Rede na instalacdo, recuperacdo e
manuteng¢ado dos instrumentos e equipamentos existentes nas redes meteoroldgicas do
INMET;

IX - propor o desenvolvimento de aparelhos e instrumentos meteoroldgicos; e

X - orientar o funcionamento dos laboratérios regionais, por meio de normas e
procedimentos.

Art. 12. A Sec&o de Supervisdo e Controle (SESUC/SE GER)
compete:
| - acompanhar, monitorar e analisar as atividades relacionadas a operacdo da
Rede de Estacbes Meteoroldgicas;

Il - operar os sistemas de controle da Redes de Estacdes Meteoroldgicas;
Il - executar o PAMP e Inspecdo Técnica da Rede de Estacdes Meteoroldgicas;

IV - auxiliar, apoiar e controlar a execugao dos trabalhos, conforme as normas e
procedimentos técnicos e operacionais;

V -acompanhar a execugdo dos projetos técnicos junto aos prestadores de
servicos referentes a sua 4rea de atuacao;

VI - programar e orientar a aquisicdo e a distribuicdo do material técnico de
consumo, necessario a operacdo das redes meteoroldgicas do INMET;

VIl - fiscalizar o cumprimento de compromissos de terceiros, no que tange a
operacdo e manutencdo de sistemas de observacao; e

VIII - monitorar a execucdo dos projetos técnicos, junto ao prestador de servicos,
referentes a sua area de atuagdo.
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Secao ll

Da Coordenagdo-Geral de Agrometeorologia

Art. 13. A Coordenacéo-Geral de Agrometeorologia
(CGA/INMET) compete:

| - supervisionar, orientar e coordenar o planejamento e a execuc¢ao das atividades
de coleta de dados, relacionadas com:

a) adogcdo de equipamentos e instrumentos que dotam as estacOes
meteoroldgicas;

b) monitoramento da qualidade dos dados meteorolégicos;
c) ampliacdo da rede de observacdo de superficie e de altitude; e

d) disseminacdo e fornecimento de dados meteorolégicos, em niveis nacional e
internacional.

Il - supervisionar, orientar e coordenar a execucao das atividades de previsdao do
tempo relacionadas com:

a) a confecgdo e disseminagdo de Boletins de Previsdao do Tempo, Avisos e Alertas
de Tempo Severo;

b) o monitoramento regional e local da qualidade da Previsdo do Tempo, Avisos e
Alertas de Tempo Severo;

c) o monitoramento de fenbmenos severos de tempo; e

d) a adog¢do de novas técnicas de previsdo para aumentar a qualidade dos Boletins,
Avisos e Alertas.

Il - estabelecer normas e procedimentos para orientar a coleta de dados
meteoroldgicos e a previsdo do tempo;

IV - promover, orientar e fomentar:

a) o desenvolvimento e a adog¢do de sistemas, programas de computacao,
instrumentos meteoroldgicos e equipamentos para uso nas atividades técnicas de
coleta de dados do INMET;

b) o estabelecimento de critérios minimos de operacdo para redes de observacgio;
c) a atualizacdo técnica do pessoal, equipamentos e publicacbes na sua area de

competéncia.

V - promover:
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a) ointercambio de dados e informagdes armazenadas no Sistema de Informagdes
Hidrometeorolégicas - SIM, em niveis nacional e internacional; e

b) o intercambio tecnoldgico na 4rea de coleta de dados.

VI - acompanhar a realizacdo do programa de manutencdo e inspecbes técnicas
das redes, convencionais ou automaticas, de estacbes meteoroldgicas de superficie e de
altitude;

VIl - coordenar:

a) o estabelecimento e a realizacdo de compromissos internos e externos de
operacdo da rede de observacdo; e

b) o monitoramento da operacdo das redes de observacdo meteoroldgica,
inclusive aquelas integradas a rede internacional.

Art. 14. Ao Servico de Observacdes Meteoroldgicas
(SEOME/CGA) compete:

| - monitorar:

a) os resultados relacionados com os métodos de observacdo adotados na rede de
observacdo meteoroldgica de superficie e de altitude (convencional e automatica); e

b) a instalacdo, inspecdo, manutencdo e alteracdo dos instrumentos, sensores e
equipamentos das redes de observacdo de superficie e de altitude.

Il - formular recomendacdes sobre métodos de observacdo meteoroldgica,
consoante com as normas operacionais do INMET e da Organizacdo Meteoroldgica
Mundial;

Il - orientar e apoiar o Servico de Geréncia de Rede:

a) no planejamento do Programa Anual de Manutenc¢do Preventiva das estacOes
meteoroldgicas de superficie e de altitude;

b) no cumprimento das normas e procedimentos operacionais sobre observacao
meteoroldgica; e

c) na realizacdo das Inspecdes Técnicas na rede de estacdes meteoroldgicas.

IV - elaborar normas e métodos de controle de qualidade dos dados
meteoroldgicos e orientar a sua aplicacao;

V - fornecer dados e produtos armazenados no Banco Nacional de Dados
Meteoroldgicos, por solicitagao dos usuadrios;

VI - controlar o intercambio de dados armazenados no Sistema de Informacdes
Hidrometeoroldgicas - SIM;
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VIl - monitorar o cumprimento de compromissos de terceiros, no que tange a
operacdo e manutencdo de Sistemas de Observacgao;

VIII - propor alteragGes na sistematica de verificacdo e armazenamento dos dados
meteorolégicos;

IX - realizar intercambio e cooperacgao técnica com entidade similar, nacional ou
internacional,

X - elaborar propostas de atualizacdo e modernizacdo da rede de estacOes
meteoroldgicas; e

Xl - controlar o acervo de dados meteoroldgicos existentes nos Distritos de
Meteorologia.

Art. 15. A Secéo de Acompanhamento Operacional
(SEAOP/SEOME) compete:
| - acompanhar e controlar as atividades relacionadas com a operagao e utilizagao
de instrumentos e aparelhos meteoroldgicos na rede de observacgao;

Il - supervisionar e manter o cadastro atualizado das estacbes meteoroldgicas no
SIM;

[l - orientar a aplicagao de normas e métodos de controle de qualidade dos dados
meteorolégicos; e

IV - auxiliar o Servico de ObservacGes Meteoroldgicas na elaboracdo de normas e
métodos de cadastrar e efetuar o controle dos dados coletados nas redes
meteoroldgicas do INMET.

Art. 16. A Secio de Armazenamento de Dados Meteorol  Ogicos
(SADMET/SEOME) compete:
| - manter os arquivos em papel dos registros de dados meteorolégicos do INMET,
nas suas diversas formas;

Il - acessar os dados meteoroldgicos armazenados pelo SIM para atendimento as
solicitacdes dos usuarios internos e externos;

Il - solicitar dados ao SEPINF/CMN para atender demandas de usudrios externos
e internos;

IV - emitir pareceres, certiddes e laudos sobre assuntos de natureza técnica;

V - fornecer, aos usudrios, dados meteorolégicos, produtos meteorolégicos,
relatério de dados, certiddes e informagdes disponiveis no Banco de Dados.

VI - monitorar:
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a) a situagdo da digitacdo dos dados meteorolégicos no SIM; e
b) a qualidade e a freqliéncia dos dados.
VIl - proceder a verificacdo da qualidade dos dados coletados; e

VIII - requisitar a SEPINF/CMN o processamento dos dados coletados em forma de
mapas, tabelas e graficos.

Art. 17. Ao Centro de Analise e Previsdo do Tempo
(CAPRE/CGA) compete:

| - monitorar:

a) as atividades de processamento de dados meteorolégicos e as condicGes
atmosféricas, em tempo real;

b) a ocorréncia de fendmenos severos de tempo, em todo o pais; e

c) a atualizagdo da previsdao do tempo, das imagens de satélite e dos parametros
meteoroldgicos diarios, na Internet e na Intranet.

Il - executar e monitorar a previsao do tempo, a curto e médio prazos;
Il - elaborar:

a) normas relativas a previsdo do tempo, bem como definir modelos para a sua
divulgacao;

b) parecer técnico e relatério relacionados com ocorréncia de fendmenos severos
de tempo no Pais; e

c) procedimentos para monitoramento do grau de acerto e de validacdo da
previsao do tempo.

IV - orientar, monitorar e controlar os Distritos de Meteorologia com relacdo as
normas e procedimentos em uso, para apoio a previsdo do tempo, bem como na
confeccdo de Boletins, Avisos, Alertas e Progndsticos, relativos as condi¢cdes do tempo;

V - efetuar reunides didrias para discussdo da previsao do tempo; e

VI - propor pesquisa, desenvolvimento e adocdo de sistemas e programas
relacionados a previsdo do tempo.

Art. 18. A Sec&o de Previsdo do Tempo (SEPRE/CAPRE)
compete:
| - efetuar a analise dos dados meteoroldgicos, oriundos das redes nacional e
internacional,

Il - elaborar:
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a) os progndsticos e a previsdo do tempo, para todas as regides do Pais;

b) as previsdes especiais sobre risco de incéndio em florestas e os avisos
meteoroldgicos especiais de previsao de ocorréncia de fendmenos adversos; e

c)as informagOes e previsGes agrometeoroldgicas de interesse do setor
agropecuario e divulga-las.

lIl - acompanhar a evolugdo dos sistemas atmosféricos em meso, micro e macro
escalas, em tempo real, bem como proceder ao acompanhamento climatico;

IV - propor a realizacdo de pesquisas e estudos em meteorologia sindtica e
dinamica, e promover o intercambio com outras instituicGes;

V - efetuar o controle e o acompanhamento dos indices de acertos das previsoes
efetuadas;

VI - aprimorar os meios de preparac¢ao e de divulgacdo das previsdes do tempo de
curto e médio prazos, ao setor agropecuario; e

VII - auxiliar a SADMET/SEOME na emissdo de pareceres técnicos, certides e
outros documentos de natureza técnica, quando necessario.

Art. 19. A Secdo de Produtos de Imagens de Satélite s
(SEPIS/CAPRE) compete:

| - planejar e controlar a operagcdo e a manutencdo das estacOes receptoras de
satélites meteoroldgicos do INMET;

Il - efetuar o monitoramento constante do estado do tempo proporcionado pelas
imagens de satélites meteoroldgicos de drbitas polares e geoestacionarios;

lIl - acompanhar o estagio de desenvolvimento das atividades relacionadas com a
meteorologia espacial, nacional e internacional;

IV - gerar produtos derivados de dados dos satélites meteoroldgicos para apoio a
previsdo do tempo, monitoramento de fendmenos meteoroldgicos e climaticos, bem
como de outras atividades de interesse do INMET; e

V - propor o desenvolvimento de pesquisas e técnicas de monitoramento espacial
para aplicacdes em meteorologia, climatologia, agricultura e outras atividades afins.

Art. 20. Ao Setor de Acompanhamento da Previsao do  Tempo
(SEAPT/CAPRE) compete:

| - elaborar, atualizar e divulgar os boletins meteoroldgicos da previsdo do tempo;
Il - operar equipamentos computacionais e outros utilizados no CAPRE/CGA;

Il - monitorar o fluxo de informacgGes e dados meteoroldgicos, em tempo real;
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IV - executar os programas que geram as informacdes meteoroldgicas, para auxilio
do previsor na previsao didria do tempo;

V - fornecer aos usuarios informacGes meteoroldgicas em tempo real;

VI - divulgar alertas especiais para usuarios via telefone, fac-simile e correio
eletronico;

VIl - gerar os mapas dos parametros meteorolégicos e atualizar a pagina do INMET
na Internet;

VIII - calcular os indices de inflamabilidade e enviar para a Defesa Civil, Corpo de
Bombeiros, IBAMA e SEMAR;

IX - editar e divulgar a previsdo do tempo para a imprensa, 6rgaos publicos e
privados, e ao publico em geral, por meio de informes, notas e avisos especiais;

X - acompanhar a previsdao do tempo divulgada nos meios de comunicacdo;

XI - efetuar o controle e 0 acompanhamento dos indices de acertos nas previsdes
efetuadas; e

XIl - arquivar os mapas e produtos meteoroldgicos utilizados no CAPRE/CGA,
diariamente e mensalmente.

Art. 21. Ao Servigo de Pesquisa Aplicada (SEPEA/CGA )
compete:
| - implementar e executar projetos de pesquisa rel  acionados
ao tempo e ao clima, consoante programacao da CGDP/  INMET,
aprovada pelo Diretor;
Il - realizar estudos e aplicagdes que auxiliem na monitoragao:

a)do tempo e clima, determinando periodos considerados adversos para a
producdo agropecuaria; e

b) das areas de abrangéncia e intensidade de precipitacbes nas regides
agropecuarias do Brasil.

Il - garantir a interface com as demais unidades organizacionais do INMET, quanto
ao repasse de produtos implementados no SEPEA/CGA;

IV - promover o aprimoramento técnico-cientifico dos integrantes do Servico; e

V -criar indices de acompanhamento e melhoria continua dos sistemas
implementados.

Secao lll

Da Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento e Pesquisa
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Art. 22. A Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento e P esquisa
(CDP/INMET) compete:
| - coordenar o desenvolvimento de produtos e a realizacdo de pesquisas em
meteorologia e em areas de interface entre a meteorologia e as atividades humanas,
notadamente em Agrometeorologia, Climatologia, Recursos Hidricos, Defesa Civil e
Saude Publica;

Il - assessorar o Diretor nas decisdes pertinentes ao desenvolvimento de pesquisa
aplicada de interesse do MAPA, INMET e comunidade em geral;

lll - apoiar organizagdes governamentais e ndo-governamentais nos estudos e
desenvolvimentos referentes ao monitoramento e erradica¢do de pragas e doencas,
relacionadas a tempo e clima;

IV - realizar estudos:

a) sobre impactos de mudancas de clima de médio e longo prazos na agricultura;

b) relativos ao Balango Hidrico, com a finalidade de auxiliar nas atividades de
plantio, controle de irrigacdo e desenvolvimento de culturas, nas diversas regioes
produtivas do pais.

V - auxiliar no desenvolvimento de pesquisas em execugdo nas unidades do INMET
e em outros 6rgaos;

VI - interagir com organizag0es, universidades e instituigdes de pesquisa nacionais
e internacionais nos temas de interesse da comunidade cientifica e operacional,
pertinentes a Coordenacgdo-Geral;

VIl - propor projetos de pesquisa relevantes ao INMET, ao MAPA e a Meteorologia
em geral;

VIII - levantar as necessidades e coordenar a participacdo em cursos, palestras e
reunioes de trabalho que agreguem valor ao conhecimento e aos estudos realizados
pelo INMET; e

IX - promover e apoiar o aprimoramento técnico-cientifico dos servidores da
Coordenacdo-Geral.

Art. 23. A Secio de Estudos em Tempo e Climatologia
(SEATEC/CDP) compete:

| - executar tarefas pertinentes a pesquisa aplicada ao tempo e climatologia e suas
interfaces com atividades humanas;

Il - recuperar dados e informacgGes bibliograficas para apoiar a pesquisa,
desenvolvimento de produtos e o monitoramento climatico;
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lll - avaliar produtos desenvolvidos no que concerne as aplicacbes para
entendimento do tempo e climatologia;

IV - emitir:
a) boletins rotineiros com resumo das condi¢Bes climatolégicas do Brasil; e

b) parecer sobre o quadro futuro das condi¢Ges de clima no Brasil e areas de
interesse.

V - confrontar resultados vigentes na literatura e as de outros centros similares,
guanto as condi¢cbes de tempo, clima e fendbmenos adversos, atuantes nas regides
brasileiras;

VI - interagir com as demais unidades do INMET, universidades e outras
instituicdes no Brasil, visando reunir elementos para a elaboracdo de pesquisas e
desenvolvimento de produtos;

VIl - auxiliar a Coordenacdo-Geral na elaboracdo de producdo bibliografica em
peridodicos cientificos, revistas, boletins e outras publicacGes especializadas; e

VIl - produzir relatérios, documentacdo de aplicativos e proceder a seu
arquivamento.

Art. 24. Secéo de Apoio a Agricultura e Recursos Hi  dricos
(SEAGRE/CDP) compete:
| - executar tarefas pertinentes a pesquisa aplicada a agricultura e recursos
hidricos;

Il - realizar relatdrios, documentacdo de aplicativos e arquivamentos;

[l - avaliar produtos desenvolvidos no que concerne a aplicacdes para Agricultura
e Recursos Hidricos;

IV - interagir com demais unidades do INMET para reunir elementos que auxiliem
na elaboracdo das pesquisas e desenvolvimentos da Coordenacdo-Geral;

V - atuar na elaboracdo de producdo bibliografica em periddicos cientificos,
revistas, boletins e outras publicacdes especializadas;

VI - recuperar dados e bibliografia para apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de
produtos;

VIl - preparar e disseminar boletins especializados; e

VIII - monitorar eventos climdticos de interesse agricola e de recursos hidricos.

Secao IV
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Da Coordenagdo-Geral de Modelagem Numérica

Art. 25. A Coordenacéo-Geral de Modelagem Numérica
(CMN/INMET) compete:
| - planejar, coordenar e orientar a execug¢ao das atividades relativas ao
processamento, armazenamento e disseminacdo de dados e produtos numéricos, no
pais e em cooperacao internacional;

Il - promover e incentivar o desenvolvimento e atualizagdo de sistemas de
processamento e armazenamento, para suporte a modelagem numérica do tempo e do
clima;

lll - coordenar as atividades de processamento computacional em apoio ao
Sistema de Informacdes Hidrometeoroldgicas - SIM e a Modelagem Numérica do Tempo
e Clima;

IV - propor a atualizacdo e modernizacdo dos sistemas computacionais;

V - acompanhar e controlar a operagao dos Sistemas de Modelagem Numérica do
Tempo e do Clima;

VI - realizar, promover e apoiar a realizacdo de estudos e pesquisas sobre
modelagem numérica do tempo e do clima, em articulagdao com a Coordenagao-Geral
de Desenvolvimento e Pesquisa; e

VIl - programar e promover a atualizacao técnica de pessoal, equipamentos e
publicacdes, na sua area de competéncia.

Art. 26. Ao Servico de Processamento da Informagao
(SEPINF/CMN) compete:

| - promover e acompanhar as atividades de processamento de informacoes;

Il - planejar e promover a atualizacdo dos meios e sistemas de operacdo do
sistema de processamento computacional;

lll - operar e manter o banco de dados com o Sistema de Informagdes
Hidrometeoroldgicas;

IV - elaborar normas e procedimentos de operacdo dos meios computacionais do
SIM e de outros de interesse do Servico;

V - autorizar o uso das facilidades computacionais, aprovado pelo Coordenador-
Geral;

VI - orientar os usuarios internos e externos no uso das facilidades de
processamento computacional;
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VIl - estabelecer esquemas de prioridades das atividades de processamento
computacional;

VIl - gerenciar as atividades de desenvolvimento e aplicagGes do SIM;
IX - controlar o intercdmbio de dados e produtos armazenados no Sistema;

X - operar os recursos computacionais para o processamento alocados ao Servigo,
dentro de padroes de seguranca compativeis e observadas as normas, procedimentos,
autoriza¢Oes e esquemas de prioridade estabelecidas pelo Servico;

Xl - manter os arquivos de programas, documentos técnicos e os registros de
dados do INMET, nas suas diversas formas;

XIl - processar os dados meteorolégicos do INMET, nos padrées de controle de
gualidade requeridos;

Xl - fornecer a Secdo de Armazenamento de Dados produtos e dados
meteoroldgicos disponiveis no banco de dados; e

XIV - efetuar o intercdmbio nacional e internacional de dados e produtos
armazenados no banco de dados do Sistema de Informac¢Ges Hidrometeoroldgicas, de
acordo com normas e procedimentos aprovados.

Art. 27. Ao Servico de Processamento Numérico
(SEPNUM/CMN) compete:
| - executar agoes referentes a modelagem numeérica do tempo e do clima,
especialmente:

a) operar o sistema;

b) promover, desenvolver e acompanhar as atividades;

c) planejar e promover o aperfeicoamento dos sistemas;

d) promover a pesquisa e o desenvolvimento, inclusive de novos sistemas; e

e) manter os arquivos de programas, documentos técnicos e os registros dos
sistemas.

Il - colaborar na disseminacao das técnicas de utilizacdao dos produtos numéricos
do tempo e do clima;

Il - difundir o uso dos produtos numéricos do tempo e do clima no INMET; e

IV - preparar os produtos numéricos do tempo e do clima e proceder a sua
disseminacdo aos Orgdos operacionais de meteorologia do pais e em apoio aos
compromissos internacionais do Brasil com a OMM.
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SecaoV

Da Coordenacdo-Geral de Apoio Operacional

Art. 28. A Coordenac&o-Geral de Apoio Operacional
(CAO/INMET) compete:
| - coordenar a elaboragao e o acompanhamento do Plano Plurianual e a
Programacdo Anual de Investimentos e Orcamentdria, de acordo com as diretrizes
estabelecidas;

Il - gerenciar as atividades de administragao geral;
Il - promover:

a) estudos e analises de sistemas, métodos, processos e instrumentos,
objetivando dotar o Instituto dos meios necessarios ao seu desenvolvimento
operacional, em articulagado com as demais unidades organizacionais;

b) a formacdo de recursos humanos do INMET em todos os niveis de ensino e
treinamento; e

c) a realizagdo da progressdo funcional dos servidores do INMET.

IV - planejar e coordenar o levantamento das necessidades de recursos humanos,
bem como propor a realizacdo de concursos para admissdo e progressao funcional dos
servidores do quadro de pessoal do INMET;

V - supervisionar as atividades de recursos humanos, orcamento, patrimonio,
financeiro, compras e servigos, incluindo contratos e convénios, estoque, comunicacoes
administrativas, servicos gerais e qualidade;

VI - acompanhar e supervisionar as atividades de atendimento as solicitacdes e
comunicac¢bes especificas dos 6rgaos de controle interno e externo;

VIl - analisar proposta de convénios, contratos e ajustes;

VIII - coordenar a elaboragao de projetos de modernizagao do Instituto, em
articulagdo com o érgao competente do Ministério; e

IX - coordenar a elaboragdo de relatérios gerenciais e do Relatério de Gestao.

Art. 29. Ao Servico Administrativo (SEAD/CAO) compe  te:
| - promover e controlar a execucdo das atividades de pessoal, de material, de
comunicacbes administrativas, de servicos gerais, inclusive a realizacdo dos
procedimentos licitatérios para aquisicdo de bens modveis e contratacdo de obras e
servigos;
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Il - identificar, com base em levantamentos, as necessidades de recursos
humanos, bem como propor a realizacdo de concursos para admissdo e progressao
funcional dos servidores;

[ll - organizar o calendario de compras e tomar as providéncias necessarias a
realizagao de procedimentos licitatérios, ouvidos os érgaos técnicos quando se tratar de
material ou servigos especializados;

IV - proceder:

a) a elaboracdo de convénios, contratos, acordos e ajustes, a serem firmados no
ambito do INMET e acompanha-los;

b) a consultas e inclusGes no cadastro de fornecedores e prestadores de servigcos
do SICAF, bem como propor a aplicagao de multas e outras penalidades; e

c) os processos de licitagdo, por meio de comissdo de licitacdo.

Art. 30. A Secdo de Material e Patriménio (SEMPA/SE  AD)
compete:
| - controlar:

a) os bens patrimoniais sob a responsabilidade do INMET, mantendo atualizados
os sistemas patrimoniais e termos de responsabilidade; e

b) a distribuicdo do material permanente, mantendo documento prdprio com
indicacdo de valor, localizagdo e elementos técnicos caracteristicos, bem como manter
atualizada a relacao dos responsaveis pelo seu uso e guarda, de acordo com as normas
vigentes.

Il - verificar a viabilidade econémica de recuperacdao de material permanente e
promover sua distribuicao;

Ill - propor troca, cessdo, doacdo, alienacdo de material inservivel ou de
recuperacdo antieconémica;

IV - fiscalizar a entrada e a saida de material permanente, bem como qualquer
movimentagao; e

V - acompanhar a elaboragcdo dos inventarios da Sede e dos Distritos de
Meteorologia.

Art. 31. A Secéo de Pagamento de Pessoal (SEPAG/SEA D)
compete:
| - manter atualizada a ficha financeira de cada servidor, preparando as altera¢des
das folhas de pagamento, com vistas ao seu processamento;

146



Il - proceder aos calculos de diferenca de vencimento e demais vantagens
determinadas por lei, preparar pagamentos de ajuda de custo e demais expedientes
relativos ao pagamento de pessoal;

[l - apurar a freqUéncia dos servidores, destacando a inassiduidade ou abandono
de cargo ou emprego;

IV - efetuar os langcamentos no SIAPE e controlar seus relatérios;

V - fornecer subsidios para a elaboracdo da proposta orcamentaria, no que
concerne aos custos com pessoal;

VI - executar outras atividades relacionadas com a folha de pagamento;

VIl - proceder a adesdo dos servidores ao Plano de Assisténcia a Saude e posterior
encaminhamento a CGRH/MAPA; e

VIII - analisar os processos relacionados com o Regime Juridico Unico, fornecendo
dados, emitindo informacgGes e procedendo ao posterior encaminhamento aos 6rgaos
competentes.

Art. 32. A Secdo de Cadastro de Pessoal (SECAD/SEAD )
compete:
| - organizar e manter atualizadas as fichas cadastrais dos servidores, bem como
os registros de lotagdo numérica e nominal por unidade;

Il - fornecer a Coordenacdo-Geral de Administracdo de Recursos Humanos, do
MAPA, elementos para compor o Cadastro Central Permanente;

[l - registrar e controlar os atos de nomeagao para cargos efetivos e cargos em
comissdao e de designacdes para fungdes gratificadas e substituicdes, bem como os
referentes a exoneragdes;

IV - expedir declaracdes e certiddo de tempo de servico, com base nos registros
funcionais, para todos os fins legais previstos;

V -instruir processos referentes aos direitos e vantagens, deveres e
responsabilidades do pessoal;

VI - examinar questoes relacionadas com o regime juridico do pessoal e emitir
pareceres;

VIl - prestar, aos 6rgaos competentes, informagGes necessarias a instrucdo de
acoes judiciais de processos relativos a pessoal;

VIl - autuar processos de aposentadorias, pensdes e revisGes, bem como
publicacGes no Diario Oficial da Unido; e

IX - controlar o acesso e a freqliéncia do pessoal a disposicdo do INMET.
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Art. 33. Ao Setor de Almoxarifado (SETAL/SEAD) comp  ete:
| - proceder a conferéncia, recebimento, numeracdo, registro e armazenamento
de material, solicitando as pericias que se fizerem necessarias;

Il - classificar, armazenar, controlar e distribuir os materiais em estoque;

lll - fornecer o material requisitado, observadas as disponibilidades e o estoque
minimo estabelecido;

IV - controlar os prazos de fornecimento de material, para fins de registro
cadastral e atuacao dos fornecedores;

V - encaminhar ao Servigo Administrativo, em prazo devido, relagao de material
de uso comum necessario a manutengao de estoque minimo;

VI - fiscalizar a entrada e saida de material do almoxarifado; e

VIl - atuar na realiza¢do de inventdarios do material em estoque.

Art. 34. Ao Setor de Atividades Auxiliares (SEATA/S  EAD)
compete:
| - promover e fiscalizar:

a)a execucdo dos servicos de manutencdo relacionadas com eletricidade,
hidraulica, carpintaria, maquinas e equipamentos, inclusive limpeza das dependéncias;
e

b) a utilizagdo, manutengdo, abastecimento e guarda das viaturas.
Il - exercer vigilancia e fiscalizacao nas dependéncias do INMET;
Il - controlar as atividades de reprografia e demais atividades de apoio;

IV - exercer as atividades de protocolo, tais como receber, numerar, registrar,
distribuir, expedir e controlar a correspondéncia oficial e demais documentos relativos
as atividades do INMET;

V - prestar informagdes aos interessados sobre tramitagao de documentos;
VI - manter o controle de documentos recebidos e expedidos pelo INMET;

VIl - promover a inutilizagdo dos documentos com prazo de retengao vencido,
apos aprovacao pelo Diretor; e

VIII - propor a alienagdo ou incineragao de documentos e outros papéis
inutilizados.
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Art. 35. Ao Servico de Programacéo, Analise e Execu  ¢ao
Orcamentaria e Financeira (SEPRO/CAQO) compete:
| - coordenar, orientar e controlar os trabalhos de consolidacdo do Plano
Plurianual, da Programacdo Anual e das propostas orcamentaria e operacional, no
ambito do INMET e de suas unidades regionais, bem como sua execug¢do orcamentaria
e financeira;

Il - estudar e propor a atualizacdo de normas e rotinas de trabalho, no que se
refere a programacao operacional e orcamentadria;

Il - elaborar a programacdo dos recursos orcamentarios e financeiros a serem
alocados as unidades do INMET;

IV -promover o remanejamento de recursos or¢gamentdrios e extra-
orcamentarios, consignados ao INMET;

V - prestar orientacdo e avaliar a execucdo da programacdo orcamentaria e
financeira; e

VI - orientar, elaborar e consolidar o processamento de relatérios de controle, de
avaliacdo e de gestdo.

Art. 36. A Secdo de Controle e Avaliacdo Orcamentar ia
(SECAO/SEPRO) compete:

| - consolidar as propostas de programagao operacional do INMET;
Il - elaborar a proposta orcamentaria;

lIl - levantar as necessidades de remanejamento de recursos or¢camentarios e
extra-orcamentarios, consignados ao INMET;

IV - controlar e avaliar a execugdo da programacdo orcamentaria e financeira;

V - avaliar o desempenho operacional das unidades do INMET, com base nos
relatdrios periddicos e manter registros dos resultados alcancados;

VI - controlar os recursos recebidos a titulo de taxas sobre servicos prestados;

VIl - acompanhar as atividades inerentes as ag¢des do Plano Plurianual de
responsabilidade do INMET; e

VIII - proceder aos langamentos dos dados orgamentdrios nos sistemas
operacionais de Governo.
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Art. 37. A Secdo de Execucdo Orcamentaria e Finance ira
(SEOFI/SEAD) compete:
| - realizar o processamento da execu¢dao orcamentaria e financeira dos recursos
alocados ao Instituto, em conformidade com as normas do Sistema de Administracdo
Financeira, Contabilidade e Auditoria;

Il - efetuar pagamento de suprimento de fundos e controlar a respectiva prestacado
de contas;

IIl - manter atualizados os arquivos de contratos, ajustes e outros instrumentos
bilaterais que envolvem recursos orcamentarios, submetendo os aditamentos a chefia
imediatamente superior, de conformidade com a legislacdo vigente;

IV - manter organizado e sob sua responsabilidade o arquivo da documentacdo
relacionada com as conformidades;

V - preparar pagamento de diarias e requisicdo de passagens para servidores e
colaboradores em deslocamento a servico; e

VI - acompanhar os tramites orcamentario e financeiro dos convénios, contratos
e ajustes.

Art. 38. A Secdo de Controle de Qualidade (SCQ/CAO) compete:

| - acompanhar e manter o Sistema de Gestao da Qualidade;

Il - elaborar e manter atualizados os documentos do Sistema de Gestdo da
Qualidade;

Il - planejar e monitorar as auditorias internas e externas do Sistema de Gestdo
da Qualidade;

IV - arquivar e manter os registros do Sistema de Gestdo da Qualidade;
V - planejar e coordenar a analise critica do Sistema de Gestdo da Qualidade;

VI - identificar, planejar, coordenar e manter registros das necessidades de
treinamento dos recursos humanos no INMET; e

VIl - coordenar e monitorar a pesquisa de satisfacdo do usudrio.

Secao VI

Dos Distritos de Meteorologia
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Art. 39. Ao Distrito de Meteorologia (DISME/INMET)  compete:
| - apoiar a operacdo e instalacdo das redes de observacdo e telecomunicacdo
meteoroldgicas do INMET, conforme programacao aprovada pelo Diretor;

Il - monitorar o controle de qualidade dos dados meteorolégicos;

lIl - manter o acervo de dados meteorolégicos das estacdes meteoroldgicas
localizadas na area de sua jurisdicao;

IV - elaborar e divulgar as previsdes do tempo, avisos meteorolégicos especiais e
outras informagcGes meteoroldgicas, de interesse do publico em geral e do setor
produtivo;

V - articular as acbes de integracdo com os demais 6rgdos do Governo Federal,
bem como com outras instituicdes, na execucao de suas atividades;

VI - controlar e zelar pela guarda dos bens patrimoniais sob sua administragao;

VIl - executar os convénios firmados entre o Instituto e demais instituicdes, em
sua drea de jurisdicao; e

VIII - realizar pesquisas aplicadas dentro de sua area de jurisdigdo, em parceria
com orgaos publicos ou privados, mediante Acordo de Cooperacao Técnica ou Convénio,
aprovados pelo Diretor.

Art. 40. A Secdo de Observacdo e Meteorologia Aplic  ada
(SEOMA/DISME) compete:
| - monitorar o funcionamento das estacbes meteoroldgicas de sua area de
atuacao;

Il - manter registros e efetuar controle de qualidade dos dados meteoroldgicos;

lll - apoiar o funcionamento de laboratérios regionais de instrumentos, para
manutencdo e calibracdo de equipamento meteoroldgico;

IV - cumprir as normas e procedimentos de observagao meteoroldgica
recomendados pelo INMET;

V - manter sob sua responsabilidade o acervo técnico do Distrito;

VI - fornecer subsidios ao Servigo de Geréncia de Redes com vistas a manutengao
de estacdes e instrumentos meteorolégicos;

VIl - elaborar e fornecer informacdes referentes as diversas dreas de
meteorologia; e

VIl - apoiar a manutencdo da rede de estacGes meteoroldgicas, em sua area de
jurisdicao ou fora dela, de acordo com autorizagao do Diretor.
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Art. 41. A Sec&o de Andlise e Previsdo do Tempo
(SEPRE/DISME) compete:

| - efetuar:

a) a analise sindtica e previsdo do tempo das areas designadas pelo Centro de
Andlise e Previsdo do Tempo; e

b) o controle e o acompanhamento dos indices de acertos das previsdes
efetuadas; e

Il - divulgar a previsdao do tempo, avisos meteoroldgicos especiais e outros, em sua
area de atuacado.

Art. 42. Ao Nucleo de Telecomunicacdes (NUTEL/DISME )
compete:
| - monitorar o funcionamento da rede de telecomunicacgoes;

Il - receber e transmitir dados meteoroldgicos, assim como receber e transmitir
mensagens administrativas de interesse do INMET;

Il - elaborar relatdrios periddicos de recepgcao de mensagens meteoroldgicas; e

IV - efetuar a manutengdo dos equipamentos eletroeletronicos na darea do
Distrito.

Art. 43. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (NUPAD/D  ISME)
compete:
| - executar as atividades relacionadas ao controle de pessoal, material,
comunica¢bes administrativas, transporte, vigilancia e zeladoria, bem como de
execucdo orcamentdria e financeira dos recursos alocados ao Distrito, consoante
orientagdo da Coordenacdo-Geral de Apoio Operacional; e

Il - realizar procedimentos licitatérios para aquisicdio de bens modveis e
contratacdo de obras e servicos, em conjunto com a Comissao de Licitagdo designada
pelo Chefe do Distrito.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Art. 44. Ao Diretor do Instituto Nacional de Meteor  ologia
incumbe:
| - planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades do INMET;
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Il - assessorar o Ministro de Estado, nos assuntos relacionados a Meteorologia e
Climatologia e areas afins;

Il - coordenar:

a)as acdes e atividades do INMET junto a Organizacdo Meteoroldgica
Mundial - OMM; e

b) as atividades voltadas ao desenvolvimento de programas e a¢des integradas de
cooperacgdo técnico-cientifica e financeira com organismos nacionais e internacionais,
na area de competéncia do INMET.

IV - aprovar:

a) proposta do INMET para o Plano Plurianual e a programacdo orcamentaria e
encaminha-las ao érgao competente;

b) planos de aplicacdo de recursos a conta de dotagdes globais;

c) contratos para a execucdo de servicos e compras de interesse do INMET e
assina-los;

d) promover a assinatura de convénios, acordos, ajustes e protocolos para a
execugao de atividades de competéncia do INMET; e

e) tabela de precos dos produtos e servicos do INMET.
V - autorizar:

a) a realizacdo de inspec¢Ges periddicas ou especiais, nos assuntos atinentes a
competéncia do INMET;

b) treinamentos para o desenvolvimento dos servidores das dareas técnica e
administrativa do INMET;

c) a transferéncia interna, cessdo ou permuta externa de pessoal do INMET;

d) os atos relativos a concessdo e a revisdao de aposentadorias e pensdes do
pessoal do INMET;

e) servidores, em cardater excepcional, a conduzir veiculos do INMET em viagens
ou missoes oficiais; e
f) viagens no Pais, conceder diarias e ajuda de custo a servidores do INMET e a

colaboradores eventuais.

VI - regulamentar os assuntos necessarios ao desenvolvimento das agdes do
INMET, mediante portarias, instrucdes, ordens de servicos e outros atos
administrativos;

VIl - apresentar, ao 06rgdao competente, relatério anual das atividades
desenvolvidas pelo INMET;
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VIII - promover e aprovar projetos de modernizagao do INMET, em articulagao
com os 6rgaos competentes;

IX - nomear Comissdo Permanente de Licitagdo, autorizar a abertura de licitacdo,
homologar o resultado ou anular o processo licitatério na forma da legislacao vigente;

X - ratificar dispensa e inexigibilidade de licitacdo, quando de interesse do INMET;

Xl - decidir, em grau de recurso, sobre atos e despachos das Chefias a ele
subordinadas;

XIl - determinar aos titulares das unidades organizacionais do INMET as
providéncias para atendimento das solicitacGes e comunica¢Ges dos drgdos de controle
externo, informando ao Secretdrio-Executivo do MAPA os fatos administrativos
apresentados, bem como as inobservancias dos prazos determinados para as acdes
requeridas;

XIll - instaurar ou determinar a realizacdo de sindicancia e a instauracdo de
processo administrativo disciplinar; e

XIV - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento das
competéncias do INMET.

Art. 45. Aos Coordenadores-Gerais e aos Chefesde S ervico, de
Centro, de Secdao, de Setor e de Nucleo, incumbe:
| - planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades de suas respectivas
unidades organizacionais;

Il - pronunciar-se sobre assuntos pertinentes as suas respectivas unidades;

[ll - submeter, a autoridade imediatamente superior, a programacgao
orgamentdria, bem como relatdrios e outros documentos elaborados por sua unidade;

IV - assistir a chefia imediata em assuntos de sua competéncia; e

V - praticar os demais atos administrativos necessarios ao desenvolvimento de
suas atividades.

§ 12 Ao Coordenador-Geral de Apoio Operacional incumbe, especificamente:
| - reconhecer a dispensa e inexigibilidade de licitagao; e

Il - propor a realizagdo de concurso para a admissao de servidores.

§ 22 Ao Chefe do Servico Administrativo incumbe, especificamente, propor a
abertura de procedimento licitatorio.
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Art. 46. Aos Coordenadores de Distritos de Meteorol  ogia e aos
Chefes dos Distritos de Meteorologia incumbe:
| - gerir a execucgdo das atividades afetas as suas areas de competéncia;

Il - apresentar relatdrios periddicos de desenvolvimento dos trabalhos do DISME
e, anualmente, o relatério das atividades desenvolvidas no exercicio;

Il - determinar:
a) a elaboracdo do inventario anual do Distrito; e
b) o recolhimento, dentro dos prazos legais, de toda e qualquer receita obtida.

IV - baixar instrucdes, ordens de servico e delegacbes, no ambito de sua
competéncia;

V - encaminhar, a autoridade superior, o plano de trabalho anual do DISME;

VI - organizar e propor, conforme a necessidade do servico, trabalho com horario
especial, respeitada a legislacdo vigente;

VIl - comunicar, tempestivamente, toda e qualquer alteracdo havida nas redes de
observagdes meteoroldgicas e de telecomunicacgdes;

VIII - informar ao Diretor do INMET toda e qualquer realizacdo de eventos oficiais;
IX - representar o Instituto em eventos oficiais, na sua drea de jurisdicao;

X - designar a Comissao Permanente de Licitacao;

XI - autorizar a abertura de licitacdo e homologar ou anular o processo licitatério;

XIl - autorizar a abertura e homologar os processos de dispensa de licitacdo, com
base na legislacdo pertinente; e

X1l - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento de suas
atribuicdes.

Pardgrafo Unico. Aos Coordenadores de Distritos de Meteorologia incumbe,
especificamente, supervisionar a realizacdo e a distribuicdo, para as dreas de sua
jurisdi¢do, de boletins de tempo e clima, em articulagdo com o CAPRE/CGA e com os
Coordenadores-Gerais de Agrometeorologia, de Modelagem Numérica e de Sistemas de
Comunicagao.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 47. O INMET, em sua area de competéncia, representard o Brasil perante a
Organizacdao Meteoroldgica Mundial.

Art. 48. O fornecimento e intercambio de dados e informacdes meteoroldgicas, a
elaboracdo e fornecimento de pareceres técnicos, bem como conserto, comparagdo e
afericdo de equipamentos meteoroldgicos, serao realizados consoante a legislacdo
existente e por meio de ato administrativo especifico.

Art. 49. As duvidas suscitadas na aplicacdo do presente Regimento Interno serao
resolvidas pelo Secretario-Executivo do MAPA.
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Unidades descentralizadas
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PORTARIA N2 104, DE 18 DE ABRIL DE 2006

O MINISTRO DE ESTADO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, no uso
da atribuicdo que lhe confere o art. 42, do Decreto n2 5.351, de 21 de janeiro de 2005, e
0 que consta do Processo n? 21000.006050/2005-93, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno dos Laboratdrios Nacionais Agropecuarios, na
forma do Anexo a presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ROBERTO RODRIGUES

* Retificagbes no DOU, Secdao 1, de 26.05.06.

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DOS LABORATORIOS NACIONAIS
AGROPECUARIOS

CAPITULO |
DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° Aos Laboratérios Nacionais Agropecuarios, unidatdkscentralizadas do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimertinsoante orientagdes técnicas da
Secretaria de Defesa Agropecuaria, compete promoveuporte laboratorial aos
programas e acdes de competéncia dessa Secretamgpecial:

| - realizar estudos, ensaios, desenvolver e afaralinetodologias, bem como
produzir e manter materiais de referéncia;

Il - realizar analises fiscais, periciais, de mordatmento e de diagndstico;

[l - garantir a implantacdo e implementacéo:

a) do sistema da garantia da qualidade, por meibJrddades de Garantia da
Qualidade - UGQ; e

159



b) da gestédo integrada de biosseguranca em labogato

IV - promover ac¢fes de divulgacéo das atividadesritoriais e de realizacao de
eventos;

V - implementar, em consonancia com a CoordenaggalGde Apoio
Laboratorial, da Secretaria de Defesa Agropecu&i@AL/SDA, observadas as
orientacOes especificas da Secretaria- Executovilidistério:

a) elaboracdo de propostas para termos de parceigacooperacao técnica com
entidades publicas e privadas;

b) formulacdo e execucdo de programacdes operéiomacamentarias e
financeiras; e

c) execugdao de atividades de administracao geral.

Art. 2° Aos Laboratorios Nacionais Agropecuarios compateja, a prestacéo de
suporte laboratorial as atividades de competénai&ecretaria de Desenvolvimento
Agropecuario e Cooperativismo, da Secretaria dduR@o e Agroenergia, bem como das
Superintendéncias Federais de Agricultura, Pecediibastecimento.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 3° Os Laboratérios Nacionais Agropecuarios, do Mérist da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, LANAGROs/MAPA, constituean Rede Oficial de
Laboratérios Agropecudrios e tém estruturas eilaghes conforme a seguir:

| - Laboratério  Nacional  Agropecuario, em Pedro p@&do-MG,
LANAGRO/MAPA-MG:

a) Divisdo Técnica Laboratorial - DLAB/LANAGRO-MG;

b) Divisdo Técnica Laboratorial de Biosseguran&8O/LANAGRO-MG;

c) Servico de Apoio Laboratorial - SAL/ILANAGRO-MG;

d) Divisdo de Apoio Administrativo - DAD/LANAGRO-MG

1. Servi¢co de Programacéo e Execucdo Orcament#il@aaceira - SPEO/DAD-
MG;

2. Servico de Compras - SEC/DAD-MG;

e) Servico Laboratorial Avancado, no Rio de JanRidp SLAV-RJ/LANAGRO-
MG:

1. Secao de Atividades Gerais - SAG/SLAV-RJ;

Il - Laboratoério Nacional Agropecuério, em Portegite-RS, LANAGRO/MAPA-
RS:

a) Divisdo Técnica Laboratorial - DLAB/LANAGRO-RS:

1. Servico de Apoio Laboratorial - SAL/DLAB-RS;

b) Divisdo de Apoio Administrativo - DAD/LANAGRO-RS

1. Servi¢co de Programacéo e Execucdo Orcament#il@aaceira - SPEO/DAD-
RS;

2. Servico de Compras - SEC/DAD-RS;

c) Servigo Laboratorial Avancado, em Florian6p&iS; SLAV-SC/LANAGRO-
RS:

1. Secao de Atividades Gerais - SAG/SLAV-SC;

[l - Laborat6rio Nacional Agropecuario, em Cam@ne&SP, LANAGRO/MAPA-
SP:
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a) Divisdo Técnica Laboratorial - DLAB/LANAGRO-SP:

1. Servico de Apoio Laboratorial - SAL/DLAB-SP;

b) Divisdo de Apoio Administrativo - DAD/LANAGRO-SP

1. Servi¢co de Programacéo e Execucdo Orcament#il@aaceira - SPEO/DAD-
SP;

2. Servico de Compras - SEC/DAD-SP;

c) Servigo Laboratorial Avancado, em Curitiba-PFR,AV-PR/LANAGRO-SP:

1. Secéao de Atividades Gerais - SAG/SLAV-PR;

IV - Laboratério Nacional Agropecuario, em Goiad&®, LANAGRO/MAPA-
GO:

a) Divisdo Técnica Laboratorial - DLAB/LANAGRO-GO:

1. Servigo de Apoio Laboratorial - SAL/DLAB-GO;

b) Divisdo de Apoio Administrativo - DAD/LANAGRO-GO

1. Servico de Programacédo e Execucdo Or¢camentdilaaaceira - SPEO/DAD-
GO;

2. Secédo de Compras - SEC/DAD-GO;

c) Servico Laboratorial Avancado, em Campo Grand&-M SLAV-
MS/LANAGRO-GO:

1. Secéao de Atividades Gerais - SAG/SLAV-MS;

V - Laboratoério Nacional Agropecuario, em Belém-RANAGRO/MAPA-PA:

a) Divisdo Técnica Laboratorial - DLAB/LANAGRO-PA:

1. Servico de Apoio Laboratorial - SAL/DLAB-PA,

b) Servico de Apoio Administrativo - SAD/LANAGRO-PA

1. Secéao de Compras - SEC/SAD-PA,

c) Servigo de Programacao e Execugao Orcamentaria
Financeira - SPEO/LANAGRO-PA,;

d) Servico Laboratorial Avancado, em Manaus-AM, SEAM/LANAGRO-PA:

1. Secéao de Atividades Gerais - SAG/SLAV-AM,;

VI - Laboratoério Nacional Agropecuario, em Recife;RANAGRO/MAPA-PE:

a) Divisdo Técnica Laboratorial - DLAB/LANAGRO-PE;

b) Servico de Apoio Administrativo - SAD/LANAGRO-PE

1. Sec¢éo de Compras - SEC/SAD-PE;

c) Servico de Programacao e Execucéo Orcamentaria
Financeira - SPEO/LANAGRO-PE;

d) Servico Laboratorial Avancado, em Fortaleza-SEAV-CE/LANAGRO-PE:

1. Sec¢éo de Atividades Gerais - SAG/SLAV-CE;

e) Secédo Laboratorial Avancada, em Joao Pesso&iPB/-PB/LANAGRO-PE.

Art. 42 Os Laboratérios Nacionais Agropecuarios sdo diogipor Coordenador,
as Divisbes, os Servicos e as Secdes por Chefes caygos em comissao e funcdes
gratificadas sdo providos na forma da legislac@edcifca.

§ 1° Os Coordenadores dos Laboratérios Nacionais Agrap®s e os Chefes das
unidades organizacionais de execucao finalisti@sedicados pelo Coordenador-Geral
de Apoio Laboratorial, ouvido o Secretario de Dafégropecuaria, do Ministério da
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento.
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8 2 Os ocupantes dos cargos em comissao e funcOéicgdats, previstos no
caput deste artigo, serao substituidos em suas falt impedimentos, por servidores por
eles indicados e previamente designados na fornegdacao pertinente.

Art. 5° A forca de trabalho alocada as unidades orgamizais executoras de
atividades-fim, definidas nos itens |, Il, Ill, I\ e VI, do art. 8, deste Regimento
Interno, sera organizada em segmentos de atuapa@cia@izada, para 0s quais serao
indicados Responsaveis Técnicos, com atribuicoisidies neste Regimento Interno e
exercidas tendo em vista as disposi¢des do pacdgnato, do art. 3 da Lei R 10.883,
de 16 de junho de 2004.

§ 1°As indicagbes de Responsaveis Técnicos dos segsefg atuacao
especializada, das unidades organizacionais dosAIGROs/MAPA, serdo precedidas
de selecbes promovidas pelos Coordenadores, dentespectivos quadros de Fiscais
Federais Agropecudrios.

8 2 Caberd ao Coordenador-Geral de Apoio Laboratsuidineter as indicacdes a
aprovacao do Secretario de Defesa Agropecuaria.

Art. 62 Até que seja efetivamente implantada a Rede OfitéaLaboratorios
Agropecuarios, consoante disposi¢cdes do AnexmIDecreto A5.351, de 21 de janeiro
de 2005, ficam localizados cinco cargos em comigedGoordenador (DAS-101.3), de
forma supletiva, nos Laboratdrios Nacionais Agropems conforme a seguir
relacionados:

| - LANAGRO-MG/MAPA: dois Coordenadores;

Il - LANAGRO-RS/MAPA: um Coordenador;

[l - LANAGRO-SP/MAPA: um Coordenador; e

IV - LANAGRO-GO/MAPA: um Coordenador.

Paragrafo Unico. As atribuicbes especificas dosrd@madores de que trata este
artigo estdo definidas no Capitulo IV deste Regimémterno.

Art. 72 Os Laboratérios Nacionais Agropecuarios contarspeetivamente, com
funcdes gratificadas de Assistentes Intermediamosforme a seguir localizadas e
guantificadas:

I - LANAGRO-MG/MAPA: oito Assistentes Intermedias - FG-1;

Il - LANAGRO-RS/MAPA: sete Assistentes Intermeddfi FG-1;

[l - LANAGRO-SP/MAPA: sete Assistentes Intermediidr- FG-1;

IV - LANAGRO-GO/MAPA: quatro Assistentes Intermedd@s - FG-1;

V - LANAGRO-PA/MAPA: quatro Assistentes Intermedas - FG-1; e

VI - LANAGRO-PE/MAPA: quatro Assistentes Intermedas - FG-1.

Paragrafo Unico. As atribuicfes especificas dosstesges Intermediarios de que
trata este artigo serédo definidas por atos dosdeoadores dos Laboratorios Nacionais
Agropecuarios em que estiverem localizados.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Art. 8% As Divisdes Técnicas Laboratoriais compete:
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| - planejar, acompanhar e avaliar o desempenhi@tiaoao dominio tecnolégico
e a incorporacao de novas tecnologias nas atividdeleontrole laboratorial de produtos
e insumos agropecuarios, materiais de multiplicazate propagacdo, bem como de
diagndstico de doencas e pragas, gerando relatéGogos para subsidiar o processo
decisorio;

Il - realizar andlises fisico-quimicas, microbiakis, diagndsticos e promover
apoio laboratorial,

[l - assessorar na elaboracdo de normas de criedestto e de monitoramento de
laboratorios;

IV- manter inter-relacionamento técnico com as adé&bs organizacionais da
Coordenacédo-Geral de Apoio Laboratorial, da Seteetie Defesa Agropecuéria, do
MAPA; e

V - orientar e acompanhar a execuc¢ao dos progrdmasntroles intralaboratorial
e interlaboratorial, a producdo de material derégigia, bem como a validacdo de
métodos analiticos, mantendo registros especificos.

Art. 9° A Divis&o Laboratorial de Biosseguranca compete:

| - planejar, acompanhar e avaliar o desempenhiitiaaao dominio tecnoldgico
e a incorporacdo de novas tecnologias relacionadaatividades de diagnostico de
doencas e outras analises em animais, materiamitigplicacao e de propagacao;

Il - planejar, acompanhar e avaliar a gestdo am® resa biosseguranca, mediante
politicas estabelecidas pela Coordenacao-GerapdeA aboratorial,

[Il - assessorar na elaboracdo de normas parades alg credenciamento e de
monitoramento de laboratorios;

IV- manter inter-relacionamento técnico com as adébs organizacionais da
Coordenacéao-Geral de Apoio Laboratorial; e

V - orientar e acompanhar a execuc¢ao dos progrdmasntroles intralaboratorial
e interlaboratorial, a producdo de material derégigia, bem como a validacdo de
métodos analiticos, mantendo registros especificos.

Art. 10. Aos Servigcos Laboratoriais Avancados e2@d® Laboratorial Avangada
compete:

| - planejar, acompanhar e avaliar o desempenhi@tiaoao dominio tecnolégico
e a incorporacao de novas tecnologias nas atividdeleontrole laboratorial de produtos
e insumos agropecuarios, materiais de multiplicazate propagacdo, bem como de
diagndstico de doencas e pragas agropecuariasdgearatorios técnicos para subsidiar
0 processo decisorio;

Il - realizar analises fisico-quimicas, microbidlias, diagndsticos e atividades de
apoio laboratorial,

[l - implantar e validar novas metodologias anedis;

IV- manter inter-relacionamento técnico com as adéb organizacionais dos
Laboratérios Nacionais Agropecuarios em que esiimdocalizados; e

V - promover e orientar a participagdo em progradeasontroles intralaboratorial
e interlaboratorial, a producdo de material derégigia, bem como a validacdo de
métodos analiticos, mantendo registros especificos.

Art. 11. Aos Servigos de Apoio Laboratorial compete

| - produzir e manter:

a) animais e vegetais de experimentacgao laborhteria

b) meios de cultura, solucdes e reagentes, de@cord a demanda;
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Il - efetuar a producéo de cultivo celular, realida a selecdo de linhagens
pertinentes;

[Il - promover:

a) tratamento e controle da agua utilizada nasadeislorganizacionais de execucao
laboratorial;

b) manutencédo das instalacdes e equipamentos labais

c) atividades de biossegurancga nos diversos anesiéadioratoriais, bem como de
manutencao;

d) lavagem, embalagem e esterilizagédo de matevidraria; e

e) recepcdo de amostras e emissao de resultadoatt@iais.

Art. 12. As Divisdes de Apoio Administrativo e adServicos de Apoio
Administrativo, consoante orientacdes dos érgatugiaes, compete:

| - elaborar a proposta relacionada ao Plano Pluak e a programacéao
operacional, em articulacdo com as demais unida@d@sizacionais;

Il - acompanhar o desenvolvimento da programacacagonal,

Il - efetuar o controle administrativo e finan@ede convénios, contratos, ajustes,
acordos e protocolos; e

IV - promover e controlar as atividades de:

a) administracdo de material, patriménio e de maida informacéo e informatica;

b) comunica¢cbes administrativas, em especial dequto;

¢) administracdo de pessoal e de desenvolvimentecdesos humanos;

d) execucdo orcamentéria e financeira dos crédit@smentéarios disponibilizados;

e) transporte, zeladoria, vigilancia, reprograftalefonia.

Art. 13. Aos Servicos de Compras e as Secdes agf@s compete:
| - elaborar e acompanhar os processos de compras de material, de equipamento

e de contratacao de prestacao de servico; e

Il - executar os procedimentos de licitacdo de acordo com as modalidades
legalmente previstas.

Art. 14. Aos Servicos de Programacdo e Execucgar@entaria e Financeira e as
Secobes de Programacao e Execucdo Orcamentariarec€ira compete:

| - executar as atividades de programacédo, bem ammexecucdo orgamentaria e
financeira dos créditos orcamentarios disponildiza

Il - proceder a conformidade documental; e

[l - controlar e acompanhar a execucdo orcamengfinanceira de termos de
parcerias e de cooperacgao técnica.

Art. 15. As Secdes de Atividades Gerais, consoarientacoes especificas dos
orgaos setoriais, compete:

| - executar atividades de controle de freqiiéncia, registros cadastrais, folha de
pagamento e beneficios sociais dos servidores;

Il - promover a manutencéo de instalagdes, sistenegslipamentos; e
[l - controlar os estoques de insumos, reageeigsipamentos e de materiais de
consumo, inerentes ao desenvolvimento das atividadmliticas e & manutencéo
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laboratorial.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 16. Aos Coordenadores dos Laboratorios NacsoAgropecuarios incumbe:

| - planejar e coordenar a execucao das atividdoes$ aboratérios Nacionais;

Il - aprovar e submeter a apreciacao do 6rgao ctanfeeas propostas consolidadas
relativas ao Plano Plurianual e programacfes ongimas e operacionais;

lll - elaborar normas complementares ao desenvelnim das atividades
laboratoriais para as unidades organizacionaiafgeicamente subordinadas;

IV - apresentar, ao 6rgdo competente, relatori@leshas atividades desenvolvidas;

V - emitir parecer técnico conclusivo sobre a celeBo de convénio, ajuste,
acordo, protocolo ou contrato, que envolvem maé@&competéncia, consoante normas
especificas do érgéo setorial;

VI - autorizar viagens de servidores, em objetseat®ico;

VII - instaurar sindicancia e processo administatlisciplinar, para apuragao de
irregularidades, aplicando as penalidades preunstdsgislacao pertinente;

VIII - praticar os atos de gestdo orcamentariarfoeira e patrimonial relativos aos
créditos orcamentarios disponibilizados;

IX - autorizar e homologar licitacdes, bem como ificar dispensas e
inexigibilidades de licitacdes; e

X - praticar os demais atos de administracdo nadessao cumprimento das
competéncias dos Laboratorios Nacionais Agropémsiaobservadas disposicfes da
legislacdo pertinente.

Art. 17. Aos Coordenadores, consoante disposi¢cdeartl & deste Regimento
Interno, incumbe:

| - promover a execug¢do e acompanhar projetos gaintacdo de Laboratorio
Nacional Agropecuario, consoante orientacdes esmmsido Coordenador-Geral de
Apoio Laboratorial;

Il - elaborar relatérios operacionais relativosplantacédo de projetos, na forma e
periodicidade determinadas, encaminhando-os ao d€oador-Geral de Apoio
Laboratorial e;

[l - exercer outras atribuicdes que lhes forenedatlas pelos Coordenadores dos
LANAGRO’s/MAPA em que estiverem localizados.

Art. 18. Aos Chefes de Divisao, de Servico e dé&iSagcumbe:

| - gerir as atividades das respectivas unidadgasnacionais;

Il - emitir pareceres sobre matérias pertinentes;

[l - elaborar relatorios dos trabalhos realizados;

IV - propor normas complementares ao desenvolvimetds atividades de
competéncia; e

V - praticar os demais atos administrativos necesséao cumprimento das
competéncias das respectivas unidades organizaiona

8 1° Aos Chefes das Divisbes Técnicas Laboratoriass, Divisdo Técnica
Laboratorial de Biosseguranca, dos Servicos Laboass Avancados e da Secéo
Laboratorial Avancada incumbe, especificamente:

| - homologar os resultados laboratoriais emitia@os;
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Il - acompanhar e avaliar a execucdo das atividahediticas, o desempenho
técnico e o atendimento das demandas laboratoriais.

§ 22 Aos Chefes das Divisoes de Apoio Administrativo e dos Servicos de Apoio
Administrativo incumbe, especificamente:

| - elaborar relatérios operacionais, consoante orienta¢des especificas do
competente 6rgdo setorial do Ministério;

Il - reconhecer dispensa e inexigibilidade de licitacbes, cujas despesas corram a
conta dos recursos alocados;

lll - orientar e controlar, nos aspectos técnico-normativos, a execucdo das
atividades de execugao orgamentaria e financeira;

IV - acompanhar, avaliar e orientar os procedimentos administrativos referentes a
contratacgdes, licitacdes e aquisicles; e

V - apoiar as atividades relativas a planejamento e acompanhamento, organizagao
e modernizacdo administrativa, desenvolvimento de pessoas, adequacado e manutencao
dos equipamentos eletrénicos, comunicacdo social e suporte técnico-operacional.

Art. 19. Aos Responsaveis Técnicos incumbe:

| - promover a execugdo das atividades sob suas responsabilidades;
Il - emitir laudos referentes aos resultados analiticos laboratoriais;
lll - diagnosticar doencgas dos animais e pragas dos vegetais;

IV - instruir processos técnico-administrativos;

V - elaborar relatérios operacionais; e
VI - emitir certificados e demais documentos deliis em regulamentos e manuais
operacionais.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. O Fiscal Federal Agropecuario quando ocupante de cargo em comissdo ou
qguando indicado como Responsavel Técnico, no ambito de cada LANAGRO/MAPA,
recebera a Gratificacgdo de Desempenho de Atividade de Fiscalizacdo
Agropecuadria - GDAFA, consoante normas especificas.

Art. 21. As duvidas suscitadas na aplicacdo doeptesRegimento Interno seréo
resolvidas pelo Secretario-Executivo do Ministémfa Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento.
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Orgaos Colegiados
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PORTARIA N2 018, DE 06 DE JANEIRO DE 2006.

O MINISTRO DE ESTADO, INTERINO, DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, no uso
da atribuicdo que lhe confere o art. 42, do Decreto n2 5.351, de 21 de janeiro de 2005, o § 2°, do
art. 2%, do Decreto n? 5.502, de 29 de julho de 2005, e ainda o que consta do Processo
n2 21000.003317/2005-91, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno da Comissdo Especial de Recursos, na forma do Anexo a
presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 Revogar a Portaria n2 534, de 10 de novembro de 1998.

LUIS CARLOS GUEDES PINTO

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO ESPECIAL DE RECURSOS

CAPITULO |

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° A Comissdao Especial de Recursos, érgdo colegiado diretamente subordinado ao
Ministro de Estado da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, tem por finalidade decidir, em unica
instdncia administrativa, sobre recursos relativos a apuracdo de prejuizos e respectivas
indenizagOes, no ambito do Programa de Garantia da Atividade Agropecuaria - PROAGRO, para:

| - exonerar o produtor rural de obrigagdes financeiras relativas a operagdes de crédito rural
de custeio, cuja liguidagdo seja dificultada pela ocorréncia de fendmenos naturais, pragas e doencas
gue atinjam bens, rebanhos e plantacdes; e

Il - indenizar recursos proéprios utilizados pelo produtor rural em custeio rural, quando
ocorrerem perdas em virtudes dos eventos citados no inciso |.
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Paragrafo Unico. Funcionara junto a CER o Comité Permanente de Avaliacdo e
Acompanhamento do PROAGRO, criado pelo Decreto n? 175, de 10 de julho de 1991.

CAPITULO II

DA COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 22 A Comissdo Especial de Recursos, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, CER, é integrada por representantes dos seguintes 6rgaos e entidades:

| - Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento;

Il - Ministério do Desenvolvimento Agrario;

[l - Ministério da Fazenda;

IV - Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao;

V - Banco Central do Brasil;

VI - Banco do Brasil S.A.;

VIl - Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria;

VIl - Confederacdo da Agricultura e Pecuaria do Brasil;

IX - Confederacao Nacional dos Trabalhadores na Agricultura;
X - Organizagao das Cooperativas Brasileiras; e

XI - Associagao Brasileira de Empresas de Planejamento Agropecuario.

§ 12 0 representante do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento na CER é o
Secretario de Politica Agricola, que a presidira, na forma do § 12, do art. 42, do Decreto n? 5.351,
de 21 de janeiro de 2005.

§ 22 Nos impedimentos do representante titular, a Presidéncia da CER sera exercida pelo seu
suplente, que é o Diretor do Departamento de Gestdo de Risco Rural, da Secretaria de Politica
Agricola, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Art. 32 A CER conta, ainda, com Secretdrio-Executivo, cujos encargos sdao exercidos pelo
Coordenador-Geral de Zoneamento Agropecuario, do Departamento de Gestao de Risco Rural, da
Secretaria de Politica Agricola, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Secao |

Das Instancias Deliberativas
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Art. 42 O julgamento de recursos interpostos pelos beneficiarios e agentes do PROAGRO serd
efetivado por:

| - Turmas de Julgamentos Regionais; e

[l - Turma Especial de Julgamentos.

§ 12 As Turmas de Julgamentos Regionais terdao Presidentes, designados pelo Ministro de
Estado da Agricultura, Pecudria e Abastecimento e substituidos nos seus impedimentos por membro
escolhido dentre os membros titulares, indicados para cada Turma.

§ 22 A Turma Especial de Julgamentos serd presidida pelo Presidente da CER.

Art. 52 As Turmas de Julgamentos da CER, sediadas em Brasilia, contardo com apoio técnico-
administrativo suprido pelo Departamento de Gestdo de Risco Rural, da Secretaria de Politica
Agricola, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, consoante disposi¢cdes do Decreto
n2 5.351, de 2005.

Art. 62 As Turmas de Julgamentos Regionais, quando sediadas nos Estados, contardo,
respectivamente, com apoio técnico-administrativo suprido pelas Superintendéncias Federais de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento,
observadas as disposi¢cOes da Lei n2 8.028, de 12 de abril de 1990.

Art. 72 A localizacdo, a jurisdicdo e a instalacdo de Turmas de Julgamentos Regionais serdao
objeto de proposicdo do Secretario-Executivo ao Presidente da CER.

Art. 82 As Turmas de Julgamentos Regionais serdo compostas por representantes locais ou
setoriais dos 6rgaos e entidades que compdem a CER, consoante o art. 22 deste Regimento Interno,
observado o art. 42 do Decreto n2 5.502, de 29 de julho de 2005.

Secéao ll
Dos Membros

Art. 92 Os membros e respectivos suplentes da CER e das Turmas de Julgamentos serdo
designados pelo Ministro de Estado da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, conforme indicacdo
dos d6rgdos e entidades referidos no art. 29, levando-se em conta a atuacdo dos mesmos na area
agricola ou de crédito rural.

§ 12 Para cada membro titular poderdo ser indicados até dois suplentes.
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§ 22 O mandato dos membros titulares ou suplentes sera de 2 (dois) anos, permitida a
reconducao.

§ 32 Expirado o mandato, os membros titulares ou suplentes poderao continuar no exercicio
de suas atribuicoes pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, até a reconducdo ou substituicdo.

Secgao Il

Das Reunioes

Art. 10. As Turmas de Julgamentos reunir-se-do ordinariamente toda vez que convocadas
pelos respectivos Presidentes e, extraordinariamente, por convocacGes dos Presidentes ou por
requerimentos de 2/3 dos seus membros.

§ 12 As sessOes serdo instaladas pelos receptivos Presidentes, com a presengca minima da
maioria absoluta dos membros de cada Turma de Julgamentos.

§ 22 As deliberacbes serdo tomadas por maioria simples de votos, por meio de Resolucdes
divulgadas oficialmente, mantido o quorum de instalagao de cada sessao.

§ 32 Os Presidentes da CER e das Turmas de Julgamentos terdo direito a votos nominal e de
qualidade.

Art. 11. No caso de acumulo de processos a serem julgados pelas Turmas de Julgamentos da
CER, as prorrogacdes dos horarios de julgamentos serdo autorizadas pelos respectivos Presidentes.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Secao |

Da Turma Especial de Julgamentos

Art. 12. A Turma Especial de Julgamentos, sediada em Brasilia, Distrito Federal, compete:
| - julgar:
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a) recursos de beneficiarios ou de agentes do PROAGRO, relativos a apuracdo de prejuizos e
indeniza¢des em Ultima instancia administrativa;

b) recursos de agentes financeiros contra decisdes do Banco Central do Brasil ou de Turmas
de Julgamentos Regionais; e

c) processo avocado pelo Presidente da CER.

Il - decidir, em revisdo, sobre recursos de produtores rurais ja julgados pelas Turmas de
Julgamentos Regionais;

Il - revisar as decisGes das Turmas de Julgamentos Regionais, tomadas em exame de recursos
administrativos relacionados com operac¢Ges de valores acima de 70% (setenta por cento) do limite
de enquadramento do PROAGRO, quando a mencionada decisdo ndo for undanime;

IV - solucionar:
a) resolugdes divergentes e pedidos de revisdo; e
b) questbes divergentes no ambito das Turmas de Julgamento.

V - promover diligéncias e solicitar dos oérgdos envolvidos informes indispensaveis ao
julgamento dos recursos; e

VI - analisar propostas de normas complementares relativas a operacionalizagdo da CER.

Secgao Il

Das Turmas de Julgamentos Regionais

Art. 13. Compete as Turmas de Julgamentos Regionais julgar recursos administrativos,
impetrados por produtores rurais contra o PROAGRO, relativos a apuracdo de prejuizos e
respectivas indenizagdes.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUIGOES DOS MEMBROS

Art. 14. Ao Presidente da Comissdo Especial de Recursos incumbe:

| - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordindrias da Turma Especial de
Julgamentos, dirigir os trabalhos, resolver questdes de ordem, apurar a votagdo, assinar resolucées
e proferir voto de qualidade, quando for o caso;

Il - propor diligéncias consideradas imprescindiveis ao julgamento das matérias;
1l - baixar:

a) Resolugdes referentes a Turma Especial de Julgamentos;
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b) ResolucGes referentes as decisdes tomadas em reunides das Turmas de Julgamentos
Regionais em processos de sinistros, consoante registros efetivados em atas e documentos de
referéncia anexados; e

c) atos administrativos para cumprimento das competéncias da CER.

IV - manter permanente relacionamento com os érgdos envolvidos no funcionamento e
operacionalizacdo do PROAGRO;

V - aprovar:

a) procedimentos para julgamento de recursos e ordem dos trabalhos, de conformidade com
a legislacdo em vigor; e

b) normas complementares para funcionamento da CER, as quais passardo a integrar este
Regimento.

VI - decidir sobre os mandatos de membros das Turmas de Julgamentos Regionais, na hipotese
prevista no art. 17 deste Regimento; e

VIl - aprovar a localizagao e instalagao das Turmas de Julgamento.

Art. 15. Ao representante suplente do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento na
CER incumbe substituir o Presidente da CER nos seus impedimentos.

Art. 16. Aos Presidentes de Turmas de Julgamentos incumbe:

| - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordindrias, dirigir os trabalhos, resolver
guestoes de ordem, apurar a votacdo, assinar Resolucoes e proferir voto de qualidade, quando for
0 caso;

Il - propor diligéncias consideradas imprescindiveis ao julgamento das matérias;

lll - manter permanente relacionamento com os 6rgaos envolvidos no funcionamento e
operacionalizagdo do PROAGRO.

Pardgrafo Unico. Incumbe, ainda, aos Presidentes das Turmas de Julgamentos Regionais,
recorrer ex-officio a Turma Especial de Julgamentos quando de:

| - processos contendo recursos administrativos de agentes financeiros; e

Il - decisdes ndo unanimes tomadas pelas respectivas Turmas de Julgamentos Regionais em
processos com operaces acima de 70% (setenta por cento)do limite de enquadramento do
PROAGRO.

Art. 17. Aos Membros Titulares, bem como aos suplentes no exercicio da titularidade,
incumbe:

| - votar os assuntos das pautas de reunides;
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Il - estudar e relatar processos e assuntos que lhes forem submetidos pelo Presidente da CER;
Il - pedir diligéncia, vista, adiamento ou retirada de pauta de processos em julgamento;

IV - requerer a realizacdo de reunibes extraordinarias, consoante o disposto em normas
complementares especificas; e

V - comparecer as reunides, observadas as disposicdes regulamentares.

§ 12 A participagao dos membros na CER é considerada servigo de natureza relevante e nao
enseja qualquer tipo de remuneracao.

§ 22 Os membros da CER deverdo declarar-se impedidos de estudar, discutir e votar recursos
gue, porventura, lhes interessem pessoalmente, fazendo a declaragcdo anteriormente ao
julgamento, o que sera registrado em ata.

§ 32 Cabe ao membro designado Relator de processo relativo a recurso administrativo
interposto, que se considerar impedido, declarar a circunstancia no processo e devolvé-lo.

§ 4° Perderd o mandato o membro que negligenciar os prazos e obriga¢des regimentais e os
contidos em normas complementares.

CAPITULO V

DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Art. 18. A Secretaria-Executiva compete:

| - receber e manter controle dos recursos administrativos, documentos das operacdes de
crédito rural e demais correspondéncias encaminhados a CER, relacionados as operagdes de crédito
rural amparados pelo PROAGRO, efetuando:

a) autuacdo de processos e protocolo dos demais documentos; e

b) cadastramento e inclusdo dos dados, referentes a documentacdo, em sistema
informatizado.

Il - elaborar:

a) pauta para as reunides;

b) documentos de convocacdo dos membros para reunides de julgamento;
c) Resolugdes;

d) autoriza¢Ges de pagamento e comunicados aos interessados; e
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e) oficios para encaminhamento dos processos aos agentes financeiros e mutuarios.

IV - manter arquivo da documentacdo inerente a andlise e julgamento dos recursos
apresentados e elaborar mapas estatisticos; e

V - providenciar o encaminhamento dos processos para analise técnica.

Art. 19. Ao Secretario-Executivo incumbe:

| - coordenar, orientar e acompanhar as atividades de apoio técnico e administrativo
prestadas a Secretaria-Executiva da Comissao Especial de Recursos e ao Comité Permanente de
Avaliagao e Acompanhamento do PROAGRO;

Il - promover:
a) devolucdo de processos de recursos administrativos aos agentes financeiros;

b) publicacdo no Diario Oficial da Unido das atas de reunides e demais documentos de
interesse;

c) divulgacdo das decisdes da CER aos administradores e agentes do PROAGRO, dando ciéncia
das Resolucgdes e demais atos emitidos; e

d) andlise técnica de recurso administrativo e emissdo de parecer para subsidiar o processo
deliberativo.

lll - acompanhar e avaliar a execu¢do do PROAGRO em trabalho integrado com o Comité
Especifico; e

IV - executar outras atividades demandadas pelo Presidente da CER.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. As andlises técnicas e as manifestacdes decisdrias pertinentes aos processos de
recursos administrativos julgados serdo mantidas em arquivo na CER, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contados da data dos respectivos julgamentos.

Art. 21. As duvidas suscitadas na aplicagao do presente Regimento Interno serao resolvidas
pelo Presidente da CER.
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DECRETO N° 4.623, DE 21 DE MARGO DE 2003.

Dispde sobre o Conselho Nacional de Politica
Agricola - CNPA e oCONSELHO DELIBERATIVO DA POLITICA DO CAFE - CDPC
vinculados ao Ministério da Agricultura, Pecuaridbastecimento, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicées que Ihe confere o arin8&os
IV e VI, alinea “a”, da Constitui¢ao,

DECRETA:

Art. 1° OConselho Nacional de Politica Agricola - CNPAinstituido na forma do art-5° da
Lei n® 8.171, de 17 de janeiro de 1991, passa eosstituido pelos seguintes membros:

| - um do Ministério da Fazenda;

Il - um do Ministério do Planejamento, OrcamentBestao;

lIl - um do Banco do Brasil S.A;;

IV - dois da Confederacao Nacional de Agricultura,

V - dois da Confederacao Nacional dos Trabalhadwaesgricultura (Contag);

VI - dois da Organizacéo das Cooperativas Braaseiigados ao Setor Agropecuario;

VII - um da Secretaria de Direito Econémico do Mtério da Justica;

VIII - um do Ministério do Meio Ambiente;

IX - um do Ministério da Integragdo Nacional,

X - trés do Ministério da Agricultura, Pecuaria ka&tecimento;

XI - um do Ministério do Desenvolvimento Agrario;

XII - um do Ministério dos Transportes;

XIII - um do Ministério do Desenvolvimento, Indliste Comeércio Exterior; e

XIV - dois de Setores Econémicos Privados abrarsggmida Lei Agricola, de livre nomeacao
do Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecitoe

Art. 2 AoConselho Deliberativo da Politica do Café - CDPCompete:

| - aprovar plano de safra para o setor, compreetwe programa de producao da exportacao
de café verde, soluvel, torrado e moido;

Il - autorizar a realizacdo de programas e projeééogesquisa agrondémica, mercadologica e de
estimativa de safra do café;

lll - aprovar, anualmente, a proposta orcament&fierente aos recursos do Fundo de Defesa
da Economia Cafeeira - FUNCAFE, criado pelo Dectetion® 2.295, de 21 de novembro de 1986;

IV - regulamentar a¢des que visam a manutencaquititeio entre a oferta e a demanda do
café para exportacdo e consumo interno;

V - estabelecer cooperacdo técnica e financeireipma e internacional, com organismos
oficiais ou privados no campo da cafeicultura;

VI - aprovar politicas de estocagem e de admirg@tralos armazeéns de café; e

VII - propor ao Conselho Monetario Nacional o valiar quota de contribuicdo de que trata o
Decreto-Lei 8 2.295, de 1986, e a aprovagdo de agente finanpan® atuar nas operagfes de
financiamento de que trata o Decret®A.874, de 15 de setembro de 1987.

Art. 32 O CDPC é constituido pelos seguintes mesibr

| - o Ministro de Estado da Agricultura, Pecuaridbastecimento, que o presidira;

Il - o Secretéario-Executivo do Ministério da Agritura, Pecuaria e Abastecimento;

lll - o Secretario de Produgcdo e ComercializagdoMiloistério da Agricultura, Pecuéria e

Abastecimento;
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IV - um representante do Ministério da Fazenda;

V - um representante do Ministério das Relacdesrixes;

VI - um representante do Ministério do Desenvolviioe Industria e Comércio Exterior;
VII - um representante do Ministério do Planejaroefitrcamento e Gestao;

VIII - dois representantes do Conselho NacionaCdte;

IX - dois representantes da Confederacao NacianAlgdicultura;

X - um representante da Associacdo Brasileira dasimia do Café;

XI - um representante da Associagao Brasileirandadtria do Café Solavel; e

XII - um representante do Conselho de ExportaddeeSafé Verde do Brasil.

8 1° Os representantes e respectivos suplenteMitistérios e de entidades mencionadas
neste artigo serdo designados pelo Ministro dedBsta Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, com
mandato de dois anos, permitida a reconducao.

§ 2° As fungOes exercidas pelos representant€onselho ndo serdo remuneradas, correndo
as despesas com transporte e diarias por contdidserios e entidades representadas.

8 3° O Presidente do Conselho, em seus impedisieatentuais, sera substituido pelo
Secretario-Executivo do Ministério da AgricultuRecuéria e Abastecimento.

Art. 42 O CDPC reunir-se-a, ordinariamente, a cdoia meses e, extraordinariamente, por
convocacao de seu presidente ou mediante requeadrs@nscrito por seis de seus membros.

Paragrafo unico. As deliberacdes do Conselho semd@das por maioria simples e seu
Presidente s votar4 em caso de empate.

Art. 5° Ao Presidente do Conselho DeliberativdPdéitica do Café incumbe:
| - convocar as reunides do Conselho;

Il - dirigir as reunides do Conselho, zelando @ela ordem e regularidade;
[l - decidir ad referendumdo Conselho matérias urgentes; e
IV - firmar atos bilaterais de cooperacéo técnioadiceira.

Art. 6° As decisdes do Conselho Deliberativo déiea do Café serdo baixadas por resolucdes
assinadas pelo seu Presidente e publicadas n@ @#&dial da Uniéo.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacao.
Brasilia, 21 de marco de 2003; 182° da Independé@ntil5° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Roberto Rodrigues
Guido Mantega
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RESOLUCAO N2 01, DE 21 DE MARCO DE 1991.

O MINISTRO DE ESTADO DA AGRICULTURA E REFORMA AGRARIA, na qualidade de
PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA AGRICOLA, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Baixar o Regimento Interno do Conselho Nacional de Politica Agricola - CNPA, aprovado pelo
plenario do referido Conselho, em Reunido Ordindria, realizada em 8 de marc¢o de 1991.

ANTONIO CABRERA

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA AGRICOLA

CAPITULO |

FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 12, O Conselho Nacional de Politica Agricola - CNPA, érgdo colegiado vinculado ao
Ministério da Agricultura e Reforma Agréria - MARA, criado pela Lei n2 8.171, de 17 de janeiro de
1991 e Alterado pela Lei n2 8.174, de 30 de janeiro de 1991, tem por finalidade e competéncias:

| - controlar a aplicacdo da Politica Agricola, especialmente no que concerne ao fiel
cumprimento dos seus objetivos e adequada aplicacdo dos recursos destinados ao setor;

Il - propor ajustamentos e alteragdes na Politica Agricola;

Il - orientar na identificacdo das prioridades a serem estabelecidas no Plano de Diretrizes
Agricolas, tendo em vista o disposto no inciso anterior;

IV - orientar a elaboragdo do Plano de Safras;

V - opinar sobre a pauta dos produtos amparados pela politica de garantia dos pregos minimos
estabelecidos pelo Ministério da Agricultura e Reforma Agraria, que deverao ser publicados pelo
menos 60 (sessenta) dias antes do plantio, mantendo-se atualizados até a comercializagdo da
respectiva safra, considerando-se as sazonalidades regionais;

VI - assessorar o Ministério da Agricultura e Reforma Agrdria na fixacdo, anualmente, dos
volumes minimos dos estoques regulador e estratégico para cada produto, tipo e localizagdo,
levando-se em conta as necessarias informacdes do Governo e da iniciativa privada;

178



VIl - emitir parecer quanto a tributacdo compensatoéria de produtos agricolas, cujos precos de
internagao no mercado nacional caracterizem concorréncia desleal ou predatdria;

VIl - coordenar a organizacdo de Conselhos Estaduais e Municipais de Politica Agricola;

IX - manter sistema de analise e informacdo sobre a conjuntura econGmica e social da
atividade agricola; e

X - manifestar-se sobre as diretrizes para a politica nacional de irrigacdo e drenagem, a
normalizacdo do aproveitamento racional dos recursos hidricos destinado$ a irrigacdo e a
instituicdo de linhas de financiamento ou incentivos, bem assim modalidades de garantia
compativeis com as caracteristicas da agricultura irrigada.

CAPITULO II

ORGANIZAGAO DO COLEGIADO

Secao |

Composicao 1

Art. 22 o Conselho Nacional de Politica Agricola tem a seguinte composicado:

| - um do Ministério da Fazenda,

[l - um do Ministério do Planejamento, Orcamen@estao;

[Il - um do Banco do Brasil S.A.;

IV - dois da Confederacdo Nacional de Agricultura,

V - dois da Confederacao Nacional dos Trabalhadmesgricultura (Contag);

VI - dois da Organizacdo das Cooperativas Braa#eiigados ao Setor Agropecuario;

VIl - um da Secretaria de Direito Econémico do Mtario da Justica;

VIII - um do Ministério do Meio Ambiente;

IX - um do Ministério da Integracdo Nacional;

X - trés do Ministério da Agricultura, Pecuaria ba&tecimento;

XI - um do Ministério do Desenvolvimento Agrario;

XII - um do Ministério dos Transportes;

XIII - um do Ministério do Desenvolvimento, Indlste Comércio Exterior; e

XIV - dois de Setores Econdmicos Privados abrarsgmisa Lei Agricola, de livre nomeacao
do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecitoe

§ 19. Os conselheiros do CNPA e respectivos suplentes sdo designados pelo Presidente da
Republica para exercer mandato de dois anos, permitida a reconducdo, mediante indicacGes
encaminhadas ao Ministro da Agricultura e Reforma Agraria pelos 6rgdos e entidades que
representam.

1 Composicao determinada pelo art. 1°, do Decreto n° 4.623, de 21.03.2003
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§ 22, Os dois representantes de setores econdmicos privados abrangidos pela Lei Agricola e
respectivos suplentes serdo indicados pelo Ministro da Agricultura e Reforma Agraria e designados
pelo Presidente da Republica.

§ 32. No intersticio de mandato, os érgdos e entidades poderdo decidir pela substituicdo de
seus representantes, cabendo ao Ministro da Agricultura e Reforma Agraria as novas designacées
para completar os respectivos mandatos.

Art. 32, A presidéncia do CNPA é exercida pelo Ministro Agricultura e Reforma Agraria, cuja
substituicdo recaird Conselheiro representante da referida Pasta, por ato do Presidente Colegiado.

Paragrafo unico. O Presidente do CNPA tem direito a voto nominal e de qualidade.

Secgao Il

Secretaria Executiva

Art. 42. O CNPA conta com uma Secretaria Executiva que sera provida de conformidade com
o artigo 31, da Lei n2. 8.028, de abril de 1990.

Secgao Il

Camaras Setoriais 2

Art. 52, A estrutura funcional do CNPA é integrada por Camaras setoriais especializadas,
criadas e nominadas de conformidade com setor, produto, insumo ou atividade de sua
especializacdo, sendo seus trabalhos coordenados pela Secretaria Executiva.

Art. 62. As Camaras Setoriais sdo comissoes instituidas de acordo com o art. 59, § 4., da Lei n2.
8.171/91.

Art. 72. As Camaras Setoriais tém por atribuicdo basica propor matérias ao CNPA e assessora-
lo em assuntos de sua especializagao.

Paragrafo Unico. As atribuigdes especificas das Camaras Setoriais serdo definidas nos
respectivos atos de criagao.

2 Normas de Funcionamento aprovadas pela Resolu¢@ de 08.04.91.
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Art. 82 Cada Camara Setorial é integrada por representantes dos setores publico e privado,
até vinte e cinco membros, designados pelo Ministro da Agricultura e Reforma Agraria, e sua
composicdo é definida por critérios estabelecidos pelo CNPA.

Art. 92, A Camara setorial terd Gerente e respectivo suplente, escolhidos dentre seus
membros e designados pelo Presidente do CNPA.

Art. 10. Cada Camara setorial sera apoiada técnica administrativamente por 6rgdo ou
entidade do Ministério da Agricultura e Reforma Agraria, observadas as correlagdes de
competéncias, atribuicdes, na forma da Lei n2 8.028/90.

Pardgrafo Unico: O apoio técnico-administrativo a que se refere este art. 90, também podera
ser prestado por outros drgados ou entidades da administracdo publica ou do setor privado.

Secao IV

Atribuigdes dos Membros do Colegiado

Art. 11. Ao Presidente incumbe:

| - convocar e presidir as reunides, dirigir os trabalhos, resolver questdes de ordem, apurar a
votagdo e proferir votos, nominal e de qualidade, quando for o caso;

Il - aprovar a pauta de reunides;

Il - baixar resolucdes e atos administrativos necessarios ao bom funcionamento do Conselho;
IV - designar membros integrantes das Camaras setoriais e respectivos gerentes;

V - designar relator de matéria sujeita a apreciacao do conselho;

VI - propor diligéncias consideradas imprescindiveis ao exame das matérias; e

VII - convidar autoridades e/ou técnicos especialistas para, participar de reunides do
Conselho, em funcdo da matéria a ser tratada.

Art. 12. Aos Conselheiros incumbe:

| - prestar assessoramento ao Presidente do CNPA, especialmente em assuntos de
competéncia dos 6rgdos ou entidades que representam;

Il - estudar e relatar matérias que lhes forem distribuidas podendo valer-se de
assessoramento técnico;

Il - apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao CNPA para votacao; e
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IV - propor matérias ao CNPA.

Secao V

Atribui¢des do Secretario Executivo, Gerentes e Membros das Camaras Setoriais

Art. 13. Ao Titular da Secretaria Executiva incumbe:
| - organizar a pauta das reunides do CNPA;

Il - comunicar aos Conselheiros a data, hordrio e local de reunides, ordindrias e
extraordinarias;

[l - enviar aos Conselheiros, imediatamente apds aprovagao, a pauta de cada reunido e cépia
de documentos especificos nela incluidos;

IV - elaborar atas das reunides do CNPA;

V - manter arquivo e ementario de assuntos de interesse do bem assim das decisdes adota
das em suas reunides;

VI - suprir os participantes do CNPA de informagdes para facilitar-lhes o desempenho de suas
missdes;

VII - manter os Conselheiros informados de todos os assuntos relacionados com as atividades
do CNPA;

VIII - articular o apoio técnico as camaras setoriais;
IX - promover os demais servicos de apoio administrativo; e

X - coordenar os trabalhos das Camaras setoriais.

Art. 14. Aos Gerentes das Camaras setoriais incumbe:

| - gerenciar os trabalhos da Camara Setorial;

Il - promover as condi¢Bes necessarias para que a camara setorial cumpra suas atribuicées;
Il - designar Secretario "ad hoc" para as reunides;

IV - apresentar relatério conclusivo ao titular da Secretaria Executiva sobre cada matéria
submetida a estudo; e

V - executar outras atividades determinadas pelo Presidente do CNPA ou pelo Secretario
Executivo.

Art. 15. Aos membros da Camara Setorial incumbe:
| - analisar e discutir matérias em exame e propor solucdes; e

Il - elaborar documentos e estudos que subsidiem as decisGes o CNPA.
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Secao VI

Funcionamento e Reunides

Art. 16. O CNPA reune-se, ordinariamente, no-prime decéndio de cada més e,
extraordinariamente, por convocacgao do Presidente ou da maioria absoluta dos Conselheiros.

Pardgrafo Unico. O calendario das reunides ordindrias anuais sera aprovado pelo Plenario na
ultima reunido ordinaria do ano anterior, mediante proposta elaborada pela Secretaria Executiva.

Art. 17; A pauta das reunides, previamente aprovada pelo Presidente, sera fornecida a cada
Conselheiro, juntamente com todo material pertinente, pelo menos cinco dias Uteis antes de cada
reuniao.

§ 12. Toda matéria relatada serd incluida em pauta para apreciada pelo Plendrio, até a segunda
reunido ordinaria subseqliente entrega do relatorio.

§ 29, A pauta de qualquer reunidao extraordinaria sera constituida exclusivamente das matérias
que motivaram sua convocagao.

Art. 18. As matérias propostas pelos Conselheiros do CNPA, pelos Conselheiros Estaduais de
Politica Agricola e pelas Camaras Setoriais serdao sempre apreciadas pelo Plenario do Conselho, salvo
tempestivo pedido de exclusao feito pelo proponente.

§ 12. Toda matéria sujeita a avaliagdo do Plenario do CNPA receberd instrugao inicial de
responsabilidade da Secretaria Executiva.

§ 22, Até quinze dias da apresentacdo das matérias propostas, o Presidente do CNPA designara
para relator um ou mais Conselheiros, estabelecendo prazo final para apresentacdo de relatorio,
em funcdo urgéncia requerida.

Art. 19. Qualquer pessoa fisica ou juridica pode encaminhar propostas, indicacdes, sugestoes
ou consultas ao CNPA, que merecerdo exame e encaminhamento no ambito da Secretaria Executiva,
e, no caso de relevancia, serdo, a critério do Presidente, alcadas conhecimento ou manifestacdo do
Plenario do CNPA.

Art. 20. As reunides do CNPA serdo desdobradas em duas sessdes, a saber:
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a) sessdo de expediente;

b) sessdo de discussdo e votacao.

§ 19. As sessOes de expediente, destinadas a apresentacdo de comunicagdes, informes,
indicacdes e relatérios, terdo duragdo maxima de sessenta minutos, podendo estender-se por mais
trinta minutos quando houver convidado para manifestar-se sobre tema de interesse do CNPA.

§ 29, As sessOes de discussao e votacdo serdo instaladas com a presenca da maioria absoluta
dos Conselheiros e as decisGes serdo tomadas.por maioria de votos, mantido o "quorum" de
instalacdo.

§ 32, Nas sessdes de discussao e votagao, quando for apreciada matéria proposta por Camara
setorial ou Conselho Estadual de Politica Agricola, é permitida a participacdo de representante do
proponente, previamente designado, com direito a voz.

§ 42. E livre a participacdo dos suplentes nas reunides do CNPA, com direito a voz, por convite
do Presidente ou por indicacao do titular.

Art: 21. Qualquer matéria incluida na pauta podera ser retirada durante a sessao de discussao
e votacao, por decisdo do Presidente ou da maioria dos conselheiros presentes.

Paragrafo Unico. A matéria retirada de pauta sera automaticamente incluida na pauta da
reunido seguinte, ou em reunido extraordinaria, no caso de convocacdo nos termos do art. 16 deste
Regimento.

Art. 22. Os pedidos de vistas de matéria em pauta serdo concedidos por prazo de cinco dias
Uteis, salvo decisdo em contrario de dois tercos dos Conselheiros presentes.

Art. 23. A critério do Presidente ou da maioria dos Conselheiros presentes, poderdo ser
propostas matérias relevantes e urgentes, ndo expressamente consignadas na pauta de reunides,
para apreciacdo na sessdo de discussao e votacdo, cabendo aos proponentes relata-las por escrito
ou verbalmente.

§ 192, As matérias a que se refere este artigo deverdao ser propostas no inicio das reunides e
incluidas como ultimo item a ser apreciado.

§ 29, No caso de matérias apreciadas extrapauta, qualquer Conselheiro poderd requerer

vistas, pelo prazo de quarenta e oito horas.
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Art. 24. As decisoes do CNPA serdo transcritas em ResolugGes assinadas pelo seu Presidente
e publicadas no Didrio Oficial da Unido.

CAPITULO Il

DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 25. O Presidente do CNPA baixara normas complementares ao disposto neste Regimento.

Art. 26. Qualquer proposta de alteracdo deste Regimento Interno sera apreciada pelo Plenario
do CNPA.

Art. 27. O Presidente do CNPA decidira sobre as duvidas e omissdes surgidas na aplicacdo
deste Regimento Interno, cabendo a qualquer Conselheiro recorrer da decisdo ao Plenario.
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