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[bookmark: _Toc485376180][bookmark: _Toc489623370]SUMÁRIO EXECUTIVO

Este relatório traz observações a respeito do atendimento aos preceitos da Lei nº 12.527/2011 – Lei de Acesso à Informação – pelo Ministério de Minas e Energia – MME. Nas próximas páginas, será possível verificar algumas constatações sobre o cumprimento das obrigações de transparência ativa e passiva, bem como orientações que visam ao aperfeiçoamento do Serviço de Informação ao Cidadão - SIC.  
Segue o quadro-resumo com as orientações que devem ser observadas pelo Ministério de Minas e Energia para sanar as inadequações encontradas:

	Tópico
	Orientação

	

	A. TRANSPARÊNCIA PASSIVA

	

	01. Indicação sobre área produtora da resposta e destinação do recurso
	1.1. Informar o cargo do servidor e a área na qual está lotado ou apenas o nome da área técnica que produziu a resposta, evitando siglas. 
1.2. Informar no campo “Destinatário do recurso de primeira instância” o cargo da autoridade que apreciará o recurso, evitando siglas.

	02. Marcação no Campo “Tipo de Resposta”
	2.1, 2.2 e 2.3. Fazer a marcação do “Tipo de Resposta” baseada no conteúdo que foi entregue.
2.4. Responder todos os pedidos de acesso à informação via e-SIC.

	03. Justificativa Legal para Negativa
	3.1. Indicar as razões da negativa, total ou parcial, especificando o embasamento legal que a fundamenta.

	04. Restrição de Conteúdo
	4.1 e 4.2. Revisar a marcação no campo sobre restrição de conteúdo e adequá-la.

	05. Prorrogação de Prazo
	5.1. Justificar o motivo da prorrogação, caso a caso, e fazer citação legal na resposta.

	06. Nome do solicitante na Resposta
	6.1. Não inserir os nomes dos solicitantes nas respostas e anexos, a não ser quando estritamente necessário.

	07. Outros
	7.1. Inserir texto da resposta no campo apropriado do e-SIC, sempre que possível.

	08. Omissões
	Não há 

	

	B. TRANSPARÊNCIA ATIVA

	

	9. Institucional
	9.1. Divulgar as informações sobre a estrutura organizacional do Ministério até o nível hierárquico equivalente às Diretorias (4º nível).
9.7. Publicar o horário de atendimento ao público na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Institucional’.
9.8. Disponibilizar os currículos de todos os ocupantes de cargos de direção e assessoramento superior (DAS 4 ou equivalentes).

	10. Ações e Programas
	10.1. Divulgar lista de todos os programas, projetos e ações executados. 
10.2. Indicar, junto aos programas, projetos e ações a área responsável por cada um deles. 
10.3. Divulgar as principais metas dos programas, projetos e ações. 
10.4. Publicar, quando existir, os indicadores de resultado e impacto relativos aos programas, projetos e ações desenvolvidos. 
10.5. Divulgar informações sobre os principais resultados de seus programas, projetos e ações. 
10.6. Publicar na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Ações e Programas’, a ‘Carta de Serviços’. 
10.7. Se o órgão realizar programas que resultem em renúncias de receitas, divulgar informações gerais sobre os mesmos.
10.8. Se o ministério desenvolver programas financiados pelo Fundo de Amparo ao trabalhador – FAT, divulgar informações sobre estes. 

	11. Participação Social
	11.1. Criar o item ‘Participação Social’ e divulgar o conjunto mínimo de informações sobre o tema.

	12. Auditorias
	12.4. Publicar na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Auditoria’ que o órgão não produz Relatório Anual de Atividades da Auditoria Interna (RAINT). 	

	13. Convênios e Transferências
	Não há

	14. Receitas e Despesas
	14.1. Alterar o nome da subseção ‘Despesas’ para ‘Receitas e Despesas’ e disponibilizar o conjunto mínimo de informações sobre o tema. 
14.2, 14.3 e 14.4. Apresentar passo-a-passo de como acessar as informações do ministério no Portal da Transparência. 

	15. Licitações e Contratos
	Não há

	16. Servidores
	16.2.  Publicar links para divulgação das íntegras dos editais de concursos públicos realizados.
16.3. Incluir na lista dos empregados terceirizados o CPF descaracterizado.

	17. Informações Classificadas
	17.1. Relacionar todas as informações com classificação formalizada por TCI – Termo de Classificação da Informação.
17.2. Manter, caso haja, publicada a relação de informações desclassificadas em períodos anteriores.
17.3. Disponibilizar formulários para pedido de desclassificação e recurso referente a pedido de desclassificação.

	18. Serviço de Informação ao Cidadão
	18.4. Disponibilizar link para os relatórios estatísticos do e-SIC.

	19. Perguntas Frequentes
	19. Incluir menu ‘Perguntas Frequentes’ na seção ‘Acesso à Informação’ e manter as informações atualizadas.

	20. Dados Abertos
	20.1. Publicar texto de introdução para explicar o conteúdo apresentado e disponibilizar link para o Portal Brasileiro de Dados Abertos.

20.2. Disponibilizar todos os documentos de texto ou planilhas em formatos abertos e não proprietários.

	21. Ferramentas Tecnológicas
	Não há



Tendo em vista a relevância do assunto e o compromisso do governo federal no aperfeiçoamento do serviço de informação ao cidadão e ao cumprimento integral do disposto na legislação em vigor, solicita-se que o Ministério de Minas e Energia encaminhe, em um prazo de 30 dias a partir do recebimento deste relatório, devolutiva sobre as providências tomadas para a adequação de cada orientação constante no documento. 


A. [bookmark: _Toc479083906][bookmark: _Toc485376181][bookmark: _Toc489623371]TRANSPARÊNCIA PASSIVA

Para avaliação da transparência passiva, a CGU analisou as respostas concedidas pelo órgão por meio de uma amostra de pedidos composta por 67 solicitações cadastradas no Sistema Eletrônico do Serviço de Informação ao Cidadão (e-SIC) e tiveram respostas concedidas entre 08/08/2016 e 1/02/2017, o que corresponde a aproximadamente 12,5% do total de pedidos respondidos no período pelo órgão. 
A seguir, a CGU passa a analisar um conjunto de procedimentos adotados para o atendimento dessas demandas.

1. [bookmark: _Toc447801925][bookmark: _Toc485376182][bookmark: _Toc489623372]ÁREA PRODUTORA DA RESPOSTA E DESTINATÁRIO DO RECURSO

Escopo da Avaliação
Nesse item foi verificado se as indicações nos campos “Responsável pela resposta” e “Destinatário do recurso” estavam adequadas.

Constatações e Orientações

	Constatação 1.1
	Verificou-se que o Ministério de Minas e Energia, em muitas respostas não tem preenchido corretamente o campo referente ao “responsável pela resposta”. Os casos mais recorrentes são os seguintes: a) o órgão preenche com a mesma informação fornecida ao campo “destinatário do recurso”; b) o órgão preenche com o nome dos respondentes, sem identificar sua área; e c) o órgão preenche com siglas de áreas do órgão, dificultando o entendimento do cidadão. Seguem exemplos desses casos:


[bookmark: recursos][image: ]
NUP 48700003709201671
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NUP 48700003754201626
[image: ]
NUP 48700004851201636

	Orientação 1.1
	No campo “Responsável pela resposta” deve ser informado o cargo do servidor e a área na qual está lotado ou apenas o nome da área técnica que produziu a resposta (Ex: Servidor da Coordenação Geral de Governo Aberto e Transparência ou Diretoria de Transparência e Controle Social), evitando siglas incompreensíveis pelo cidadão. Não é necessário informar os nomes dos servidores que produziram a resposta ou do respondente. 
Ressalte-se que preenchimento desse campo deve ser diferente daquele feito para o campo “destinatário do recurso”, já que o recurso, caso seja interposto, deve ser direcionado para a autoridade superior àquela que proferiu a resposta. Essa informação é importante para que o cidadão saiba se seu recurso será julgado pela autoridade competente.


	Constatação 1.2
	Verificou-se que o Ministério de Minas e Energia – MME, em muitas respostas não tem preenchido corretamente o campo referentes ao “destinatário do recurso”. O órgão não tem identificado com clareza o cargo do destinatário do recurso. Isso pode ser observado nos NUPs  48700005193201608 e 48700000332201780. No primeiro caso, o órgão não especifica quem será a autoridade julgadora do recurso, utilizando um termo genérico “assessor”. No segundo caso, o órgão apenas indica a área, utilizando siglas para isso.  



[image: ]
NUP 48700005193201608
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NUP 48700000332201780	

	Orientação 1.2
	No campo “Destinatário do recurso de primeira instância” deve ser informado o cargo da autoridade que apreciará o recurso (Ex: Secretária de Transparência e Prevenção da Corrupção). Não é obrigatório colocar o nome da autoridade. No entanto, não se deve colocar apenas a área (sigla da área) ou o órgão superior, nem colocar um cargo genérico, em que não seja possível identificar a autoridade julgadora.  O objetivo do campo é permitir ao usuário comprove que os recursos serão julgados por pessoa diferente e hierarquicamente superior à que produziu a resposta.
Adicionalmente, informamos que os recursos de 1ª instância devem ser julgados pela autoridade hierarquicamente superior a responsável pela resposta. Os recursos de 2ª instância precisam ser aprovados necessariamente pela autoridade máxima do órgão (art. 21, Decreto nº 7.724/2012).



2. [bookmark: _Toc485376183][bookmark: _Toc489623373]CLASSIFICAÇÃO DO “TIPO DE RESPOSTA”

Escopo da Avaliação
Nesse item foi verificado se a marcação do campo “Tipo de Resposta” do e-SIC foi feita corretamente. 
O campo “Tipo de Resposta” do e-SIC é preenchido pelos órgãos ao responderem um pedido de informação. As opções existentes no sistema são as seguintes:
· Acesso Concedido
· Acesso Negado
· Acesso parcialmente concedido
· Informação inexistente
· Não se trata de solicitação de informação
· Órgão não tem competência para responder sobre o assunto
· Pergunta duplicada/repetida

Constatações e Orientações

	Constatação 2.1
	Verificou-se que em grande parte da amostra avaliada, o Ministério de Minas e Energia tem feito marcação adequada. No entanto, foi possível encontrar uma marcação indevida no NUP 48700003857201696, em que foi marcado “Acesso Parcialmente Concedido” > “Parte da informação é de competência de outro órgão/entidade” quando nenhuma informação requerida foi entregue ao solicitante. Nesse caso, apenas foi dada orientação para que a informação fosse solicitada para outro órgão/entidade. Como pode ser verificado abaixo:


[image: ]
NUP 48700003857201696

	Orientação 2.1
	O órgão deve fazer a marcação do “Tipo de Resposta” baseada no conteúdo que foi entregue ao cidadão. Nesse caso, a marcação correta seria “ Órgão não tem competência para responder sobre o assunto”.


	Constatação 2.2
	Verificou-se, ainda, caso em que a marcação feita pelo órgão foi inadequada. Isso    ocorreu na indicação feita no pedido com NUP 48700005193201608, em que o órgão marcou “Acesso Parcialmente Concedido” > Parte da informação é informação sigilosa de acordo com legislação específica”, entretanto, justificou a negativa informando que o processo estava em homologação. 


[image: ]
NUP 48700005193201608


	Orientação 2.2
	A marcação correta para o caso seria “Acesso Parcialmente Concedido” > Processo decisório em curso” já que, de acordo com a resposta do órgão, parte da informação ainda estava em processo de conclusão. Ademais, o órgão deveria indicar justificativa legal deste caso, que seria o artigo 20 do Decreto n° 7.724/2012.


	Constatação 2.3
	Constatou-se caso em que o órgão marcou “Informação Inexistente”, mas indica ao solicitante dados da empresa que continha a informação requerida, conforme podem ser verificados no NUP 48700004141201614:


[image: ]
NUP 48700004141201614

	Orientação 2.3
	Nessa situação, em que o órgão considera que não tem competência para responder à solicitação, mas indica o órgão/entidade responsável pelas informações, a correta marcação seria ‘Órgão não tem competência para responder sobre o assunto’.


	Constatação 2.4
	Constatou-se caso em que o órgão marcou ‘Pergunta Duplicada/Repetida’, mas a resposta foi dada por meio de outro sistema (e-OUV), mesmo se tratando de pedido de acesso à informação, conforme pode ser verificado no NUP 48700003906201691:
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NUP 48700003906201691
	
Orientação 2.4
	
Nessa situação, apesar de a resposta ter sido dada por meio de outro sistema, ela não está duplicada no e-SIC. O órgão deve responder ao pedido de acesso no sistema e-SIC, já que esse é o canal apropriado para casos de pedido de acesso à informação e garante que a tramitação seja feita de acordo com a legislação. Além disso, a resposta dada em outro sistema, não acessível por meio do e-SIC, não permite o acesso da resposta na “Busca de Pedidos e Respostas”, disponível em: http://www.lai.gov.br/busca. 



O quadro que especifica os tipos de respostas e quando elas devem ser utilizadas pode ser acessado em http://www.acessoainformacao.gov.br/lai-para-sic/sic-apoio-orientacoes/guias-e-orientacoes/guia-de-procedimentos-para-atendimento-a-lei-de-acesso-a-informacao-e-utilizacao-do-e-sic#N-41Comomarcarcampo.



[bookmark: _Toc485376184][bookmark: _Toc489623374]3. JUSTIFICATIVA LEGAL PARA NEGATIVA

Escopo da Avaliação
De acordo com o art. 11, § 1º, II da Lei nº 12.527/2011, o órgão deve indicar as razões da negativa, total ou parcial, do acesso. Neste item foi avaliado se o órgão deu uma justificativa nos casos em que o órgão negou acesso a uma informação ou a concedeu parcialmente. 

Constatações e Orientações
 
	Constatação 3.1
	Verificou-se, na amostra avaliada, que em alguns casos o órgão não tem apresentado fundamentações legais para embasar suas justificativas de negativa de acesso, conforme pode ser visto no exemplo do NUP 48700004820201685. No exemplo, o órgão, apesar de justificar a negativa, não faz citação legal que dê base para isso.


[image: ]
NUP 48700004820201685- tarjamento feito pela CGU

	Orientação 3.1
	O órgão deve indicar as razões da negativa, total ou parcial, especificando o embasamento legal que a fundamenta sempre que negar o acesso a uma informação.



[bookmark: _Toc479083910][bookmark: _Toc489623375][bookmark: _Toc485376185]4. RESTRIÇÃO DE CONTEÚDO 

Escopo da Avaliação
Nesse item foi avaliado se o órgão marcou corretamente o campo sobre restrição de conteúdo. Ressalta-se que todo órgão deve, ao finalizar a resposta de um pedido de informação, indicar se existe no pedido, resposta ou anexo a presença de informação restrita (pessoal, sigilosa ou classificada). Essa classificação determina se um pedido de acesso à informação pode ou não ser disponibilizado na “Busca de Pedidos e Respostas”, disponível em: http://www.lai.gov.br/busca.

Constatações e Orientações

	Constatação 4.1
	Constatou-se casos, na amostra avaliada, em que o órgão está fazendo a marcação errada no campo sobre restrição de conteúdo, restringindo pedidos que não têm informações restritas, como pode ser verificado no exemplo a seguir do NUP 
48700005193201608: 


[image: ]
NUP 48700005193201608
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NUP 48700005193201608

	Orientação 4.1
	O órgão deve revisar a marcação no campo sobre restrição de conteúdo. É necessário avaliar todo conteúdo do pedido, da resposta e dos anexos para que não sejam restringidos pedidos e respostas que tenham conteúdo restrito. 


	Constatação 4.2
	Constatou-se caso em que o órgão está fazendo a marcação errada no campo sobre restrição de conteúdo, não restringindo pedido que contém informações restritas, como pode ser verificado no exemplo a seguir do NUP 48700003877201667 em que há, no anexo da pergunta, informações pessoais e que não devem ser divulgadas:


[image: ]
Anexo da pergunta NUP 48700003877201667- tarjamento feito pela CGU
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NUP 48700003877201667
	Orientação 4.2
	O órgão deve revisar a marcação no campo sobre restrição de conteúdo e adequar a marcação de restrição de conteúdo caso haja informações restritas nos pedidos de informação e nas respostas. 
A revisão da marcação sobre restrição de conteúdo pode ser realizada a qualquer momento por meio do botão “Editar Classificação”, disponível na aba “Dados da Resposta” do pedido no e-SIC.


[image: ]
[bookmark: _Toc476235642][bookmark: _Toc485376186][bookmark: _Toc489623376]5. PRORROGAÇÃO DE PRAZO

Escopo da Avaliação
Nesse item foi avaliado se órgão apresentou motivação para prorrogação do pedido. Conforme a Lei nº 12.527/2011, os órgãos e entidades da administração pública federal devem responder pedidos de informação no prazo de 20 dias, sendo permitida uma única prorrogação de prazo por dez dias, mediante justificativa (art. 11). 

Constatações e Orientações
	
Constatação 5.1
	
Verificou-se que em muitos casos o órgão não faz citação legal em suas justificativas de prorrogação. Além disso, há casos que o órgão não deixa claro o motivo de prorrogação. Segue exemplo de pedido prorrogado (NUP 48700000332201780) em que não há justificativa detalhada e citação legal:


[image: ]
NUP 48700000332201780
	Orientação 5.1
	Destacamos que o órgão deve apresentar o motivo da prorrogação, caso a caso. Os motivos devem corresponder ao motivo real que justifique a necessidade de prorrogação, por exemplo, necessidade de mais tempo para consolidação dos dados, tratamento, complexidade. É importante também que o órgão cite os termos da lei que indicam a possibilidade de prorrogação das respostas (§2°, art. 11, Lei n° 12.527/2011).


 
[bookmark: _Toc489623377][bookmark: _Toc485376187]6. NOME DO SOLICITANTE NA RESPOSTA

Escopo da Avaliação
Nesse item foi avaliado se o órgão inseriu o nome do solicitante no texto da resposta (incluindo anexos e título do arquivo anexado). 

Constatações e Orientações
	Constatação 6.1
	Identificou-se, na amostra avaliada, casos em que constava o primeiro nome ou o nome completo do requisitante na resposta. Como segue exemplo:


[image: ]
NUP 48700003857201696- tarjamento feito pela CGU
	Orientação 6.1
	Orienta-se que órgão não insira os nomes dos solicitantes nas respostas e anexos, a não ser quando estritamente necessário, pois os pedidos serão disponibilizados na internet para acesso público, na Busca de Pedidos e Respostas, em www.lai.gov.br/busca. Isso pode prevenir eventuais constrangimentos aos solicitantes, já que os pedidos serão disponibilizados na internet.



[bookmark: _Toc489623378][bookmark: _Toc485376188]7. OUTROS 
[bookmark: _GoBack]
Escopo da Avaliação
Nesse item, avaliou-se questões gerais sobre os procedimentos para atendimento aos pedidos de acesso à informação, além de questões relacionadas a linguagem utilizada nas respostas aos pedidos de acesso a informações.  

Constatações e Orientações
	Constatação 7.1
	O órgão apresenta linguagem clara e adequada na maioria das respostas. 

	
	No entanto, verificou-se casos em que as respostas foram fornecidas via anexos, sendo que poderia ser disponibilizada diretamente no campo “resposta” do e-SIC. Segue exemplo:


[image: ]
NUP 48700000332201780
	Orientação 7.1
	Orientamos que o texto com a resposta seja inserido no campo “resposta” do e-SIC de forma a facilitar o acesso a informação solicitada. Sugerimos, ainda, que seja evitado incluir nos anexos os despachos internos para tramitação do pedido de informação.  Apesar de não haver erro nesse procedimento, tais anexos podem dificultar o entendimento do teor da resposta para alguns cidadãos. Portanto, orientamos que as respostas sejam dadas de forma direta, clara e objetiva.



[bookmark: _Toc489623379] 8. OMISSÕES 

Escopo da Avaliação
De acordo com os artigos 15 e 16 do Decreto nº 7.724/2012, todos os órgãos e entidades devem enviar ao requerente a informação solicitada no prazo de até vinte dias, podendo o prazo para resposta ser prorrogado por dez dias, mediante justificativa encaminhada ao solicitante.

Constatações e Orientações

	Constatação 8.1
	No dia 5/06/2017, conforme competência atribuída por meio do art. 68, VI do Decreto nº 7.724/2012, verificou-se o cumprimento dos prazos estabelecidos na LAI pelo Ministério de Minas e Energia (MME). Na ocasião, constatou-se que não havia nenhum pedido em tramitação fora do prazo legal de resposta. Diante disso, não há orientação ser dada para esse item.



B. [bookmark: _Toc488050716][bookmark: _Toc488050717][bookmark: _Toc488050718][bookmark: _Toc488050719][bookmark: _Toc488050720][bookmark: _Toc488050721][bookmark: _Toc488050722][bookmark: _Toc488050723][bookmark: _Toc488050724][bookmark: _Toc488050725][bookmark: _Toc488050726][bookmark: _Toc488050727][bookmark: _Toc488050728][bookmark: _Toc488050729][bookmark: _Toc488050730][bookmark: _Toc488050731][bookmark: _Toc488050732][bookmark: _Toc488050733][bookmark: _Toc488050734][bookmark: _Toc488050735][bookmark: _Toc488050736][bookmark: _Toc488050737][bookmark: _Toc488050738][bookmark: _Toc488050739][bookmark: _Toc488050740][bookmark: _Toc488050741][bookmark: _Toc488050742][bookmark: _Toc488050743][bookmark: _Toc488050744][bookmark: _Toc479083915][bookmark: _Toc485376190][bookmark: _Toc489623380][bookmark: _Toc478395335][bookmark: _Toc479083916]TRANSPARÊNCIA ATIVA

A verificação da transparência ativa se restringiu às informações constantes na seção ‘Acesso à Informação’, de acordo com as determinações do ‘Guia de publicação ativa nos sítios eletrônicos dos órgãos e entidades do Poder Executivo Federal’, disponível em www.acessoainformacao.gov.br na aba ’Guias e Orientações’.  
Os itens qualificados como ‘Informação não localizada na seção específica’ podem eventualmente estar no site da instituição – no entanto, não foram encontrados pelo avaliador no local adequado e/ou não estão de acordo com o guia acima mencionado. Observe-se ainda que a verificação foi realizada no dia 2 de maio de 2017.


[bookmark: _Toc489623381][bookmark: _Toc485376191]9. INSTITUCIONAL

Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	9.1. O órgão ou entidade divulga estrutura organizacional (organograma) até o 4º nível hierárquico?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, I.
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/institucional/estrutura-organizacional

	9.2. O órgão ou entidade divulga as competências do órgão até o 4º nível hierárquico?
	· 
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/institucional/competencias;jsessionid=15484CB7D8237041EAD9B2CA86314390.srv155

	9.3. O órgão ou entidade divulga base jurídica da estrutura organizacional e das competências até o 4º nível hierárquico?
	· 
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/institucional/base-juridica-de-estrutura-organizacional

	9.4. O órgão ou entidade divulga lista dos principais cargos e seus respectivos ocupantes (“Quem é quem”) até o 5º nível hierárquico?
	· 
	http://www.mme.gov.br/web/guest/quem-e-quem

	9.5. O órgão ou entidade divulga telefones, endereços e e-mails de contato dos ocupantes dos principais cargos até o 5º nível hierárquico?
	· 
	http://www.mme.gov.br/web/guest/quem-e-quem

	9.6. O órgão ou entidade divulga a agenda de autoridades até o 4º nível hierárquico?
	Resolução da Comissão de Ética Pública
Lei nº 12.813/2013, art. 11.
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/institucional/agenda-de-autoridades

	9.7. O órgão ou entidade divulga horários de atendimento?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, I.
	Informação não encontrada na seção específica ‘Acesso à Informação’.

	9.8. O órgão ou entidade publica os currículos de todos os ocupantes de cargos de direção e assessoramento superior, no mínimo, de nível DAS 4 ou equivalentes?
	Manifestação nº 02/2015 – Conselho de Transparência Pública e Combate à Corrupção.
	Informação não encontrada na seção específica ‘Acesso à Informação’.



Constatações e Orientações

	Constatação 9.1
	Encontram-se incompletas as informações sobre a estrutura organizacional do Ministério, visto que só vão até o 3º nível hierárquico. 

	Orientação 9.1
	Orienta-se que o órgão divulgue as informações até o nível hierárquico equivalente às Diretorias (4º nível).


	Constatação 9.2
	As competências das autoridades do MME estão devidamente divulgadas até o 4º nível hierárquico. 


	Constatação 9.3
	O MME publica corretamente sua base jurídica.


	Constatação 9.4
	A informação sobre a lista dos principais cargos e seus respectivos ocupantes (“Quem é quem”) foi localizada.  


	Constatação 9.5
	A informação sobre telefones, endereços e e-mails de contato dos ocupantes dos principais cargos está presente na seção adequada. 


	Constatação 9.6
	O órgão divulga corretamente a agenda de autoridades.


	Constatação 9.7 
	O órgão não divulga, na seção adequada, os seus horários de atendimento ao público.

	Orientação 9.7
	Orienta-se que seja disponibilizado o horário de atendimento ao público na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Institucional’. 


	Constatação 9.8
	O órgão não publica os currículos dos ocupantes de cargos de direção e assessoramento superior. 

	Orientação 9.8
	A Manifestação nº 2, de 10 de dezembro de 2015, do Conselho de Transparência Pública e Combate à Corrupção, recomenda que todos os órgãos e entidades do Poder Executivo Federal publiquem em suas páginas oficiais na Internet os currículos de todos os ocupantes de cargos de direção e assessoramento superior, no mínimo, de nível DAS 4 ou equivalentes.
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Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	10.1. O órgão ou entidade divulga lista dos programas, projetos e ações executados?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, II
	http://www.mme.gov.br/web/guest/publicacoes-e-indicadores

	10.2. O órgão ou entidade divulga indicação da unidade responsável pelo desenvolvimento e implementação dos programas, projetos e ações?
	· 
	Informação não encontrada na seção específica ‘Acesso à Informação’.

	10.3. O órgão ou entidade divulga as principais metas dos programas, projetos e ações?
	· 
	Informação não encontrada na seção específica ‘Acesso à Informação’.

	10.4. O órgão ou entidade divulga indicadores de resultado e impacto, quando existentes, relativos aos programas, projetos e ações?
	· 
	Informação não encontrada na seção específica ‘Acesso à Informação’.

	10.5. O órgão ou entidade divulga os principais resultados dos programas, projetos e ações?
	· 
	Informação não encontrada na seção específica de Acesso à Informação.

	10.6. O órgão ou entidade divulga Carta de Serviços?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, II
Decreto n° 6.932/2009
	Informação não encontrada na seção específica ‘Acesso à Informação’. 

	10.7. O órgão ou entidade divulga informações gerais sobre programas que resultem em renúncias de receitas, como o objetivo do programa, as condições de adesão, a forma de execução, os prazos, os valores da renúncia e a legislação aplicável?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, IV
	Informação não encontrada na seção específica ‘Acesso à Informação’.

	10.8. O órgão ou entidade divulga informações sobre programas financiados pelo Fundo de Amparo ao trabalhador – FAT?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, IX.
	Informação não encontrada na seção específica ‘Acesso à Informação’.



Constatações e Orientações

	Constatação 10.1 
	O órgão não disponibiliza a subseção ‘Programas, Projetos e Ações’ na seção ‘Acesso à Informação’. Ele fornece apenas algumas informações esparsas na subseção ‘Publicações e Indicadores’ > ‘Acesso à informação’.

	Orientação 10.1
	O MME deve divulgar lista de todos os programas, projetos e ações executados na seção específica. Caso já divulgue o referido conjunto de informações em seu site, deve disponibilizar link remetendo para onde estão disponíveis.


	Constatação 10.2
	Não foram encontradas, na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Ações e Programas’, informações sobre as unidades responsáveis pelo desenvolvimento e implementação de seus programas, projetos e ações.

	Orientação 10.2
	O Ministério das Minas e Energia deve indicar, junto aos programas, projetos e ações que desenvolve, a área responsável por cada um deles. Caso já divulgue o referido conjunto de informações em seu site, deve disponibilizar link remetendo para onde estão disponíveis.


	Constatação 10.3
	Não foram encontradas, na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Ações e Programas’, informações sobre as principais metas dos programas, projetos e ações. 

	Orientação 10.3
	O órgão deve divulgar as principais metas dos programas, projetos e ações. Caso já divulgue o referido conjunto de informações em seu site, deve disponibilizar link remetendo para onde estão disponíveis.


	Constatação 10.4
	Não foram encontrados, na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Ações e Programas’, os indicadores de resultado e impacto de seus programas, projetos e ações. 

	Orientação 10.4
	O órgão deve divulgar, quando existir, os indicadores de resultado e impacto relativos aos programas, projetos e ações desenvolvidos. Caso não existam, o órgão deve informar que ainda não possui indicadores relacionados àqueles itens. Se já divulgar tais dados em seu site, deve disponibilizar link remetendo para onde as informações estão disponíveis.


	Constatação 10.5
	Não foram encontradas, na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Ações e Programas’, informações sobre os principais resultados dos programas, projetos e ações. 

	Orientação 10.5
	Devem ser divulgadas informações sobre os principais resultados de seus programas, projetos e ações. Se já divulgar tais dados em seu site, deve disponibilizar link remetendo para onde as informações estão disponíveis.


	Constatação 10.6
	Não foi encontrada, na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Ações e Programas’, a Carta de Serviços do órgão.

	Orientação 10.6
	Orienta-se que o órgão publique na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Ações e Programas’, a ‘Carta de Serviços’. Caso o órgão publique a informação em outro lugar no site, ele pode disponibilizar link remetendo para onde estão as informações. Destaca-se que o órgão deve, ainda, manter seus serviços atualizados no Portal de Serviços do Cidadão: http://www.servicos.gov.br, pois a partir de dezembro de 2017 esse procedimento se tornará obrigatório, conforme determina os arts. 4º e 7º do Decreto nº 8.936, de 19 de dezembro de 2016.


	Constatação 10.7
	Não foram encontradas, na seção ‘Acesso à Informação’ > “Ações e Programas”, informações sobre programas que resultem em renúncias de receitas (objetivo do programa, condições de adesão, forma de execução, prazos, valores da renúncia e legislação aplicável).

	Orientação 10.7
	Os órgãos e entidades que realizam programas que resultem em renúncias de receitas devem divulgar informações gerais sobre esses programas, tais como o objetivo do programa, as condições de adesão, a forma de execução, os prazos, os valores e a legislação aplicável. No entanto, ainda que o órgão não desenvolva tais programas, é necessário mencionar na seção que não há conteúdo a ser publicado. Se o órgão já divulgar tais dados em seu site, deve disponibilizar link remetendo para onde as informações estão disponíveis.


	Constatação 10.8
	Não foram encontradas, na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Ações e Programas’, informações sobre programas financiados com o Fundo de Amparo ao trabalhador – FAT. 

	Orientação 10.8
	Os órgãos e entidades que desenvolvem programas financiados pelo Fundo de Amparo ao trabalhador – FAT devem divulgar informações sobre estes. Ainda que o órgão não tenha tais programas, é necessário mencionar na seção que não há conteúdo a ser publicado. Se já divulga tais dados em outro local de seu site, deve disponibilizar link remetendo para onde as informações estão disponíveis.
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Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	11. O órgão ou entidade divulga informações sobre as instâncias e mecanismos de participação social?
	Lei nº 12.527/2011, art. 9º, II
Decreto nº 8.243/2014, art. 5°
	http://www.mme.gov.br/web/guest/consultas-publicas
http://www.mme.gov.br/web/guest/institucional/ouvidoria



Constatações e Orientações

	Constatação 11
	O órgão não publica as informações sobre participação social na seção ‘Acesso à Informação’, mas em locais diversos do site.

	Orientação 11
	Orienta-se a criação do item ‘Participação Social’ na seção ‘Acesso à Informação’, divulgando o conjunto mínimo de informações relativas às instâncias de participação social previstas pelo Ministério. 
O subitem I deve trazer informações sobre os canais mantidos pela Ouvidoria do órgão para a apresentação de denúncias, solicitações, sugestões, reclamações e elogios referentes a seus serviços e agentes.
O subitem II deve relacionar:
a) as audiências ou consultas públicas previstas - incluindo aviso publicado no DOU; data, local, horário, documentos em discussão, programação, bem como o objetivo, pauta e forma de cadastramento e participação.
b) as audiências ou consultas públicas realizadas - incluindo os documentos indicados na alínea “a”, acrescidos da lista de participantes e dos principais resultados e desdobramentos.
O subitem III deve indicar quais são os conselhos e órgãos colegiados mantidos pelos órgãos, incluindo informações sobre a estrutura; legislação; composição; data, horário e local das reuniões; contatos; deliberações, resoluções e atas.
O subitem IV deve disponibilizar:
a) as conferências previstas - incluindo convocação publicada no DOU; agenda (com data, horário e local de realização); regimento geral; membros da comissão organizadora; orientações; documentos de referência e forma de credenciamento. 
b) As conferências realizadas - incluindo as informações indicadas na alínea “a”, acrescidas da lista de participantes e dos principais resultados e desdobramentos.
No subitem V, o órgão poderá acrescentar informações sobre outras iniciativas de participação social realizadas pelo órgão ou entidade, como comissões de políticas públicas, mesas de diálogo, fórum interconselhos, consultas públicas em ambiente virtual de participação social, dentre outras. Sugere-se que sejam publicadas informações sobre os mecanismos existentes, seus atos e resultados.
Como o órgão já divulga informações relativas a alguns dos subitens em seu site, pode disponibilizar link remetendo para a referida área. Ainda que não desenvolva ações, instâncias e mecanismos relacionados a alguns dos subitens de participação social, deve criar o subitem de navegação, informando que não há conteúdo a ser publicado.
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Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	12.1. O órgão ou entidade divulga relatórios de gestão?
	Portaria da CGU nº 262/2005
Instrução Normativa nº 24 2015

	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/auditorias/processos-de-contas-anuais

	12.2. O órgão ou entidade divulga relatórios e certificados de auditoria?
	· 
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/auditorias/processos-de-contas-anuais

	12.3. O órgão ou entidade divulga Informações sobre os processos de auditorias anuais de contas: 
a) exercício ao qual se referem as contas; 
b) código e descrição da respectiva unidade; 
c) número do processo no órgão ou entidade de origem; 
d) número do processo no Tribunal de Contas da União; 
e) Situação junto ao Tribunal de Contas da União.
	
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/auditorias/processos-de-contas-anuais

	12.4. O órgão ou entidade divulga Informações sobre o Relatório Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT)?
	Instrução Normativa nº 24, de 17 de novembro de 2015
	Informação não encontrada na seção específica ‘Acesso à Informação’.



Constatações e Orientações
	Constatação 12.1
	O MME divulga seus relatórios de gestão. 


	Constatação 12.2
	Verificou-se que são divulgados relatórios e certificados de auditoria. 

	
	

	Constatação 12.3
	O órgão publica Informações sobre os processos de auditorias anuais de contas.

	
	

	Constatação 12.4
	O órgão não divulga o Relatório Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Auditoria’.

	Orientação 12.4
	O órgão deve mencionar na seção específica que não há conteúdo a ser publicado, uma vez que não produz tal informação.




[bookmark: _Toc489623385]13. CONVÊNIOS E TRANSFERÊNCIAS

Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	13. O órgão ou entidade divulga em seu site informações sobre os repasses e transferências de recursos financeiros ou link para site que apresente tais informações?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, III
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/convenios 



Constatações e Orientações
	Constatação 13
	As informações acerca dos repasses e transferências de recursos financeiros foram localizadas.  
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Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	14.1. O órgão ou entidade divulga informações sobre a receita pública?
	Decreto nº 7.724/ 2012, art. 7º, § 3º, IV
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/despesas

	14.2. O órgão ou entidade divulga informações detalhadas sobre a execução orçamentária de suas despesas por unidade orçamentária?
	· 
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/despesas

	14.3. O órgão ou entidade divulga informações detalhadas sobre a execução financeira de suas despesas?
	Lei Complementar nº 101/2000, art. 48, II
Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, IV
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/despesas

	14.4. O órgão ou entidade divulga informações detalhadas sobre suas despesas com diárias e passagens pagas a servidores públicos em viagens a trabalho ou a colaboradores eventuais em viagens no interesse da Administração?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, IV
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/despesas



Constatações e Orientações
 
	Constatação 14.1
	Não foi encontrada, na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Receitas e Despesas’, informações sobre a receita do órgão. 

	Orientação 14.1
	O órgão deve alterar o nome da subseção ‘Despesas’ para ‘Receitas e Despesas’ e disponibilizar ao menos o conjunto mínimo de informações sobre o tema. Para publicar as informações relativas às receitas, o órgão/entidade deve disponibilizar link para a seção de receitas do Portal da Transparência: www.portaldatransparencia.gov.br/receitas. É necessário que seja apresentado um passo-a-passo para encontrar a informação desejada.


	Constatação 14.2
	As informações acerca da execução financeira do órgão foram localizadas. 

	Orientação 14.2
	Orienta-se que o órgão apresente um passo-a-passo de como acessar as informações do ministério no Portal da Transparência para facilitar a localização da informação desejada. Observa-se, ainda, que o link indicado para o Portal da Transparência traz informações de 2015, o passo a passo deve ensinar que o cidadão procure a informação sobre qualquer ano.  


	Constatação 14.3
	As informações acerca da execução orçamentária foram localizadas na seção adequada. 

	Orientação 14.3
	Orienta-se que o órgão apresente um passo-a-passo de como acessar as informações do ministério no Portal da Transparência para facilitar a localização da informação desejada.


	Constatação 14.4
	As informações acerca das despesas com diárias e passagens foram localizadas na seção adequada. 

	Orientação 14.4
	Orienta-se que o órgão apresente um passo-a-passo de como acessar as informações do ministério no Portal da Transparência para facilitar a localização da informação desejada.
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Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	15.1. O órgão ou entidade divulga informações sobre suas licitações?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, V
	http://www.mme.gov.br/web/guest/licitacoes

	15.2. O órgão ou entidade divulga informações sobre seus contratos?
	
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/contratos


Constatações e Orientações

	Constatação 15.1
	Na seção ‘Acesso à Informação’ > subseção ‘Licitações e Contratos’, no banner ‘Consulte Licitações’, foram encontradas adequadamente as informações sobre as licitações realizadas pelo órgão. 


	Constatação 15.2
	Foram encontrados os registros dos contratos na seção adequada. 
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[bookmark: _Toc476232505]
Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	16.1. O órgão ou entidade divulga informações sobre seus servidores?
	Decreto nº 7.724/ 2012, art. 7º, § 3º, VI
Portaria Interministerial nº 233/2012
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/servidores

	16.2. O órgão ou entidade divulga as íntegras dos editais de concursos públicos para provimento de cargos realizados?
	
	

	16.3. O órgão ou entidade divulga a relação completa de empregados terceirizados?
	Lei nº 13.408/2016, art. 133
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/servidores 


 
Constatações e Orientações

	Constatação 16.1
	As informações sobre os servidores foram localizadas na seção de acesso a informação.  


	Constatação 16.2
	Não foram encontradas as íntegras dos editais de concursos públicos para provimento de cargos, realizados. 

	Orientação 16.2
	Orienta-se que o órgão disponibilize área para divulgação das íntegras dos editais de concursos públicos para provimento de cargos, realizados.


	Constatação 16.3
	A relação completa dos empregados terceirizados está disponível em local diverso do site e o órgão não disponibiliza seus respectivos CPFs descaracterizados, conforme determina a Lei nº 13.408/2016, art. 133. 

	
	


[bookmark: _Toc478395343][bookmark: INFORMACOESCLASSIFICADAS][bookmark: _Toc479083924][bookmark: _Toc485376199][bookmark: _Toc489623389][bookmark: _Toc479074215][bookmark: _Toc479074717][bookmark: _Toc479079576]17. INFORMAÇÕES CLASSIFICADAS

Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	17.1. O órgão ou entidade divulga o rol das informações classificadas em cada grau de sigilo?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 45, I e II
	 http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/informacoes-classificadas

	17.2. O órgão ou entidade divulga o rol das informações desclassificadas, nos últimos doze meses, em cada grau de sigilo?
	
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/informacoes-classificadas

	17.3. O órgão ou entidade disponibiliza o formulário de pedido de desclassificação e recurso referente a pedido de desclassificação?
	Resolução CMRI nº 2/2016
	



Constatações e Orientações

	Constatação 17.1
	Órgão não divulga a lista completa das informações classificadas. Foram encontrados dados imprecisos sobre a data da classificação das mesmas; além disso, o formato não está compatível com a orientação contida no Ofício nº 48/2017 CGU. 

	Orientação 17.1
	O rol de informações classificadas deverá relacionar todas as informações com classificação formalizada por TCI – Termo de Classificação da Informação, por parte do órgão ou entidade, como prevê o art. 28, Lei nº 12.527/2011 e o art. 31, Decreto nº 7.724/2012. Assim, qualquer informação com classificação válida existente no órgão ou entidade, necessariamente, deverá estar listada nesse rol.
O conteúdo dessa área deverá apresentar as seguintes informações:  Código de Indexação de Documento que contém Informação Classificada – CIDIC; Categoria na qual se enquadra a informação;  Indicação do dispositivo legal que fundamenta a classificação; Data da produção da informação; Data da classificação; e Prazo da classificação. Recomenda-se, ainda, que o órgão ou entidade divulgue o assunto de que se trata o documento classificado, com o intuito de aumentar a transparência em relação ao seu conteúdo, bem como permitir o controle social. Ressalte-se que a inclusão do assunto na lista de documentos classificados auxilia na identificação de referência futura, conforme previsto no art. 30, II, Lei nº 12.527/2011. Para tanto o órgão deve informar de forma mais ampla possível o teor do documento, sem, no entanto, revelar de que se tratam as informações restritas.
Orientações detalhadas sobre como fazer essa publicação podem ser encontradas no “Guia para publicação do rol de informações classificadas e desclassificadas”, disponível na seção “SIC: Apoio e Orientações”, no item “Guias e Orientações” do site da Lei de Acesso à Informação.


	Constatação 17.2
	Verificou-se que o órgão afirma que no período de 16 de maio de 2016 a 16 de maio de 2017, nenhuma informação foi desclassificada em grau de sigilo, pelo Ministério de Minas e Energia. 

	Orientação 17.2
	Recomenda-se, ainda que se mantenha publicada a relação de informações desclassificadas em períodos anteriores, caso haja.


	Constatação 17.3
	Não foram localizadas, na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Informações classificadas’, formulário de pedido de desclassificação e recursos referente ao pedido de desclassificação.

	Orientação 17.3
	Orienta-se que, na seção ‘Acesso à Informação’ > ‘Informações Classificadas’ sejam disponibilizados os formulários para pedido de desclassificação e de recurso referente a pedido de desclassificação. 



[bookmark: _Toc478395344][bookmark: SERVICODEINFORMACAOAOCIDADAO][bookmark: _Toc479083925][bookmark: _Toc485376200][bookmark: _Toc489623390]18. SERVIÇO DE INFORMAÇÃO AO CIDADÃO (SIC)

Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	18.1. O órgão ou entidade divulga informações sobre o Serviço de Informação ao Cidadão (SIC) (localização; horário de funcionamento; nome dos servidores responsáveis pelo SIC; telefone e e-mails específicos para orientação e esclarecimentos de dúvidas, tais como sobre a protocolização de requerimentos de acesso à informação; nome e cargo da autoridade do órgão responsável pelo monitoramento da implementação da Lei de Acesso à Informação no âmbito do órgão ou entidade (art. 40, Lei 12.527/2011)?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, VIII
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic

	18.2. O órgão ou entidade disponibiliza o modelo de formulário de solicitação de informação para aqueles que queiram apresentar o pedido em meio físico (papel) junto ao SIC?
	· 
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic

	18.3. O órgão ou entidade publica banner para o Sistema Eletrônico do Serviço de Informações ao Cidadão (e-SIC) do Poder Executivo Federal?
	· 
	http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic

	18.4. O órgão ou entidade divulga os relatórios estatísticos de atendimento à Lei de Acesso à Informação e informações estatísticas agregadas dos requerentes? 
	Lei nº 12.527/2011, art. 30, III
Decreto nº 7.724/2012, art. 45, III e IV
	



Constatações e Orientações
	Constatação 18.1
	Foram encontradas Informações sobre o Serviço de Informação ao Cidadão (SIC).  


	Constatação 18.2
	O órgão disponibiliza adequadamente o modelo de formulário de solicitação de informação para apresentação de pedido em meio físico (papel) junto ao SIC. 


	Constatação 18.3
	O órgão disponibiliza o link para o Sistema Eletrônico do Serviço de Informações ao Cidadão (e-SIC) devidamente. 


	Constatação 18.4
	O MME não disponibiliza neste item link para os relatórios estatísticos do Sistema Eletrônico do Serviço de Atendimento ao Cidadão (e-SIC). 

	Orientação 18.4
	Orienta-se que seja disponibilizado o link para os relatórios estatísticos do e-SIC na seção ‘Acesso à Informação’ > subseção ‘Serviço de Informação ao Cidadão – SIC’.
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Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	19. O órgão ou entidade divulga em seus sites as respostas a perguntas mais frequentes da sociedade?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 7º, § 3º, VII
	http://www.mme.gov.br/web/guest/perguntas-frequentes



Constatações e Orientações

	Constatação 19
	Verificou-se que o órgão disponibiliza as perguntas e respostas mais frequentes realizadas, no entanto, o menu para esse item não está disponível na seção ‘Acesso à Informação’.

	Orientação 19
	Orienta-se que o submenu ‘Perguntas Frequentes’ seja incluído na seção ‘Acesso à Informação’. Sugere-se, ainda, que o órgão verifique se as informações estão atualizadas. 
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Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	20.1. O órgão ou entidade divulga na seção de acesso a informação de seu site informações sobre a implementação da política de dados abertos?
	Decreto nº 8.777/2016
	http://www.mme.gov.br/documents/10584/1256629/Plano+de+Dados+Abertos+MME.pdf/50e2e7bb-3c9f-412d-96f9-cb15dbef057e

	20.2. O site do órgão ou entidade possibilita gravação de relatórios em diversos formatos eletrônicos, inclusive abertos e não proprietários, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a análise das informações?
	Decreto nº 7.724/2012, art. 8º, III a VI e VIII
Decreto nº 8.777/2016
	



Constatações e Orientações

	Constatação 20.1
	Verificou-se que o órgão disponibiliza o Plano de Dados Abertos, no entanto, esse item, presente na seção ‘Acesso à Informação’, cai direito no PDA 2016/2017 sem nenhuma outra informação adicional.

	Orientação 20.1
	Orienta-se que o órgão crie um texto de introdução para explicar o conteúdo apresentado e, além do link para o Plano de Dados Abertos (PDA), o órgão deve disponibilizar link para os dados que estiverem divulgados no Portal Brasileiro de Dados Abertos. 


	Constatação 20.2
	Verificou-se que o site, efetivamente, possibilita o download de relatórios e informações primárias em diversas seções. 

	Orientação 20.2
	Orienta-se, no entanto, que, ao disponibilizar documentos de texto ou planilhas, divulgue-os em todos os formatos abertos e não proprietários.



[bookmark: _Toc485376203][bookmark: _Toc489623393]21. FERRAMENTAS TECNOLÓGICAS

Escopo da Avaliação
	Pontos avaliados
	Base Legal
	URL

	21. O site do órgão ou entidade disponibiliza ferramenta de pesquisa de conteúdo que permita o acesso à informação de forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de fácil compreensão?
	Lei nº 12.527/2011, art. 8º, § 3º, I
	http://www.mme.gov.br/web/guest/pagina-inicial



Constatações e Orientações

	Constatação 21
	Foi encontrada ferramenta de pesquisa de conteúdo no portal.


























[bookmark: _Toc485376204][bookmark: _Toc489623394]CONCLUSÃO

O Ministério de Minas e Energia (MME) vem cumprindo as obrigações de transparência ativa e respondendo aos pedidos de informação solicitados por meio da Lei nº 12.527/2011 de forma apropriada na maioria dos casos avaliados. No entanto, foram identificados alguns pontos em que o órgão precisa se aperfeiçoar para o devido atendimento ao direito do acesso à informação. 
Tendo em vista a relevância do assunto e o compromisso do órgão no aperfeiçoamento do serviço de informação ao cidadão e ao cumprimento integral do disposto na legislação em vigor, solicita-se que o órgão encaminhe, em um prazo de 30 dias a partir do recebimento deste relatório, devolutiva sobre as providências tomadas para a adequação de cada orientação constante no documento, que serão posteriormente publicados no site da Lei de Acesso à Informação: www.lai.gov.br ou www.acessoainformacao.gov.br. 
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‘mestrado de Gestao do Conhecimento & Tecnologia da Informacéo da
Universidade Catolica de Brasilia, sob a orientaco do professor Doutor
Jodo Souza Neto. Atualmente, desenvolvo pesquisa na area,
‘procurando identificar a efetividade dos Comités Estratégicos de Ti na
Administrado Publica Federal. Em analise da documentacio
disponibiizada pelo Sistema de Administragdo de Recursos de
Tecnologia da Informaao (SISP), foi possivel identiicar que a Estratégia
Geral s Tecnologia ga Inormacdo o SISP (EGT) 20152015 preconiza
2 atuagao dos Comité Estratégico de Tecnologia da Informagao (Th) & do
‘Comité Executivo de TI; Ja o decreto 7.579 de 11 de outubro de 2011,
relaciona quais s30 os orgdos integrantes do SISP; Por fim, o Guia de
Comité de Tl do SIS foi concebido visando facilitar a implantacdo do
‘Conité de Tecnologia da Informagao e o seu pleno funcionamento nos
‘orgios integrantes do SISP. A fim de realizar estudo em minha referida
rea de pesquisa e de acordo com a Lei de acesso  informagdo n®
5557, 5 15 de novemoro de 3011 previ no niso 00 do at 5,
noinciso ll o § 3°do art 37 e no § 2° do art 216 da Consfituicio
Federal, solicito acesso 3 portaria que criou o Comité de Tecnologia
neste 6rgao_bem COMO acesso a [0das as atas das reunioes 4o
e P e e AT ANEEATATENE S
e ot AT 1. Siva Sadueo-(61)
Sasrir

Internet
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Resposta

[ememoie ez ]

Pegra BuplcadaRepetda ]

[Prezada, Em atencao & Demanda SIC 487000003906201691, cumpre-nos informar que fof respondida
fem 12/09/2016, & 16:00, por meio da Demanda Ezuy 48003,0007562016:2] . Atenciosamente,
IC/MME
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Responsavel pela Resposta

Destinatario do Recurso de Primeira
Instancia:

Prazo Limite para Recurso

Classificagéo do Pedido

Categoria do Pedido
Subcategoria do Pedido

Numero de Perguntas

Contém informaces pessoais ou
protegidas por otitras hipéteses de
sigilo?

1000172017 10:51
Acesso Parcialmente Concedido

Parte dainformagao é sigilosa de acordo com legislag@o especifica
Prezado Senhor André:

Em atengéo 4 demanda de Vossa Senhoria protocolada no e-SIC sob o n®
48700005153201608, informamos que o seu pedido de copia integral do
Processo n° 48000.001955/2015-03 serd atendido parcialmente pelas
raztes expostas a seguir

Para 0 ano de 2016, este Ministério planejou  realizago de dois leilbes
de energia de reserva — o 1° & 0 2° Leilao de Energia de Reserva de 2016
—. de modo que parte dos documentos preparatérios de ambos certames
foram produzidos conjuntamente e encontram-se inseridos no processo
solicitado. O 1° Leildo, ocorrido em 23 de setembro de 2016, ainda néo foi
concluido. De fato, sua homologag o ainda no foi completamente
efetivada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica ~ Aneel. Por essa
raz30, 0s documentos preparatcrios que tratam do 1° Leilzo ndo estao
sendo disponibilizados. Por outro lado, estéo sendo disponibilizados os
documentos que tratam exclusivamente do 2° Leilzo, tendo em vista que
esse certame foi cancelado pela Portaria n° 705, de 14 de dezembro de
2016

Atenciosamente,

SPE/MME
Assistente

Assessor

2000172017

Govemo e Politica
Administraggo piblica

sim
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Notificagdo ao Solicitante:

Prezado Senhor.

‘Sua solicitaéo continua sob anélise.
‘Gentleza aguardar resposta
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Classificacdo do Tipo de Resposta
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Anexos

Responsivel pela resposta:

Destinatario do recurso de primeira
instandia:

Prazo limite para recurso:

Inserido no sistema por:

[ERmiE ]

[cesso Concedida ]

esposi solciaga mseida o eSIC ]

[Prezado, Seque, resposta a sua soliditagao. Atendiosamente, SPG/MIME

rico do Processo SEI 48300.0003132017-66 Leobino Barroso de Araujo Ref. a0 SIC
48700000332201780 ANEXO.pdf

[Diretorta) do bepartamento de Gas Natural ]
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