MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA

GABINETE DO MINISTRO
OUVIDORIA-GERAL

Implementacdo das recomendagdes exaradas no Relatério de Avaliagdo do atendimento  Lei de Acesso 3 Informacdo (LAI)

pelo Ministério de Minas e Energia — MME

CONSTATACAO CGU

AGAQ MME

IMPLEMENTACAQ

A.  TRANSPARENCIA PASSIVA

01. Indicagdo sobre drea produtora da
resposta e destinagdo do recurso

02. Marcagio no Campo "Tipo de
Resposta”

03. Justificativa Legal para Negativa

04, Restrigdo de Conteudo

05 Prorrogagdo de Prazo

06. Nome do solicitante na Resposta

07. Outros

08, Comisses

1.1. Informar o cargo do servidor e a drea na qual esta
lotado ou apenas o nome da drea técnica que produziu
a respasta, evitando siglas.

1.2. informar no campo “Destinatério do recurso de
primeira instdncia” o cargo da autoridade que apreciard
0 recurso, evitando siglas.

2.1, 2.2 2 2.3. Fazer a marcagdo do “Tipo de Resposta”
b da no que foi 1

24 Responder todos os pedidos de acesso a
informagiio via e-SIC.

3.1 Indicar as razes da negativa, total ou parcial,

] legal que a fund

4.1 e 4.2 Revisar a marcagdo no campo sobre restrigho
de conteddo e adequi-la.

5.1 Justificar o motivo da prorrogacdo, caso a caso, e
fazer citagiio legal na resposta.

6.1. Nio inserir os nomes dos solicitantes nas respostas
& anexos, a ndo ser quando estritamente necessario.

7.1. inserir texto da resposta no campo apropriade do
e-SIC, sempre que possivel.

Nao ha.

Orientar os servidores que sdo respondentes do e-SIC

Todas as recomendagdes foram acatadas e est3o sendo
cumpridas.
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CONSTATAGAO CGU

ACAC MME

IMPLEMENTACAQ

B, TRASNPARENCIA ATIVA

09. institucional

10. AgBes e Programas (10.1 3 10.5)

9.1 Divulgar as informagbes sobre a estrutura
organizacional do Ministério até o nivel hierdrquico
equivalente as Diretarias (4 nivel)

9.7. Publicar o hordrio de atendimento ao publico na
seqdo ‘Acesso a Informagdo’ > “Institucional”.

9.8. Disponibilizar os curriculos de todos os ocupantes
de cargos de direcdo e assessoramento superior
{DAS 4 ou equivalestes).

10.1. Divuigar lista de todos os programas, projetos e
agdes executados.

10.6. Publicar na se¢o “Acesso a Informagio’ > ‘AgBes
© Programas’, a ‘Carta de Servigos’.

10.7, Se o érgdo realizar programas que resuftem em
renuncias de receitas, divuigar informactes gerais
sobre 05 mesmos.

10.8. Se o ministério desenvolver programas
financiados pelo Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT, divulgar informacSes sobre estes.

9.1. Readequar o organograma

9.7. Disponibilizar o horario de atendimento ao piblico na segdo “Acesso
a Informacao - Institucional”

9.8. Incluir os curriculos das autoridades

10.1. Divulgar lista de todos os programas, projetos e agdes na subsegio
“Acesso a Informagdo” (pode ser link que remeta as informagdes
disponiveis)

10.6. Esclarecimento: O Ministério de Minas e Energia ndo € um Orgao de
prestagdo de servigos diretamente ao cidaddo. Portanto, em principio,
nao ha conteddo a ser publicado. No entanto, recentemente estio sendo
estruturadas duas atividades que poderdo caracterizar-se como servigos
(no conceito vigente na Administracdo Publica Federal), o que se
concretizando a respectiva publicacdo devera ser prontamente realizada.

10.7. informagdo publicada.

10.8. Identificar se o MME realiza algum programa financiado pelo Fundo
de Amparo ao Trabalhador - FAT. Mesmo que ndo tenha, mencionar que
ndo ha contelido a ser publicado

9.1. O organograma foi adequado:
http//www mme.gov be/web/puest/acessa-a
informacao/institucienal/estrutura organ

9.7. O hordrio de atendimento ao publico foi incluido na Segao
“Acesso a Informagdo — Institucional”:

http://www mme.gav
infarmacao/instituc Z ¥
9.8. Os curriculos das autoridades foram reunidos e estio em
processo de inclusdo.

10.1. http //www mme gov.br/web/gues!
informacao/institucional/acces-e-progra

10.6. recomendagao observada.

10.7 B/ feevew mme gov.

slormae/menunga-de

10.8. htto:f/weny.
informacao/in

me.gov.br/web/guest/acesso-a-
onail/fundo: de-ampare-ao-trabathador-fay
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|
11. Participagiio Social 111, Criar o lem ‘Participacio Social' e divulgar o | 11.1.Criara aba sobre participaco social e incluir as informagdes (medida | 11.1. htp://www mme.gov.br/web/guest/acesso-a-
conjunto minimo de informagdes sobre o tema. adotada). informaczo/institucional/participacaa-social
12 Auditonas 12.4. Publicar na secdo 'Acesso & Informagdo’ > | 12.4. Criar aba e informar que ndo hd udo a ser publicado (medida | 12.4. httn://www.mme gov br/web/guest/acesso.a-
‘Auditoria’ que o érglo ndo produz Relatério Anual de | adotada). informacao/institucional/auditoria-interna

13. Convénios e Transferéncias

14. Receitas e Despesas

15. Licitagdes e Contratos
16. Servidores

17, informagBes Classificadas

18. Servico de Informagdo ao Cidadido

19. Perguntas Frequentes

20. Dados Abertos

21 Ferramentas Tecnologicas

Atividades da Auditoria Intema {RAINT)

Nao hd
14.1. Alterar o nome da subsecdo ‘Despesas’ para
‘Receitas e ' e d ibilizar © conjunto

minimo de informagtes sobre o tema.

14.2, 14.3 ¢ 14.4. Apresentar passo-a-passo de como
acessar as informagBes do ministério no Portal da
Transparéncia.

Nio hd,

16.2. Publicar links para divulgacio das integras dos
editais de concursos publicos realizados.
16.3. Incluir na lista dos empregados terceirizados 0 CPF

descaracterizado.

174, das as inf com o
formalizada por TQ - Termo de Classificagdo da
Informagao.

18.4. Disponibilizar link para 0s relatdrios estatisticos
do e-SiC.

19. Incluir menu ‘Perguntas Frequentes’ na secdo
‘Acesso 3 Informagdo’ e manter as informagbes
atualizadas.

20.1. Publicar texto de introdugdo para explicar o
doe 1 fink para o Portal
Brasileiro de Dados Abertos.

20.2.Disponibilizar todos as documentos de texto ou
ilhas em f abertos e ndo p

Ndo hd.

14.1. Alterar a aba para “Receitas e Despesas” e incluir link que remeta ao
Partal da Transparéncia (medida adotada).

142, 14.3 e 14.4. Passo-a-passo elaborado (medida adotada).

14.1. htp://www mme gov.br/web/guest/acesso-a-

informacao/receitas-e-despesas

14.2, 14.3, 14.4 e passo-a-passo:
http://www.mme.gov.br/web/puest/acesso-a:
informacao/receitas-e-despesa’

16.2. Publicar a integra dos editais de ¢ Y parap

16.2. dagdo acatada.

de cargos realizados.

16.3. A lista ja estava publicada, mas requer ajustar espaco no site e fazer
algumas atualizagdes.

17.1, 17.2 E 17.3. Adequar o texto e incluir os f fri ionads

16.3. atualizagdes em andamento em razdo de alteragdes na
composicao de terceirizados.

17. http://www.mme gov.br/web/guest/acesso-a-

(j& constam em outra secdo) e foi devidamente adequado (medida
adotada).

informacao/informacoes-classificadas

18.4. http//www.mme. gov.br/web/guest/acesso-a-

18.4, Incluir link que remeta aos relatérios do e-SIC {medid
adotada).
19. Incluir aba sobre as perg freqi e (medida
adotada).

20.1. O Plano de Dados Abertos (12 versdo) devera ser objeto de ajuste
(uma 22 versdo) em razdo da recente aprovagdo do Planejamento
Estratégico do MME, que traz muitas mudangas que deverdo ser
incor d i do até b de 2017 para fazé-lo
(recomendagao acatada).

20.2. Ao disponibilizar documentos de textos ou planilhas, divulgar em
todos os formatos abertos e no proprietarios (recomendagdo acatada).

Informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sk
19. http://www.mme.gov.br/web/guest/acesso-a-

informacao/perguntas-frequentes

20.1. Em fase de elaboragdo.

20.2. Em fase de elaboracdo.




