Boletim de Servigo Eletronico em
17/03/2026

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Agéncia Brasileira de Inteligéncia

PORTARIA GAB/DG/ABIN/CC/PR N2 4268, DE 13 DE MARCO DE 2026.

Institui, em carater experimental e por tempo determinado, o Programa de Gestdo e
Desempenho (PGD) em fracOes selecionadas no ambito da Agéncia Brasileira de
Inteligéncia.

O DIRETOR-GERAL DA AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA DA CASA CIVIL DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 16, 1l, do Anexo | do
Decreto 11.816, de 6 de dezembro de 2023, tendo em vista o disposto no art. 42 do Decreto n° 11.072,
de 17 de maio de 2022, no art. 62 da Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT /MGI n2 24, de 28 de
julho de 2023, e na Instrugdo Normativa Conjunta SEGES-SGP-SRT/MGI n2 21, de 16 de julho de 2024,

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituido, em carater experimental, o Programa de Gestdao e Desempenho -
PGD em fragGes selecionadas da Agéncia Brasileira de Inteligéncia - ABIN, nos termos das normativas
vigentes, pelo periodo determinado de seis meses.

Paragrafo Unico. Ato do Diretor-Geral definird as fracGes selecionadas para adesdo ao
Programa de Gestdo e Desempenho em carater experimental, contemplando uma Coordenac¢do-Geral
da Secretaria de Planejamento e Gestdo (SPG), uma Coordenacdo-Geral do Departamento de Gestdo
de Pessoal (DGP), uma Coordenag¢dao do Departamento de Inteligéncia Interna (DINT) e uma
Coordenacdo do Departamento de Inteligéncia Externa (DIEX).

Art. 22 Somente poderdo ser realizadas no dmbito do PGD aquelas atividades que
possibilitem mensuracao da efetividade e qualidade da entrega.

Art. 32 Durante o periodo experimental, a execu¢do do PGD serda realizada
exclusivamente na modalidade presencial.

Art. 42 O numero de vagas para o PGD podera alcancar a totalidade de servidores
lotados nas fracdes selecionadas.

Art. 52 Poderdo ser selecionados para participacao no PGD os agentes publicos de que
trata o art. 29, § 12, do Decreto n2 11.072, de 17 de maio de 2022.

Paragrafo Unico A selecdo dos participantes serd realizada pelo dirigente da fracdo de
execucao, observada a natureza do trabalho e as competéncias dos interessados.

Art. 62 O participante selecionado deverd assinar os Termos de Ciéncia e
Responsabilidade (TCR) e de Ciéncia e Compromisso com as Politicas de Seguranca da Informacdo da
ABIN (TCC-POSIN), nos moldes dos Anexos | e Il, respectivamente, desta Portaria.

Paragrafo Unico. E permitida a inclusdo de conteldos adicionais aos previstos nos



Anexos desta Portaria, desde que ndo contrariem o disposto no Decreto n? 11.072, de 17 de maio de
2022, e na Instrugdo Normativa Conjunta SEGES-SGP-SRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023.

Art. 72 A adesdo ao PGD ndo excetua o agente publico da obrigatoriedade de
observancia integral da Politica de Seguranca da Informacdo da ABIN, bem como de suas normas
complementares, procedimentos internos e demais atos normativos correlatos.

§ 12 Os participantes do PGD deverao adotar medidas que assegurem a
confidencialidade, a integridade e a disponibilidade das informacg8es institucionais, especialmente
aquelas tratadas em ambientes digitais, sistemas estruturantes do Governo Federal e no uso de
equipamentos, redes e recursos tecnolégicos disponibilizados ou autorizados pela instituicao.

§ 22 O descumprimento das disposi¢des relativas a Seguranca da Informacgao sujeitara o
servidor as responsabilidades administrativas, civis e penais cabiveis, sem prejuizo da exclusdo do PGD,
se aplicavel.

Art. 82 Fica autorizado o procedimento de registro de comparecimento de participantes
para fins de pagamento de auxilio transporte ou outras finalidades.

Paragrafo Unico. Os casos de necessidade de registros de comparecimento deverao
constar no TCR.

Art. 9. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

LUIZ FERNANDO CORREA

%k %k %k

Anexo |

Termo de Ciéncia e Responsabilidade

1. O presente termo se refere ao ingresso do(a) participante [indicar o nome] no
Programa de Gestdo e Desempenho - PGD da Agéncia Brasileira de Inteligéncia, na modalidade
presencial.

2. O(a) participante declara estar ciente de que:
a) a participa¢do no PGD ndo constitui direito adquirido; e

b) fica vedada aos participantes do PGD a adesdo ao banco de horas de que tratam os
arts. 23 a 29 da Instrugdao Normativa n2 2, de 12 de setembro de 2018, do 6rgdo central do Sistema de
Pessoal Civil - Sipec.

3. O(a) participante compromete-se a:
a) assinar e cumprir o plano de trabalho e o disposto neste TCR;

b) informar a chefia imediata os casos de afastamentos, licengas ou outros
impedimentos que ensejem ajustes no plano de trabalho;

c) executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipdtese
de caso fortuito ou forca maior que impeca o cumprimento do plano de trabalho na modalidade
pactuada;

d) zelar pela guarda e manutencdo dos equipamentos cuja retirada tenha sido
autorizada nos termos do art. 16 da Instru¢do Normativa conjunta SEGES-SGPRT /MGI n2 24, de 28 de
julho de 2023;

e) registrar comparecimento, para fins de pagamento de auxilio transporte ou outras



finalidades, por meio do cddigo correspondente na folha de frequéncia; e

f) permanecer disponivel para contato, no periodo definido pela chefia imediata e
observado o horario de funcionamento da Agéncia Brasileira de Inteligéncia, pelos meios de
comunicacdo [indicar os meios de comunicagdo, inclusive numero de telefone atualizado, fixo ou
movel].

4. Para fins de avaliacdo da execucdao do plano de trabalho do participante, serdao
observados todos os pardametros estabelecidos no art. 21 da IN SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 2023.

Disposi¢des eventuais - preencher os itens abaixo apenas caso aplicavel

() Em razao do plano de trabalho avaliado como inadequado por execugdao abaixo do
esperado, nos moldes do inciso IV do §12 do art. 21 da Instrugdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/
MGI n2 24, de 2023, observado o disposto no art. 32 da Instrugdo Normativa conjunta SGP-SRT-SEGES/
MGI n? 52, de 21 de dezembro de 2023, serdo adotadas as seguintes acbes de melhoria e
providéncias: [indicar as providéncias].

() Fica definido o prazo de [indicar o prazo] para compensacdo do plano de trabalho
referente ao periodo [indicar o periodo] avaliado como inadequado por inexecucdo parcial/ndo
executado, nos moldes dos incisos IV e V do §12 do art. 21 da Instrugao Normativa Conjunta SEGES-
SGPRT/MGI n? 24, de 2023, observado o disposto no pardgrafo Unico do art. 42 da Instrucdo
Normativa conjunta SGP-SRT-SEGES/MGI n2 52, de 21 de dezembro de 2023.

Anexo Il

Termo de Ciéncia e Compromisso com das Politicas de Seguran¢a da Informacdo da Agéncia
Brasileira de Inteligéncia

Eu, , CIF n2 ,
ocupante do cargo/funcdo , lotado(a) na
, declaro, para os devidos fins, que:

| — Tenho pleno conhecimento da Politica de Seguranca da Informacdo da Agéncia
Brasileira de Inteligéncia — ABIN, bem como de suas normas complementares, procedimentos internos
e demais atos normativos correlatos;

Il = Tenho obrigagdao de cumprir integralmente as diretrizes, regras e orientagdes
estabelecidas na Politica de Seguranca da Informacdo da ABIN, especialmente no que se refere a
protecao da confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacgdes institucionais;

Il = Reconhego que o0 acesso, o uso, o tratamento, o armazenamento e o
compartilhamento de informagdes, dados, sistemas e ativos de informac¢dao da ABIN devem ocorrer
exclusivamente para fins institucionais, observando os principios da legalidade, necessidade,
responsabilidade e rastreabilidade;

IV — Estou ciente de que o descumprimento das normas de Seguranca da Informacao
podera ensejar responsabilizacdo administrativa, civil e penal, nos termos da legislacdo vigente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis, inclusive a exclusdo do Programa de Gestdo e Desempenho —
PGD, quando aplicavel;

V — Tenho obrigacdo de comunicar imediatamente a unidade competente qualquer
incidente, suspeita de incidente ou fragilidade relacionada a Seguranca da Informacdo de que venha a
ter conhecimento.

VI — Tenho conhecimento inequivoco dos objetivos, principios, competéncias,
responsabilidades e diretrizes definidos nas normas de emprego do acesso remoto, com destaque
para, mas nao limitado a:



a) Politica de Seguranca da ABIN;

b) Portaria ABIN n2 589, de 01 de dezembro de 2022;
c) Portaria ABIN n2 592, de 02 de dezembro de 2022;
d) Resolucdo ABIN/CASI n2 5, de 06 de janeiro de 2023;

e) Portaria ABIN n? 1.954, de 17 de abril de 2024 (Politica de Acesso Remoto aos
Recursos da Rede Local da ABIN); e

f) Procedimento de Servico "Autorizar Acesso Remoto aos Recursos da Rede Local da
ABIN".

Firmo o presente Termo por livre e espontanea vontade.

Local e data:

Assinatura do(a) servidor(a):

Nome completo:

Documento assinado eletronicamente

Documento assinado eletronicamente por LUIZ FERNANDO CORREA, Diretor-Geral, em
17/03/2026, as 16:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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. _--g, ..11-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.abin.gov.br/sei/
fﬂ "5 ';‘_* I controlador_externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o
LR codigo verificador 1545506 e o codigo CRC DBB4EOBC.
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