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MINISTERIO DA CIDADANIA
CURRICULO

INFORMAGCOES PESSOAIS

Nome: ANTHONY RUY CUNHA MOREIRA
Cargo efetivo: TECNICO JUDICIARIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
Cargo comissionado: DIRETOR TECNICO (DAS 101.5)

FORMACAO ACADEMICA

Curso: BACHARELADO EM ENGENHARIA ELETRICA
Instituicao: UNIVERSIDADE DE BRASILIA
Conclusdo: MAIO/2002

Curso: BACHARELADO EM DIREITO
Instituicdao: INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DE BRASILIA
Conclusdo: DEZEMBRO/2018

Curso: POSGRADUACAO EM GESTAO DE PROJETOS
Instituicdo: INSTITUTO EDUCACIONAL CENTRO
Conclusdo: 2015

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgio: Tele Centro Oeste Participa¢bes S/A

Cargo: ENGENHEIRO DE TELECOMUNICA(;()ES

Periodo: 2002/2004

Descrigao: Foi responsavel pela infraestrutura e otimizacdo da planta celular na area do Distrito Federal,
regido da antiga Telebrasilia Celular.

Empresa/Orgdo: TNL PCS S/A
Cargo: ENGENHEIRO COMERCIAL
Periodo: 2004/2006

Descrigao: Trabalho didrio com contratos e licitagdes governamentais. Foi responsavel técnico pelas
propostas daquela empresa a diversos clientes da esfera Executiva , Judiciaria e Legislativa do Governo
Federal.

Empresa/Orgio: ACME DIGITAL LTDA.

Cargo: GERENTE GERAL

Periodo: 2006/2011

Descrigcdao: Executava atividades solucionando questdes operacionais, de logistica, recursos humanos,
financeiras e contabeis, de marketing, planejamento estratégico e prospec¢do de novos nichos de
mercado
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Empresa/érgﬁo: PROGRAMA PROVIDENCIA PARA ELEVACAO DA RENDA FAMILIAR
Cargo: DIRETOR DE PROJETO
Periodo: 2009

Descrigao: Gestor do Programa DF Digital - programa do Governo do Distrito Federal para inclusao digital
da populacao carente - que incluia 72 unidades distribuidas pelas regides administrativas do DF durante
o periodo emergencial de execucdo do mesmo

Empresa/Orgio: ATM CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA.
Cargo: ADMINISTRADOR
Periodo: 2010/2011

Descrigao: Administracao geral da empresa e de seus empreendimentos que incluiram a construgao e
entrega de mais de 150 unidades residenciais para o Programa Minha Casa Minha Vida durante este
periodo.

Empresa/Orgdo: TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
Cargo: TECNICO JUDICIARIO
Periodo: 2011/2018

Descrigdao: Atuacdo na Secretaria da 22 Turma Civel (3 anos) , na Secretaria da 62 Vara Criminal (1 ano) e
na Secretaria Especial do Processo Judicial Eletronico (SEPJE) (3 anos) com posse em 26 de outubro de
2011 até abril de 2018

Empresa/Orgio: MINISTERIO DO ESPORTE
Cargo: COORDENADOR (FCPE 101.3)
Periodo: 2011/2018

Descrigdao: Coordenador na Coordenagao-Geral de Assessoramento Institucional e de Politicas
Esportivas na Assessoria Especial de Integracao Institucional, trabalho com o assessoramento,
elaboracdo de relatérios e minutas referentes a politicas publicas para o Ministro do Esporte.

Empresa/Orgio: MINISTERIO DA CIDADANIA
Cargo: DIRETOR EXECUTIVO
Periodo: 2018/ junho de 2021

Descrigdo: Execugdo das competéncias previstas no art. 61 do Decreto 10.357/2020.

Empresa/Orgio: MINISTERIO DA CIDADANIA

Cargo: DIRETOR TECNICO

Periodo: Junho de 2021 ATE O PRESENTE

Descrigdo: Execucdo das competéncias previstas no art. 62 do Decreto 10.357/2020.

REQUISITOS LEGAIS/OBRIGATORIOS (DECRETO 9.727).
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(X) Ndo enquadramento nas hipéteses de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do
art. 12 da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990

E

(X) Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos em atividades correlatas as areas de

atuacdo do 6rgdo ou da entidade ou em dareas relacionadas as atribuicdes e as competéncias do cargo ou
da funcdo;

ou

(X) Ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianca equivalente a DAS de nivel 3
ou superior em qualquer Poder, inclusive na administragdo publica indireta, de qualquer ente federativo
por, no minimo, trés anos;

ou

( ) Possuir titulo de especialista, mestre ou doutor em area correlata as areas de atuacao
do 6rgdo ou da entidade ou em areas relacionadas as atribui¢cdes do cargo ou da funcao.

ou
( ) Enquadra-se na hipdtese prevista pelo art. 92 do Decreto 9.727/2019.

Documento assinado eletronicamente por Anthony Ruy Cunha Moreira, Diretor(a) Técnico, em
30/07/2021, as 17:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Repubilica. .
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Referéncia: Processo n? 71000.051348/2021-46 SEIn? 10734080
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