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1. Perfil: Contratacéo de profissional com as qualificaces explicitadas no presente edital para
consultoria técnica e elaboracédo de plano de trabalho para 2016 a ser desenvolvido pela Autoridade
Brasileira de Controle de Dopagem (ABCD) com a¢des de coleta de amostras Em-Competicéo e
Fora-de-Competicéo focadas na erradicagdo da dopagem em competicOes esportivas nacionais e
internacionais com participacdo de atletas brasileiros.

2. N2 de vagas:01

3. Qualificacdo educacional: a)  Formagcao Superior na area de Ciéncias da Satde. Com Mestrado
e/ou doutorado na area de ciéncias da salde.

4. Experiéncia profissional: c) Experiéncia profissional comprovada, de no minimo 3 anos, em
acbes de controle e prevencdo antidopagem, em parceria com governo(s) ou com
instituicfes/associagdes esportivas

d) Participacdo em acdes antidopagem realizadas em megaeventos esportivos nacionais e
internacionais;

e) Desejavel experiéncia académica com artigos publicados em assuntos ligados a prevencéo e
controle de dopagem;

f) Fluéncia em Inglés e desejavel fluéncia em um segundo idiom

5. Atividades:

a) Colaborar na implantacdo de Sistema de Gestdo de Qualidade da ABCD visando a
obtencao da certificacdo do Sistema com a Norma I1SO 9001;

b) Colaborar na gestdo administrativa da Unidade de Monitoramento do Passaporte
Bioldgico;

c) Propor a realizagdo de controles de dopagem com coletas de sangue para o Passaporte
Bioldgico, de acordo com andlise de risco dos perfis sanguineos;

d) Propor a integracdo de atletas no Sistema de Localizacdo e Grupo Alvo de Testes da
ABCD, com base em informacdes de inteligéncia;

e) Subsidiar as decisfes relativas aos menus analiticos a usar nos controlos de dopagem, de

acordo com Esporte e a Prova e com os critérios definidos no documento técnico da Agencia
Mundial Antidopagem (TDSSA);

f) Colaborar com a Unidade de Inteligéncia da ABCD na implantac&o do Sistema Brasileiro
de Inteligéncia Antidopagem, em especial em termos de contributos da area médica e da fisiologia
do exercicio;

g) Colaborar nos mecanismos de comunicagdo entre a ABCD e o LBCD, em especial em
termos de gestdo e interpretacdo de resultados analiticos;
h) Colaborar no Programa de Formacéo de Agentes de Controle de Dopagem da ABCD,

através da elaboracdo de contetdos para a formacdo e nas atividades inerentes as missfes de
supervisao e certificacao;

i) Propor critérios para a selecdo de atletas individuais e modalidades coletivas para fins de
controles de dopagem Fora-de-Competi¢do, de acordo com informaces de inteligéncia e critérios
de andlise de risco;

j) Colaborar na gestdo das ndo conformidades identificadas durante a realizac¢éo de controles
de dopagem;

k) Participar de eventos nacionais e internacionais em conjunto com a ABCD sobre o tema de
antidopagem, em especial na formacéo de profissionais de saude;

)} Participar das acbes de controles de dopagem realizadas pela ABCD em competicdes
esportivas nacionais e internacionais, em especial em controles de dopagem planejados de acordo
com informac0es de inteligéncia e nos realizados nos Eventos-Teste “Aquece Rio2016”;

m) Realizar a gestdo administrativa do Sistema de Autorizacfes de Uso Terapéutico da
ABCD;

n) Elaborar relatério final com levantamento das accBes de consultoria realizadas, com
proposta de oportunidades de melhoria.

6. Produtos/Resultados esperados: a) Documento técnico para estruturacdo e gestéo resultados
do Programa do Passaporte Biol6gico Brasileiro;




b) Documento analitico contendo proposta de aprimoramento do Plano de Distribuicdo de
Testes da ABCD, com base nas novas tecnologias de deteccao de substancias e métodos proibidos
implantadas pelo Laboratério Brasileiro de Controle de Dopagem;

c) Documento técnico para estruturacdo do monitoramento e avaliacdo das atividades
desenvolvidas pelos Agentes de Controle de Dopagem da ABCD visando a melhoria continua do
desempenho;

d) Documento analitico contendo proposta de aprimoramento do Plano de Distribuicao de
Testes da ABCD, com base em informagdes de inteligéncia decorrentes dos resultados analiticos de
controles de dopagem;

e) Documento analitico contendo proposta para identificacdo de indicadores do Sistema de
Gestéo de Qualidade da ABCD, visando a melhoria continua do sistema:
f) Documento final contendo avaliac@o dos resultados obtidos pelo ABCD no ano e impactos

sobre o Programa Brasileiro Antidopagem.

7. Local de Trabalho: Em qualquer parte do territorio Nacional. Em caso de necessidade de viagens
as despesas serdo custeadas pelo Projeto.

8. Duragdo do contrato: 11 meses

Em atencéo as disposicdes do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacédo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperagdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente maximo do 0Orgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas.
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