MINISTERIO DA DEFESA
ESCOLA SUPERIOR DE GUERRA
INSTITUTO THEREZINHA DE CASTRO e

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SEGURANCA INTERNACIONAL E DEFESA

MANUAL DO ALUNO

|

-— = _ g

2026



Pal4cio Guanabara

MonumentP
Estécio de Sé| |V

Instituto Fernandes W &
Flguelra (IFF) "?‘
/ Qo
Edlfimo/Ar en 2
/ \ &B&
AV

&
§ Praia dé
3 Botafog

Umversidade9
Santa Ursula

miu Hospnal Infantil Q 9
\

% Botafog\ Prai -

R. So Clemente entro Empre
Supermercados Mundial 9 Mourlsco
Botafogo @ BOTAFQGO

ASOLINA GNV
Q Coco Bambu Botafc:;go?V /
>-Cardiaco Q

Trilha do Morro da Urca@

Monumento AL
|-d

L. \\
W

Chacrinha

Centro Médico Estatua Princesa Isabel
Hospital Copa D'Or ¥ /_/

X0TO
: @

aCampos @
Copacabana Palgce
A Belmond Hglél’Rlo

Endereco: Fortaleza de Sao Jodo Avenida Joao Luis Alves, S/N - Urca, Rio de Janeiro, RJ
CEP: 22291-090 - Prédio Juarez Tévora, 3° andar

Tel.: (21) 3545-9863 (Secretaria Académica)

E-mail: secretariappgsid@esg.br
Homepage: https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado



https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado
https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado
https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado
https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado
https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado
https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado
https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado
https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado
https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado
https://www.gov.br/esg/pt-br/composicao/pesquisa-e-pos-graduacao/mestrado

SUMARIO

1. AESCOLA SUPERIOR DE GUERRA ...ttt 1
O = | o] 1T 1 (=T o= PP PP PP PPPPPPPPPPP 2
P2 O B = = €1 | 5 LSRR 3
2.1, LiNNAS € PESOUISA ...coiiiieiiiiiii ittt e et n e e e e e e e et e e bbb e e e e e e e e eenebnaas 3
P ©o Y o Lo I B Lo To] T o | { =SSP PPPTT 4
PR ST Tod g =T o WY oF= 1o (=] 0 T o= F TSP EPTPPTRRTRRTTTN 5
G T N £ 11 SR SSSUPPRSPRR 5
T B O (o - TaT 2= Tox- o B OA U] o [od U1 > USSR 5
3.2  ESTrULUIA CUTTICUIAN e 6
3.3. Avaliacdo e Rendimento ACAUEMICO .......coiviiiiiiiiiie et e et e e e e e e ee e e e e 8
G N U g Yo BN = = Lo TR 8
A, PESQUISA ittt e e e e et et e e e e e e bbbt e e e e e e e e e e e b pareteaeeeaaaaan 8
5. ADMINISTRATIVO ..ttt ettt e e e e e e s et e e e e e e e e e s e b bbbt e e e e e e e e e s annseeees 9
5.1. Matricula € INSCriGA0 €M DiSCIPIIN@.......uuuiuiiiiiiiiitiiiiiiiiiiiiiiieiiiiieeeeeeeeeeeaeae e eeeaneneneaene 9
5.2. AteStAd0S € DECIAIAGOES ... uuuui i i ittt e e e e et e e 9
5.3. Frequéncia € ADONO dE FaAltAS .......uuuiuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiaiaieieebebeb e eeeeaeeeeeseeenensnsnnne 9
5.4. Cancelamento de Disciplina e de MatriCula..............uuuuuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii. 9
5.5. Tracamento de MatriCUIA. ... ..uuuuuuieiiiiiiiiiiiiiiitiiiiiiiiieiie bbb aeneeeaeeenesnnnnsnene 10
5.6. REPreSeNtante DISCENTE . ..uuuuiii it e et e e e e e e e e e e e e e e e e eeesannnnnes 10
SRV D= ToTo T o =l =y o L] = NN o= To [T 4 Lo - U 10
6. A EXPERIENCIA ACADEMICA ..ottt ettt 10
R I oo ] g a¥ o fo] 0 g1 EST=T0 e [ F-J0 AN 11 o o 1 10
6.2, CUITICUIO LALLES ..eeeiiiiieeiiiiititee ittt ettt e e e e e e ettt e e e e e e e e e bbb b e e e eaeaeeeaanns 11
6.3. Orientacdo € ACOMPANNAMENTO ....coiiiiiiiiiii e 11
7. QUALIFICACAO DE PROJETO E DEFESA DE DISSERTACAO ......cccooveeeeeeeereeeeeeee s 11
8. INFORMAGOES UTEIS ..ottt ettt ettt teste et eetsate e e eteeteaneeeeeaneans 12
8.1. Entrada € USO € CracCh@..........uuuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaeee e seseseeesesessaeeenensnsnenene 12
8.2. AtItUAE NOS AUTITOTIOS .iiiieiieiie ettt e e e e e et e e e e e e e e e b b eeeeeeaeeaaanns 12
8.3. Acesso as DependéncCias da ESG ...........uuuiuiuiuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaiiieieenesieeneneeeneeeeeeeeaeenene 13
8.4. TEIETONES ULBIS ....ovevieiieceeeee ettt ettt et e e e et neere e eteaae e 13

8.5. Regimento INtern0 dO PPGSID ........uuuiiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieneneaeneeeeesesensaeneeeneeeeennennenene 13



1. A ESCOLA SUPERIOR DE GUERRA

Integrada por civis e militares, a Escola Superior de Guerra (ESG), criada em 20 de
agosto de 1949, constitui-se em um Instituto de Altos Estudos, subordinado ao Ministério da
Defesa. Ocupando uma area no interior da Fortaleza de Sdo Jodo, a ESG esta localizada
dentro do complexo defensivo que marcou o dominio portugués na Baia da Guanabara, entre
0s Morros Cara de Céo e Pao de Acucar, onde, a 1° de marco de 1565, o Capitdo-Mor Estacio
de Sé& fundou a Cidade do Rio de Janeiro.

A sua origem remonta ao Curso de Alto Comando, criado em 1942 pela Lei do Ensino
Militar, destinado apenas a generais e coronéis do Exército Brasileiro. Esse curso
permaneceu embriondrio até 1948, quando foi decidida a criacdo da Escola Superior de
Guerra, com o objetivo de ministrar o Curso de Alto Comando a que se referia a Lei do Ensino
Militar, agora extensivo a oficiais-generais e oficiais-superiores do ultimo posto das trés
Forcas. Procurava-se, entéo, efetivar o curso, instituido sob a inspiracdo do ultimo conflito
mundial e da possivel eclosdo de outro, com o alinhamento do Pais ao bloco ocidental. Dai
a énfase em assuntos militares dada ao Instituto que se projetava.

Um fato novo, porém, alterou completamente os objetivos pretendidos. Ocorreu durante
viagem feita em 1948, pelo General de Exército Salvador César Obino, Chefe do
EstadoMaior das Forcas Armadas (EMFA), aos Estados Unidos da América. Em visita ao
National War College, o General teria afirmado que no Brasil também estava sendo
implantada uma escola semelhante. Os norte-americanos — que viviam a “Politica de Boa
Vizinhanga” — ofereceram uma misséo militar, visando apoiar a implantagéo dessa escola, o
gue foi aceito.

Em dezembro de 1948, o General de Divisdo Oswaldo Cordeiro de Farias, que viria a
ser o primeiro comandante da ESG, foi colocado a disposicdo do EMFA, para elaborarem o
anteprojeto do regulamento da nova escola, junto com uma equipe de oficiais superiores
brasileiros das trés Forcas.

A Missdo Militar norte-americana, composta por um Capitdo-de-Mar-e-Guerra, um
Coronel do Exército e um Coronel da Forca Aérea, incorporou-se aos trabalhos. Durante os
estudos para a redagédo do regulamento, novas ideias surgiram, fazendo com que o Curso
de Alto Comando tivesse seu conteudo alterado e fosse estendido aos civis, no claro
entendimento de que Seguranca Nacional ndo é questdo privativa dos militares, e sim de
toda a Nacao.

Em 1949, o Presidente da Republica, General de Exército Eurico Gaspar Dutra,
sancionou a Lei n° 785, de 20 de agosto, que criou a ESG. Nascia, assim, a Escola Superior
de Guerra, implantada com caracteristicas brasileiras; desde entdo, fica localizada na
Fortaleza de S&o Joéo, na Urca, Rio de Janeiro.

Ao longo do tempo, estudando os destinos do Brasil, a ESG se manteve fiel as suas
caracteristicas principais:

« atuacao pautada em valores éticos e morais;

e integracao entre civis e militares;

e isencao politica, ideoldgica e religiosa;

e liberdade académica;



coeréncia tedrica;
pensamento estratégico;
metodologia prética; e

e compromisso com a modernidade.

A aula inaugural do seu primeiro curso ocorreu em 15 de margo de 1950, estando
presentes, dentre outras personalidades, o Presidente da Republica, General Eurico Gaspar
Dutra, e o Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas, General Salvador César Obino, um
dos idealizadores da Escola.

Com um Corpo Docente capacitado, formado por militares e civis representantes dos
diversos segmentos da sociedade, a ESG tem discutido o Brasil de maneira a contribuir na
formulagéo de politicas e estratégias nacionais.

Ao longo de sua existéncia, a Escola Superior de Guerra, um Instituto de ideias abertas
ao livre debate responséavel, tem desempenhado um papel destacado na formacao da cultura
democratica, aproximando civis e militares, como matriz do pensamento estratégico nacional,
enfatizando a seguranca, a defesa e o desenvolvimento nacionais.

1.1.Biblioteca

A biblioteca esta localizada no 1° andar do prédio Marechal Juarez Tévora e
disponibiliza aos alunos um acervo composto de livros, periddicos, monografias, videos,
CDROMs e DVDs, além de computadores destinados a pesquisas.

Horario de Funcionamento:

22 a 52 feira - 8h as 17h;

62 feira - 8h as 12h;

A Biblioteca nao abre nos finais de semana e feriados.

Consulta

Para consultar os documentos, o usuario pode valer-se do auxilio das bibliotecérias,
dos catélogos e dos terminais de computadores. O material consultado deve ser deixado
sobre as mesas, ap0s a sua utilizagao.

Empréstimos

Livros e monografias podem ser normalmente emprestados. Obras de referéncia, fitas
de video e audio, CD e DVD nao podem ser retirados. A consulta deve ser feita no ambito
da biblioteca. O prazo de empréstimo é de 20 (vinte) dias, prorrogaveis por mais 10 (dez), se
nao houver solicitacdo do mesmo documento por parte de outro usuario. No caso de intensa
procura, este prazo podera ser reduzido. Podem ser emprestados até 05 (cinco) documentos.
O prazo de reserva é de até 02 (dois) dias. Quaisquer documentos emprestados ficam sob a
responsabilidade do usuario, cabendo-lhe a reposicdo em caso de dano ou perda. A
apresentacao do material emprestado € obrigatoria para a sua renovacao.



Conteudos Sigilosos

Quando a uma conferéncia ou palestra for dado o carater sigiloso, por solicitacdo do
seu expositor, 0s assuntos nela tratados devem ser considerados com o grau de sigilo
consignado. Deve-se ter toda a discricdo nos comentarios com pessoas ndo autorizadas ou
estranhas a ESG, sobre qualquer aspecto do assunto tratado.

Informacdes Complementares

Sao oferecidos servicos de Internet, intranet, Base Pergamun, pesquisa bibliogréfica ao
acervo e a outras bibliotecas e empréstimo entre bibliotecas. E expressamente proibida a
saida de material do acervo sem a devida autorizacdo. E proibido consumir alimentos e
bebidas no interior da biblioteca. As reproducfes das atividades escolares realizadas nos
auditérios sdo feitas na propria biblioteca. Pastas e bolsas deverdo ser deixadas a entrada
da biblioteca, em local previamente definido.

2. O PPGSID

O Programa de Pos-Graduacao em Seguranca Internacional e Defesa (PPGSID) da
Escola Superior de Guerra (ESG) tem como objetivos a formacdo académica em nivel de
P6s-Graduacdo e o fortalecimento da base cientifica, tecnoldgica e de inovagéao relacionada
com a Defesa Nacional e a Seguranca Internacional. Adicionalmente, ird contribuir para a
concepcao do pensamento nacional e regional de defesa, para 0 assessoramento ao
Ministério da Defesa (MD) e demais 6rgaos responsaveis pela formulacdo de politicas
relacionadas com a Defesa.

O PPGSID centra-se, sobretudo, no estudo dos conflitos, das tensfes politicas globais
e das politicas e estratégias relacionadas com o planejamento da Defesa Nacional e abarca,
direta ou indiretamente, disciplinas que se relacionam com os estudos geopoliticos e
decisfes politicas e econdmicas na area de Defesa.

O ano de 2014 marcou o inicio do processo de formulacdo do PPGSID, atendendo a
necessidade estratégica do Estado de formacao de civis em assuntos de defesa, conforme
estabelecido pela Estratégia Nacional de Defesa (END), sendo a ESG apontada como um
dos principais instrumentos dessa formulacdo. Em outubro de 2018, o Curso de Mestrado
em Seguranca Internacional e Defesa foi reconhecido e recomendado pela Coordenagéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), passando a funcionar a partir de
20109.

2.1.Linhas de Pesquisa

O Programa de P6s-Graduacéo em Seguranca e Defesa possui uma Area de
Concentragdo, Seguranca Internacional e Defesa e duas Linhas de Pesquisa: Geopolitica e
Seguranca Internacional (LP1) e Politicas, Estratégias e Planejamento de Defesa (LP2),
guais sejam:



Linha 1: Geopolitica e Seguranca Internacional

A linha de pesquisa em Geopolitica e Seguranca Internacional tem como propdsito
examinar o ordenamento do sistema internacional, compreender 0s agentes e estruturas que
operam nesse ambiente, entender o surgimento e o papel dos atores estatais e ndo-estatais
e a evolucdo do conceito de seguranca. Nesse contexto, essa linha analisara os conflitos
internacionais; a cooperacao; o surgimento e funcionamento dos organismos, instituicdes e
mecanismos internacionais de seguranca e defesa; e as “novas ameacgas”. Serdo estudados
0 pensamento geopolitico contemporaneo e brasileiro e suas origens classicas.
Adicionalmente sera contemplado como a geopolitica influencia as crises de seguranca
internacional, nos processos de integracdo regional, e nas perspectivas de cooperacdo e
conflito internacionais, em particular no entorno estratégico brasileiro: a América do Sul, o
Atlantico Sul, os paises da costa ocidental da Africa e a Antartica.

Linha 2: Politicas, Estratégias e Planejamento de Defesa

A linha busca atender aos principios estabelecidos na END que vinculam de maneira
inseparavel a Defesa e o Desenvolvimento nacional. Nesse sentido, visa realizar estudos
comparativos acerca das politicas publicas relacionadas com a Defesa Nacional,
planejamento e gestdo da inovacdo em defesa, buscando compreender as suas
particularidades e limites, identificando exemplos que favorecam o desenvolvimento da
Defesa Nacional. Dentre os estudos desenvolvidos no ambito dessa linha, incluem- se
estudos sobre as politicas de defesa relacionadas a questdes nacionais e internacionais;
sobre as capacidades militares diante de contextos geopoliticos especificos; estudos acerca
da dindmica industrial e de inovacdo na area de Defesa em paises em desenvolvimento e
paises desenvolvidos; e estudos acerca da gestdo e planejamento orcamentario, economia
de defesa e planejamento por capacidades.

2.2. Corpo Docente

O corpo docente do CPGSID é constituido por professores doutores, livre docentes,
gue apresentam continuamente atividades de ensino, orientacdo e producao cientifica.

Docentes Permanentes:
Linha 1 - Sequranca Internacional e Geopolitica:
Prof2. Dr2. Erica Simone Almeida Resende;
Prof. Dr. Guilherme Lopes da Cunha;
Prof. Dr. Guilherme Sandoval Gées;
Profa. Dr2. Lara Denise Goées da Costa;
Prof2. Dr2. Mariana Kalil Alves da Cunha;
Prof. Dr. Ricardo Alfredo de Assis Fayal.

Linha 2 - Politicas, Estratégias e Planejamento de Defesa:
Prof. Dr. Danilo Marcondes de Souza Neto;

Prof. Dr. Gilberto de Souza Vianna;

Prof. Dr. Jacintho Maia Neto;




Prof. Dr. Leonardo Augusto dos Santos Oliveira,
Prof. Dr. Luiz Octavio Gaviéo;
Prof. Dr. Sergio Kostin.

Docentes Colaboradores:
Linha 1 - Seguranca Internacional e Geopolitica:
Prof. Dr. Anténio Jorge Ramalho.

Linha 2 - Politicas, Estratégias e Planejamento de Defesa: Contra-Almirante
(RM 1) Antonio Ruy de Almeida Silva.

2.3.Secretaria Académica

A Secretaria tem por finalidade auxiliar os docentes e discentes do PPGSID em
guestdes referentes ao programa e seu bom funcionamento. A Secretaria trata dos aspectos
administrativos relacionados ao funcionamento do PPGSID, incluindo a elaboracdo de
documentos académicos, o0 recebimento dos processos de matricula, inscricdo e
trancamento nas disciplinas dos alunos.

Horario de Atendimento aos alunos:
22 e 62 feira — 9h as 10h30;
32 42 e 52 fejra - 13h as 15h.

3. ENSINO

3.1.0rganizagéo Curricular

A unidade basica para medida do trabalho académico sera o crédito. Cada disciplina
ter4 valor expresso em créditos, correspondendo cada crédito a 15 (quinze) horas de
atividades educacionais.

O curso podera aproveitar créditos de disciplinas de cursos ou programas afins,
credenciados pela CAPES.

A homologacdo de créditos externos a ESG é de competéncia do Colegiado do
Programa. Os créditos obtidos por validacdo, aproveitamento ou equivaléncia de disciplinas
nao podem ultrapassar 50% do total de créditos de atividades didatico- pedagdgicas
presenciais.

A duracdo total do curso, a critério do Colegiado do Programa, podera ser reduzida em
decorréncia dos créditos externos que forem homologados pela Escola. Semestralmente, o
Colegiado do Programa disponibilizara o elenco de disciplinas a serem oferecidas,
vinculadas a cada uma das linhas de pesquisa do PPGSID.



3.2.Estrutura Curricular

A estrutura curricular compde-se de disciplinas e atividades obrigatérias e disciplinas
eletivas, conforme distribuicéo abaixo:

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS GERAIS

Teorias do Estado e Teorias das Relag¢des Internacionais
Andlise e Formulacéo de Politica Publicas
Metodologia de Pesquisa em Seguranca Internacional e Defesa
Seminario de Dissertacéo
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS DA LP1
Geopolitica Classica e Contemporanea
Seguranca Internacional e Defesa
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS DA LP2
Projeto de Forca e Planejamento Baseado em Capacidades
Economia de Defesa

Os alunos bolsistas (CAPES/Demanda Social) realizardo uma disciplina obrigatéria a
mais o “Estagio de Docéncia”, que podera ser eletiva para nao bolsistas.

Ao longo do curso, serdo disponiblizadas disciplinas eletivas por Linha de Pesquisa,
entre as abaixo relacionadas:

DISCIPLINAS ELETIVAS

LP1
Topicos Especiais em Geopolitica e Seguranca Internacional
Perspectivas Criticas em Seguranca Internacional
Globalizacéo, Direitos Humanos e Soberania
Estudos da Guerra e da Paz
Entorno Estratégico Brasileiro
As Relagbes de Poder e o Reordenamento Internacional no Pés-guerra
Fria
Terrorismo e Seguranca Internacional

LP2
Topicos Especiais em Politicas, Estratégias e Planejamento de Defesa

Estudo de Defesa

Diplomacia de Defesa

Desarmamento, Proliferacédo e Terrorismo Nuclear

A Situacédo Estratégica e o Poder Nacional

Sistemas de Inovacéo e Politicas Industriais em Defesa
Logistica de Defesa

Gerenciamento de Programas e Projetos de Defesa
Modelagem de problemas quantitativos




Como requisito parcial para a conclusdo do mestrado, o aluno devera cursar todas as
disciplinas obrigatorias (trés da area de concentragcdo e duas da sua linha de pesquisa), duas
eletivas (sendo uma de sua Linha de Pesquisa), o0 Seminério de Dissertacdo e cumprir 0s
créditos das Atividades Complementares.

Os créditos das Atividades Complementares serdo contabilizados conforme a tabela
abaixo:

CREDITOS: 6 (90hs)

ATIVIDADE ACADEMICA COMPLEMENTAR QUANTIDADE |[CREDITOS
Seminario de pesquisa 10 1
Apresentacado de trabalho nacional 1 1
Apresentacdo de trabalho internacional 1 2
Organizacao de eventos (PPGSID) 1 2
Publicagcéo ou aceite em QUALIS/CAPES Al ou A2 1 6
Publicag&o de livro internacional 1 6
Publicac&o ou aceite em QUALIS/CAPES A3 ou A4 1 4
Publicacéo de capitulo de livro internacional ou de livro 1 4
nacional
Publicagéo ou aceite em QUALIS/CAPES B1 ou B2 1 3
Publicacéo de capitulo de livro nacional 1 3
Publicac&o ou aceite em QUALIS/CAPES B3 ou B4 1 2
Participacdo em projeto ou laboratério de pesquisa 1 2
Participacdo em cursos, palestras e eventos 15 hs 1
Disciplinas eletivas além do ndmero exigido pelo programa 1 3
Publicacé@o ou aceite de resenha em QUALIS A ou B 1 1

O segundo requisito parcial que permite a conclusédo do curso de mestrado e a obtencéo
do grau de mestre em Seguranca Internacional e Defesa é a aprovacdo na Defesa do Projeto
e na Defesa da Dissertacdo do Mestrado apés sua apresentacdo perante banca de defesa e
o depdsito da versao final da dissertacdo na Secretaria do PPGSID.

Segue quadro resumo dos créditos a serem realizados pelos alunos:

DISCIPLINA CREDITOS

Obrigatorias (6 - sendo 3 Gerais, 2 da LP e o Seminario de 18
Dissertacao)

Eletivas (2 - sendo 1 da sua LP) 6
Orientacdo de Pesquisa 1 (Atividade Supervisionadas do 3
Projeto)

Defesa do Projeto de Dissertacéo (Qualificacao) 2
Orientacéo de Pesquisa 2 (Atividade Supervisionada da 3
Dissertacao)




Defesa da Dissertacao 3
Atividades Académicas Complementares 6
Total das disciplinas e Atividades Complementares 41*

*Os Alunos bolsistas (CAPES/Demanda Social) realizardo a disciplina “Estagio de
Docéncia” como obrigatoria, contabilizando mais trés créditos, com um total de 44 créditos.
Os demais alunos poderéo realizar essa disciplina como eletiva.

3.3.Avaliacdo e Rendimento Académico

O rendimento do aluno em cada disciplina sera avaliado continuamente pelo professor
responsavel pela mesma e por trabalho de conclusdo de disciplina. O aluno, para ser
aprovado na disciplina, devera ter nota minima 7,0.

Serdo considerados reprovados os alunos que obtiverem nota abaixo de 7,0 e/ou
faltarem 25% das atividades escolares da disciplina. A constatacao de ocorréncia de fraude
em avaliacles, principalmente casos comprovados de plagio, resultara no desligamento ou
na reprovacao do discente do Curso, além das sanc¢des civeis ou disciplinares decorrentes
e aplicaveis, respectivamente, aos discentes civis ou militares.

3.4.Aluno Externo

Alunos de outros programas de pos-graduacdo poderdo cursar disciplina isolada no
PPGSID na categoria de aluno externo. Sera considerado aluno de disciplina isolada aquele
que, matriculado em outro curso de pos-graduacao stricto sensu, ou equivalente no exterior,
se inscreva e curse disciplina do PPGSID com o fim de obtencéo de créditos para o curso de
origem.

A inscricdo para este tipo de aluno dependera da disponibilidade de vagas da disciplina,
anuéncia do professor da disciplina e aprovacdo do Coordenador do PPGSID. Os alunos
interessados devem entrar em contato com a Secretaria do PPGSID.

4. PESQUISA

A atividade de pesquisa é fundamental para o aprendizado e o desenvolvimento
discente. Com isso, espera-se que os discentes do PPGSID se envolvam em atividades de
pesquisa desenvolvidas no ambito do programa e, se possivel, em parceria com outras
instituicbes de ensino e pesquisa.

Assim, além do estudo relacionado as disciplinas e ao projeto de dissertacdo, os alunos
sdo incentivados a participarem de Grupos e Projetos de Pesquisa, 0s quais sao
coordenados por professores do PPGSID. Recomenda-se que 0 engajamento seja realizado
sempre junto a grupos e projetos que mantenham afinidades com o projeto de dissertagao,
ampliando assim as externalidades positivas.



5. ADMINISTRATIVO

5.1.Matricula e Inscricdo em Disciplina

A inscricdo em disciplinas devera ser realizada na Secretaria Académica pessoalmente
ou por e-mail, mediante preenchimento de formulario disponibilizado na Area do Aluno, na
pagina do Mestrado na internet. A cada semestre os discentes deverdo efetuar a inscricdo
em disciplinas previstas para o periodo. Assim, como na matricula, as inscricdes seréo
realizadas na Secretaria Académica, observando sempre o horario de funcionamento da
mesma e as demais disposices da ESG referentes a rotina de funcionamento da instituicao.

Semanalmente sera divulgado o Quadro de Trabalho Semanal (QTS), contendo as
disciplinas com suas respectivas datas e horarios.

IMPORTANTE: em todos os semestres o aluno deverda estar inscrito em, pelo menos,
uma disciplina, caso ndo ocorra, ele sera desligado do programa. A inscricdo em disciplinas
obrigatérias que nao sejam de sua Linha de Pesquisa e nas Eletivas devera ser feita em
comum acordo com o Orientador.

5.2. Atestados e Declaracdes

A Secretaria Académica expede, por solicitacdo do interessado, declaracbes de
matricula ativa. Os pedidos devem ser feitos por e-mail secretariappgsid@esg.br com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis. Declara¢ces de outros tipos serdo emitidas com
0 prazo de 20 (vinte) dias.

5.3.Frequéncia e Abono de Faltas

A frequéncia dos alunos as aulas é obrigatdria. O aluno que nao obtiver assiduidade
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) das aulas serd, automaticamente,
reprovado por auséncia de frequéncia na disciplina. Nao é concedido abono de faltas, salvo
na hipotese prevista no Decreto-Lei n°715/69, que dispde sobre o Servico Militar ou outras
circunstancias passiveis de abono de faltas previstas pelo Ministério da Educacao (MEC).

5.4.Cancelamento de Disciplina e de Matricula

A solicitacdo de cancelamento de disciplina eletiva pode ser realizada exclusivamente
até a terceira aula. Apds esse prazo ndao € mais possivel o cancelamento e o aluno sera
considerado reprovado. O cancelamento deve ser realizado pessoalmente na Secretaria
Académica, mediante preenchimento de formulario apropriado. As disciplinas obrigatérias
nao poderéo ser canceladas.

O aluno tera sua matricula automaticamente cancelada quando:



- For reprovado em 2 (duas) disciplinas;

- N&o estiver inscrito em qualquer disciplina durante um semestre letivo, salvos
0s casos de trancamento de matricula; e

- Se descumprir 0s prazos regulamentares.

5.5. Trancamento de Matricula

O aluno terd direito ao trancamento de sua matricula uma Unica vez, por 1 (um)
semestre.

No semestre seguinte ao trancamento, o aluno devera reativar sua matricula e inscrever-
se, ao menos, em “Orientacdo de Pesquisa”, caso contrario tera sua matricula
automaticamente cancelada.

5.6. Representante Discente

O representante discente e seu suplente devem ser escolhidos por seus pares em
reunido ordindria, na qual qualquer aluno regularmente matriculado no PPGSID pode ser
candidato. Dentre as suas atribuigdes, cabe ao representante (e ao seu suplente) divulgar as
normas, as regulamentacdes, as circulares e o resultado de reunides do Colegiado da Pés-
graduacéo. O representante discente (ou seu suplente) tem ainda a responsabilidade de
apresentar ao Colegiado as necessidades e interesses da turma.

5.7. Decoro e Etiqueta Académica

N&o é permitido acesso as instalacdes da ESG trajando bermuda, camisa sem manga
(estilo regata) e chinelos. Em dias de eventos especiais (visitas de autoridades previamente
informadas e atividades externas), solicita-se que os alunos utilizem trajes apropriados a
solenidade que cada ocasiao exigir. Os alunos militares deverdo estar atentos ao uniforme
do dia previsto para uso na ESG. O QTS especificara os uniformes e trajes a serem utilizados
em cada atividade.

6. A EXPERIENCIA ACADEMICA

6.1.Compromisso dos Alunos

Todos os alunos devem: ler e conhecer as normas e regulamentos inerentes as
relacdes do aluno com o PPGSID e com a ESG, disponibilizadas pela Secretaria Académica;
cumprir as normas e as recomendacdes gerais da ESG (uso de identificagdo, horario de
rotina, estacionamento, biblioteca etc.); manter conduta e postura compativeis com a
condicao de aluno; comparecer, pontualmente, as aulas, orientacdes e outras atividades do
Curso e atender aos eventos académicos de interesse (orientacdes, seminarios, visitas,
viagens etc.).
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No que tange especificamente os prazos, os alunos devem entregar dentro do prazo
estabelecido pelo professor os trabalhos parciais ou de conclusao das diversas disciplinas.

No caso de aluno estrangeiro é importante ressaltar que é de sua exclusiva
responsabilidade: a permanéncia no Brasil, quando necessario, para atender aos
compromissos do curso; a obtencéo do visto apropriado, meios de estadia e de subsisténcia;
e a manutencédo de contato frequente com o programa, em caso de auséncia temporaria do

Rio deJaneiro.

6.2.Curriculo Lattes

A manutencéao e atualizacdo do Curriculo Lattes consiste em um dos mais importantes
deveres dos discentes e egressos do PPGSID. O Lattes resume a vida académica e reflete
o perfil dos pesquisadores e dos programas aos quais estdo associados. Além disso, também
€ o principal instrumento utilizado pela CAPES para avaliar os Programas de P6s-graduacéo
e parte da nota atribuida é mensurada a partir da producéo intelectual e técnica de seus
discentes e egressos. A atualizacdo do Lattes é fundamental para a qualidade e nota do
Programa. Por isso, espera-se que os alunos do PPGSID e os egressos do curso mantenham
0S seus respectivos Lattes sempre atualizados.

6.3.Orientacdo e Acompanhamento

Cada aluno do Programa ter4 seu desempenho académico acompanhado por um
professor orientador, designado pelo Coordenador do Programa, até o inicio do 2° (segundo)
periodo letivo, anuéncia do referido professor e homologacéo pelo Colegiado do Programa.

Sao atribuicdes do professor orientador:

- opinar sobre a inscricdo, substituicdo e cancelamento de inscricdo em disciplina e
aproveitamento de créditos;

- emitir parecer circunstanciado, na hipotese de pretensdo do aluno de cursar
disciplinas de dominio conexo e/ou efetuar atividade e trabalhos académicos em outros
cursos de Pés-Graduacgdo, nacionais ou estrangeiros; e

- acompanhar o desempenho do aluno na orientacdo para a elaboracéo de seu trabalho
final de concluséo do curso.

Como requisito a integralizacdo do curso, o aluno devera ter seu trabalho acompanhado
pelo orientador, que devera ser integrante do Corpo Docente do PPGSID. Podera ser aceito
um coorientador (externo ou interno ao Programa), depois de autorizado pelo Colegiado do
PPGSID.

7. QUALIFICACAO DE PROJETO E DEFESA DE DISSERTACAO

O projeto de pesquisa é o elemento basico para o desenvolvimento do trabalho
cientifico. E constituido pela organizacéo de ideias l6gicas e elaborado de acordo com as
exigéncias da metodologia da pesquisa cientifica e as normas técnicas da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).
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O projeto de pesquisa é de responsabilidade do discente e deve ser apresentado até o
final do 3° Semestre, conforme cronograma do curso, para aprovacao por uma banca de
qualificacdo constituida pelo seu orientador, por um membro interno do PPGSID e por outro
doutor externo a ESG. O projeto de pesquisa constitui-se no registro, em um documento, do
plano de trabalho, apresentado com a finalidade de ajudar o discente e o
orientador/coorientador a acompanhar o desenvolvimento do trabalho cientifico, mantendo o
rumo pré-estabelecido. E normal que, durante o desenrolar da elaboracédo do trabalho,
surjam situacoes e dificuldades ndo previstas, que vao exigir alteracées no plano inicial.
Essas mudancas devem ser avaliadas e autorizadas pelo orientador/coorientador.

As bancas de qualificacéao e de defesa devem ser agendadas por meio de requerimento
junto a Secretaria Académica com, no minimo, 20 (vinte) dias de antecedéncia. A
composicdo da banca, que ocorre antes desse prazo, deve ser indicada pelo orientador e
aprovada pela comissao de bancas. O orientador devera encaminhar, por e-mail, a indicacao
da banca para a Secretaria com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias, em relacdo a data
prevista para realizacdo da banca. No encaminhamento deverdo constar as seguintes
informacdes:

 titulo do trabalho;

« nome do discente;

« nomes dos docentes que irdo compor a banca;

» data prevista para a realizacdo da banca.

O prazo maximo para qualificacdo do projeto € até o término do 3° Semestre do curso.
No caso da defesa da Dissertagéo, o prazo maximo é até 15 (quinze) dias antes de completar
24 (vinte e quatro) meses de ingresso no programa.

Casos particulares seréo tratados individualmente pela Coordenacéo e o Colegiado.

8. INFORMACOES UTEIS

8.1.Entrada e Uso de Cracha

O aluno do PPGSID receberé o cracha de identificacdo, que sera a identificacdo para
entrada e saida da Fortaleza de S&o Jo&o. E obrigatorio o uso de cracha desde a entrada
até a saida das dependéncias da ESG e da Fortaleza de Sdo Jodo e durante a permanéncia
nessas instituicdes. O aluno deve sempre apresenta-lo no portdo principal de entrada da
Fortaleza, independente de solicitacdo. O aluno é responsavel por garantir que seus dados
estejam atualizados no cadastro da Assessoria de Inteligéncia e Seguranca Organica da
ESG, para facilitar o seu acesso a Escola. A perda do cracha de identificacdo deve ser
comunicada imediatamente a Secretaria Académica, para que esta possa providenciar uma
segunda via do documento junto ao setor responsavel.

Ao encerramento do seu periodo de aluno da ESG, o cracha de identificacdo devera
ser devolvido a Secretaria Académica para que seja inutilizado.

8.2. Atitude nos Auditorios
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No PPGSID, assim como na ESG, existe plena liberdade de expresséo, porém espera-
se que discussoes sejam sempre conduzidas com respeito e cordialidade. Durante todas as
atividades em auditério (apresentacdes, leitura de curriculos, palestras, conferéncias,
debates, entre outras) deve ser mantido o siléncio, bem como evitar outros procedimentos
que perturbem os presentes.

Troca de ideias ou comentarios, ainda que em voz baixa, prejudicam os trabalhos em
curso. Ainda, e com o mesmo objetivo, os alunos devem abster-se de realizar e atender
chamadas de telefones celulares, que deverdo estar desligados ou colocados no modo
silencioso. Em respeito aos professores/palestrantes/conferencistas, € vedado o uso de
aparelhos eletronicos para outros fins que nao seja a consulta a dados do assunto tratado.
N&o é permitido o consumo de comida e bebida nos auditérios.

8.3.Acesso as Dependéncias da ESG

O atendimento a pessoas externas aos quadros da ESG é feito, em principio, nas
portarias dos prédios Marechal César Obino e Marechal Juarez Tavora. Nesses locais, 0s
visitantes deverao se identificar e serdo orientados a proceder de acordo com o objetivo da
sua visita. A identificacéo de visitantes e pessoas externas a ESG também é feito pela guarda
localizada na portaria de entrada da Fortaleza de Sao Jo&o.

O acesso as dependéncias da ESG é restrito as pessoas previamente autorizadas,
excetuando-se as portarias, a biblioteca e sagudes do térreo e do 1° andar do prédio
Marechal Juarez Tavora. O acesso as dependéncias restritas (auditorios, salas de estudo,
mezanino, sala dos professores etc.) € permitido somente aos membros do efetivo da ESG,
do Corpo de Estagiarios e dos Alunos do PPGSID.

8.4.Telefones Uteis

SECAO TELEFONE

Central Telefénica 3545-9800
Secretaria Académica 3545-9863
Biblioteca 3545-9881
Secao de Seguranca 3545-9852
PORTARIAS TELEFONE

César Obino (Prédio do Comando) 3545-9889
Juarez Tavora (Prédio do Auditério “B”) 3545-9903

8.5.Regimento Interno do PPGSID

O Regimento Interno é o documento que regula e normatiza o Programa de
Posgraduacao em Seguranca Internacional e Defesa.
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O Manual do Aluno é um resumo do Regimento Interno, quaisquer divergéncias que
possam ocorrer, a prevaléncia ser4 do Regimento Interno.
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